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Haushaltsplan
der
Landeshauptstadt Hannover
far die Haushaltsjahre 2017 und 2018

Einwohnerlnnenzahl am 17.05.1939 470 950
01.04.1945 217 000

am 01.12.1962 575 227

(hochster Stand)

am 25.05.1987 494 864

(Volksz&hlung)

31.12.2015 537.738

(Einwohnermelderegister)

davon weiblich 274.043

davon mannlich 263.695

GrolRe des Stadtgebietes am 31.12.2015 20 413 ha






INHALTSUBERSICHT

Teil | Allgemeines

Neues Kommunales Rechnungswesen (NKR)

Begriffe des doppischen Haushalts im NKR

Allgemeine Anweisungen des Rates

Verwaltungsrichtlinien fir das Ausfiihren des Haushaltsplanes
Produktiibersicht

Produktibersicht / Deckungsgrade 2017 und 2018
Budgetierung

Interne Leistungsverrechnungen

Vorbericht

1.0 Bericht zur finanziellen Lage und voraussichtlichen Entwicklung
der Landeshauptstadt Hannover

2.0 Entwicklung der ordentlichen Ertrage

3.0 Entwicklung der ordentlichen Aufwendungen

4.0 Erlauterungen zu besonderen Themen

5.0 Planungspramissen und Risiken

6.0 Demographischer Wandel

7.0 Haushaltssicherung 2017

8.0 Mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung

9.0 Finanzhaushalt 2017

10.0 Finanzhaushalt 2018

11.0 Verpflichtungserméchtigung - Ubersicht Falligkeiten
12.0 Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit
13.0 Kennzahlen

14.0 Ubersicht Schulden

15.0 Kreditahnliche Rechtsgeschafte 2017 und 2018

16.0 Zuwendungsverzeichnis

Stellenplan

Aufteilung des Stellenplans nach Produkten

11
12
19
21
27
31
43
67

69

72

73

82

95

96

98

101

103

104

108

113

118

119

127

128

131

161



Teil |

Wirtschaftspléne
Stadtische Alten- und Pflegezentren
Stadtentwasserung Hannover
Stadtische Hafen Hannover
HCC, Hannover Congress Centrum
Zusatzversorgungskasse der Stadt Hannover
Union Boden GmbH
Gesellschaft fir Bauen und Wohnen Hannover mbH (GBH)
Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft Hannover mbH
hannoverimpuls GmbH
Hafen Hannover GmbH

Schlagwortverzeichnis

289

309

319

327

339

359

361

363

367

369

375



Teil 1l Ergebnishaushalt 2017 und 2018

Allgemeine Hinweise zu den veranschlagten Haushaltsanséatzen

und den Erlauterungstexten 2017 und 2018 nm- 3
Ertrage und Aufwendungen - 5
Ergebnis Doppelhaushalt nach Kostenarten nm- 7
Ubersicht Ergebnishaushalt nach Teilhaushalten 2017 I - 18
Ubersicht Ergebnishaushalt nach Teilhaushalten 2018 - 19

Teilhaushalte

TH 14 Rechnungsprufungsamt - 31
TH 15 Buro Oberbirgermeister - 37
TH 18 Personal und Organisation I - 49
TH 19 Gebaudemanagement I - 65
TH 20 Finanzen - 77
TH 23 Wirtschaft - 89
TH 30 Recht I - 105
TH 32 Offentliche Ordnung n- 111
TH 37 Feuerwehr - 121
TH 40 Schule - 135
TH 41 Kultur - 149
TH 43 Ada-und-Theodor-Lessing Volkshochschule Hannover I - 169
TH 46 Herrenhduser Garten I - 175
TH 50 Soziales - 185
TH 51 Jugend und Familie I - 205
TH 52 Sport und Bader - 223
TH 57 Senioren - 231
TH 59 Soziale Hilfen Il - 243
TH 60 Baureferat Il - 255
TH 61 Planen und Stadtentwicklung Il - 261
TH 66 Tiefbau - 275
TH 67 Umwelt und Stadtgrin - 287

TH 99 Allgemeine Finanzwirtschaft I - 299



Teil 1l Finanzhaushalt 2017 und 2018

Einzahlungen und Auszahlungen - 20
Finanz Doppelhaushalt nach Kostenarten - 23
Verpflichtungsermachtigungen nach Kostenarten - 27
Ubersicht Finanzhaushalt nach Teilhaushalten 2017 - 28
Ubersicht Finanzhaushalt nach Teilhaushalten 2018 - 29

Teilhaushalte

TH 14 Rechnungsprufungsamt - 35
TH 15 Buro Oberbirgermeister Il - 48
TH 18 Personal und Organisation - 64
TH 19 Gebaudemanagement - 76
TH 20 Finanzen - 87
TH 23 Wirtschaft - 104
TH 30 Recht - 110
TH 32 Offentliche Ordnung - 120
TH 37 Feuerwehr - 134
TH 40 Schule - 147
TH 41 Kultur - 168
TH 43 Ada-und-Theodor-Lessing Volkshochschule Hannover - 174
TH 46 Herrenh&user Gérten Il - 184
TH 50 Soziales - 203
TH 51 Jugend und Familie - 221
TH 52 Sport und Béader - 229
TH 57 Senioren - 242
TH 59 Soziale Hilfen Il - 253
TH 60 Baureferat - 259
TH 61 Planen und Stadtentwicklung - 273
TH 66 Tiefbau I - 285
TH 67 Umwelt und Stadtgriin - 298

TH 99 Allgemeine Finanzwirtschaft I - 310



Teil 11l

Investitionsprogramm

Allgemeine Erlauterungen zum Investitionsprogramm 2016 bis 2021

Ubersicht tiber die Investitionsplanungen je TH ab 2017

MaRnahmen zur Umsetzung des Investitionsmemorandums 500
plus in den Jahren 2017 - 2021

Ubersicht zum HH 2017/2018: Im Mittelfristzeitraum geplante OPP-
Vorhaben oder kreditahnliche Rechtsgeschéfte

Zusammenstellung der Investitionen /
InvestitionsférderungsmafRnahmen nach Teilhaushalten

Zusammenfassung der Finanzierungstatigkeit 2016 bis 2021

Zusammenfassung der MalRnahmen nach Produktgruppen und
Bereichen

Teilhaushalte

TH 14 Rechnungsprufungsamt

TH 15 Buro Oberbirgermeister

TH 18 Personal und Organistation

TH 19 Gebaudemanagement

TH 20 Finanzen

TH 23 Wirtschaft

TH 30 Recht

TH 32 Offentliche Ordnung

TH 37 Feuerwehr

TH 40 Schule

TH 41 Kultur

TH 43 Ada-und-Theodor-Lessing Volkshochschule Hannover
TH 46 Herrenhduser Garten
TH 50 Soziales

TH 51 Jugend und Familie
TH 52 Sport und Bader

TH 57 Senioren

TH 59 Soziale Hilfen -kein Ansatz in 2017/2018-
TH 60 Baureferat

TH 61 Planen und Stadtentwicklung

TH 66 Tiefbau

TH 67 Umwelt und Stadtgrin

TH 99 Allgemeine Finanzwirtschaft

11

12

14

15

21

23

30

31

36

53

117

121

127

130

136

145

154

169

175

183

187

196

213

216

218

241

297

318






l. Allgemeiner Tell



TEILI 10



Die Haushaltsplanung im Neuen kommunalen Rechnungswesen — NKR

Die Einfihrung des Neuen Rechnungswesens (NKR) war seit langem eine der
gravierendsten Verdnderungen in den Kommunalverwaltungen. Dies galt nicht nur fir die
Inhalte der Reform sondern auch fiir die Auswirkungen; denn im Grundsatz waren wohl
nahezu alle Arbeitsplatze in der Verwaltung mittelbar durch das neue Recht betroffen.

Die entscheidende Festlegung der Reform wurde 1999 auf der Innenministerkonferenz der
Lander getroffen. Danach legten die Bundeslander fir ihre Kommunen die jeweiligen Fristen
und genauen Inhalte fest.

Die Landeshauptstadt Hannover startete das Projekt NKR- Neues kommunales
Rechnungswesen am 01.08.2004.

Der niederséchsische Landtag fasste den Beschluss der Neuordnung im November 2005.

In der Landeshauptstadt wurde der doppische Haushaltsplan erstmalig 2011 beschlossen.
Der vorliegende Haushaltsplan 2017/2018 st der erste Doppelhaushalt der
Landeshauptstadt Hannover.

Der Aufbau des NKR gliedert sich grob auf den drei nachfolgend erlauterten Séaulen dem
sogenannten 3 Komponentenmodell

Finanzhaushalt Bilanz Ergebnishaushalt
Aktiv Passiv
Einzahlungen Vermégen Nettoposition Ertrage
und und
Auszahlungen Aufwendungen
Schulden/
’—> Liquide Mittel Ruckstellungen

Liquiditatssaldo [ Ergebnissaldo

Das 3 Komponentenmodell

Zur Darstellung der Liquiditdt werden im NKR die getatigten Ein- und Auszahlungen im
Finanzhaushalt dargestellt. Dieser enthalt nicht nur die Zahlungsmittelflisse aus der
laufenden Verwaltungstatigkeit, sondern auch die Zahlungen fir Investitionen und
Finanzierung.

Die Darstellung der vereinnahmten Ertrdge und verausgabten Aufwendungen erfolgt im
Ergebnishaushalt. Die Aufwendungen geben Auskunft Glber den Werteverzehr.

Die Gegeniberstellung des gesamten Vermoégens auf der einen Seite und der Schulden auf
der anderen Seite in der Bilanz werden im Rahmen der Haushaltsplanung nicht hergestellt.
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Begriffe des doppischen Haushalts im NKR

Abschreibungen

bilden die buchmaRige Wertminderung von langerfristig dienenden, abnutzbaren
Vermodgensgegenstanden im Haushaltsjahr ab.

Aktiva

Die Aktiva bezeichnen die Aktivseite der Bilanz (= linke Seite), auf der die Verwendung der
Finanzmittel aufgezeigt wird. Der Wert aller ausgewiesenen Aktiva entspricht immer dem
Wert aller ausgewiesenen Passiva (Bilanzgleichung).

Anlagevermdgen

Das Anlagevermogen umfasst alle Gegenstande, die dazu bestimmt sind, von der
Kommune dauerhaft genutzt zu werden. Anlagevermdgen beinhaltet immaterielle
Vermogensgegenstande (z. B. Konzessionen), Sachanlagen (z. B. Grundstiicke und
Gebaude) sowie Finanzanlagen (z. B. Beteiligungen).

Aufwand

In Geld bewerteter Werteverzehr durch Verbrauch oder Abnutzung von Gitern und
Dienstleistungen in einem Haushaltsjahr.

Auszahlung

Auszahlungen sind alle geleisteten Geldzahlungen (Bar- und Buchgeld). Eine Auszahlung
vermindert den Zahlungsmittelbestand.

Basis-Reinvermdgen

Das Basis-Reinvermdgen ist ein Teil der Nettoposition auf der Passivseite der Bilanz und
ergibt sich bei der Erstellung der ersten Er6ffnungsbilanz aus der Differenz zwischen
Vermdgen und Schulden, vermindert um bestehende Ricklagen und Sonderposten fir
Investitionszuweisungen und -beitrage.

Bilanz

ist ein Bestandteil des Drei-Komponentenmodells. In der Bilanz werden das Vermdgen, die
Nettoposition, die Schulden, die Rickstellungen sowie die Rechnungsabgrenzungsposten
vollstandig ausgewiesen. Die Bilanz unterteilt sich in Aktiva und Passiva und wird in
Kontenform dargestellt.

Budget

Ein Budget ist ein festgelegter Finanzrahmen, der einer Organisationseinheit fur eine
bestimmte Periode (z.B. Haushaltsjahr) und zur Erbringung der geforderten Leistungen bzw.
zur Erreichung der vereinbarten Ziele, zur Verfiigung gestellt wird.

Budgetierung

Der Begriff Budgetierung bezeichnet den Prozess der bedarfsgerechten Planung, Zuteilung

und Uberwachung des Budgets einer Organisationseinheit. Ein Budget hat fir die
Organisationseinheit verbindlichen Charakter. Die Budgetierung folgt hierbei dem

TEILT 12



Leitgedanken der Dezentralisierung der Fach- und Ressourcenverantwortung, die detaillierte
Mittelverwendung liegt in der Verantwortung der Organisationseinheit.

Controlling

Das Controlling ist ein Mittel zur Steuerung fir die Verwaltungsfuhrung. Im Zentrum steht die
Beschaffung, Aufbereitung und Analyse von Daten (z.B. Plan-Ist-Vergleich) zur Vorbereitung
von mdglichst effizienten und effektiven Entscheidungen.

Dezentrale Ressourcenverantwortu ng

Der Begriff der dezentralen Ressourcenverantwortung beschreibt die Delegation der
Verantwortung fuir Personal-, Finanz- und Sachmittel von zentralen Stellen auf die
dezentralen Stellen.

Doppik

Die Abklrzung steht fiir doppelte Buchfiihrung in Konten. Sie bezeichnet die
kaufméannische (doppelte) Buchfuhrung, denn sie halt jeden Geschéaftsvorfall auf mindestens
zwei Konten fest. Die Betrage der durch einen Buchungssatz angesprochenen Soll- und
Haben-Buchungen missen wertmafig gleich sein, so dass die Bestande aller Aktivkonten
mit den Bestanden aller Passivkonten immer Ubereinstimmen muissen.

Drei-Komponentenmodell

Das Rechnungswesen der Doppik setzt sich aus drei Komponenten zusammen: aus der
Bilanz, der Ergebnisrechnung und der Finanzrechnung.

Eigenkapital

Das Eigenkapital ist die Differenz zwischen dem Vermdgen (Aktiva) und den Schulden
(Ruckstellungen und Verbindlichkeiten). Jahresiiberschisse erhdhen und Jahresfehlbetrage
mindern das Eigenkapital. Nach der NKomVG gliedert sich die Passivseite der Bilanz in
Schulden sowie Ruckstellungen und die Nettoposition. Die Nettoposition enthalt neben dem
Basis- Reinvermdgen, den Riicklagen und dem Jahresergebnis auch die Sonderposten. Das
Basis-Reinvermdgen, die Ricklagen und das Jahresergebnis entsprechen dem Eigenkapital
nach den Bestimmungen des Handelsgesetzbuches.

Einzahlung

Einzahlungen sind alle Geldeingange (Bar- und Buchgeld) in einer Periode. Eine Einzahlung
erhdht den Zahlungsmittelbestand.

Ergebnishaushalt

umfasst die geplanten ordentlichen und aul3erordentlichen Ertrage sowie die ordentlichen
und die auRerordentlichen Aufwendungen.

Der Ergebnishaushalt ist ein Bestandteil des doppischen Haushaltsplans und ist das
entsprechende Planungsinstrument zur Ergebnisrechnung.

Ergebnisplanung

Ist ein Planwerk fur die erwarteten ordentlichen und auf3erordentlichen Ertrage sowie die

ordentlichen und auf3erordentlichen Aufwendungen, also das gesamte
Ressourcenaufkommen bzw. der gesamte Ressourcenverbrauch im Haushaltsjahr.
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Ergebnisrechnung

ist ein Bestandteil des Drei-Komponentenmodells. Sie dient dazu, das Betriebsergebnis am
Jahresende zu ermitteln. Das Ergebnis wird aus der Differenz zwischen Ertragen und
Aufwendungen ermittelt.

Er6ffnungsbilanz

Unter der Ergffnungsbilanz versteht man zum einen die zum allerersten Mal aufgestellte
Bilanz. Eine solche Eroffnungsbilanz ist von einer 6ffentlichen Gebietskdrperschaft zu
erstellen, wenn sie ihr Haushalts- und Rechnungswesen von der Kameralistik auf die Doppik
umstellt, und sie ist vom Rat zu beschlieRen. Zum anderen wird die Bilanz, die zu Beginn
einer jeden neuen Rechnungsperiode zu erstellen ist, ebenfalls als Erdffnungshbilanz
bezeichnet. Gemal des Grundsatzes der Bilanzidentitat ist die Schlussbilanz des Vorjahres
identisch mit der Eréffnungsbilanz.

Ertrage

sind alle Betrage, die der Kommune flr die Leistungsabgabe oder in Zusammenhang mit
der Leistungsabgabe zuflieRen. Der Ertrag steht dem Aufwand gegentber und geht in die
Ergebnisrechnung ein.

Fehlbetrag

Ein Fehlbetrag liegt vor, wenn die Ertrage die Aufwendungen nicht decken.
Finanzhaushalt

Der Finanzhaushalt ist ein Bestandteil des doppischen Haushaltsplans und ist das
entsprechende Planungsinstrument zur Finanzrechnung. Er umfasst alle ordentlichen Ein-
und Auszahlungen, die entweder ergebniswirksam sind und sich aus der laufenden
Verwaltungstatigkeit ergeben oder vermdgenswirksamen Charakter haben. Der
Finanzhaushalt dient primar der Investitions- und Liquiditatsplanung.

Finanzplanung

ist ein Planwerk fur die erwarteten Ein- und Auszahlungen im Haushaltsjahr. Es wird
differenziert zwischen laufenden, investiven und finanzierenden Ein- bzw. Auszahlungen.

Finanzrechnung

ist ein Bestandteil des Drei-Komponentenmodells. Sie dient der Darstellung von Ein- und
Auszahlungen sowie von Anderungen des Zahlungsmittelbestands in unterschiedlichen
Bereichen und wird am Jahresende erstellt. Die Unterteilung erfolgt in die Bereiche laufend,
investiv und finanzierend.

Fortgeschriebener Haushaltsansatz
setzt sich zusammen aus dem Haushaltsplanansatz einschlief3lich eventueller
Nachtragshaushaltsplane sowie den Ubertragenden Erméachtigungen aus dem

Vorjahr (820 GemHKVO). Der fortgeschrieben Ansatz ist die Grundlage fir die Ermittlung
und Bewertung von Plan / Ist- Vergleichen.
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Haushaltsausgleich

Der Haushalt soll in jedem Jahr in Planung und Rechnung ausgeglichen sein. In
Niedersachsen gilt dies sowohl fiir das ordentliche als auch das au3erordentliche
Jahresergebnis, d. h. der Gesamtbetrag der ordentlichen Ertrage entspricht dem
Gesamtbetrag der ordentlichen Aufwendungen und der Gesamtbetrag der
auRerordentlichen Ertrage entspricht dem Gesamtbetrag der au3erordentlichen
Aufwendungen. Daneben sind Liquiditat und Finanzierung von Investitionen und
Investitionsférderungsmaflnahmen sicher zu stellen und ggf. Jahresfehlbetrage aus
Vorjahren auszugleichen.

Innenauftrag
Im Rahmen der Haushaltsplanung dienen die Innenauftrage zur Planung von Ertragen.
Interne Leistungsbeziehung

sind Leistungen, die zwischen den einzelnen Fachbereichen erbracht werden. Interne
Leistungen werden auf Ebene der Teilergebnishaushalte ausgewiesen. Sie werden nicht in
den Gesamtergebnishaushalt aufgenommen, um ein Aufblahen des Haushaltsvolumens zu
vermeiden. Eine Veranschlagung im Finanzhaushalt entféllt, da interne
Leistungsbeziehungen keinen Zahlungsmittelfluss auslésen.

Inventar

Beim Inventar handelt es sich um ein zum Abschlussstichtag aufzustellendes, ausfuhrliches
Bestandsverzeichnis, in dem alle Vermégensgegenstande und Schulden einer 6ffentlichen
Gebietskérperschaft art-, mengen- und wertmafiiig erfasst werden.

Inventur

Erstellung des Bestandsverzeichnisses Inventar mittels Erfassung aller vorhandenen
Bestande bzw. in wirtschaftlichem Eigentum stehender Vermdgensgegenstande, der
Schulden und der Riickstellungen zu einem Stichtag.

Jahresergebnis

Umfasst das ordentliche Ergebnis tber die ordentlichen Ertrége und Aufwendungen sowie
das auf3erordentliche Ergebnis Uber die aul3erordentlichen Ertrdge und Aufwendungen.

Das Jahresergebnis weist einen Fehlbetrag aus, wenn die Summe der Aufwendungen die
Summe der Ertrage ubersteigt. Es handelt sich um einen Uberschuss, wenn die Summe der
Ertrage die Summe der Aufwendungen Ubersteigt.

Kassenwirksamkeitsprinzip

Einzahlungen und Auszahlungen werden in Hohe der im Haushaltsjahr voraussichtlich
eingehenden oder zu leistenden Betrdge veranschlagt.

Kennzahlen
Kennzahlen dienen der verdichteten Darstellung komplizierter Sachverhalte. Kennzahlen
sind Steuerungsinstrumente, die insbesondere zur Festlegung von Zielen und zur

Uberprufung des Zielerreichungsgrades dienen. Steuerungsrelevant sind Kennzahlen dann,
wenn sie veranderbare und beeinflussbare Sachverhalte beschreiben.
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Kontenrahmen

Organisationsplane fir die Buchfiihrung der Betriebe/Organisationseinheiten einer
bestimmten Branche. Sie sollen Ordnung und Ubersicht in die Vielzahl der Konten bringen.
Ihr Zweck besteht in der einheitlichen Ausrichtung der Buchfiihrungsorganisation. Durch sie
wird die gleichm&Rige Buchung der Geschéftsvorfalle in den verschiedenen
Betrieben/Organisationseinheiten gewahrleistet. Geman 8§ 4 Abs. 2 GemHKVO ist der
Kontenrahmen vom Landesbetrieb fiir Statistik und Kommunikation Niedersachsen (LSKN)
fur die 6ffentliche Verwaltung in Niedersachsen verbindlich festgelegt worden.

Kostenarten

Kostenarten geben Auskunft dartiber, welche Kosten entstehen und werden nach Primér-
und Sekundarkostenarten unterschieden. Primarkostenarten entsprechen in ihrer Numerik
und Bezeichnung den Sachkonten (Abbildung des Kontenrahmens). Sekundérkostenarten
sind Kostenarten, welche ausschlieflich in der KLR fir innerbetriebliche
Leistungsverrechnungen verwendet werden.

Kostenartengruppe

Gleichartige Kostenarten kénnen zu Kostenartengruppen zusammengefasst werden.
Im Haushaltsplan werden Kostenarten nicht einzeln aufgefihrt, sondern auf
Teilhaushaltsebene zu Gruppen zusammengefasst.

Kosten- und Leistungsrechnung (KLR)

ein Verfahren als Teil des internen Rechnungswesens, in dem Kosten und Leistungen
erfasst und nach Kostenarten verursachungsgerecht zum Zweck spezieller Auswertungen
auf die Kostenstellen verteilt und Kostentrdgern zugeordnet werden. Die KLR dient unter
anderem der Informationsbereitstellung fir die Planung von Kosten und Erlésen sowie deren
Kontrolle anhand von Plan-, Soll- und Ist-Werten.

Kostenstellen
Kostenstellen geben Auskunft dariiber, wo Kosten entstehen. Die Kostenstellenstruktur bei

der Landeshauptstadt Hannover folgt im Wesentlichen dem organisatorischen Aufbau der
Verwaltung.

Leistungen

sind zu bewertende Arbeitsergebnisse einer Verwaltungstatigkeit, die zur Aufgabenerfullung
erzeugt werden.

Liquiditat

Unter dem Begriff der Liquiditat (auch: Zahlungsfahigkeit) versteht man die Fahigkeit eines
Unternehmens bzw. einer 6ffentlichen Verwaltung, fallige Verbindlichkeiten fristgerecht und
in voller Hohe begleichen zu kdnnen.

Nettoposition
Differenz zwischen Vermogen und Schulden, die auf der Passivseite der Bilanz

ausgewiesen wird und vergleichbar mit dem Eigenkapital in der Privatwirtschatft ist.
Jahresiiberschiisse erhéhen die Nettoposition, Jahresfehlbetrage verringern sie.
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Output

Der Output ist das bewertete Ergebnis der Leistungserstellung. Die Bewertung einer
offentlichen Leistung unter wahrungsspezifischen Gesichtspunkten ist zum Teil jedoch nicht
oder nur schwer méglich. Dies liegt darin begriindet, dass fur 6ffentliche Leistungen keine
Preisbildung auf Handelsplatzen erfolgt. Daher wird eine Alternativbewertung, u.a. anhand
von Mengen- bzw. Qualitatsmerkmalen, notwendig.

Outputorientierung

Ausrichtung von Planung, Steuerung und Kontrolle an den Verwaltungsleistungen,
gebiindelt zu Produkten, und an den Zielen des Verwaltungshandelns.

Passiva

Die Passiva bezeichnet die Passivseite der Bilanz (= rechte Seite), auf der die Herkunft der
Finanzmittel ausgewiesen wird. Der Wert aller ausgewiesenen Passiva entspricht immer
dem Wert aller ausgewiesenen Aktiva (Bilanzgleichung).

Periodengerechtigkeitsprinzip

Ertrage und Aufwendungen werden in ihrer voraussichtlichen H6he in dem Haushaltsjahr
veranschlagt, dem sie wirtschaftlich zuzurechnen sind, wobei der Zeitpunkt des
Zahlungsmittelflusses unerheblich ist.

Produkt

Zusammenfassung von Leistungen nach sachlichen Gesichtspunkten, die von einer
Verwaltungseinheit fir andere Stellen erbracht werden und Ressourcenverbrauch
verursachen.

Produktbereich

Als Produktbereich bezeichnet man die oberste Gliederungsebene in der Produkthierarchie
des Produkthaushalts. Ein Produktbereich fasst mehrere inhaltlich zusammengehérende
Produktgruppen zusammen.

Produktgruppe

Als Produktgruppen bezeichnet man die mittlere Gliederungsebene der Produkthierarchie
des Produkthaushalts. Oberhalb der Produktgruppen sind hierarchisch betrachtet die
Produktbereiche angesiedelt. Die Produktgruppen selbst sind den einzelnen Produkten
hierarchisch Ubergeordnet.

Produktrahmen
Der Produktrahmen ist in der Doppik ein vorgegebener Gliederungsplan zur Produktstruktur
im Haushalt. Analog zum Kontenrahmen wird der Produktrahmen gemalf § 4 Abs. 2

GemHKVO vom Landesbetrieb fiir Statistik und Kommunikation Niedersachsen (LSKN) fir
die 6ffentliche Verwaltung in Niedersachsen verbindlich festgelegt.
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PSP-Elemente

Im Modul PS (Projektsystem) des SAP-Systems gibt es zur Abbildung von Projekten
Strukturpléane. Ein Element in der Hierarchie dieser Plane wird Projektstrukturplanelement
(PSP-Element) genannt.

PSP-Elemente dienen bei der Landeshauptstadt Hannover der Planung und Kontierung von
Investitionsmafl3nahmen, fur die Planung von Krediten und Ausleihungen sowie fiir die
Abbildung von Textinformationen des Ergebnis- und Finanzhaushaltes.

Rechenschaftsbericht

Darstellung der derzeitigen und zukiinftigen Chancen und Risiken der Kommune sowie die
Abbildung des Verlaufs der Haushaltswirtschaft. Der Rechenschaftsbericht ist Bestandteil
des Jahresabschluss.

Ressourcen

Mittel, um eine Handlung zu tétigen oder einen Vorgang ablaufen zu lassen, z. B. Kapital,
Mitarbeiter, Zeit.

Riucklagen

Die Rucklagen sind in der Doppik ein Teil des Eigenkapitals und werden entsprechend auf
der Passivseite der Bilanz ausgewiesen. Der Riicklage werden die Uberschiisse aus der
Ergebnisrechnung zugefihrt. Gleichzeitig dient die Rucklage im Falle eines Fehlbetrags zum
Ausgleich.

Rickstellung

Ruckstellungen sind fur in Hohe und Falligkeit noch ungewisse Verbindlichkeiten des
Ergebnishaushaltes zu bilden. Zweck der Rickstellungsbildung ist die Erfassung von
Verpflichtungen, die entweder bereits feststehen oder dem Grunde nach zu erwarten sind.

SAP

Abkurzung fir Systeme, Anwendungen, Produkte in der Datenverarbeitung. Diese modular
aufgebaute Software bietet die Mdglichkeit zur Abwicklung von Geschéftsprozessen wie z.
B. Buchhaltung, Controlling, Ein- und Verkauf, Lagerhaltung oder Personalwesen. Bei der
Landeshauptstadt Hannover werden verschiedene Module des SAP fur das
Rechnungswesen genutzt.

Schulden

Als Schulden bezeichnet man zum einen allgemein samtliche Kreditmarktschulden (z.B.
Darlehen, Anleihen) und aufgenommenen Kassenkredite, zum anderen im Kontext der
Doppik die auf der Passivseite in der Bilanz auszuweisenden Verbindlichkeiten und
Ruckstellungen. Der Begriff der Schulden kann weitestgehend mit dem Begriff des
Fremdkapitals gleichgesetzt werden.

Sonderposten
Hauptsachlich von Dritten gezahlte Zuwendungen, deren Verwendungszweck feststeht.

Sonderposten werden auf der Passivseite der Bilanz ausgewiesen. Sie werden analog der
Abschreibungen Uber die Nutzungsdauer ergebnisverbessernd aufgeltst.

TEIL1 18



2.

Allgemeine Anweisungen des Rates zum Haushaltsplan 2017/2018

Auftragserteilung im Ergebnishaushalt zu Lasten des kommenden Haushaltsjahres

Vor Erteilung von Auftrdgen zu Lasten von Sachkonten des Ergebnishaushaltes des
folgenden Haushaltsjahres ist im Rahmen der Ansétze des laufenden Haushaltsjahres
eine Entscheidung durch das Finanzdezernat erforderlich.

Bei dartiber hinaus gehenden Antrédgen entscheidet der Verwaltungsausschuss.

Voraussetzungen fur den Bedinn und die Fortfihrung von Bauvorhaben

2.1 Ein Vorhaben darf erst begonnen werden, wenn

2.2

o die Notwendigkeit des Vorhabens nach Prifung durch den Fachbereich
Finanzen, bei Vorhaben mit Gesamtinvestitionskosten von derzeit mehr als
355.000 £ (hier gilt der jeweils aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung)
durch die Projektprifungsgruppe (PPG), anerkannt ist,

o nach den vorliegenden Planen, Kostenberechnungen und Erlauterungen
(dazu gehdrt auch die Berechnung der jahrlichen Folgekosten) feststeht, dass
die veranschlagten Auszahlungen ausreichen (8§ 12 Abs. 2 GemHKVO),

o0 bei Vorhaben mit Gesamtinvestitionskosten von derzeit mehr als 355.000 €
(hier gilt der jeweils aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung) der
Verwaltungsausschuss die Mittel freigegeben hat.

o Vorhaben mit Gesamtinvestitionskosten von bis zu 355.000 € (hier gilt der
jeweils aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung) bedirfen der Freigabe
durch den Fachbereich Finanzen.

o0 Soweit eine Entscheidungszustandigkeit der Stadtbezirksrate gegeben ist, hat
der Stadtbezirksrat vorab ein Entscheidungsrecht tber die Durchfiihrung und
Ausgestaltung der MaRnahme. Es gelten dabei die im Anhang zur
Hauptsatzung genannten Wertgrenzen.

Liegen diese Voraussetzungen vor und ist der Baubeginn nach den
verwaltungsinternen Richtlinien im Haushaltsrundschreiben freigegeben, dirfen
Auftrage auch Uber den Haushaltsansatz 2017 hinaus im Rahmen der
Verpflichtungserméchtigung erteilt werden. Bei der Vergabe solcher Auftrage muss
sichergestellt werden, dass Auszahlungen zu Lasten des Haushaltsansatzes 2018
kassenmalig nicht vor dem 01.01.2018 fallig werden. Im Rahmen der Bewirtschaftung
des Jahres 2018 dirfen Auftrage Uber den Haushaltsansatz 2018 hinaus zu Lasten
der Verpflichtungserméachtigungen erteilt werden, sofern Auszahlungen kassenmaRig
erst nicht vor dem 01.01.2019 fallig werden.

Gesamtkostenerhéhungen

Stellt sich noch vor Beginn des Vorhabens (z. B. bei Auftrdgen an
Generalunternehmer) heraus, dass die im Haushaltsplan aufgefiihrte Gesamtsumme
Uberschritten wird, gelten folgende Bestimmungen:

o Bei Uberschreitung der Gesamtkosten bis zu 355.000 € (hier gilt der jeweils

aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung) ist die Zustimmung des
Fachbereiches Finanzen einzuholen. Der/die Fachdezernent/in berichtet
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hieriiber im zustéandigen Fachausschuss.

o Bei Uberschreitung der Gesamtkosten um derzeit mehr als 355.000 € (hier gilt
der jeweils aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung) sind Beschliisse des
Ausschusses fir Haushalt, Finanzen und Rechnungspriifung sowie des
Verwaltungsausschusses erforderlich, dass trotzdem mit dem Vorhaben
begonnen werden soll. Soweit eine Entscheidungszustandigkeit der
Stadtbezirksrate gegeben ist, gilt die im Anhang zur Hauptsatzung genannte
Wertgrenze.

Wird wahrend der Bauzeit die im Haushaltsplan aufgefiihrte Gesamtsumme
Uberschritten, gelten folgende Regelungen:

o Bei Uberschreitung bis zu 30 % der Gesamtkosten entscheidet das
Finanzdezernat Uber die Fortsetzung der MaRnahme - sofern Deckung
innerhalb des Teilhaushalts mdglich ist. Der/die Fachdezernent/in berichtet
hiertiber im zustéandigen Fachausschuss.

o Bei Uberschreitung um mehr als 30 % der Gesamtkosten sind
Entscheidungen des Ausschusses fur Haushalt, Finanzen und
Rechnungsprifung sowie des Verwaltungsausschusses erforderlich, ob die
begonnene Malinahme gestoppt oder fortgesetzt werden soll. Bis zu dieser
Entscheidung soll das Bauvorhaben grundsatzlich nicht fortgesetzt werden.

Bei PPG-pflichtigen Vorhaben bedarf es bei jeder Kostenerhéhung einer erneuten
Prifung durch die PPG.

Wenn hinsichtlich der Mehrkosten im selben Haushaltsjahr nicht gedeckte
Verpflichtungen eingegangen werden mussen, ist die haushaltsmafige Zustimmung
wie folgt herbeizufuhren:

a) Bei Verpflichtungen mit kassenmafiger Auswirkung im selben Haushaltsjahr ist eine
Zustimmung zur Upl. Auszahlung nach 8117 NKomVG erforderlich.

b) Bei Verpflichtungen mit kassenméaRiger Auswirkung in spateren Haushaltsjahren ist
nach 8 119 Abs. 5i. V. mit § 117 Abs. 1 NKomVG eine Zustimmung zur
Uberplanmafigen Verpflichtungserméchtigung erforderlich.

3. Eigenbetriebe

Fur Vorhaben nach den Finanzplanen der Eigenbetriebe gelten die Regelungen der
Ziffer 2. sinngemal3. In der Zustandigkeit tritt an die Stelle des StadtkAmmerers der
Fachdezernent. Der Verwaltungsausschuss ist einzuschalten, wenn die
Uberschreitung (Ziffer 2.2) zu einer Belastung des Haushalts von mehr als 355.000 €
(hier gilt der jeweils aktuelle Wert im Anhang der Hauptsatzung) fuhrt.
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VERWALTUNGSRICHTLINIEN

FUR DAS AUSFUHREN DES HAUSHALTSPLANES

Bei der Ausfiihrung des Haushaltes in der Landeshauptstadt Hannover sind die folgenden
Verwaltungsrichtlinien zu berticksichtigen.

Durch gesonderte Haushaltsrundschreiben kénnen diese Bestimmungen maodifiziert werden.
Insbesondere sind die im Haushaltsrundschreiben zur Ausfiihrung des Haushaltsplanes ent-
haltenen Bestimmungen Uber Freigaben zu beachten.

Auskunft Uber die Entwicklung von Ertrdgen/Einzahlungen oder Aufwendun-
gen/Auszahlungen der Stadt.

Alle Antworten auf Anfragen von Stellen auRerhalb der Stadtverwaltung, aus denen Rlck-
schlisse auf die Entwicklung der Ertrage/Einzahlungen oder Aufwendungen/Auszahlungen
der Stadt gezogen werden kdnnen oder die zu Stadtevergleichen dienen sollen, missen vor
Abgang dem Fachbereich Finanzen zur Mitzeichnung vorgelegt werden.

Beteiligung des Stadtkdmmerers

Der Stadtkammerer ist bei allen Verhandlungen (z.B. Uber Vertrage), die Folgen fur den lau-
fenden Haushaltsplan oder kiinftige Haushaltsplane haben kdnnten, rechtzeitig zu beteiligen.
Zumindest ist er Uber den Fachbereich Finanzen formlos Uber alle beabsichtigten Verhand-
lungen zu unterrichten. Wird zwischen dem Fachdezernat und dem Dezernat Il keine Einigung
Uber die Verhandlungsgrundlagen erzielt, entscheidet der Oberbilrgermeister.

Fur Zweckzuweisungen sind die Fachbereiche federfihrend. Antrage auf Zweckzuweisungen
sind dem Stadtkdmmerer Uber den Fachbereich Finanzen zur Mitzeichnung vorzulegen.

Ausschussvorlagen, einschliel3lich Informationsdrucksachen, die

a) zu Aufwendungen/Auszahlungen im laufenden Haushaltsjahr fihren oder die Auswirkun-
gen auf Haushaltsplane kommender Jahre haben bzw. haben kénnten,

b) Ertrags-/Einzahlungsausfélle verursachen,

c) Vorschlage fir Birgschaftsibernahmen enthalten sowie

d) alle Gbrigen Ausschussvorlagen mit finanziellen Auswirkungen

sind in dreifacher Ausfertigung dem Stadtkdmmerer Gber den Fachbereich Finanzen spé-
testens 3 Wochen vor der beabsichtigten Sitzung des ersten Gremiums im Beratungsablauf
zuzuleiten, um eine evtl. erforderliche Bedarfsprufung zu ermdglichen.

Das gilt auch fur Vorlagen der Eigenbetriebe und Eigengesellschaften, wenn durch sie das
Betriebsergebnis so nachhaltig beeinflusst wird, dass sich daraus Folgen fiir den Haushalt er-

geben.

Bei Drucksachen Uber die Gewahrung von Zuwendungen ist der StadtkAmmerer nur dann zu
beteiligen, wenn die Zuwendung nicht im Zuwendungsverzeichnis enthalten ist.
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Ausschuss fur Haushalt, Finanzen und Rechnungsprifung

Die Zustandigkeit des Ausschusses fur Haushalt, Finanzen und Rechnungspriifung regelt die
Geschaftsordnung des Rates. Demnach ist der Ausschuss grundsétzlich zustandig fur Be-
schlussdrucksachen des Rates, die finanzpolitische Auswirkungen fir die Stadt nach sich zie-
hen. Ausgenommen sind MalRhahmen, die den Haushaltsplan oder die Investitionsplanung nur
durchfihren, ohne dass Korrekturen vorgenommen werden.

Im Einzelnen sind Beschlussdrucksachen betroffen, die

a) zu Aufwendungen fuhren, die im Haushaltsplan des laufenden Jahres nicht vorgesehen
sind oder die Auswirkungen auf Haushaltsplane kommender Jahre haben,

b) zu Auszahlungen fiihren, die im Haushaltsplan des laufenden Jahres oder im Investitions-
programm des Mittelfristzeitraums nicht vorgesehen sind oder die Auswirkungen auf
Haushaltsplane kommender Jahre haben,

c) Ertrags-/Einzahlungsausfélle verursachen,
d) Vorschlage fur Birgschaftsiibernahmen enthalten.

Dartber hinaus sind alle tibrigen Ausschussvorlagen, die finanzielle Auswirkungen haben
bzw. haben kénnten und Uber die Durchfiihrung des Haushaltsplans oder des Investitionspro-
grammes hinausgehen, dem Ausschuss fir Haushalt, Finanzen und Rechnungsprifung zur
Beschlussfassung bzw. zur Kenntnisnahme vorzulegen.

Verfiigungs- und Anordnungsberechtigungen

Grundsatzlich sind die Fachbereiche fur die Ertrage/Einzahlungen und Aufwendun-
gen/Auszahlungen in ihnrem Teilergebnis- und Teilfinanzhaushalt verfiigungs- und anord-
nungsberechtigt. Eine Ausnahme bilden hier die Ansétze fiur die Personalaufwendungen, de-
ren Bewirtschaftung zentral durch den Fachbereich Personal und Organisation erfolgt.

Der Fachbereich Finanzen ist dartiber hinaus berechtigt, Umbuchungen im Unternehmensbe-
reich der Stadt, die im Zusammenhang mit der Umsatzsteuer stehen, bei den betreffenden
Sachkonten durchzufihren.

Projektprifungsgruppe (PPG)

Alle Investitionen, deren Gesamtinvestitionskosten 355.000 € Ubersteigen, sind gemal ADA
20/15 von der Projektprifungsgruppe zu behandeln. Die Inanspruchnahme von Verpflich-
tungsermachtigungen ist bei MalRnahmen dieser GréRenordnung ebenfalls erst nach Ab-
schluss der o0.g. Verfahrensschritte zulassig. Gleiches gilt fir Investitionszuwendungen, die ei-
nen Gesamtbetrag von 108.000 € Ubersteigen.

Investitionsvorhaben der Eigen- und Nettoregiebetriebe sind gemaf ADA 20/15 in der PPG zu
behandeln, wenn fir Ihre Durchfihrung Mittel des allgemeinen Haushalts in Anspruch ge-
nommen werden mussen.

Auftrdge zu Lasten kommender Haushaltsjahre (Verpflichtungserméachtigungen)
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Im Rahmen des Finanzhaushalts -Teil Investitionstatigkeit - durfen Auftrége zu Lasten kom-
mender Haushaltsjahre nur bis zur H6he der vom Rat beschlossenen Verpflichtungserméachti-
gungen (8 119 NKomVG und 8§ 11 GemHKVO) zuzuglich der noch nicht in Anspruch genom-
menen Haushaltsmittel erteilt werden, wenn die Voraussetzungen der Freigabe und der Be-
darfsprifung erfillt sind (siehe Ziffer 4 sowie Haushaltsrundschreiben zur Ausfiihrung des
Haushalts).

Um uUberplanmafiige Auszahlungen zu vermeiden, muss bei der Vergabe von Auftréagen zu
Lasten kommender Haushaltsjahre sichergestellt werden, dass Zahlungen nicht vor Beginn
des kommenden Haushaltsjahres fallig werden.

Uber- und auRerplanmaRige Aufwendungen und Auszahlungen (§ 117 NKomVG)

Die Zustimmung zu Uber- oder auRerplanmafigen Aufwendungen und Auszahlungen kann nur
dann (bei Vorliegen der Wertgrenze uber 108.000 € durch besondere Beschlussdrucksache)
von OE 20 nur erteilt werden, wenn die Voraussetzungen nach § 117 Abs. 1 NKomVG - zeit-
lich und sachlich unabweisbar, Deckung ist gewahrleistet - auch bei Anlegung strengster
Malstébe erfillt sind. Aus der Begriindung muss sich das Vorliegen dieser Voraussetzungen
unter den Stichworten ,,unabweisbar” und ,Deckung” deutlich ergeben.

Im Teilergebnishaushalt ist eine Antragstellung in den Fallen erforderlich, in denen ein Mehr-
aufwand entsteht, der Uber das Teilhaushaltsbudget hinausgeht.

Im Teilfinanzhaushalt - Teil Investitionstatigkeit - entstehen Mehrauszahlungen, sofern die An-
satze der durch Haushaltsvermerk definierten Deckungsringe Gberschritten werden.

Uber die vorhandene Aufwands-/Auszahlungsermachtigung hinaus sind Anordnungen unzu-
lassig.

Um Uberschreitungen zu vermeiden, ist durch den budgetverantwortlichen Fachbereich si-
cherzustellen, dass entsprechende Antrage auf tGberplan-, bzw. auRerplanmafige Aufwen-
dungen und Auszahlungen rechtzeitig beim Fachbereich Finanzen gestellt werden.

In dringenden Fallen, in denen die vorherige Entscheidung des Rates nicht eingeholt werden
kann (s. 0.), entscheidet gem. § 89 NKomVG der Verwaltungsausschuss.

Bei noch groéRerer Eilbedirftigkeit (drohender Eintritt erheblicher Nachteile oder Gefahren) trifft
der Oberbirgermeister im Einvernehmen mit einer/einem der ihn vertretenen Blrgermeiste-
rin/Blrgermeister die Entscheidung.

Der Fachbereich richtet in diesem Fall gemaR ADA 20/16 einen Antrag an den Fachbereich
Finanzen. In der Begriindung muss neben der Erlauterung, warum der Mehraufwand bzw. die
Mehrauszahlung unabweisbar ist, die Eilbedurftigkeit durch Dokumentation des Zeitablaufs
der Verwaltungsaktivitaten aufgezeigt werden. Zusatzlich ist ein Deckungsvorschlag anzuge-
ben.

Erst nach der Zustimmung durch die zustandigen Stellen durfen verpflichtende Erklarungen
abgegeben werden. Ist bei Bauten oder gréfl3eren Beschaffungen ein Mehrbedarf gegentiber
dem Ansatz zu erkennen, so ist der Antrag so rechtzeitig zu stellen, dass im Rahmen der PPG
noch eine Entscheidung Uber die Ausfiihrung des Vorhabens (Kostenreduzierung durch Ande-
rung oder Einschrankung der Planung u. a.) getroffen werden kann.

Ausnahmen:

Bei dem Sachkonto 44230000 — Verfugungsmittel - sind keine Mehraufwendungen zuléssig.

Fur Mehraufwendungen in den Wirtschaftspléanen der Eigenbetriebe Stadtentwésserung Han-
nover, Stadtische Hafen und Hannover Congress Centrum gelten die Regelungen der 88 12
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10.

Abs. 3 und 13 Abs. 4 der Eigenbetriebsverordnung. Der Fachbereich Finanzen ist jeweils zu
unterrichten.

Personalaufwendungen

Personalaufwendungen werden zentral durch den Fachbereich Personal und Organisation
bewirtschaftet.

Zuwendungen (Zuweisungen und Zuschiisse) im Ergebnishaushalt und Finanzhaushalt

Fur die Gewahrung von Zuwendungen, die im Einzelfall 5.000 € Uberschreiten, ist eine Be-
schlussdrucksache fiir den Verwaltungsausschuss bzw. bei einer Bewilligung von Zuwen-
dungen Uber 9.000 € fir den Jugendhilfeausschuss zu fertigen, wenn sich der Zuwendungs-
empfanger nicht ausdriicklich aus dem Zuwendungsverzeichnis ergibt oder wenn der dort
ausgewiesene Teilbetrag Uberschritten wird (s. Anhang zur Hauptsatzung der Landeshaupt-
stadt Hannover).

Ist eine Entscheidung dieser Gremien erforderlich, so ist die Drucksache dem Fachbereich
Finanzen in dreifacher Ausfertigung - Original, Entwurf und Durchschrift - spatestens drei
Wochen vor der Sitzung des ersten Gremiums im Beratungsablauf zuzuleiten, um eine
sachgerechte Bedarfsprufung zu ermdéglichen.

Bei der Bewilligung und Auszahlung von Zuwendungen sind die Regelungen der ADA 20/9
(Gewahrung von Zuwendungen an Stellen auRerhalb der Landeshauptstadt Hannover) zu
beachten.

Dartber hinaus sind die Zuwendungsempfanger im Falle ratenweiser Auszahlung der Zu-
wendung in den Bewilligungsbescheiden darauf hinzuweisen, dass sie sich in ihrer Planung
darauf einstellen sollten, dass sie unter Umstanden nicht mit der vollen Auszahlung rechnen
kénnen, wenn die Haushaltssatzung nicht bzw. nur unter Auflagen genehmigt wird oder die
haushaltswirtschaftliche Entwicklung zum Jahresabschluss eine grél3ere Deckungsliicke
(Fehlbetrag) befiirchten lasst. Diese Einschrankung bezieht sich nicht auf Leistungen, zu de-
nen die Stadt rechtlich oder vertraglich verpflichtet ist.

Kreditahnliche Rechtsgeschafte (§ 120 Abs. 6 NKomVG)

Die Begriindung einer Zahlungsverpflichtung, die wirtschaftlich einer Kreditverpflichtung
gleichkommt, bedarf der Einzelgenehmigung durch die Aufsichtsbehérde, wenn es sich nicht
um ein Geschaft der laufenden Verwaltung handelt.

Solche genehmigungspflichtigen Rechtsgeschéfte sind nach RdErl. D. Ml v. 21.07.2014 —
33.1-10245/1 - u. a.:

- Leasinggeschafte,

- Energieeinspar-Contracting,

- atypische, langfristige Mietvertrage ohne Kiindigungsmaoglichkeiten,

- Nutzungsuiiberlassungsvertrage fur Gebaude auf gemeindeeigenen
Grundstlicken,

- Ubernahme des Schuldendienstes fir einen Kredit, den ein Dritter
aufgenommen hat,

- Leibrentenvertrage und Ratenkaufmodelle,

- Annahme von Erbbaurechten,

- PPP-Projekte mit kombinierten kreditdhnlichen Vertragselementen.
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11.

12.

Vollstandige Unterlagen sind rechtzeitig der OE 20.11 vorzulegen, damit durch OE 20.11 im
Vorfeld die Genehmigung von der Kommunalaufsicht eingeholt werden kann.
Danach leitet OE 20.11 den Vorgang zur Bearbeitung an OE 20.53 weiter.

Eigenbetriebe und Nettoregiebetriebe

Die oben beschriebenen Regelungen sind analog sowohl fir die Eigenbetriebe als auch fir
die Nettoregiebetriebe anzuwenden.

Weitere Hinweise

Fur die Haushaltswirtschaft sind im Intranet unter Fachbereich Finanzen, Direktzugriffe weite-
re Informationen, wie z.B. die Haushaltsrundschreiben, das Kontierungshandbuch sowie die
Inventurrichtlinien veroffentlicht.
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Produkte der Landeshauptstadt Hannover 2017 / 2018

Teilhaushalt Ifd. Produkt- Produktbezeichnung Veranderung
Nr. nummer (wesentliche Produkte sind farbig zum HH 2016
gekennzeichnet)
14 Rechnungsprifungsamt 1 11101 Rechnungspriifung
15 Buro Oberbirgermeister 2 11102 Repréasentation
3 11103 Grundsatzangelegenheiten
4 11104 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
5 11138 Schitzenstiftung
6 11140 Gleichstellungsangelegenheiten
7 12210 Veranstaltungskoordination
8 26104 Kleines Fest
9 57502 Veranstaltungsmanagement
18 Personal und Organisation 10 11105 Personal- und Organisationsmanagement,
Controlling
11 11106 Personalrecht und -rechnungswesen
12 11107 Gesundheitsmanagement und Soziales
13 11108 Gemeinschaftsverpflegung
14 11109 Informations- und Kommunikations-
systeme
15 11110 Angelegenheiten des Rates
16 11111  Angelegenheiten der Stadtbezirke
17 11112 Gebaudereinigung
18 11114  Zentrale Dienstleistungen
19 11115 Zentrale Beschaffung
20 11116 Personalvertretung
21 12101  Statistik und Wahlen
22 57103 Gartensaal
19 Gebaudemanagement 23 11118 Gebaudemanagement
20 Finanzen 24 11121  Haushalt
25 11122 Beteiligungsmanagement
26 11123  Steuern und Geblihren
27 11124  Vollstreckung
28 11125 Buchhaltung und Zahlungsverkehr
29 11126 SAP Kompetenzcenter
30 53501 Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft
31 53801 Stadtentwasserung Stadtanteil
32 54501 StralRenreinigung
33 54603 Gewinnausschittung union boden
34 54802 Gewinnausschuttung Flughafen
35 55201 Gewinnabfiihrung Hafen
36 57104  Verlustausgleich HCC
37 57302 Sonstige Unternehmen
23 Wirtschaft 38 11127 Immobilienverwaltung
39 11128 Immobilienverkehr
40 11135 Parkhauser und &hnliche Einrichtungen
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23 Wirtschaft 41 57101 Wirtschaftsforderung Dritte, Zuwendungen
42 57102 Wirtschaftsforderung
43 57303 Marktwesen
44 57304  Sondernutzung
30 Recht 45 11139 Allg. Rechtsangelegenheiten
46 12212 Rechtsschutzaufgaben
32 Offentliche Ordnung a7 12201 Einwohnerwesen
48 12202 Gewerbe- und Veterindrsangelegenheiten
49 12203 Standesamt
50 12204 Staatsangehdrigkeit
51 12205 Ordnungsrechtsaufgaben
52 12211  Fahrerlaubnisse u. Fahrzeugzulassungen
37 Feuerwehr 53 12601 Gefahrenvorbeugung
54 12602 Gefahrenabwehr
55 12701 Rettungsdienst
56 12801 Katastrophenschutz
40 Schule 71 11130 Stiftungen
72 21101 Grundschulen
73 21601 Haupt- und Realschulen
74 21602 Oberschulen neu
75 21701 Gymnasien
76 21801 IGS + Schulen mit besonderem
padagogischen Profil
77 22101 Forderschulen
78 24301 Schulformibergreifende Malinahmen
79 24302 Schulformibergreifende Programme und
Projekte
41 Kultur 57 25102 Stadtarchiv Hannover
58 25201 Bildende Kunst und Medienkunst
59 25204  Sprengel Museum Hannover
60 25205 Museen fur Kulturgeschichte Hannover
61 25206 Kunstim offentlichen Raum neu
62 26101 Darstellende Kunst
63 26201 Musikpflege
64 26302 Musikschule bisher 26301
TH 43
65 27202 Stadtbibliothek Hannover
66 27303 Stadtteilkulturarbeit bisher 27301
TH 43
67 27304 Bildungsnetzwerke bisher 27302
TH 43
68 28101 Kommunales Kino und Kinstlerhaus
69 28102 Sonstige Kulturpflege
70 28104 Erinnerungsarbeit bisher 28103
TH 43
43 Adau. Theodor Lessing 80 27101 Volkshochschule

Volkshochschule
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46  Herrenh&auser Gérten 81 26102 Herrenhauser Garten,
Veranstaltungen/Vermietungen
82 52301 Herrenhauser Garten
50 Soziales 83 11131 Behindertenangelegenheiten
84 11132 Stadt. BeschaftigungsmalRnahmen
85 11137 Migration und Integration
86 31195 Schuldnerberatung
87 31291 Beschaftigungsforderung
88 31292 Personalkostenerstattung SGB I,
JobCenter und Region Hannover
89 31501 Soziale Einrichtungen fur Wohnungslose
90 34401 Hilfen f. Heimkehrer und politische
Haftlinge
91 34501 Landesblindengeld
92 34601 Wohngeld
93 35101 Sonstige soziale Angelegenheiten
94 35102 Birgerschaftliches Engagement / soziale
Stadtteilentwicklung
95 41401 Drogenhilfe / Heroinprojekt
51 Jugend und Familie 96 34101 Unterhaltsvorschuss
97 36101 Tagespflege
98 36201 Kinder- und Jugendarbeit
99 36301 Verwaltung der Jugendhilfe
100 36302 Hilfen zur Erziehung (HzE)
101 36303 Jugendschutz
102 36501 Kindertagesbetreuung
103 36601 Einrichtungen der Jugendarbeit
104 36602 Jugend Ferien-Service
105 36701 Jugend- und Familienberatung
106 36702 Heimverbund
52 Sport und Bader 107 42101 Sportférderung
108 42401 Sportstatten
109 42402 Sportleistungszentrum
110 42403 Bader
57 Senioren 111 31192 Aufsichtsaufgaben des FB Senioren
112 31502 Luise-Blume-Stiftung
113 31503 Seniorenarbeit
114 31504 Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren
115 35103 Lastenausgleich
59 Soziale Hilfen 116 31114 Hilfe zum Lebensunterhalt
117 31120 Hilfe zur Pflege
118 31130 Eingliederungshilfe
119 31140 Hilfen zur Gesundheit
120 31150 Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer
Schwierigkeiten
121 31160 Grundsicherung nach 88 41 bis
46 SGB Xl
122 31170 Zahlungen Quotales System
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59 Soziale Hilfen 123 31193 Verwaltung der Sozialhilfe, FB Senioren
124 31194 Verwaltung der Sozialhilfe, FB Soziales
125 31301 Grund- und Sonderleistungen fiir
Asylbewerber
61 Planen und 126 31505 Unterbringung von Personen
Stadtentwicklung 127 31550 Unterbringung Flichtlinge neu
128 51101 Stadtebauliche Planung
129 51102 Bodenordnung
130 51103 Sonstige Aufgaben Geoinformation
131 51104 Kartografie
132 51105 Vermessung
133 51106 MalRnahmen der Stadterneuerung
134 51107 Stadtentwicklung
135 52101 Bauaufsicht
136 52201 Sicherung der Wohnraumversorgung
137 52302 Denkmalschutz und -pflege
66 Tiefbau 138 12208 Verkehrsbehdrdliche MalRnahmen
139 54101 Gemeindestral3en
140 54201 Kreisstral3en
141 54301 LandesstralRen
142 54401 Bundesstral3en
143 54502 StraRenbeleuchtung
144 54602 Parkeinrichtungen
145 54701 OPNV
146 55202 Wasserbau
67 Umwelt und Stadtgrin 147 = 55102  Offentliches Griin
148 55104 Naherholung, Landschaftsraume
149 55301 Bestattung und Grabpflege
150 55501 Land- und Forstwirtschaft
151 56101 UmweltschutzmaRnhahmen
99 Allgemeine 152 61101 Steuern, allgemeine Zuweisungen und
Finanzwirtschaft allgemeine Umlagen
153 61201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
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Zusammenstellung der
Kostendeckungsgrade
nach
Produkten
Teilhaushalten
Gesamthaushalt

Hinweis:
Fur die Berechnung des Kostendeckungsgrades sind alle Ertrage und Aufwendungen des Produktes incl. der
"Internen Leistungsverrechnung" beriicksichtigt.



2017

) Ertr Auf- Kosten-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produk_te sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) 1LV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
-Tausend Euro- | -Tausend Euro- %
14
Rechnungs-
prifungsamt 11101 |Rechnungspriifung 512 3.953 12,95
11102 |Repréasentation 6 1.092 0,55
15 11103 Grundsatzangelege.nheitgn ‘ 8 1.226 0,65
Biiro 11104 Pres“se- unq Offentlichkeitsarbeit 13 1.882 0,69
Oberbiirger 11138 Sch.utzenstlftung . 10 38 26,32
meister 11140 Glelchstellungsang_elegenhelten 7 1.844 0,38
12210 |Veranstaltungskoordination 188 0
26104 Kleines Fest 1.201 1.207 99,50
57502 Veranstaltungsmanagement 57 1.661 3,43
11105 Personal- und Organisations-
management, Controlling 14.462 38.620 37,45
11106 |Personalrecht und -rechnungswesen 4.870 11.237 43,34
11107 |Gesundheitsmanagement und Soziales 698 3.879 17,99
18 11108 | Gemeinschaftsverpflegung 939 1.612 58,25
Steuerung, 11109 |Informations- und Kommunikations-
Personal systeme 27.405 27.378
und 11110 |Angelegenheiten des Rates 9 4.662 0,19
Zentrale 11111 |Angelegenheiten der Stadtbezirke 25 4.664 0,54
Dienste 11112 | Gebaudereinigung 21.031 20.974
11114 |Zentrale Dienstleistungen 845 6.475 13,05
11115 |Zentrale Beschaffung 21 1.206 1,74
11116 |Personalvertretung 8 1.303 0,61
12101 |Statistik und Wahlen 810 2.412 33,58
57103 | Gartensaal 950 1.191 79,76
19
Gebéaude-
management | 11118  Geb&audemanagement 115.187 115.178  [[7300,00°
11121 |Haushalt 12 2.250 0,53
11122 |Beteiligungsmanagement 23 1.236 1,86
11123 |Steuern und Gebilhren 1.900 4.855 39,13
11124 |Vollstreckung 473 5.630 8,40
11125 |Buchhaltung und Zahlungsverkehr 2.427 7.597 31,95
11126 |Kompetenzcenter Rechnungswesen 10 1.916
20 53501 Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft
Finanzen mbH 90.000 1.000
53801 Stadtentwasserung Stadtanteil 5.622 8.865 63,42
54501  Stral3enreinigung 0 7.100
54603 Gewinnausschittung union-boden 2.325 488
54802 | Gewinnausschittung Flughafen 480 0
55201 Gewinnabfiihrung Hafen 1.070 0
57104 Verlustausgleich HCC 0 3.752
57302 Sonstige Unternehmen 6.326 685
11127 |Immobilienverwaltung 5.545 6.439 86,12
11128 Immobilienverkehr 148 6.841 2,16
11135 |Parkhauser und ahnliche Einrichtungen 1.138 1.165 97,68
23
Wirtschaft 57101 . .
Wirtschaftsférderung Dritte, Zuwendungen 0 3.803 0,00
57102 |Wirtschaftsférderung 59 2.085 2,83
57303 | Marktwesen 1.782 1.814 98,24
57304 Sondernutzung 1.371 641
Rzght 11139 |Allgemeine Rechtsangelegenheiten 48 1.677 2,86
12212 |Rechtsschutzaufgaben 23 515 4,47
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2017

) Ertra Auf- Kosten-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produk_te sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) 1LV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
-Tausend Euro- | -Tausend Euro- %
12201 |Einwohnerwesen 3.974 9.519 41,75
32 12202 | Gewerbe- und Veterinarsangelegenheiten 1.400 5.905 23,71
Offentliche 12203 |Standesamt _ _ 1.016 4.070 24,96
Ordnung 12204 Staatsangehorigkeit 1.124 7.576 14,84
12205 |Ordnungsrechtsaufgaben 14.970 9.289
12211
Fahrzeugerlaubnis u. Fahrzeugzulassung 3.994 4.584 87,13
37 12601 |Gefahrenvorbeugung 815 3.752 21,72
Feuerwehr 12602 Gefahrena_bwehr 7.506 68.263 11,00
12701 |Rettungsdienst 35.952 28.702
12801 |Katastrophenschutz 11 1.009 1,09
11130 |Stiftungen 512 887 57,72
21101 Grundschulen 370 33.990 1,09
21601 Haupt- und Realschulen 76 9.769 0,78
21602 Oberschulen 3 1.623 0,18
40 21701 Gymnasien 1.256 27.309 4,60
Schule 21801 |IGS + Schulen mit besonderem
padagogischen Profil 1.173 20.480 5,73
22101 Forderschulen 17 2.070 0,82
24301  Schulformibergreifende MalRnahmen 793 17.125 4,63
24302 |Schulformibergreifende Programme
und Projekte 17 15.047 0,11
25102  Stadtarchiv Hannover 34 1.231 2,76
25201 | Bildende Kunst und Medienkunst 429 2.511 17,08
25204 |Sprengel Museum Hannover 5.455 9.185 59,39
25205 Museen fur Kulturgeschichte Hannover ab
2016 635 6.410 9,91
25206 | Kunst im offentlichen Raum 1 153 0,65
41 26101 | Darstellende Kunst 252 2.343 10,76
Kultur 26201  Musikpflege 16 777 2,06
26302 |Musikschule 1.749 5.150 33,96
27202 Stadtbibliothek Hannover 946 13.293 7,12
27303 Stadtteilkulturarbeit 1.356 9.454 14,34
27304 Bildungsnetzwerke 1.410 5.168 27,28
28101 |Kommunales Kino und Kiinstlerhaus 307 1.228 25,00
28102 |Sonstige Kulturpflege 502 2.748 18,27
28104  Erinnerungsarbeit 53 1.382 3,84
43
Ada- u.-
Theodor-
Lessing-
Volkshoch-
schule 27101 Volkshochschule 5.232 11.573 45,21
46 - -
Herrenhiuser 26102 Herrenhauser Garten, .
Gérten Veranstaltungen/Vermietungen 1.048 3.418 30,66
52301 |Herrenhauser Garten 1.668 11.536 14,46
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2017

) Ertra Auf- Kosten-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produk_te sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) 1LV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad tiber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
11131 |Behindertenangelegenheiten 101 232 43,53
11132  Stadt. Beschéaftigungsmalnahmen 567 3.165 17,91
11137  Migration und Integration 64 4.954 1,29
31195 Schuldnerberatung 274 490 55,92
31291 Beschéftigungsforderung 5.082 6.362 79,88
31292  Personalkostenerstattung SGB I,
50 Jobcente_r u_nd Region Hannover 8.579 11.033 77,76
Soziales 31501 Soziale Einrichtungen fir Wohnungslose 0 225 0,00
34401 Hilfen f. Heimkehrer und politische
Haftlinge 450 450 100,00
34501 Landesblindengeld 2.185 2.185 100,00
34601 Wohngeld 16.021 19.069 84,02
35101 Sonstige soziale Angelegenheiten 5 957 0,52
35102 |Blrgerschaftliches Engagement /
soziale Stadtteilentwicklung 539 3.883 13,88
41401 Drogenhilfe / Heroinprojekt 8 1.023 0,78
34101 Unterhaltsvorschuss 15.847 19.261 82,28
36101 Tagespflege 6.688 14.441 46,31
36201 Kinder- und Jugendarbeit 94 6.870 1,37
51 36301 Verwaltung der Jugendhilfe 1.519 22.708 6,69
Jugend 36302 | Hilfen zur Erziehung (HzE) 97.362 129.280 75,31
und 36303 Jugendschutz 174 2.235 7,79
Familie 36501 |Kindertagesbetreuung 24.013 176.248 13,62
36601 Einrichtungen der Jugendarbeit 448 11.155 4,02
36602 Jugend Ferien-Service 1.328 2.972 44,68
36701 Jugend- und Familienberatung 3.024 3.968 76,21
36702 Heimverbund 11.462 11.340 101,08
52 42101 | Sportférderung 226 2.906 7,78
Sport 42401  Sportstatten 285 2.024 14,08
und 42402  Sportleistungszentrum 1.360 2.412 56,38
Bader 42403 Bader 2.225 13.125 16,95
31192  Aufsichtsaufgaben 49 437 11,21
57 31502  Luise-Blume-Stiftung 462 486 95,06
Senioren 31503 Seniorenarbeit 202 5.558 3,63
31504
Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren 0 2.000 0,00
35103 Lastenausgleich 0 40 0,00
31114 [Hilfe zum Lebensunterhalt 11.219 16.211 69,21
31120 |Hilfe zur Pflege 45.942 50.610 90,78
31130 [Eingliederungshilfe 37.097 127.635 29,06
31140 |Hilfen zur Gesundheit 17.800 22.250 80,00
59 31150 [H zur Uberw. bes. soz. Schwierigkeiten 8.037 8.251 97,41
Soziale 31160 |Grundsicherung nach 88 41 bis 46 SGB
Hilfen Xl 107.300 107.351 99,95
31170 |Zahlungen Quotales System 104.265 0 nicht darstellbar
31193 |Verwaltung der Sozialhilfe, FB 57 26 4.052 0,64
31194 |Verwaltung der Sozialhilfe, FB 50 842 18.234 4,62
31301 |Grund- und Sonderleistungen fir
Asylbewerber 45.469 56.360 80,68
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2017

) Ertra Auf- Kosten-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produk_te sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) 1LV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
-Tausend Euro- | -Tausend Euro- %
31505 Unterbringung von Personen 40.280 67.465 59,71
51101 |Stadtebauliche Planung 51 7.310 0,70
61 51102 Boder_lordnung _ _ 168 1.464 11,48
Planen 51103 Sonstige Aufgaben Geoinformation 103 2.305 4,47
und 51104 Kartografie 22 2.348 0,94
Stadtent- 51105 |Vermessung 23 1.607 1,43
wicklung 51106 Maf&nahm_en der Stadterneuerung 513 2.910 17,63
51107  Stadtentwicklung 5 767 0,65
52101 Bauaufsicht 8.287 9.279 89,31
52201 Sicherung der Wohnraumversorgung 794 7.894 10,06
52302 Denkmalschutz und -pflege 66 336 19,64
12208 |Verkehrsbehoérdliche MaRnahmen 1.241 1.479 83,91
54101 Gemeindestral3en 22.744 70.409 32,30
54201 Kreisstral3en 5 235 2,13
66 54301 LandesstralRen 260 485 53,61
Tiefbau 54401 BundesstralRen 4 444 0,90
54502  Stralenbeleuchtung 280 8.392
54602  Parkeinrichtungen 7.153 489
54701 OPNV 12.712 9.376
55202 Wasserbau 39 474 8,23
67 55102  Offentliches Griin 3.053 33.894 9,01
Umwelt 55104 Naherholung, Landschaftsraume 208 1.390 14,96
und 55301 Bestattung und Grabpflege 12.088 16.653 72,59
Stadtgrin 55501 Land- und Forstwirtschaft 186 4.296 4,33
56101 |UmweltschutzmafRnahmen 138 4.950 2,79
99 . 61101 |Steuern, allgemeine Zuweisungen und
A'Eﬁg"nez'f‘e allgemeine Umlagen 1.272.123 491.633
. 61201 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 19.310 50.431 38,29
wirtschaft
Zusammenstellung nach Teilhaushalten
14 Rechnungspriifungsamt 512 3.953 12,95
15 Biro Oberburgermeister 1.490 8.950 16,65
18 Steuerung, Personal und Zentrale Dienste 72.073 125.613
19 Gebaudemanagement 115.187 115.178
20 Finanzen 110.668 45.374
23 Wirtschaft 10.043 22.788 44,07
30 Recht 71 2.192 3,24
32 Offentliche Ordnung 26.478 40.943 64,67
37 Feuerwehr 44.284 101.726 43,53
40 Schule 4.217 128.300 3,29
41 Kultur 13.145 61.033 21,54
43 Ada u. Theodor Lessing Volkshochschule 5.232 11.573 45,21
46 Herrenhduser Géarten 2.716 14.954 18,16
50 Soziales 33.875 54.028 62,70
51 Jugend und Familie 161.959 400.478 40,44
52 Sport und Bader 4.096 20.467 20,01
57 Senioren 713 8.521 8,37
59 Soziale Hilfen 377.997 410.954 91,98
61 Planen und Stadtentwicklung 50.312 103.685 48,52
66 Tiefbau 44.438 91.783 48,42
67 Umwelt und Stadtgriin 15.673 61.183 25,62
99 Allgemeine Finanzwirtschaft 1.291.433 542.064 | 23824
[Gesamthaushalt 2.386.612 2.375.740_| 10046
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2018

) Ertra Auf- Kosten-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produk_te sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) 1LV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
-Tausend Euro- | -Tausend Euro- %
14
Rechnungs-
prufungsamt 11101 |Rechnungsprifung 502 4.033 12,45
11102 |Reprasentation 4 1.095 0,37
15 11103 Grundsatzangelegenheiten 5 1.234 0,41
Biiro 11104 Pre;_se- unc_i Offentlichkeitsarbeit 8 1.947 0,41
Oberbiirger 11138 Sch_utzenstlftung _ 10 38 26,32
meister 11140 Glelchstellungsang_elegenhelten 6 1.890 0,32
12210 |Veranstaltungskoordination 188 0
26104 Kleines Fest 1.201 1.207 99,50
57502 Veranstaltungsmanagement 55 1.704 3,23
11105 | Personal- und Organisations-
management, Controlling 14.416 45.650 31,58
11106 |Personalrecht und -rechnungswesen 4.975 11.544 43,10
11107 |Gesundheitsmanagement und Soziales 688 3.998 17,21
18 11108 |Gemeinschaftsverpflegung 1.036 1.678 61,74
Steuerung, 11109 |Informations- und Kommunikations-
Personal systeme 28.186 28.181
und 11110 |Angelegenheiten des Rates 7 4.694 0,15
Zentrale 11111 |Angelegenheiten der Stadtbezirke 17 4.624 0,37
Dienste 11112 | Gebaudereinigung 21.592 21.547
11114 |Zentrale Dienstleistungen 831 6.647 12,50
11115 |Zentrale Beschaffung 18 1.149 1,57
11116 |Personalvertretung 5 1.281 0,39
12101 |Statistik und Wahlen 167 1.814 9,21
57103 | Gartensaal 948 1.197 79,20
19
Gebéaude-
management | 11118 | Gebaudemanagement 121.989 121.989 | 100,00
11121 |Haushalt 8 2.316 0,35
11122 |Beteiligungsmanagement 20 1.256 1,59
11123 |Steuern und Gebilhren 1.909 4.963 38,46
11124 |Vollstreckung 459 5.768 7,96
11125 |Buchhaltung und Zahlungsverkehr 2.377 7.766 30,61
11126 |Kompetenzcenter Rechnungswesen 6 1.949
20 53501 Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft
Finanzen mbH 90.000 1.000
53801 Stadtentwasserung Stadtanteil 5.622 8.845 63,56
54501 Straenreinigung 0 7.100
54603 Gewinnausschittung union-boden 2.338 488
54802 | Gewinnausschittung Flughafen 0 0
55201 Gewinnabfiihrung Hafen 1.070 0
57104 Verlustausgleich HCC 0 3.752
57302  Sonstige Unternehmen 6.326 685
11127 |Immobilienverwaltung 5.539 6.481 85,47
11128 Immobilienverkehr 143 6.896 2,07
11135 |Parkhé&user und &ahnliche Einrichtungen 1.138 1.199 94,91
23
Wirtschaft 57101 . R .
Wirtschaftsforderung Dritte, Zuwendungen 0 3.803 0,00
57102 |Wirtschaftsférderung 56 2.114 2,65
57303 Marktwesen 1.779 1.837 96,84
57304 Sondernutzung 1.370 661
ch?ht 11139 |Allgemeine Rechtsangelegenheiten 46 1.698 2,71
12212 |Rechtsschutzaufgaben 22 520 4,23
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2018

) Ertra Auf- Kosten-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produk_te sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) 1LV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
-Tausend Euro- | -Tausend Euro- %
12201 |Einwohnerwesen 3.952 9.593 41,20
32 12202 | Gewerbe- und Veterinarsangelegenheiten 1.388 6.013 23,08
Offentliche 12203 |Standesamt _ _ 1.006 4.085 24,63
Ordnung 12204 Staatsangehorigkeit 1.102 7.758 14,20
12205 |Ordnungsrechtsaufgaben 14.946 9.465
12211
Fahrzeugerlaubnis u. Fahrzeugzulassung 3.982 4.675 85,18
37 12601 |Gefahrenvorbeugung 811 3.820 21,23
Feuerwehr 12602 Gefahrena_bwehr 7.406 67.793 10,92
12701 |Rettungsdienst 37.512 29.903 !
12801 |Katastrophenschutz 10 999 1,00
11130 | Stiftungen 512 487 10513
21101 | Grundschulen 343 36.308 0,94
21601 Haupt- und Realschulen 72 10.442 0,69
21602 Oberschulen 2 1.720 0,12
40 21701 Gymnasien 1.239 28.315 4,38
Schule 21801 |IGS + Schulen mit besonderem
padagogischen Profil 1.163 21.231 5,48
22101 Forderschulen 16 2.210 0,72
24301  Schulformibergreifende MalRnahmen 954 17.785 5,36
24302 |Schulformibergreifende Programme
und Projekte 11 17.705 0,06
25102 | Stadtarchiv Hannover 31 1.282 2,42
25201 | Bildende Kunst und Medienkunst 427 2.548 16,76
25204 |Sprengel Museum Hannover 5.297 9.207 57,53
25205 Museen fur Kulturgeschichte Hannover ab
2016 600 6.470 9,27
25206 | Kunstim offentlichen Raum 0 154 0,00
41 26101 Darstellende Kunst 251 2.066 12,15
Kultur 26201 |Musikpflege 16 783 2,04
26302 |Musikschule 1.732 5.350 32,37
27202 Stadtbibliothek Hannover 911 13.653 6,67
27303 Stadtteilkulturarbeit 1.360 9.679 14,05
27304 Bildungsnetzwerke 1.408 5.191 27,12
28101 |Kommunales Kino und Kiinstlerhaus 305 1.229 24,82
28102 |Sonstige Kulturpflege 500 2.804 17,83
28104  Erinnerungsarbeit 51 1.582 3,22
43
Ada- u.-
Theodor-
Lessing-
Volkshoch-
schule 27101 Volkshochschule 5.177 11.792 43,90
46 - -
Herrenhiuser 26102 Herrenhauser Garten, .
Gérten Veranstaltungen/Vermietungen 1.045 3.422 30,54
52301 |Herrenhauser Garten 1.743 11.456 15,21
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2018

) Ertra Auf- Kosten-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produk_te sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) 1LV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
Deckungsgrad tiber 100 %
| -Tausend Euro- | -Tausend Euro- | %
11131 |Behindertenangelegenheiten 101 244 41,39
11132  Stadt. Beschéaftigungsmalnahmen 584 3.174 18,40
11137  Migration und Integration 49 5.131 0,95
31195  Schuldnerberatung 273 538 50,74
31291 Beschaftigungsforderung 5.092 6.422 79,29
31292  Personalkostenerstattung SGB I,
50 Jobcente_r u_nd Region Hannover 8.549 11.376 75,15
Soziales 31501 Soziale Einrichtungen fir Wohnungslose 0 225 0,00
34401 Hilfen f. Heimkehrer und politische
Haftlinge 450 450 100,00
34501 Landesblindengeld 2.185 2.185 100,00
34601 Wohngeld 17.013 20.136 84,49
35101 Sonstige soziale Angelegenheiten 5 957 0,52
35102 |Blrgerschaftliches Engagement /
soziale Stadtteilentwicklung 474 3.771 12,57
41401 Drogenhilfe / Heroinprojekt 8 1.023 0,78
34101 Unterhaltsvorschuss 16.115 19.596 82,24
36101 Tagespflege 6.803 15.157 44,88
36201 Kinder- und Jugendarbeit 94 6.929 1,36
51 36301 Verwaltung der Jugendhilfe 1.469 23.671 6,21
Jugend 36302 | Hilfen zur Erziehung (HzE) 97.278 129.757 74,97
und 36303 Jugendschutz 170 2.265 7,51
Familie 36501 |Kindertagesbetreuung 24.094 186.198 12,94
36601 Einrichtungen der Jugendarbeit 416 11.489 3,62
36602 Jugend Ferien-Service 1.321 2.996 44,09
36701 Jugend- und Familienberatung 3.014 3.956 76,19
36702 Heimverbund 11.432 11.573 98,78
52 42101  Sportférderung 236 2.870 8,22
Sport 42401 | Sportstatten 288 1.765 16,32
und 42402  Sportleistungszentrum 1.366 2.440 55,98
Béder 42403 Béader 2.869 13.424 21,37
31192  Aufsichtsaufgaben 48 442 10,86
57 31502  Luise-Blume-Stiftung 461 489 94,27
Senioren 31503 Seniorenarbeit 190 5.637 3,37
31504
Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren 0 2.100 0,00
35103 Lastenausgleich 0 41 0,00
31114 |Hilfe zum Lebensunterhalt 11.324 16.368 69,18
31120 |Hilfe zur Pflege 46.911 51.670 90,79
31130 [Eingliederungshilfe 38.385 132.606 28,95
31140 |Hilfen zur Gesundheit 18.018 23.750 75,87
59 31150 [H zur Uberw. bes. soz. Schwierigkeiten 8.340 8.574 97,27
Soziale 31160 |Grundsicherung nach 8§88 41 bis 46 SGB
Hilfen Xl 115.000 115.051 99,96
31170 [Zahlungen Quotales System 109.393 0 nicht darstellbar
31193 |Verwaltung der Sozialhilfe, FB 57 16 4.087 0,39
31194 |Verwaltung der Sozialhilfe, FB 50 788 18.772 4,20
31301 |Grund- und Sonderleistungen fir
Asylbewerber 35.471 40.563 87,45
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2018

) Ertra Auf- Kosten-
Teil- Produkt- Produktbezeichnung rirage wendungen | deckungs-
haushalt nummer (wesentliche Produk_te sind fett kursiv incl. incl. grad
gekennzeichnet) 1LV
ILV
Legende: Deckungsgrad zwischen 50 und 100 %
-Tausend Euro- | -Tausend Euro- %
31505 Unterbringung von Personen 27.964 57.466 48,66
51101 |Stadtebauliche Planung 32 7.486 0,43
61 51102 Boder_lordnung _ _ 165 1.482 11,13
Planen 51103 Sonstige Aufgaben Geoinformation 97 2.413 4,02
und 51104 Kartografie 15 2.247 0,67
Stadtent- 51105 |Vermessung 18 1.632 1,10
wicklung 51106 MaBnahm_en der Stadterneuerung 556 2.860 19,44
51107  Stadtentwicklung 3 767 0,39
52101 Bauaufsicht 8.269 9.662 85,58
52201 Sicherung der Wohnraumversorgung 636 7.930 8,02
52302 Denkmalschutz und -pflege 65 342 19,01
12208 |Verkehrsbehoérdliche MaRnahmen 1.238 1.492 82,98
54101 Gemeindestral3en 22.646 72.601 31,19
54201 Kreisstraen 24 242 9,92
66 54301 Landesstral3en 266 501 53,09
Tiefbau 54401 BundesstralRen 2 453 0,44
54502  Stralenbeleuchtung 279 8.292
54602  Parkeinrichtungen 7.125 490
54701 |OPNV 12.563 9.323
55202 Wasserbau 38 477
67 55102  Offentliches Griin 2.973 37.690 7,89
Umwelt 55104 Naherholung, Landschaftsraume 205 1.408 14,56
und 55301 Bestattung und Grabpflege 12.048 16.799 71,72
Stadtgrin 55501 Land- und Forstwirtschaft 177 4,331 4,09
56101 |UmweltschutzmafRnahmen 101 4,921 2,05
99 . 61101 Steuern, allgemeine Zuweisungen und
A'Eﬁg"nez'f‘e allgemeine Umlagen 1.310.292 477.872
. 61201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 6.310 57.931 10,89
wirtschaft
Zusammenstellung nach Teilhaushalten
14 Rechnungsprifungsamt 502 4.033 12,45
15 Biro Oberbirgermeister 1.477 9.115 16,20
18 Steuerung, Personal und Zentrale Dienste 72.886 134.004 54,39
19 Gebaudemanagement 121.989 121.989 100,00
20 Finanzen 110.135 45.888
23 Wirtschaft 10.025 22.991 43,60
30 Recht 68 2.218 3,07
32 Offentliche Ordnung 26.376 41.589 63,42
37 Feuerwehr 45.739 102.515 44,62
40 Schule 4.312 136.203 3,17
41 Kultur 12.889 61.998 20,79
43 Ada u. Theodor Lessing Volkshochschule 5.177 11.792 43,90
46 Herrenhduser Gérten 2.788 14.878 18,74
50 Soziales 34.783 55.632 62,52
51 Jugend und Familie 162.206 413.587 39,22
52 Sport und Bader 4.759 20.499 23,22
57 Senioren 699 8.709 8,03
59 Soziale Hilfen 383.646 411.441 93,24
61 Planen und Stadtentwicklung 37.820 94.287 40,11
66 Tiefbau 44,181 93.871 47,07
67 Umwelt und Stadtgriin 15.504 65.149 23,80
99 Allgemeine Finanzwirtschaft 1.316.602 535.803 | 24578
[Gesamthaushalt 2.414.563 2.408.191 | 10026
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Deckungsfahigkeiten im Haushalt der Landeshauptstadt Hannover

1. Budgetierung im Ergebnishaushalt / Finanzhaushalt, Teil Verwaltungstatigkeit

Es gelten die Budgetierungsregelungen der LHH, Stand Februar 2014.

Diese Regelungen stellen einen Handlungsrahmen fur die Fachbereiche dar. Innerhalb des
finanziellen Rahmens eines Budgets arbeiten die Fachbereiche eigenverantwortlich an der
Zielerreichung ihrer Aufgaben. Dabei ist ein geplanter Zuschussbedarf bzw. ein geplanter
Uberschuss einzuhalten. Dies bedeutet u. a. auch, dass der Fachbereich grundsatzlich seine
Aufwendungen anpassen muss, wenn die Ertrage hinter der Kalkulation zuriickbleiben.

Davon unbertihrt bleiben die Eingriffsmoglichkeiten durch den Kammerer bzw. den Oberbdir-
germeister / Rat.

Die Budgetierung gilt fur die gemafr 8 4 GemHKVO gebildeten Teilergebnishaushalte und
Produkte sowie die damit im Zusammenhang stehenden Auszahlungen und Einzahlungen
der Teilfinanzhaushalte, Teil Verwaltungstatigkeit.

Die Budgetstruktur folgt dem Organisationsaufbau der Verwaltung der Landeshauptstadt
Hannover:
e Jeder Teilhaushalt bildet ein Budget (= Fachbereichsbudget).
e Unterhalb der Teilhaushalte werden Produktbudgets eingerichtet.
e Es besteht fur die Fachbereiche die Moglichkeit, mehrere Produkte in einem Produkt-
budget zusammenzufassen.

Die Produktbudgets beinhalten alle ordentlichen Aufwands- und Ertragsarten. Die Aufwen-
dungen sind damit prinzipiell nach 8 19 GemHKVO gegenseitig deckungsfahig; Mehrertrage
durfen nach § 18 GemHKVO zweckgebunden verwendet werden.

Es gelten jedoch folgende Ausnahmen:

Disponible (beeinflussbare) Personalaufwendungen sind innerhalb eines Teilhaushalts
mit den Sachaufwendungen nur unter bestimmten Voraussetzungen gegenseitig deckungs-
fahig, die in den Budgetierungsreglungen naher ausgefihrt sind. Danach durfen eingesparte
Sachaufwendungen unterjahrig nur in Ausnahmefallen und mit dem Einverstandnis der
Fachbereiche 18 und 20 fur Personalmehraufwendungen verwendet werden. Auch fir unter-
jahrige Erhéhungen der Personalaufwendungen durch Mehrertrage ist in begriindeten Ein-
zelféllen das Einverstandnis der Fachbereiche 18 und 20 einzuholen. Zudem missen die
Mehrertrage als Mehreinzahlung vorhanden sein.

Die disponiblen Personalaufwendungen sind fur die gesamte Verwaltung teilhaushaltstiber-
greifend gegenseitig deckungsféahig. Nur mit den inhaltlich zusammenhéangenden Ertragen
besteht eine unechte Deckungsfahigkeit.

Die Bewirtschaftung erfolgt zentral durch den Fachbereich Personal und Organisation, auch
wenn sie in den jeweiligen Produkten ausgewiesen sind.
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Nicht disponible Personalaufwendungen (z. B. Versorgungsbezige, Beihilfen, Zufihrun-
gen zu Pensionsriickstellungen) sind ebenfalls fir die gesamte Verwaltung teilhaushalts-
Ubergreifend gegenseitig deckungsfahig und nur mit den inhaltlich zusammenh&angenden
Ertragen unecht deckungsfahig. Die Darstellung der nicht disponiblen Personalaufwendun-
gen erfolgt zur Vollstandigkeit beim jeweiligen Produkt, die Bewirtschaftung obliegt dem
Fachbereich Personal und Organisation.

Mittel fur die bauliche Unterhaltung wurden teilhaushaltsiibergreifend fur die Gesamtver-
waltung als gegenseitig deckungsfahig erklart.

Zweckbestimmte Aufwendungen (z. B. Aufwendungen und Ertrage aus internen Leis-
tungsbeziehungen, Abschreibungen) sind fiir die gesamte Verwaltung teilhaushaltsibergrei-
fend gegenseitig deckungsfahig.

Zweckgebundene Mehrertrage durfen fur Mehraufwendungen nur verwendet werden,
wenn entsprechende Einzahlungen vorhanden sind und sie grundsatzlich den Ansatz der
Gesamtertrage im einzelnen Budget Gberschreiten.

Um eine flexiblere Bewirtschaftung aller Mittel zu gewahrleisten, werden fur alle Teilhaushal-
te die Ansatze fir zahlungswirksame Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatigkeit ei-
nes Budgets zugunsten von unerheblichen Auszahlungen fir Investitionen als einseitig
deckungsfahig erklart (8 19 Abs. 4 GemHKVO). Eine Inanspruchnahme von konsumtiven
Mitteln fur investive Vorhaben ist nur mit vorheriger Zustimmung des Fachbereichs Finanzen
zulassig.

Uber ein Teilhaushaltsbudget hinaus ist eine ber- oder auRerplanmaiige Erhohung der
Ermachtigung fir Aufwendungen und Auszahlungen nur unter den Voraussetzungen des

§ 117 Abs. 1 NKomVG erlaubt. Hier gilt weiterhin das festgelegte Verfahren nach den Wert-
grenzen aus dem Anhang zur Hauptsatzung. Bei drohender Uberschreitung des finanziellen
Budgetrahmens sind folgende MafRnahmen vorgesehen:

1. Reichen die Deckungsfahigkeit und die Gegensteuerungsmalflinahmen innerhalb ei-
nes Produktbudgets nicht aus, ist eine Deckung innerhalb des Fachbereichsbudgets
ohne das Verfahren nach § 117 Abs. 1 NKomVG sicherzustellen.

2. lIst eine Deckung im Fachbereichsbudget nicht moglich, ist die Deckung in den ande-
ren Fachbereichsbudgets des jeweiligen Dezernats zu realisieren. Bei dieser Stufe ist
das Verfahren nach § 117 Abs. 1 NKomVG einzuhalten.

3. Kann innerhalb des Dezernates keine ausreichende Deckung geboten werden, muss
unter Beachtung des Verfahrens nach § 117 Abs. 1 NKomVG durch den Gesamt-
haushalt eine Deckung erméglicht werden.

4. Obwohl die disponiblen und nicht disponiblen Personalaufwendungen im Gesamt-
haushalt gegenseitig deckungsfahig sind, hat der Fachbereich die Verantwortung ftr
die Einhaltung der Planansatze in seinen Budgets. Wird im Rahmen des Quartalsbe-
richtswesens eine Uberschreitung ausgewiesen oder sollte es am Jahresende zu ei-
ner Uberschreitung des Personalaufwandsbudgets kommen, ist vom Fachbereich
grundsatzlich durch die Bereitstellung von Sachaufwendungen und/oder Mehreinzah-
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lungen bzw. durch eine Beantragung von zentralen Personalmitteln (z.B. Frauenfér-
dermittel/ Personalfordermittel) eine Deckung sicher zu stellen.

Danach ist diese weitere Rangfolge zur Deckung einzuhalten:

a. Deckung im Teilhaushalt beim Sachaufwand durch OE 20 (ggf. Freigabe bisher ge-
sperrter Mittel)

b. Deckung im Dezernat (durch Einsparungen beim Sach- oder Personalaufwand)

Deckung i. R. der gegenseitigen Deckungsfahigkeit aller Personalaufwendungen

d. Deckung im Gesamthaushalt

o

Zum Jahresabschluss sind fir Verpflichtungen, die dem Grunde nach zu erwarten, deren
Hohe oder Falligkeit aber noch ungewiss sind, Riickstellungen zu bilden (8 123 Abs. 2
NKomVG). Dabei sind die Mittelfreigaben innerhalb der Budgets zu beachten.

Neben den vorrangig zu bildenden Riickstellungen besteht gemaR § 20 GemHKVO (Uber-
tragbarkeit) zudem die Moglichkeit, anerkannte Mehrertrdge oder auch eingesparte Aufwen-
dungen in den Produktbudgets als Haushaltsreste ins Folgejahr zu tUbertragen. Es ist dabei
nachzuweisen, dass die Minderaufwendungen bzw. nicht zweckgebundenen Mehrertrage
managementbedingt entstanden sind.

Zweckgebundene Mehreinzahlungen bleiben bis zur Abwicklung der letzten Zahlung fir ih-
ren Zweck Ubertragbar.
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Budgets 2017 / 2018

Budget Bezeichnung
teilhaushaltstibergreifendes Budget

B00ZPO01 nicht disponible Personalaufwendungen
BOOOPO1 disponible Personalaufwendungen

neues Produkt N
Textanderung T

dazugehorige Produkte

alle
alle

TH 14 Rechnungsprifungsamt
B11101 Rechnungsprifung

11101 Rechnungsprifung

TH15 Buro Oberbirgermeister
BFIL15 OE 15 Fachbereichsinterne Dienstl.
B01502 Veranstaltungen

B11102 Reprasentation

B11103 Grundsatzangelegenheiten
B11104 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
B11138 Schitzenstiftung

B11140 Gleichstellungsangelegenheiten
B26104 Kleines Fest

1500000 OE 15 Fachbereichsinterne Dienstl.

12210 Veranstaltungskoordination
57502 Veranstaltungsmanagement
11102 Reprasentation

11103 Grundsatzangelegenheiten
11104 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
11138 Schuitzenstiftung

11140 Gleichstellungsangelegenheiten
26104 Kleines Fest

TH18 Personal und Organisation

BFIL18 OE 18 Fachbereichsinterne Dienstl.
B11105 Pers.- und Org.management, Controlling
B11106 Personalrecht und -rechnungswesen
B11107 Gesundheitsmanagement und Soziales
B11108 Gemeinschaftsverpflegung

B11109 Informations- und Kommunikationssysteme

B11110 Angelegenheiten des Rates
B11111 Angelegenheiten der Stadtbezirke
B11112 Gebaudereinigung

B11114 Zentrale Dienstleistungen
B11115 Zentrale Beschaffung

B11116 Personalvertretung

B12101 Statistik und Wahlen

B57103 Gartensaal

1800000 OE 18 Fachbereichsinterne Dienstl.

11105 Pers.- und Org.management, Controlling
11106 Personalrecht und -rechnungswesen
11107 Gesundheitsmanagement und Soziales
11108 Gemeinschaftsverpflegung

11109 Informations- und Kommunikationssysteme
11110 Angelegenheiten des Rates

11111 Angelegenheiten der Stadtbezirke
11112 Gebaudereinigung

11114 Zentrale Dienstleistungen

11115 Zentrale Beschaffung

11116 Personalvertretung

12101 Statistik und Wahlen

57103 Gartensaal

TH19 Gebdudemanagement
B11118 Gebaudemanagement

11118 Gebaudemanagement

TH20 Finanzen
BFIL20 OE 20 Fachbereichsinterne Dienstl.

B02001 Fachbereich Finanzen

B53501 Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft mbH

2000000 OE 20 Fachbereichsinterne Dienstl.
2000001 Dezernat Il
2000002 Kiosk JohannssenstralRe

11121 Haushalt

11122 Beteiligungsmanagement

11123 Steuern und Gebuhren

11124 Vollstreckung

11125 Buchhaltung und Zahlungsverkehr

11126 SAP Kompetenzcenter

53501 Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft mbH
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B53801 Stadtentwasserung Stadtanteil
B54501 StralRenreinigung

B54603 Gewinnausschiittung Union Boden
B54802 Gewinnausschuttung Flughafen
B55201 Gewinnabfiihrung Hafen

B57104 Verlustausgleich HCC

B57302 Sonstige Unternehmen

53801 Stadtentwasserung Stadtanteil
54501 StralRenreinigung

54603 Gewinnausschittung union boden
54802 Gewinnausschittung Flughafen
55201 Gewinnabflihrung Hafen

57104 Verlustausgleich HCC

57302 Sonstige Unternehmen

TH23 Wirtschaft
BFIL23 OE 23 Fachbereichsinterne Dienstl.
B02301 Immobilien / Wirtschaftsforderung

B57101 Wirtschaftsférderung Dritte, Zuwendungen

B02302 Marktwesen

2300000 OE 23 Fachbereichsinterne Dienstl.

11127 Immobilienverwaltung

11128 Immobilienverkehr

11135 Parkhauser und ahnl. Einrichtungen
57102 Wirtschaftsforderung

57101 Wirtschaftsférderung Dritte, Zuwendungen
57303 Marktwesen

57304 Sondernutzung

TH30 Recht
BFIL30 OE 30 Fachbereichsinterne Dienstl.
B03001 Fachbereich Recht

3000000 OE 30 Fachbereichsinterne Dienstl.

11139 Allg. Rechsangelegenheiten
12212 Rechtschutzaufgaben

TH32  Offentliche Ordnung
BFIL32 OE 32 Fachbereichsinterne Dienstl.
B03201 Fachbereich Offentliche Ordnung

3200000 OE 32 Fachbereichsinterne Dienstl.

12201 Einwohnerwesen

12202 Gewerbe- und Veterinarsangelegenheiten
12203 Standesamt

12204 Staatsangehdrigkeit

12205 Ordnungsrechtsaufgaben

12211 Fahrerlaubnisse u. Fahrzeugzulassungen

TH37
BFIL37

Feuerwehr
OE 37 Fachbereichsinterne Dienstl.

B12601 Gefahrenvorbeugung
B12602 Gefahrenabwehr
B12701 Rettungsdienst
B12801 Katastrophenschutz

3700000 OE 37 Fachbereichsinterne Dienstl.
3700001 Dezernat |

12601 Gefahrenvorbeugung
12602 Gefahrenabwehr
12701 Rettungsdienst
12801 Katastrophenschutz

TH40 Schule
BFIL42S OE 40 Fachbereichsinterne Dienstl.
B042S1 Mobiler und immobiler Betrieb

B11130 Stiftungen
B24302 Schulformibergr. Programme u. Projekte

4200000 OE 40 Fachbereichsinterne Dienstl. T

21101 Grundschulen

21601 Haupt- und Realschulen

21602 Oberschulen N
21701 Gymnasien

21801 IGS + Schulen m. bes. padagog. Profil
22101 Forderschulen

24301 Schulformubergreifende MaRnahmen
11130 Stiftungen

24302 Schulformibergr. Programme u. Projekte
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TH41 Kultur N
BFIL41 OE41 Fachbereichsinterne Dienstl. 4100000 OE 41 Fachbereichsinterne Dienstl. N
B041B1 Kulturférderung 25201 Bildende Kunst und Medienkunst
25206 Kunst im 6ffentlichen Raum N
26101 Darstellende Kunst
26201 Musikpflege
28102 Sonstige Kulturpflege
B041B2 Stadtteilkultur- und Erinnerungsarbeit 26302 Musikschule N von TH 43
27303 Stadtteilkulturarbeit N von TH 43
27304 Bildungsnetzwerke N von TH 43
28104 Erinnerungsarbeit N von TH 43
B25102 Stadtarchiv Hannover 25102 Stadtarchiv Hannover
B25204 Sprengel Museum Hannover 25204 Sprengel Museum Hannover
B25205 Museen fir Kulturgeschichte Hannover 25205 Museen fur Kulturgeschichte Hannover
B27202 Stadtbibliothek Hannover 27202 Stadtbibliothek Hannover
B28101 Kommunales Kino und Kunstlerhaus 28101 Kommunales Kino und Kiinstlerhaus
TH43  Adaund Theodor Lessing Volkshochschule N
BFIL43 OE 43 Fachbereichsinterne Dienstl. 4300000 OE 43 Fachbereichsinterne Dienstl.
4300001 Dezernat IV N
B04302 Volkshochschule 27101 Volkshochschule
TH46 Herrenh&user Garten
BFIL46 OE 46 Fachbereichsinterne Dienstleist. 4600000 OE 46 Fachbereichsinterne Dienstleist.
B26102 Herrenh. Veranstaltungen/Vermietungen 26102 Herrenh. Veranstaltungen/Vermietungen
B52301 Herrenh&auser Géarten 52301 Herrenh&auser Géarten
TH50 Soziales
BFIL50 OE 50 Fachbereichsinterne Dienstleist. 5000000 OE 50 Fachbereichsinterne Dienstleist.
5000001 Dezernat Il
5000002 Kantine Hamburger Allee
B11131 Behindertenangelegenheiten 11131 Behindertenangelegenheiten
B11132 Stadtische Beschaftigungsmalnahmen 11132 Stadtische Beschaftigungsmalinahmen
B11137 Migration und Integration 11137 Migration und Integration
B31195 Schuldnerberatung 31195 Schuldnerberatung
B31291 Beschaftigungsférderung 31291 Beschéftigungsforderung
B31292 Personalkosten SGB Il JC und Reg.H. 31292 Personalkosten SGB Il JC und Reg.H.
B31501 Soziale Einrichtungen fir Wohnungslose 31501 Soziale Einrichtungen fur Wohnungslose
B34401 Hilfen f. Heimkehrer u. polit. Haftlinge 34401 Hilfen f. Heimkehrer u. polit. Haftlinge
B34501 Landesblindengeld 34501 Landesblindengeld
B34601 Wohngeld 34601 Wohngeld
B35101 Sonstige soziale Angelegenheiten 35101 Sonstige soziale Angelegenheiten
B35102 Burgersch. Engagem. soz. Stadtteilentw. 35102 Birgersch. Engagem. soz. Stadtteilentw.
B41401 Drogenhilfe/Heroinprojekt 41401 Drogenhilfe/Heroinprojekt
TH51 Jugend und Familie
BFIL51 OE 51 Fachbereichsinterne Dienstleist. 5100000 OE 51 Fachbereichsinterne Dienstleist. N
B05101 Jugendarbeit 36201 Kinder- und Jugendarbeit
B05101 Jugendarbeit 36303 Jugendschutz
36601 Einrichtungen der Jugendarbeit
B34101 Unterhaltsvorschuss 34101 Unterhaltsvorschuss
B36101 Tagespflege 36101 Tagespflege
B36301 Verwaltung der Jugendhilfe 36301 Verwaltung der Jugendhilfe
B36302 Hilfen zur Erziehung (HzE) 36302 Hilfen zur Erziehung (HzE)
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B36501
B36602
B36701
B36702

Kindertagesbetreuung

Jugend Ferien-Service
Jugend- und Familienberatung
Heimverbund

36501 Kindertagesbetreuung

36602 Jugend Ferien-Service

36701 Jugend- und Familienberatung
36702 Heimverbund

TH52 Sport und Bader
BFIL52 OE 52 Fachbereichsinterne Dienstleist. 5200000 OE 52 Fachbereichsinterne Dienstleist.
B05201 Sporteinrichtungen und Bader 42401 Sportstatten
42403 Bader
B42101 Sportférderung 42101 Sportférderung
B42402 Sportleistungszentrum 42402 Sportleistungszentrum
TH57 Senioren
BFIL57 OE 57 Fachbereichsinterne Dienstleist. 5700000 OE 57 Fachbereichsinterne Dienstleist.
B31192 Aufsichtsaufgaben des FB Senioren 31192 Aufsichtsaufgaben des FB Senioren
B31502 Luise-Blume-Stiftung 31502 Luise-Blume-Stiftung
B31503 Seniorenarbeit 31503 Seniorenarbeit
B31504 Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren 31504 Betrieb stadt. Alten- und Pflegezentren
B35103 Lastenausgleich 35103 Lastenausgleich
TH59 Soziale Hilfen
B05901 Soziale Hilfen 31114 Hilfe zum Lebensunterhalt
31120 Hilfe zur Pflege
31130 Eingliederungshilfe
31140 Hilfen zur Gesundheit
31150 H zur Uberw. bes. soz. Schwierigkeiten
31160 Grundsicherung nach 8§ 41 bis 46 SGB XII
31170 Zahlungen Quotales System
B05902 Verwaltung der Sozialhilfe 31193 Verwaltung der Sozialhilfe FB Senioren
31194 Verwaltung der Sozialhilfe FB Soziales
B31301 Grund- u. Sonderleistungen Asylbewerber 31301 Grund- u. Sonderleistungen Asylbewerber
TH61 Planen und Stadtentwicklung
BFIL61 OE 61 Fachbereichsinterne Dienstleist. 6100000 OE 61 Fachbereichsinterne Dienstleist.
B06101 61.2 Geoinformation 51103 Sonstige Aufgaben Geoinformation
51104 Kartografie
B06101 61.2 Geoinformation 51105 Vermessung
B06102 61.3 Bauordnung 52101 Bauaufsicht
52302 Denkmalschutz und -pflege
B06103 Unterbringung von Personen 31505 Unterbringung von Personen
31550 Soz.Einr.Flichtl.,Aussiedler und Ausl. N
B51101 Stadtebauliche Planung 51101 Stadtebauliche Planung
B51102 Bodenordnung 51102 Bodenordnung
B51106 Malnahmen der Stadterneuerung 51106 MaRnahmen der Stadterneuerung
B51107 Stadtentwicklung 51107 Stadtentwicklung
B52201 Sicherung der Wohnraumversorgung 52201 Sicherung der Wohnraumversorgung
TH66  Tiefbau
BFIL66 OE 66 Fachbereichsinterne Dienstleist. 6600000 OE 66 Fachbereichsinterne Dienstleist.
6600001 Dez. VI
B06601 Fachbereich Tiefbau 12208 Verkehrsbehordliche Mal3hahmen

54101 Gemeindestralen
54201 Kreisstral3en
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B06601

Fachbereich Tiefbau

54301 Landesstral3en
54401 BundesstralRen
54502 StralRenbeleuchtung
54602 Parkeinrichtungen
54701 OPNV

55202 Wasserbau

TH67 Umwelt und Stadtgriin

BFIL67 OE 67 Fachbereichsinterne Dienstleist. 6700000 OE 67 Fachbereichsinterne Dienstleist.
6700001 Dezernat V

B55102 Offentliches Griin 55102 Offentliches Griin

B06702 Naherholung und Forsten 55104 Naherholung, Landschaftsraume

55501 Land- und Forstwirtschaft

B55301 Bestattung und Grabpflege 55301 Bestattung und Grabpflege

B56101 UmweltschutzmalRnahmen 56101 Umweltschutzmafl3inahmen

TH99  Allgemeine Finanzwirtschaft

B61101 Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlage 61101 Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlage

B61201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 61201 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
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2. Deckungsfahigkeit und Zweckbindung im Finanzhaushalt fir investive MaRnahmen

2.1 Auszahlungen

Gegenseitige Deckungsfahigkeiten

Grundsatzlich sind alle Auszahlungsanséatze fir InvestitionsmalRnahmen innerhalb eines Teil-
finanzhaushaltes gemaf § 19 Abs. 3i. V. m. Abs. 2 GemHKVO gegenseitig deckungsfa-
hig. Dies schlie3t auch die Anséatze fir die Verpflichtungserméachtigungen und die Haushalts-
reste aus Vorjahren mit ein, die ebenfalls zur Finanzierung von Investitionsmal3nahmen ei-
nes Teilhaushalts herangezogen werden kénnen. Sollten wider Erwarten in der Bewirtschaf-
tung 2017/2018 in einem Teilfinanzhaushalt nicht ausreichend Mittel zur Verfigung stehen,
soll die Finanzierung dieser InvestitionsmaRnahmen grundsatzlich gesamtstadtisch sicher-
gestellt werden.

Dartber hinaus sind die Auszahlungsansatze fir Investitionsmaflinahmen der Teilfinanz-
haushalte 61 und 66 mit Zustimmung des Fachbereichs Finanzen innerhalb des Dezernats V
gemal § 19 Abs. 3i. V. m. Abs. 2 GemHKVO gegenseitig deckungsfahig.

Die Auszahlungsansatze fir InvestitionsmalRnahmen des Teilfinanzhaushaltes 20 sind teil-
haushaltsiibergreifend zu allen Auszahlungsansatzen fur Investitionen gemafr § 19 Abs. 3 i.
V. m. Abs. 2 GemHKVO gegenseitig deckungsfahig.

Ausnahmen von der grundséatzlichen gegenseitigen Deckungsféhigkeit gemal § 19 Abs. 3 1.
V. m. Abs. 2 GemHKVO in einem Teilhaushalt bilden

o die Mittel fur die Fahrzeugbeschaffungen (Investitionsmaf3nahmen XXXXX.940), die
einen teilhaushaltstubergreifenden Deckungsring bilden und zentral vom Fachbereich
Finanzen bewirtschaftet werden. Hier sind alle Ansatze und Haushaltsreste (ein-
schlieBlich der Verpflichtungsermachtigungen) gegenseitig deckungsfahig. Bereits
realisierte Mehreinzahlungen stehen im Rahmen der Zweckbindung gem. §18
GemHKVO fir den Deckungsring zur Verfigung.

¢ BaumaBnahmen im Rahmen des Projektes Hannover City 2020+ (Investitionsmal3-
nahmen XXXXX.600 ff). Hier sind alle Ansétze (einschliel3lich der Verpflichtungser-
machtigungen) teilhaushaltsibergreifend gegenseitig deckungsfahig. Die eingewor-
benen Zuschiisse/Zuwendungen und die Verkaufserlése werden im Teilhaushalt 23
eingenommen, stehen aber nicht fir andere InvestitionsmalRnahmen i. R. der Zweck-
bindung zur Verfigung.

e BaumalRnahmen zur Umsetzung des Investitionsmemorandums 500 plus. Fur die-
se InvestitionsmalRnahmen wurde ein gesonderter, teilhaushaltsiibergreifender De-
ckungsring (DR0O0000500) eingerichtet. Alle MaBnahmen i. R. des Investitionsmemo-
randums 500 plus sind sowohl innerhalb des jeweiligen Teilhaushalts als auch teil-
haushaltsiibergreifend mit MalBnahmen des Memorandums deckungsfahig. Eine De-
ckungsfahigkeit zwischen anderen MaRnahmen aus dem Finanzkorridor des Teil-
haushaltes und zusatzlichen MaRnahmen des Investitionsmemorandums 500 plus ist
nur bei dringenden Bedarfen und nach vorheriger Abstimmung mit dem Fachbereich
Finanzen moglich.
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Einseitige Deckungsféhigkeiten

Um eine flexiblere Bewirtschaftung aller Mittel zu gewdahrleisten, werden fir alle Teilhaushal-
te die Ansétze fur zahlungswirksame Aufwendungen aus laufender Verwaltungstatigkeit ei-
nes Budgets zugunsten von unerheblichen Auszahlungen fur Investitionen als einseitig
deckungsfahig erklart (8 19 Abs. 4 GemHKVO). Eine Inanspruchnahme von konsumtiven
Mitteln fur investive Vorhaben ist nur mit vorheriger Zustimmung des Fachbereichs Finanzen
zulassig.

2.2 Einzahlungen

Zweckbindung

Samtliche Einzahlungen aus Zuweisungen fir Investitionstatigkeit sind generell zweck-
gebunden (8§ 18 GemHKVO). Die Zweckbindung liegt — nach Zustimmung durch den Fach-
bereich Finanzen — fur die Zuweisungen auch dann vor, wenn sie im Haushalt in der einge-
zahlten H6he bisher noch nicht veranschlagt war. Daneben wird die Zweckbindung als Inan-
spruchnahme von Mehreinzahlungen mit allen Auszahlungen innerhalb jeder Investitions-
mafnahme erklart.
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Investive Deckungsringe 2017 / 2018 neue InvestionsmalRnahme/neuer DR
zuséatzliches Bewirtschaftungsobjekt bei OE 19

textliche Anderung
ab 2017 neue Zuordnung zu anderem TH
entfallt ab 2017

Deckungsring Bezeichnung zugehdrige Investitionsmallnahmen

Teilhaushaltstibergreifende Deckungsringe

DRO0000500  Investitionsmemorandum 11109950 IT Sicherheit und Systemtechnik
21101550 GS Gebr. Kérting, Sanierung
21101551 GS Alemannstr., Sanierung
21101552 GS Bonifatius, Sanierung
21101553 GS Eichendorff, Sanierung
21101554 GS Fuhse, Sanierung Umbau
21101555 GS Kestnerstr.,Sanierung
21101556 GS Loccumer, Sanierung
21101557 GS Loccumer, provisorische Mensa
21101558 GS Lineburger Damm, Sanierung
21101559 GS Miihlenberg, Sanierung
21101560 GS Rosa Parks, Energet. Sanierung
21101561 GS Tiefenriede, Sanierung
21101562 GS Vinnhorst, Sanierung
21101563 GS Wendlandstr., Sanierung
21101564 GS Suthwiesen, Ersatz, OPP
21101565 SZ Anderten, Sanierung
21101566 SZ Misburg, Sanierung, OPP VK
21101567 GS Bu.-Kleefeld Il, Neubau, OPP VK
21101955 Grundschulen, So Baumafdn.
21601550 RS W.-v.-Siemens, Erneu. OPP VK
21701550 GY KWRG,OPP G9, Erw, Machbarkeit
21701551 GY Sophie, OPP G9, Machbarkeit
21701552 GY Goethe AS, Sanierung
21701553 GY Humboldt, Sanierung
21701554 GY Ric.-Huch, AS, Sanierung
21701555 GY Tellkampf, Sanierung
21701556 GY K.-Schwitters, Sanierung, OPP
21701955 Gymnasien, So Baumalfin.
21801550 IGS Bissingweg, Ausbau Oberstufe
21801551 IGS Sudstadt, Forts. Sanierung
21801552 IGS Linden, Sanierung Sporthallen
21801553 SbpP Sudstadt, Sanierung
21801554 SZ Bothfeld, IGS, OPP VK Umbau
22101550 Fa6S Albrecht-Durer, Sanierung
25204500 Sprengel Museum, Brandschutz
25204550 Sprengel Museum, Brandschutz
26101550 Theater am Aegi, Ern. Technik
27303550 TP Allerweg, Sanierung/Umstruktr.
27303551 FZH Déhren OPP Vork, Neukonzept.
31505500 Unterbr. v. Personen-Neubauvorh.
36501550 Kita Strelitzer Weg, Sanierung
36501551 Kita Kronsb.-Nord, OPP-Vork.
36501552 Kita Briickstr., OPP-Vork.
36501553 Kita Wasserstadt Il, OPP-Vork.
36501554 Kita Ostst.krkh., OPP-Vork.
36501555 Kita Biintekamp, OPP-Vork.
36501556 Kita I.d. Steinbreite, OPP-Vork.
36501557 Kita Kreuzb.Lehmb., OPP-Vork.
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DR00000500

DR00000600

DR00000600
DR00000601

DR00000940

Investitionsmemorandum

Projekt Hannover City 2020+

Projekt Hannover City 2020+
Kronsberg Sid

Fahrzeuge

36501558
42101500
42403500
43403303
52201950
55102500
61000550
66000950
54101601
54101602
54101603
54101604
54101653
54101655
11128007
54101092
11109940
11114940
11115940
11121940
11132940
12202940
12205940
24301940
26102940
27202940
31291940
36602940
36702940
42401940
52000940
52301940
55102940
55301940
55501940
56101940
66000940

Kita Mitte 11, OPP-Vork.
Sportentwicklungsplan

Misburger Bad

Misburger Bad, Baderkonzept
Wohnraumvers.-Baukostenzuschiusse
Kleingartenkonzept

VwG R.-Hillebrecht, Sanierung
Fachbereich 66, Hochbau GM
Gemeindestr. Hohes Ufer 1. BA
Gemeindestr. Am Marstall

G-Str., Projekt2020+,Friedrichsw.
G-Str., Projekt2020+, Kdbelinger M
Gemeindestr., Trammplatz
Gemeindestr., SchmiedestralRe
Immobilienverk. Kronsberg Sud
G-Str., Kattenbrookstroft

luK, Fahrzeuge

Zentrale Dienstleist., Fahrzeuge
Zentrale Beschaffung, Fahrzeuge
Haushalt, Fahrzeuge
Beschaftigungsmaldn., Fahrzeuge
Gewerbe u.Veterindrang, Fahrzeuge
Ordnungsrechtsaufgaben, Fahrzeuge
Schulformibergreifende Maf3n.,
Herrenh. G, Veranst/Verm, Fahrz.
Stadtbibliothek, Fahrzeuge
Beschéftigungsforderung, Fahrzeuge
Jugend Ferien Service., Fahrzeuge
Heimverbund, Fahrzeuge
Sportstatten, SpP Misb, Fahrzeuge
Fachbereich 52, Fahrzeuge
Herrenhauser Garten, Fahrzeuge
Offentl. Griin, Fahrzeuge

Bestattung u.Grabpflege, Fahrzeuge
Land-u.Forstwirtschaft, Fahrzeuge
Umweltschutz, Fahrzeuge
Fachbereich 66, Fahrzeuge

N
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TH14
DR11101901

Rechnungsprifungsamt
Fachbereich 14

11101901

Rechnungsprifung, Sonst. Maf3n.

TH 15
DR01500001

DR26104901

Blro Oberbirgermeister
Fachbereich 15

Kleines Fest, Sonst.Maf3n.

11103901

11104901
11140901
15000901
26104901

Grundsatzangelegenheiten, Sonst. Maf3n.

Presse- u. Offentl., Sonst. MaRn.
Gleichstellungsangel.,Sonst.Mal3n.
Fachbereich 15, Sonst. MaR3n.
Kleines Fest, Sonst.MaR3n.

TH18
DR01800009

Personal und Organisation
Fachbereich 18

11105901
11105902
11106901
11107901
11108901
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Zentrale Aufgaben, Sonst.MalR3n.
Personal- und Org., Sonst. Maf3n.
Personalrecht, Sonst. MaR3n.
Gesundheitsmanagem., Sonst.Mal3n.
Gemeinschaftsverpfl., Sonst.Mal3n.



DR01800009

DR01800003

Fachbereich 18

Rat und Stadtbezirke

11109002
11109003
11109004
11109005
11109006
11109901
11109970
11109971
11109972
11109973
11109974
11109975
11109976
11109977
11109978
11112901
11114901
11115901
11116901
12101901
57103901
11110901
11111901

luK-Systeme, EDV-Bibliotheken
luK-Systeme, EDV-Eingl. FB 19
luK-Systeme, EDV-Dok.Man.Syst.
luK-Systeme, Umzug Rechenzentrum
luK-Systeme,Medienentwicklungspl.
luK, Sonst. Maf3n.

Sonstige MalBnahmen, IuK
Sonstige Fernmeldeanlagen, luK
AuRenkabel

Inhousenetze

Fernsprechanlagen

Bereich und Allgemeine Aufgaben
Fachanwendungen und Software
Arbeitsplatzausstattung, Heim-AP
IT-Infrastruktur
Gebaudereinigung, Sonst. Mal3n.
Zentrale Dienstleist.,Sonst.Maf3n.
Zentrale Beschaffg., Sonst. Mal3n.
Personalvertretung, Sonst. Maf3n.
Statistik und Wahlen,Sonst. MaR3n.
Gartensaal, Sonst. Mal3n.

Rat, Sonst. Maf3n.

Stadtbezirke Sonst.MaR3n.

P
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TH19
DR01900001

Gebaudemanagement
Fachbereich 19

11108800
11109800
11118901
11118902
11114300
11114301
11114302
11114800
11118800
11118801
11118802
11118803
11118804
11118805
11118806
11118807
11118808
11118809
11118810
11118899
12602301
12602302
12602303
12602304
12602305
12602306
12602307
12602308
12602800
12701300
21101300
21101301
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Gemeinschaftsverpflegung

luK, Sonstige BaumaRnahmen

GM BUro- und Geschéaftsausstattung
GM Maschinen und Werkzeuge
Neues Rathaus, En. San, Brandsch
Neues Rathaus Neub. Kuppelaufzug
Neues Rathaus,beh.g Ersch Westtr.
Zentr Dienstleistungen,So Baumalfin
Gebaudemanagement, So Baumalfin
SP Modernisierung,Sicherh,Schadst
SP Brandschutz Konz/Sofortmafin
SP Brandschutz, Rettungswege

SP Baumafin Flachenmanagement
SP Hochbau ohne Kitas/Schulen
SP Klimaschutzprogramm

SP Baumal3n Barrierefreiheit
Konjunkturprogramm 2011

SP BHKW, opt. Heizz.

SP OPP-Vorkosten

So Baumalfin Leistungsphase 9

Fw 5 Neubau Fahrzeughalle

Fw 2, Lager- und Werkstattgebaude
Fw 4, San. Dach und Fassade

Fw 1, San. Kélteerzeugung DG IV
Fw 2, San. Turnhalle

Fw Weidendamm, Neubau

Fw Weidendamm, 2.BA, OPP

FW 3 Neubau, OPP-Vorkosten
Gefahrenabwehr, So Baumafin

Fw 2, San./Neub. RD-Kompetenzz.
GS Wettbergen, San. 1.+2. BA

GS Goetheplatz, Teilsan. Sporth.



DR01900001

Fachbereich 19

21101302
21101303

21101304
21101305
21101306
21101307
21101308
21101309
21101310
21101311
21101312
21101313
21101314
21101315
21101316
21101317
21101318
21101319
21101320

21101321

21101322

21101323
21101324
21101325
21101326
21101327
21101328
21101329
21101330

21101331

21101332
21101333

21101334

21101335
21101336
21101337
21101338
21101339
21101340
21101341
21101342
21101343
21101344
21101345
21101346
21101347
21101348
21101349
21101350
21101351
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GS Salzmannstr., Sicherh./San.m.
GS K.-Schum./Pestalozzi,San. Schw.b.

GS Vinnhorst, NG 2005

GS Fichte, NG 2006

GS Pestalozzi I/Kard.-Galen,NG 2007
GS Stammestr., Ges.san., NG 2007

GS Hinr.-Wilh.-Kopf, San. Fass./Dach
GS GrolR3-Buchh.-Kirchweg, NG 2007
GS Wasserkampstr., SP2008ff

GS Bruder-Grimm, SP2008ff

GS Fridtjof-Nansen, SP2008ff

GS Am Stockener Bach, SP2008ff

GS Alemannstr.,2.BA San/GTS,SP2010ff
GS Stresem,1.BA Bonner Str,SP2010ff
GS Luneburger Damm, 1.BA SP2010ff
GS Meterstr., SP2010ff

GS Fossef,Verl A-Schweitzer,SP2010ff
GS Tegelweg, Ausbau GTS, SP2010ff
GS H.-v-Tresckow,Ausbau GTS,SP2010ff

GS Am Sandberge,Ausbau
GTS,SP2010ff
GS Entenfangweg,Ausbau GTS,SP2010ff

GS Hagewiesen, Ausbau GTS,SP2010ff
GS Fichte, Ausbau GTS,SP2010ff

GS Gartenh, Ausbau GTS, SP2010ff

GS Grimsehlweg, Maf3n. Konj.prog.

GS Hinr.-Wilh.-Kopf,Malf3n. Konj.prog.
GS Entenfangweg,Maf3n. Konj.prog.

GS Friedrich-Ebert, Mal3n. Konj.prog.
GS Geb Korting,Maf3n Konj.prog(Rekom)

GS Wendlandstr (Sporth), San,Konj.prog

GS BauMalfin Interakt Tafeln Konj.prog
GS Am Sandberge,Ern. Heizzentr(BHKW)

GS Stresem.allee,Ern Heizzentr(BHKW)

GS Gartenh,AS L.Kestner,Leibniz
GS Goetheplatz, SH, Dach, Fass.,WC
GS Wilh. Busch, Ausbau z. GTS

GS Mihlenb., Ausbau z. GTS

GS Glicksb., Ausbau z. GTS

GS Bonner Str., Stresem. Aufzug
GS Wilh.-Busch, Rettungswege

GS A.Lind. M.,Umbau zur GTS

GS Stammestr., Umbau zur GTS

GS Ahlem, Umbau Ganztagsschule
GS Tiefenr., Umb. Ganztagsschule
GS Ad Feldb., Umb. Ganztagsschule
GS Miuhlenw., Umb. Ganztagsschule
GS Johanna-Friesen,Umbau GTS
GS Mengendamm, Umbau GTS

GS Bruder-Grimm, Umbau GTS
GS+SZ And,Sport.Schwimmh.San



DR01900001

Fachbereich 19

21101352
21101353
21101354
21101355
21101356
21101357

21101800
21601300
21601301
21601302
21601303
21601304

21601305
21601306

21601307
21601308
21601800
21701300
21701301
21701302
21701303
21701304
21701305
21701306
21701307
21701308
21701309
21701310
21701311
21701312
21701313
21701314
21701315
21701316
21701318
21701319
21701320
21701321
21701322
21701323
21701324
21701325
21701326
21701327
21701328
21701329
21701330
21701331
21701332
21701333
21701334
21701335
21701336
21701800
21801300
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GS Uhlandstral3e, Rettungswege

GS Gartenh,AS Kestner, Flucht/RW

GS Kestnerstr., BS Team RW

GS Kastanienhof, San. u. Anbau

GS Rosa-Parks, Verb. Flucht/RW

GS O-Preufiler-ProfilKita SpoBew,Neubau

Grundschulen, So Baumaf3n

HRS Misburg NG 2003/2004

HRS Peter-Ustinov,SP2008ff

HRS Abtrennung Sporthalle Ahlem

HRS Tegtmeierallee,Umb Einz

HRS Tegtmeierallee,ErwBau Schulstr.ref

HRS Heinrich-Heine, Umbau zu HRS
HRS Badenst./Helene-Lange,Erw. Mensa

HRS A.-Frank/E.-Berliner,Ges.san(OPP)

RS J.- Kepler, BS/IRW N
Haupt-u.Realschulen, So Baumal3n
GY Ricarda-Huch, AS Eden SP2010ff
GY Tellkampf, San. Aula

GY Luther, NG 2007 (Dachsan.)

GY Leibniz, Spielh., SP2008ff

GY Ricarda-Huch, SP2008ff

GY Schiller Neub Pavill SP2008ff

GY Elsa-Brandstrom, SP2008ff

GY Humboldt, SP2008ff (Teilsan.)
GY Luther,SP2008ff (Sporth/Mensa)
GY KWG, SP2010ff

GY Goethe SP2010ff

GY W.-Raabe,Wiedereingl Birkenstr
GY W.-Raabe, Maf3n. Konj.prog.

GY Herschel, Maf3n. Konj.prog.

GY Humboldt, Ma3n. Konj.prog.

GY Misburg,Sporth.,Maf3n. Konj.prog.
GY Bismarck, Ges.san. (OPP)

GY Humboldt, Stltzprojekt Konj.prog.
GY Kurt-Schwitters, Mensa SZ Misb.
GY Goetheschule, 2. BA

GY Kathe-K., Errichtung Cafeteria
GY KWRG, 2.BA, San. Schustertrakt
GY Goetheschule, 3. BA + Erw. Zug
GY Tellkamp, Brandschutzmaf3n.

GY W. Raabe, Flucht/RW 2. BA
Ausbau Gymnasien, G 9

GY Goethe, AS, Brandschutz

GY Herschel, Verb. Flucht u. RW

GY Schillerschule, Flucht-u. RW

GY Ric.-Huch, AS Eden., Flucht/RW
GY Lutherschule, G9

GY W.-Raabe, AS, Umsetzung G9
GY Bismarckschule, Umsetzung G9
GY Schiller, Umsetzung G9

GY Herschelschule, Umsetzung G9
GY Elsa-Brandstrém, Umsetzung G9
Gymnasien, So Baumal3n

IGS Vahrenheide-Sahlkamp, NG 2006

222222222



DR01900001

Fachbereich 19

21801301
21801302
21801303
21801305
21801306
21801307
21801309
21801310
21801311
21801312
21801800
22101300
22101301
22101302
22101303
22101800
24301300
24301301
24301302
24301303
24301304
24301800
25102800
25201800
25202801
25203801
25205301
25205800
26101300
26101301

26101302
26101303
26101800
26301300
27101300
27101800
27201301
27201302
27201800
27202800
27301300
27301301
27301302
27301303

27301304
27301305
27301306
27301307
27301800
27303800
28103800
31503800
31505800
32000800
36301800
36302800
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IGS Linden (Sporthallen), SP2008ff
IGS Bussingweg, Mensa und Aula
IGS Geschw-Scholl,Bussingweg,SP2010ff
IGS Sidst., Flucht-/RW

IGS Roderbruch, BrandschutzmalRn
IGS Bothfeld,Neub Mensa Freizb.
IGS Kronsberg, OPP Neubau/Erw.
IGS Linden, SEKII, Flucht/RW

IGS Vahrenheide-Sahlk., Flucht / RW
IGS Linden, Sporth., Brandschutz
IGS+Schulen b.p.P, So Baumalin
FOS Ihme.,Verb.Flucht,Rettungs
FOS Albrecht-Durer, Umb.GTS

FOS Martin-Luther-King, Rettungswege
FOS Erich-Kastner,Verb. Flucht/RW
Forderschulen, So Baumalin
Schulbiologie, Gewachshauser

SBZ Modernisierung

BauM. Inklusion/Barrierefreiheit
GTS, Bereitst. Mobiler Klassenr.

SZ Anderten, Verb. Flucht/RW
Schulformiibergr Mal3n, So Baumalf3n
Stadtarchiv, So BaumaRin
Bildende/Medienkunst, So Baumaf3n.
Museum August Kestner, So Baumali3n
Historisches Museum, So Baumaf3n
MAK, Brandschutz

MfK, MAK Sonst. Mal3nahmen
Theater am Aegi, Brand.maf3n.
Theater am Aegi,Sanierung Fassade,
Konjunkturprogramm

Altes Magazin, Gesamtsan.

Theater am Aegi, San. Sanitar/Dach
Darstellende Kunst, So Baumaf3n
Haus der Jugend, Verl.Musikschule
VHS Am Hohen Ufer, Mod./Umbau
Volkshochschule, So Baumalfin
Lindener Marktplatz, Umbau
Lindener Rath.,Sanierung/Umbau
Stadtbibliothek, So Baumalf3n bis 2012
Stadtbibliothek, So. Baumaf3n .
Kulturh Hainholz,San/Umb Hauptgeb
Kulturh Hainholz, San/Umb Turnh
Raschplatzpavillon, San. 1. BA
A.-Salomon Schule, San./Umbau
Sporthalle

FZH Linden, Konj.prog

FZH Linden Umn. Bibliothek

TP Allerweg, Sanierung u. Umbau
FZH Ricklingen, Not.maf3n.
Stadtteilkulturarbeit, So Baumalin
Stadtteilkulturarbeit, So Baumal3n
Erinnerungsarbeit Obj., So Baumafin
Seniorenarbeit, So Baumalin
Unterbringung von Personen, So

FB 32, So Baumalfin

Verwaltung der Jugendhilfe, So.
Hilfen zur Erziehung, So Baumalf3n
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36501300 Kita Am Welfenplatz, Erweiterung
36501301 Kita Holtiebaumstr., Neubau
36501302 Kita Rohdenhof, 2 Krippengruppen
DR01900001 Fachbereich 19 36501303 Kita Heidering, Neub. Kleinkinderbetr.
36501304 Kita Wiilferoder Weg, Ersatz-Neubau
36501305 Kita Burgwedeler Str., Erw. 1 Kiga-Gr.
36501306 Kita NordstadtKkh, Erw. 1 Gr.
36501307 Kita ad Que. NG 2003/2004
36501308 Kita ad Pap. NG 2003/2004
36501309 Kita Grof3e Pranke, Ers.bau, NG
2003/2004
36501310 Kita PlathnerstraRe, NG 2007
36501311 Kita Neunkirchener Platz, NG 2007
36501312 Kita Budjerb. Umbau 4-Gr
36501313 Kita Buchnerstr.,Dach/Stiitzen/Sanitar
36501314 Kita Ricklinger Str.,SP2008ff,Ers.bau
36501315 Kita Tegelweg, SP2008ff
36501316 Kita Wiehbergstr., SP2008ff
36501317 Kita Bonhoefferstr., SP2008ff
36501318 Kita Waldstr, SP2010ff (Rekom)
36501319 Kita Ostst.Kkh,Ers.bau (Rekom),
36501320 Kita Kapellenbrink, SP2010ff
36501321 Kita Herrenh. Kirchweg, Neub 6-Gr.-Kita
36501322 Kita In der Rehre, Umb 4-Gr.-Kita
36501323 Kita Sahlkamp, Umb 2-Gr.-Kita
36501324 Kita Vinnhorster Weg, Anbau fur 2 U3
Gruppen
36501325 Kita Hohe St., San.+Umb.U3
36501326 Kita C, neue Gruppe, Krippe/Kita
36501327 Kita D, neue Gruppen
36501328 Kita E, neue Gruppen
36501329 Kita F, neue Gruppe, Krippe/Kita
36501330 Kita Gronostr,Sanmalin
Konj.prog(Rekom)
36501331 Kita 7 Neub. Ausb. Kleinkindbetr.-OPP
36501332 Kita In der Rehre, 4-Gr.-Kita
36501333 Kita Budjerb. Neubau 4-Gr
36501334 Kita Sahlkamp, Erweiterung
36501335 Kita Linden, Neubau
36501336 Kita, 2 Neubauten OPP
36501800 Kindertagesbetreuung, So Baumalin
36601300 JZ Buchholz,Umb. Jugendsportzentr
36601301 GS Marienw., Umb. F Jugendtreff
36601302 JZ Feuerwache, Madchenzentrum
36601303 JZ FW, Madchenzentrum, San.Umbau
36601304 TP Allerweg, Umbau Familienz.
36601800 Jugendzentren, So BaumalRnahmen
50000300 Hamb. Allee, Elt-Inst./Datenn.
50000800 FB 50, So Baumafnahmen
55102800 Offentl. Griin, So BaumaRn
55202800 Wasserbau, So Baumafin
55301800 Bestattung/Grabpflege, So Baumal3n
55501800 Land- u. Forstwirts., So Baumalin
61000300 VwG R. Hillebrecht, Ganzh. San.
61000800 FB 61, So BaumaRn
66000800 FB 66, So Baumalin
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TH20 Finanzen
DR02000009 Fachbereich 20 u. Dez. Il

DR02000009 Fachbereich 20 u. Dez. Il

11121001

11125001
11125002
11125700
20000901
20000902
20000903
57104001

Gebaudewirtschaft, Investitionszuschuss

Wohnungsbaudarlehen
Leibrenten

Ausleihungen

Fachbereich 20, Sonst. MaR3n.
Dezernat Il, Sonst. Maf3n.
Kiosk Johannssenstrafle
HCC, Investitionszuschuss

TH23 Wirtschaft
DR02300009 Fachbereich 23

11127001

11127002
11127901
11127902
11128001
11128002
11128003
11128004
11128005
11128006

11128601
11128901
11135001
11135002
11135003
23000901
57101001
57102901
57303001
57303901
57304901

Immobilienverw,Objektbezogener
Grunderwerb

Immobilienverw., Allg.Grunderwerb
Immobilienverwaltung, Sonst.Maf3n.
Immobilienverw., Bauliche MaR3n.
Immobilienverk. Allg. Grunderwerb *
Immobilienverk. Grunderw. Strabau
Immobilienverk. Grunderw. Umleg.
Immobilienverk. Lister Damm
Immobilienverk. In der Rehre
Immobilienverk. Fliichtlingsunterbringung

Immobilienverk, Projekt 2020+
Immobilienverk., Sonst. Mal3n.
Verw. Parkhaus, HCC

Verw. Parkhaus, EGZ

Verw. Parkhaus, ZOB
Fachbereich 23, Sonst.MalR3n.
WiF6, Hannover Holding
WIFO, sonst. MaRnahmen
Marktwesen, Schitzenplatz
Marktwesen, Sonst. Maf3n.
Sondernutzung, Sonst. Mal3n.

* Die Einzahlungen aus Immobilienverkaufen des allgemeinen Grunderwerbs (MaRnahme 11128001)
sind hier nicht unecht deckungsféhig, sondern dienen als Deckung im allgemeinen Haushalt.

TH30 Recht
DR0O3000009 Fachbereich 30

30000901
11139901
12212901

Fachbereich 30, Sonst. Maf3n.
Allg. Rechtsangel., Sonst. Maf3n.
Rechtsschutzaufgaben, Sonst. MaR3n.

TH32 Offentliche Ordnung
DR03200009 Fachbereich 32

12201001
12201901
12202901
12203901
12204901
12205901
12211901
32000901

Einwohnerwesen, Birgerdmter
Einwohnerwesen, Sonst. Mal3n.
Gewerbe u.Veterindrang,Sonst.Mal3n
Standesamt, Sonst. Maf3n.
Staatsangehorigkeit, Sonst. MaR3n.
Ordnungsrechtsaufgaben,Sonst.Mal3n
Fahrerlaubnisse und

Fachbereich 32, Sonst. Maf3n.

TH37 Feuerwehr
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DR 03700009 Fachbereich 37 12601901 Gefahrenvorb., sonst. MaRnahmen
12601940 Gefahrenvorb., Fahrzeuge
12602001 Gefahrenabwehr, FUG digital

DR 03700009 Fachbereich 37 12602901 Gefahrenabwehr, sonst. Maf3n.
12602902 Gefahrenabwehr, Leitz./Leitr.
12602903 Gefahrenabwehr,Strukturgutachten
12602904 Gefahrenabwehr, Neubau FW |, Mobil.
12602940 Gefahrenabwehr, Fahrzeuge
12701001 Rettungsdienst, FUG digital
12701901 Rettungsdienst, sonstige Maf3n.
12701940 Rettungsdienst, Fahrzeuge
12801901 Katastrophensch., sonst. Maf3n.
12801940 Katastrophensch., Fahrzeuge

TH40 Schule

DR04200009 Fachbereich 40 21101901 Grundschulen, Sonst. MaR3n.
21601901 Haupt-u.Realschulen, Sonst. Mal3n.
21602901 Oberschulen
21701901 Gymnasien, Sonst. Maf3n.
21801901 IGS + Schulen b.p.P, Sonst. MaR3n.
22101901 Forderschulen, Sonst. Maf3n.
24301901 Schulformibergr., Sonst. MaR3n.
24301902 Schulformibergr.MalRn., AV-Anlagen
24301903 Schulformibergr.Mal3n., EDV-Anl.
24301904 Schulformibergr.Maln., NTW-Ausst.
24301905 Schulformibergr.Mal3n., AWT-Ausst.
24301906 Schulformibergr.Malin.,Medienentwickl.
24302901 Schulformibergr. Pr.,Sonst. Maf3n.
42000901 Allg. Schulverwaltung,Sonst.MafR3n.

DR11130901  Stiftung Hilfe in Notfallen 11130901 Stiftung Hilfe in Notfallen

DR11130902  Stiftung Hilfe f. Auszubildende 11130902 Stiftung Hilfe fur Auszubildende

DR11130903  Stiftung Hilfe fiir Kranke 11130903 Stiftung Hilfe fiir Kranke

DR11130904  Stiftung Hilfe fir Waisen 11130904 Stiftung Hilfe fir Waisen

DR11130905 Bernhard u. Anna Caspar Stift. 11130905 Bernhard u. Anna Caspar Stiftung

DR11130906 Carl-Patschke-Stiftung 11130906 Carl-Patschke-Stiftung

DR11130907 Gerda-Lehmann-Stiftung 11130907 Gerda-Lehmann-Stiftung

DR11130908 Sonstiges Treuhandvermdgen 11130908 Sonstiges Treuhandvermdgen

DR11130909 Bruck-Sprenger-Stiftung 11130909 Bruck-Sprenger-Stiftung

DR11130910 Geistliches Lehnregister 11130910 Geistliches Lehnregister

DR11130911 Lotte Lettau Stiftung 11130911 Lotte Lettau Stiftung

DR11130912  Willy Spahn Stiftung 11130912 Willy Spahn Stiftung

DR11130913  Stephanus-Stiftung 11130913 Stephanus-Stiftung

DR11130914 Rats-, von-Soden-Kloster 11130914 Rats-, von-Soden-Kloster

DR11130915 Nachlass Wenzel 11130915 Nachlass Wenzel

DR11130916 Margot-Engelke-Stiftung 11130916 Margot-Engelke-Stiftung

DR11130917 Gertrud-Kroggel-Familienstift. 11130917 Gertrud-Kroggel-Familienstiftung

DR11130918 Heimverbundstiftung 11130918 Heimverbundstiftung

DR11130919 Regina-Hoppe u. Thomas- 11130919 Regina-Hoppe u. Thomas-Behncke-

Behncke-Stiftung Stiftung
TH41 Kultur

DR04100009 Fachbereich 41 25102901 Stadtarchiv, Sonst. Maf3n.
25201901 Bildende Kunst, Sonst. Maf3n.
26101002 Altes Magazin
26201901 Musikpflege, Sonst. Malinahmen
26302901 Musikschule, Sonst. Maf3n.
27202901 Stadtbibliothek, Sonst. Maf3n.

TEIL1 58



27303900
27303901
27303902
DR04100009 Fachbereich 41 27303903
27303904
27303905
27303906
27303907
27303908
27303909
27303910
27303911
27303912
27304901
28101001
28101300
28101901
28102901
28104901
DR25205009 Museen f. Kulturgeschichte 25205001
25205301
25205002
25205302
25205003
25205303
25205004
25205304
25205005
25205305
25205901
25205800
25205902
25205801
DR25204009 Sprengel Museum 25204001

25204304

25204002
25204003
25204302
25204901
25204800

Stadtteilkulturarbeit, Medien
Freizeitheim Linden, Sonst. Mal3n.
Freizeith.Vahrenwald, Sonst.Maf3n.
Freizeith.Ricklingen, Sonst.Maf3n.
Freizeit.ListerTurm,Sonst.Maf3n.
Weil3e Ros.Mihlenbg.,Sonst.Maf3n.
Freizeitheim Dohren, Sonst.Maf3n.
Freizeitzentr.Stocken,Sonst.Mal3n.
Bildg./lebensl.Lernen,Sonst.Mal3n.
Freiz.ford./Stadtt.arb,Sonst.Maf3n
Stadtteilarb. Kronsb.,Sonst.Maf3n.
Stadtteilarb. Sahlk., Sonst.Maf3n.
Birgerhauser, Sonst. Maf3n.
Bildungsnetzwerke, Sonst. MaR3n.
Kinstlerhaus, Glasdacher
Kunstlerhaus, Glasdacher
Kom.Kino, Kiinstlerh., Sonst.Maf3n.
Sonst. Kulturpflege, Sonst. Mal3n.
Erinnerungsarbeit, Sonst. MaR3n.
MfK, Brandschutz

MfK, Brandschutz

MfK, MAK Neukonzeption

MfK, MAK Neukonzeption

MfK, HMH Neukonzeption

MfK, HMH Neukonzeption

MfK, Beginenturm

MfK, Beginenturm

MfK, Museum Schloss Herrenhausen
MfK, Museum Schloss Herrenhausen
MfK, MAK Sonst. MalRnahmen

MfK, MAK Sonst. MaRnahmen

MfK, HMH Sonst. MalBhahmen

MfK, HMH Sonst. MaRnahmen
Sprengel Museum, Aul3enfassade /
Innenausbau

Sprengel Museum, Aul3enfassade /
Innenausbau

Sprengel Museum, Erweiterungsbau
Sprengel Museum, San. Bestandsgeb.
Sprengel Museum, Erweiterungsbau
Sprengel Museum, Sonst. Mal3n.
Sprengel Museum, Sonst. Mal3n.

Die einzelnen Deckungsringe sind mit Zustimmung des Fachbereichs Finanzen untereinander

deckungsfahig.

2222Z2Z2Z2Z222222Z2ZZ2
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TH43 Ada u. Theodor Lessing Volkshochschule
DR26301009 Musikschule 26301901
DR04300009 Fachbereich 43 u. Dez. IV 27101901

27101902

27101903

43000902

DR04300010  Stadtteilkultur- und 27301900
Erinnerungsarbeit 27301901

27301902

27301903

27301904

27301905
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Musikschule, Sonst. Maf3n.
Volkshochschule, Sonst. Maf3n.
VHS, Schule u. Beruf, Sonst.Maf3n.
VHS, Integration, Sonst. Maf3n.
Dezernat IV, Sonst. Mal3n.
Stadtteilkulturarbeit, Medien
Freizeitheim Linden, Sonst. Mal3n.
Freizeith.Vahrenwald, Sonst.Maf3n.
Freizeith.Ricklingen, Sonst.Maf3n.
Freizeit.ListerTurm,Sonst.Maf3n.
Weil3e Ros.Mihlenbg.,Sonst.Maf3n.

EZ

EZ
EZ
EZ
EZ
EZ
EZ



DR04300010

Stadtteilkultur- und
Erinnerungsarbeit

27301906
27301907
27301908
27301909
27301910
27301911
27301912
28103901

Freizeitheim D6hren, Sonst.Maf3n.
Freizeitzentr.Stocken,Sonst.Mal3n.
Bildg./lebensl.Lernen,Sonst.Mal3n.
Freiz.ford./Stadtt.arb,Sonst.Maf3n
Stadtteilarb. Kronsbh.,Sonst.Maf3n.
Stadtteilarb. Sahlk., Sonst.Maf3n.
Birgerhauser, Sonst. Maf3n.
Erinnerungsarbeit, Sonst. Mal3n.

EZ
EZ
EZ
EZ
EZ
EZ
EZ
EZ

TH46
DR04600001

Herrenhauser Garten
Fachbereich 46

26102001

26102300
26102002

26102301

26102901

26102800

52301001
52301002

52301006

52301007
52301008
52301300
52301301

52301302

52301303

52301003
52301004
52301304
52301901
52301800

Herrenhauser Garten,
Veranstaltung/Vermietung,Orangerie
Herrenh G, Veranstaltung/Vermietung,
Herrenh G, Veranstaltung/Vermietung
Arne-Jacobsen-Foyer

Herrenh G, Veranstaltung/Vermietung
AJF

Herrenhauser Garten, Veranst/Verm,
Sonst. Mal3n.

Herrenhauser Garten, Veranst/Verm,
Sonst. Baumal3n.

Herrenhauser Garten,

Herrenhauser Garten, Techn. Infrastruktur

Herrenhduser Garten, Brickensanierung

Herrenhduser Garten, WC Anlage
Herrenhduser Garten, Ausstellungshaus
Herrenhduser Garten, Kesselsanierung
Herrenhduser Garten, Erneuerung
NSHV/Trafostation

Herrenh&user Garten, Dachsanierung
Tropenschauhaus

Herrenhauser Garten, Orangerie Toiletten

Herrenh@user Garten, Parkleitsystem
Herrenhauser Garten, Wasserkunst
Herrenhauser Garten, Wasserkunst
Herrenhauser Garten, Sonst. Mal3n.
Herrenhauser Garten, Sonst. Maf3n.

oZz2Z2Zz

o8]

TH50
DR05000009

DR11131901
DR11131902
DR41401001

Soziales
Fachbereich 50

Behindertenprogramm
IN. Behinderten. GleichG
Verlegung Fixpunkt

11132901
11132902
31291901
35102901
50000001
50000901
11131901
11131902
41401001

Beschaftigungsmalfdn., Sonst. Maf3n.
Projekte, Sonst. MaR3n.
Beschéaftigungsforderung, Sonst.Maf3n.
Burgersch. Engagem., Sonst. Maf3n.
Kantine Hamburger Allee

Fachbereich 50, Sonst. MaR3n.
Behindertenprogramm

N.Behinderten. GleichG

Verlegung Fixpunkt

TH51
DR05100009

Jugend und Familie
Fachbereich 51

36201901
36301901
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Kinder-u. Jugendarbeit

Verwaltung der Jugendhilfe, Sonst.Maf3n.



DR05100009

DR05100010

Fachbereich 51

RAT-Mittel

36302901
36302902

36501001
36501901
36601901
36601902
36602901
36701901
36702901
36101901
36501002

Clearingstelle, Sonst. Maf3n.
Kommunaler Sozialdienst, Sonst. Maf3n.

Kindertagesbetr.,Ford.fr.Jugendh.
Kindertagesbetreuung, Sonst.Maf3n.
Jugendzentren, Sonst. Mal3n.

Haus der Jugend, Sonst.Mal3n.
Jugend Ferien-Service,Sonst.Maf3n.
Jugend- u. Familienberatung,
Heimverbund, Sonst.Maf3n.
Tagespflege, RAT-Mittel
Kindertagesbetreuung, RAT-Mittel

TH52
DR05200009

Sport und Bader
Fachbereich 52

42101001
42101002
42101003
42101004
42101005
42101006
42101901
42401002
42401300
42401003
42401901
42401800
42401902
42401903
42401904
42402001
42402301
42402002
42402003

42402302
42402300

42402800
42402901
42403001
42403002
42403003
42403004
42403005
42403006
42403007
42403008
42403009
42403010
42403011

42403012
42403013
42403014
42403301
42403302
42403303
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Sportanlage VfV Hainholz

Erw Sportfl. Elsa-Brandstrém-Sch.
Umbau SpAnl TUS Ricklingen
Sportanlangen Stammestralie
Sportanlage Bischofshol

Sportanlage Robert-Koch-Platz
Sportférderung, Sonst. Mal3n.
Sportstéatten, Heizung Wettbergen
Sportstéatten, Heizung Wettbergen
Sportpark Misburg, Sanierung
Sportstéatten, Sonst.Maf3n.
Sportstéatten, Sonst.Baumaflinahmen
Sportpark Misburg, So. MaRBhahmen
Erika-Fisch-Stadion, So. MaRhahmen
Sportpark Wettbergen, Sonst. MaR3n.
Sportleistungszentr., Barr. Umbau
SLZ, Barrierefreier Umbau
Sportleistungszentr., Sanierung
Sportleistungszentrum, Anbau Sporthalle

SLZ, Anbau Sporthalle

SLZ, ErschlieBung, Baddecke,
Alarmanlage

SLZ, sonst. BaumalRnahmen
Sportleistungszentr., Sonst. Mal3n.
Stadtische Bader - Baderkonzept (BK)
BK-Stadionbad, Aufbereit.Regenw.
BK-Kleefeld, Grundern. Nichtschw.
BK-Stadionbad, Ern.Duschen+WC
BK-Stadionbad, Eingang-Bricke
BK-Ricklingen, Grundern. Nichtschw.
BK-NOB, Umkleide-Trennwand-Boden
BK-Stdckener Bad, Umkleide-WC-
BK-Fdssebad, Regenwasser-Vorplatz
BK-Féssebad

BK-Stadionbad, Erneuerung
Eingangsbereich

BK-Stadionbad, Sanierung Sprungturm
Misburger Bad, Sanierung

Hainholzer Bad, Wasseraufbereitung
Stadionbad, Baderkonzept (BK)
Fossebad, Baderkonzept

Misburger Bad, Baderkonzept

N,B
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DR05200009

Fachbereich 52

42403304
42403300
42403901
42403902
42403903
42403904
42403905
42403906
42403907
42403908
42403800
52000901

Stadionbad, 2. BA Sa

Stadionbad, Stiitzen, Fliesen, Kasse, Zeit.
Stadionbad, Sonst. Maf3n.
Vahrenwalder Bad, Sonst. Maf3n.
Nord-Ost-Bad, Sonst. MaR3n.
Stdckener Bad, Sonst. Maf3n.

Lister Bad, Sonst. MaR3n.

Hainhdlzer Bad, Sonst. Maf3n.
Misburger Bad, Sonstige MaRnahmen
Kleefelder Bad, Sonst. Malihahmen
Bader, Sonst. Baumaflinahmen
Fachbereich 52, Sonstige Malinahmen

TH57
DR05700009

Senioren
Fachbereich 57

31502901
31503901
57000901

Luise-Blume-Stiftung, Sonst.Maf3n.
Seniorenarbeit, Sonst. Mal3n.
Fachbereich 57, Sonst. MaR3n.

TH59
DR31194901
DR31193901

Soziale Hilfen
Verw. Sozialhilfe 50,Sonst. Maf3r
Verw. Sozialhilfe 57,Sonst. MalR3r

31194901
31193901

Verw. Sozialhilfe 50,Sonst. Maf3n.
Verw. Sozialhilfe 57,Sonst. Maf3n.

TH61
DR06100009

Planen und Stadtentwicklung
Fachbereich 61

31505001
31505002

31505003

31505901
51101901
51102901
51103901
51104001
51104901
51104970
51105901
51106001
51106002
51106004
51106005
51106006
51106007
51106008
51106009
51106010
51106011
51106012
51106013
51106014
51106015
51106016
51106017
51106018
51106019
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Unterbingung von Personen, A>1000
Unterbingung von Personen, Einrichtung
von Unterkiinften

Unterbingung von Personen,
Baukostenzusch.Fluchtlingsunterbringung

Unterbingung von Personen, Sonst.Mal3n.
Stadtebaul. Planung, Sonst.MaR3n.
Bodenordnung, Sonst.Maf3n.
Geo-Information, Sonst.Maf3n.
Kartografie,Interakt.Graphik(EDV)
Kartografie, Sonst. MaR3n.
Kartografie, EDV-Beschaffungen
Vermessung, Sonst. Maf3n.
Stadtsanierung Limmer-Nord
Stadtumbau West, Ihme-Zentrum
Stadtumbau West, Limmer-Ost
Stadtumbau West, Vinnhorst

Aktiv. Stadtteilzentr. Vahrenwald
Stadtumbau-West, Guterbahnhof
Denkmalschutz Hannomag-Gelande
Stadtumbau West, Wasserstadt
Stadtsanierung Vahrenheide Ost
Entwicklungsmal3n. Schwarze Heide
Stadterneuerung Mittelfeld
Stadterneuerung Hainholz
Stadterneuerung Linden-Sud
Stadterneuerung Stocken
Stadterneuerung Miihlenberg
Stadterneuerung Sahlkamp
Stadterneuerung Klagesmarkt
Programm CO2 - Reduzierung



DR06100009

Fachbereich 61

51106020
51106021
51106022
51106901
51107901
52101901
52201901
52302901
61000901

Sanierung Nordstadt

Programm Energetische Sanierung
Stadterneuerung Radschnellwege
Stadterneuerung, Sonst. Maf3n.
Stadtentwicklung, Sonst. Maf3n.
Bauaufsicht, Sonst. Mal3n.
Wohnraumversorgung, Sonst. Mal3n.
Denkmalsch.u.-pflege,Sonst. Maf3n.
Fachbereich 61, Sonst. Maf3n.

TH66
DR06600009

Tiefbau
Fachbereich 66 und Dez. VI

54101001
54101002
54101003
54101004
54101005
54101006
54101007
54101008
54101009
54101010
54101011
54101012
54101013
54101014
54101015
54101016
54101017
54101018
54101019
54101020
54101021
54101022
54101023
54101024
54101025
54101026
54101027
54101028
54101029
54101030
54101031
54101032
54101033
54101034
54101035
54101036
54101037
54101038
54101039
54101040
54101041
54101042
54101043
54101044
54101045
54101046
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Gemeindestr., Rickl. Stadtweg
Gemeindestr., Bartweg
Gemeindestr., Im Heidkampe, 4. BA
Gemeindestr., Kreisstralle
Gemeindestr., Klopstockstralle
Gemeindestr., Alter Flughafen
Gemeindestr., Bauweg
Gemeindestr., Stadtfelddamm
Gemeindestr., WiehbergstralRe
Gemeindestr., Davenstedter Str.
Gemeindestr., Goseriede
Gemeindestr., KdnigstralRe
Gemeindestr., Stadionbriicke
Gemeindestr., Br. Nieschlagstr.
Gemeindestr., Marstallbriicke
Gemeindestr., FiedelerstralRe
Gemeindestr., Operndreieck
Gemeindestr., Glinther-W.-Allee
Gemeindestr.,Karmarschstr.
Gemeindestr., Kropcke-Center
Gemeindestr., Sallstral3e
Gemeindestr., Br. Am Mittelfelde
Gemeindestr., Klingerstralle
Gemeindestr., Hindenburgstralle
Gemeindestr. Moorwaldweg
Gemeindestr., General-Wever-Str.
Gemeindestr., Hochstr. Raschplatz
Gemeindestr., NW-Ausgang HBF
Gemeindestr., Vinnhorster Weg
Gemeindestr., ScheidestralRe
Gemeindestr., Sutelstr.
Gemeindestr., Br. Varrelheide
Gemeindestr., Br. Bernadotte
Gemeindestr., Kdtnerholzweg
Gemeindestr., Nordring
Gemeindestr., Gottinger Str.
Gemeindestr., I.d.Rehre Erschl.
Gemeindestr., 1.d.Rehre Grundern
Gemeindestr., |.d.Rehre G6 Chauss
Gemeindestr., Bartold-Knaust-Str.
Gemeindestr., Schwarzer Bar
Gemeindestr., Revital. lhmezentr.
Gemeindestr., Platz der Weltausstellung
Gemeindestr., OsterstralRe
Gemeindestr., VoR3stral3e
Gemeindestr.,Kanalbr. Auf der Horst



DR06600009

Fachbereich 66 und Dez. VI

54101047
54101048
54101049
54101050
54101051
54101052
54101053
54101054
54101055
54101056

54101058

54101059
54101060
54101061
54101062
54101063
54101064
54101065
54101066
54101067
54101068
54101069
54101071
54101072
54101073
54101074
54101075
54101076
54101077
54101078
54101079
54101080
54101081

54101082
54101083
54101084
54101085
54101086
54101087

54101088

54101089
54101090
54101091
54101901
54101902
54101903

54101904
54101905
54101906
54101907

54101908

TEIL1 64

Gemeindestr, Briickenneub/Kanalverb
Gemeindestr., An der Breiten Wiese
Gemeindestr., Oisseler Stralle
Gemeindestr., Stockholmer Allee
Gemeindestr., Gr. Barlinge
Gemeindestr., Schlagerstr.
Gemeindestr., Trammplatz
Gemeindestr., Gottinger Chaussee
Gemeindestr., Schmiedestr.
Gemeindestr., Briicke Gottinger
Chaussee

Gemeindestr., Mecklenheide (BV Werder)

Gemeindestr., Schillerstral3e
Gemeindestr., Seilerstral3e
Gemeindestr., Briicke Dreyerstral3e
Gemeindestr., Kurze-Kamp-Stral3e
Gemeindestr., Kampstral3e
Gemeindestr., Salzburger Str.
Gemeindestr., Pruentrift
Gemeindestr., Kapellenbrink
Gemeindestr., Willy-Brandt-Allee
Gemeindestr., Wittbusch
Gemeindestr., Fichtestralle
Gemeindestr., Lavesstralie
Gemeindestr., GroRRe Packhoffstr.
Gemeindestr., Osterstr./Kl.Packhoffstr.
Gemeindestr., Joachimstr.
Gemeindestr., WedekindstralRe
Gemeindestr., Wilhelm-Blum-Str.
Gemeindestr., Entenfangweg
Gemeindestr., Mockernstralie
Gemeindestr., Goetheplatz
Gemeindestr., Humboldtstralie
Gemeindestr., Fahrradweg Wasserstadt
Limmer

Gemeindestr.,Georgsplatz
Gemeindestr., Prinzenstral3e
Gemeindestr.,Thielenplatz
Gemeindestr., Lister Meile
Gemeindestr., GeibelstralRe
Gemeindestr.,Radschnellweg Hannover -
Lehrte

Gemeindestr., Steintor/Georg-/Goethestr.

Gemeindestr., Briicke tuber Hirtenbach
Gemeindestr., Briicke Hardenbergstral3e
Gemeindestr., Wolfgang-Besemer-Ufer
Gemeindestr., beitragsfahige StralRen
Gemeindestr., nicht beitragsf.Stralen
Gemeindestr.,StralBen gem.
Beitragssatzung

Gemeindestr.,
Gemeindestr.,Stadtplatzprogramm
Einfamilienhausprogramm
Gemeindestr., Kopfsteinpflasterprogramm

Gemeindestr., Straenbau,
Stadtbahnstrecke D
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Fachbereich 66 und Dez. VI

54101909

54101913

54201001
54201002
54201003
54201004
54201005
54201006
54201007
54201008
54201009
54201010
54201011
54301001
54301002
54301003
54301004
54301005
54301006
54401001
54401002
54401003
54401004
54401005
54401006
54401007
54401008
54401901
54502001

54502002

54602001
54602002
54602003
54602004
54602005
54602901
54602902
54701001
54701002

54701003
54701300
54701901
55202001

55202002
55202003
55202901
66000901
66000902
66000950

Gemeindestr., Grunderneuerung im
Bestand

Gemeindestr., Stralden gem
Beitragssatzung

Kreisstr., Garbsener Landstralie
Kreisstr., Debberoder StralRe
Kreisstr., Ausbau Beneckeallee
Kreisstr., Lohweg - B65

Kreisstr., Lohweg - Anderter Str.
Kreisstr., Briickstral3e

Kreisstr., Ausbau Am Soltekampe
Kreisstr., Ausbau Lenther Chaussee
Kreisstr., EXPO-Briicke Ost
Kreisstr, Kirchh., Durch. Laher Graben
Kreisstr., Alt Vinnhorst
Landesstraf3en, Burgwedeler Str.
LandesstraRen, Schulenbg.LStr.
Landesstral’en,Anderter Str./K-Str
LandesstralRen., Brabeckstralle
Landesstraf3en., Clevertorbriicke
LandesstralRen., Hans-Bockler-Allee
Bundesstral3en, Wunstorfer LStr.
BundesstraRen, Bahndamm Ahlem
Bundesstral3en, Friedr.-Ebert-Str.
BundesstralRen, Hoversche Stralie
BundesstralRen, Trog Kaisergabel
BundesstralRen, LSA Siidschnellweg
BundesstralRen, Programm 2001
BundesstralRen, Wunstorfer Stral3e
Bundesstral3en, Sonstige Maf3n.
Stral3enbeleuchtg.,nicht beitragfahige
Stral3en

StralRenbeleuchtg., Lichtskulptur Kropcke

Parkeinrichtungen, Parkhauser
Parkeinrichtungen, Stephansplatz
Parkeinrichtungen,Parkh.Velberstr
Parkeinrichtungen, Opernhaustiefgarage
Parkeinrichtungen, Erweiter. Radstation 2
Parkeinrichtungen, Sonst. Maf3n.
Parkeinrichtungen, Parkleitsystem
OPNV, ZOB Neubau

OPNV, Sanierung Pass.decke, Kropcke

OPNV, Sanierung Passerelle
OPNV, ZOB Neubau

OPNV, Programm Bushaltestellen
Hochwasserschutz, Benno-Ohnesorg-
Brucke

Wasserbau, Vorlandabgrabungen
Wasserbau, Deichbau
Wasserbau, Sonst. Mal3n.
Fachbereich 66, Sonst. Maf3n.
Dez.VI Erw.bew.VG

Fachbereich 66, Hochbau GM

Z2Z 2

TH67
DR06700009

Umwelt und Stadtgriin
Fachbereich 67 u. Dez. V

55102902
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55102001 Umlegung in der Rehre
55102002 Werkhof Kleefelder Str.
55102003 Mauer Leibnizufer
55102005 Bockwindmihle
55102006 Parkanl, Grinz, Julius-Trip-Ring
55102007 Parkanl., Grinz., Wissens.park
55102008 Parkanl., Grinz., Operndreieck
DR06700009 Fachbereich 67 u. Dez. V 55102009 Stadtteilpark, Inmeufer-West
55102010 GV Ebellstr./ Karl-Wiechert-Allee
55102300 Wiederaufbau Bockwindmihle
55102901 Ausgleichs- u. ErsatzmalRnahmen, So.M.
55102903 StralRenbegleitgrin, So.M.
55102904 Ubriges 6ff. Griin, Sonst. MaRn.
55102905 Einfamilienhausprogramm
55102906 Spielparks, sonst. MalRhahmen
55102907 Spielplatze, sonst. MalRnahmen
55102908 Okolog. Sonderprogr.,Sonst. MaRn.
55102909 Parkanlagen, Griinzug
55102910 Baumschule
55104001 Naherholung, Der Grine Ring
55104002 Naherholung, Leinebriicke
55104003 Naherholung, Genamo, Grunderwerb
55104901 Naherholung, Sonst. Maf3n.
55104902 Naherholung, Handlungsprogramm
55104903 Naherholung, Biodiversitatsprogramm
55301901 Stadtfriedhof Stdcken,Sonst.Mal3n.
55301902 Stadtfriedh.Engesohde,Sonst.Maf3n.
55301903 Stadtfriedh.Seelhorst,Sonst.Mal3n.
55301904 Stadtfriedh.Rickling.,Sonst.Maf3n.
55301905 Stadtfriedhof Lahe, Sonst. Maf3n.
55501001 Land- u. Forstwirts., Waldstation
55501901 Land- u. Forstwirts., Sonst.Maf3n.
56101901 Umweltschutz, Sonst. Maf3n.
67000901 Dezernat V, sonst. Maf3n.
67000902 Fachbereich 67, Sonst. Maf3n.

TH99 Allgemeine Finanzwirtschaft
DR61201700 Kredite 61201700 Kredite
DR61201001 So. a. Finw., Geldmarktpapiere = 61201001 So. a. Finw., Geldmarktpapiere
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Interne Leistungsverrechnungen

Interne Leistungen, die ein Fachbereich fir einen anderen Fachbereich erbringt, werden ge-
maR § 15 Abs. 3 GemHKVO in den Teilhaushalten angemessen veranschlagt und verrechnet
(Innere Verrechnungen). Die sich aus diesen internen Leistungsbeziehungen ergebenden
Ertrage und Aufwendungen gleichen sich insgesamt aus.

Die Ansétze aus internen Leistungsbeziehungen werden nicht in den Gesamtergebnishaus-
halt und in 8§ 1 der Haushaltssatzung aufgenommen. Sie werden auch nicht im Finanzhaus-
halt und in den Teilfinanzhaushalten dargestellt, da mit internen Verrechnungsvorgangen
keine Zahlungsstrome verbunden sind.

Bei der Landeshauptstadt Hannover wird auf eine vollstdndige Leistungsverrechnung ver-
zichtet. Es erfolgt nur eine interne Leistungsverrechnung bei Leistungsbeziehungen in erheb-
lichem Umfang oder aus gebiihren- bzw. steuerrechtlichen Grinden.

Hierunter fallen:

0 Nutzungsentgelte Gebdudemanagement
Aufwand der Kommunalen Gebaudereinigung
Aufwand fir Informations- und Kommunikationssysteme
Verwaltungskostenerstattungen fur Gebihrenrechner und Betriebe gewerblicher Art
Auftragsvergabe an die Druckerei,
Inanspruchnahme der Anrichte,
Bestellungen beim Gartensaal
Nutzung von Sporthallen und Badern,
Nutzung von Raumen (z.B. Schulrdume, Freizeitheimraume),
Durchfiihrung von MafRnahmen durch den Stitzpunkt Holderlinstral3e,
Bestellungen bei der Stadtgartnerei,
Grunflachenpflege durch den Fachbereich Umwelt und Stadtgrin und Auftrdge bei
der Baumschule

OO0OO0OO0OOOO0OOOOO

Fachbereichsinterne Leistungen

Bei diesen Leistungen handelt es sich um die zentrale Verwaltung eines Fachbereichs (z. B.
zentrale Beschaffung von Blromaterial, Personal des Verwaltungsbereichs), die Aufwen-
dungen fir die Fachbereichsleitung und des Dezernatsbiiros - sofern es sich um einen
Fachbereich handelt, der ein Dezernatsbiiro verwaltet.

Die fachbereichsinternen Leistungen werden in den jeweiligen Teilergebnishaushalten als
ordentliche Ertrage und Aufwendungen (z.B. Aufwand fur Buromaterial, Personalaufwand)
dargestellt und auf die jeweiligen Produkte dieses Teilergebnishaushaltes verrechnet.

Aktivierungsfahige Eigenleistungen

Bei der Herstellung von Vermdgensgegenstdnden des Anlagevermdgens werden teilweise
auch eigene Leistungen von den Fachbereichen erbracht. GemanR § 45 Abs. 2 und 3
GemHKVO gehéren Eigenleistungen zu den Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten und
sind deshalb zu aktivieren.

Sofern bekannt ist, dass investive MalRnahmen als Eigenleistung erbracht werden sollen,
werden die erforderlichen Auszahlungen fir diese Investitionsmafinahmen in den Teilfinanz-
haushalten unter Ziffer 30 und die aktivierungsfahigen Eigenleistungen in den Teilergebnis-
haushalten unter Ziffer 9 geplant.
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1.0 Bericht zur finanziellen Lage und voraussichtlichen Entwicklung der

Landeshauptstadt Hannover

Der erste Doppelhaushalt der Landeshauptstadt Hannover (2017/ 2018) spiegelt grundsatzlich das
positive Ergebnis des Jahres 2015 und die positive Entwicklung in 2016 wieder. Die urspringlich in
der aktuellen Mittelfristplanung fur die Jahre 2017 und 2018 ausgewiesenen Fehlbedarfe im Ergeb-
nishaushalt konnten zwar reduziert werden, aber es bestehen weiterhin Defizite in Hoéhe von rund

46 Mio. € fur 2017 und 52 Mio. € fur 2018.

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
ordentliches Ergebnis -14.448 -85.117 -46.181 -51.555
ordentliche Ertrage 2.019.958 2.146.888 2.221.519 2.240.977
ordentliche Aufwendungen 2.033.447 2.232.005 2.267.701 2.292.532
aulRerordentliches Ergebnis 33.238 - -
auRerordentliche Ertrége 61.912 3.000 2.000 2.000
auRerordentliche Aufwendungen 28.674 3.000 2.000 2.000
Jahresergebnis 18.749 -85.117 -46.181 -51.555

Durch die ausgewiesenen Fehlbedarfe fir 2017 und 2018 sowie dariiber hinaus auch fur den Mittel-
fristzeitraum, besteht fur die Stadt weiterhin die gesetzliche Pflicht, einen Haushaltsausgleich her-
beizufiihren und Haushaltssicherungskonzepte aufzustellen.

Die in 2015 aufkommende Thematik der Flichtlingsunterbringung, die maf3geblich den Haushalts-
plan 2016 beeinflusst hat, ist aufgrund der aktuellen Entwicklung fur die Haushaltsplane 2017/2018
nicht mehr so ausschlaggebend. Die Verwaltung geht davon aus, dass sich auch in den n&chsten
Jahren die Zahl der Flichtlinge weiter verringern wird, so dass im Durchschnitt des Jahres 2017
3.500 und Ende 2018 2.500 Menschen in Hannover untergebracht sein werden. Fur die Zeit ab
2019 wird mit durchschnittlich 1.000 unterzubringenden Menschen gerechnet. Dies bedeutet einen
Ruckgang von 3.500 Menschen in 2017 und 4.500 Menschen in 2018 gegeniiber den Planungen
zum Haushaltsplan 2016. Zum Thema Unterbringung von Fluchtlingen wird auf Seite 97 unter Punkt
3 verwiesen.

Vor dem Hintergrund steigender Einwohnerzahlen wird der Ausbau von Kindertagestatten und
Ganztagsgrundschulen von der Stadt Hannover hoch priorisiert. Immer bedeutsamer werden vor
diesem Hintergrund die vorschulischen Betreuungsangebote sowie die gesamte schulische Infra-
struktur. Diese Aufgaben bedeuten eine Herausforderung fir die Stadt. Sie sind jedoch fir die Zu-
kunft junger Menschen in einer wachsenden Stadt wesentlich. All diese neuen Aufgaben verursa-
chen einen hohen Personalbedarf und somit steigenden Personalaufwand, mehr Aufwendungen fur
Betreuung und Sachaufwand sowie ansteigende Investition fiir Schulen und Kindertagesstatten.

In der Haushaltsplanung 2017 / 2018 weist das ordentliche Ergebnis 2017 ein Defizit von 46 Mio. €
und fiir 2018 von 52 Mio. € aus, im Vergleich zur Vorjahresplanung ein um rund 39 / 34 Mio. € ver-
bessertes Ergebnis. Im Vergleich zur Vorjahresplanung steigen die ordentlichen Ertrage in 2017 um
74,6 Mio. € (3,5 %) und in 2018 um weitere 19,5 Mio. € (1 %). an. Die ordentlichen Aufwendungen
steigen in 2017 um 35,7 Mio. € und in 2018 um weitere 25 Mio. €. Einzelheiten zu den jeweiligen
Ertragen und Aufwendungen werden in den nachfolgenden Seiten erlautert.
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2.0 Entwicklung der ordentlichen Ertrage

Ordentliche Ertrage 2017 in Mio. Euro

Einkommensteuer Grundsteuer
265 ];:/8
b )
= Gewerbesteuer
/ 600
sonstige Steuern 00

92 \
4%

Sonstiges* _—

182
8%
Geblhren
145
6%
Finanzertrage
88
4%
Kostenerstattungen
Zuwendungen 440
262 20%
12%

* ,Sonstiges” umfasst Auflosungsertrage aus Sonderposten, sonstige Transferertrage, aktivierte Eigenleistungen,
Bestandsveranderungen und sonstige ordentliche Ertrage
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2.1

Ordentliche Ertrage 2018 in Mio. Euro

Einkommensteuer

Grundsteuer
278 149
12% 7%

sonstige Steuern

102 \
4%

Sonstiges* _—
155
7%

Gewerbesteuer
e

27%

Gebiihren
147
7%
=1
Finanzertrage 5
84 3§
4% B
Zuwendungen Kostenerstattungen
267 447
12% 20%

* ,Sonstiges” umfasst Auflésungsertrage aus Sonderposten, sonstige Transferertrage, aktivierte Eigenleistungen,
Bestandsveranderungen und sonstige ordentliche Ertrage
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1. Steuern und dhnliche Abgaben

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Grundsteuern A/ B 144.999 146.198 147.698 149.198
Gewerbesteuer 527.081 559.000 600.000 612.000
Einkommensteuer 231.084 237.500 265.000 278.000
Umsatzsatzsteuer 56.945 59.000 73.000 86.500
Vergnigungs- Hunde u. Zweitwohnsteuer 17.039 17.300 19.200 15.200
Steuern und d@hnliche Abgaben 977.148 1.018.998 1.104.898 1.140.898

Die Ansétze der Steuerertrage basieren im Wesentlichen auf dem Ergebnis der aktuellen Steuer-
schéatzungen 2016 sowie dem erhdhten Hebesatz fir die Gewerbesteuer um 20 Prozentpunkte von
460 auf 480. Jedoch bleibt ein Risiko bei allen Steuerertragsarten gegeben durch die konjunkturelle
Entwicklung in der Eurozone und in Deutschland.

Die Steuerertrage steigen in der Planung 2017 gegeniber der Vorjahresplanung um 8,43 % oder
85,9 Mio. £.

Die Gewerbesteuer ist mit geplanten 600 Mio. € fir 2017 und 612 Mio. € fir 2018 oder einem Mit-
telwert von 54,8 % fir 2017 und 2018 an den Steuerertrdgen mit Abstand die wichtigste Steuerer-
tragsquelle. Bei der Gewerbesteuer als starkste Einzelertragsposition hangt die Berechnung im
Wesentlichen vom wirtschaftlichen Erfolg der ortlichen Unternehmen ab, aber auch von der Anzahl
der Gewerbesteuerzahler und der Verteilung der Steuerpflichtigen auf die einzelnen Branchen.

Aus den Vorjahren ist zu erkennen, dass bei einer Auswertung nach der Hohe der Gewerbesteuer-
zahlung die ersten funfzig Steuerpflichtigen mehr als 60 Prozent des Steueraufkommens aufbrin-
gen. Die nach dieser Auswertung fir die Landeshauptstadt finanziell bedeutsamen Branchen sind
die Versicherungsunternehmen, Banken, Energieversorger, Netzbetreiber, Automobilhersteller und
Dienstleistungsunternehmen.

Wenn durch eine unglnstige wirtschaftliche Entwicklung der wirtschaftliche Erfolg einer (bestimm-
ten) Branche signifikant zurtickgeht, kann dies gravierende Auswirkungen auf die Gewerbesteuer
haben. Daneben ist in jungster Zeit eine Haufung von Verfahren vor den Finanzgerichten festzustel-
len, die hinsichtlich der Streitwerte durchaus auch Auswirkungen auf die Gewerbesteuer haben
koénnen, da die Feststellung der mafl3geblichen zu versteuernden Einkinfte auch mal3geblich fur die
Hohe der Gewerbesteuer sind.

Veranderungen hinsichtlich des Gewerbesteuerautkommens wirken sich allerdings nicht nur auf die
Position Gewerbesteuer aus, sondern bei den Aufwendungen auch auf die Umlage zur Gewerbe-
steuer und den Solidarbeitrag der Gewerbesteuerumlage. Hohere Ertrage fuhren hierbei zwangs-
laufig zu hoheren Aufwendungen und umgekehrt. Zeitversetzt betrifft die Anderung auch die Regi-
onsumlage und bei den Ertrdgen die Zuweisungen aus dem Finanzausgleich.

Deutlich in den Planwerten zulegen kann der sogenannte ,Gemeindeanteil an der Einkommens-
steuer” mit erwarteten 265 Mio. € fur 2017 und 278 Mio. € fur 2018. Dieser steigt gegeniiber dem
Vorjahreswert (237,5 Mio. €) um 27,5 Mio. € oder 11 % (Basis: Planwert 2016 und Steigerungsraten
gemal Orientierungserlass in Héhe von 6,4 % und 2,7%).

Auch bei dem Gemeindeanteil an der Umsatzsteuer kann in 2017 mit einem im Vergleich zum Vor-
jahr um rund 14 Mio. €, fur 2018 um 13,5 Mio. € hdheren Betrag gerechnet werden. Die errechneten
Werte in Hohe von 73 Mio. € bzw. 86,5 Mio. € basieren auf den Daten der aktuellen Steuerschat-
zung und enthalten zusatzliche Betrédge aus der Soforthilfe fir Kommunen durch den Bund in H6he
von zusatzlich 1 Mrd. € fur alle Kommunen des gesamten Bundesgebiets im Jahr 2017 sowie 2,4
Mrd. ab dem Jahr 2018. Grund-, Vergnigungs-, Hunde- und Zweitwohnungssteuer bewegen sich
weitgehend auf der H6he der Vorjahreswerte.
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2. Zuwendungen und allgemeine Umlagen

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Schlusselzuweisungen vom Land 146.915 104.887 115.000 120.000
Sonst. allgm. Zuweis. V. Land u Region 27.237 27.500 29.000 29.169
Zuweisungen v. Bund, Land u. Region 105.712 95.826 101.782 101.104
sonst. Zuweisunge u. Zuschisse 18.516 17.338 16.234 16.234
Spenden 1.363 406 402 402
Zuwendungen und allgemeine Umlagen 299.743 245,957 262.418 266.909

Die Planungen der Ertrdge aus Zuwendungen und allgemeinen Umlagen liegen in 2017 um 16,5
Mio. € oder 6,3 % Uber dem Ansatz 2016 und steigen fur 2018 um weitere 4,5 Mio. €.
Die Schlusselzuweisungen bewegen sich mit 115 Mio. € fir 2017 und 120 € Mio. € in der Bandbrei-
te der Ublichen Schwankungen der letzten Jahre. Vom Landesamt fir Statistik wird eine sehr ambi-
tionierte Prognose der Schllisselzuweisungsmasse und der Steuerkraft der niedersachsischen
Kommunen als Basis fUr die Festlegung der Schliisselzuweisungen zugrunde gelegt.

Die Zuweisungen vom Land erfolgen fir den tbertragenen Wirkungskreis aufgrund der gesetzlichen
Vorgaben des Niedersédchsischen Finanzverteilungsgesetzes (8 2 NFVG) in nahezu konstanter
GroRe.

3. Auflésungsertrage aus Sonderposten
Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Ertrg.a.Auflds.v.SoPos Invest-zuw./zusch 23.099 22.906 23.678 23.678
Ertrg.a.Auflds.v.SoPo Konjunkturpaket 480 542 453 453
Ertrg.aus Aufl.SoPo.f.Beitr.u.a Entgelte 381 313 180 180
Ertrége aus Aufldsung von sonstigen SoPo 228 194 233 233
Auflosungsertrége aus Sonderposten 24.188 23.955 24.544 24.544

Die Investitionszuschiisse (insbesondere von Land und Bund) werden unter den Sonderposten als
Teil der Nettoposition der Bilanz gebucht und dann entsprechend der Nutzungsdauer des Vermo-
gensgegenstandes aufgeltst. Im Planansatz fur die Haushaltsjahre 2017 und 2018 wurden jeweils
rund 24,5 Mio. € aus diesen Sonderposten planerisch aufgeldst und als Ertrag aus Sonderposten im
Ergebnishaushalt gebucht.
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4, Sonstige Transferertrdge

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
sonst.Kostenersatz/ sonst. Ersatzleist. 7.061 5.281 7.809 7.910
Rickzahl/ Kosteners u Unterh n BGB 6.611 6.238 6.069 6.069
Leist. v Sozialleist-trag/ Rententrag/GKV 9.032 8.896 8.983 8.985
sonst.Ersatzl/Riickz.gewahrter Hilfen/ 2974 2192 2743 2750
andere sonst. Tranferertrége ' ’ ) )
sonstige Transferertrage 25.678 22.607 25.604 25.716

Bei den sonstigen Transferertragen handelt es sich Uberwiegend um Rickzahlungen und Forde-
rungen aus Kostenbeitragen aus dem Sozialbereich. Dies sind z. B. Rickzahlungen aus Unter-
haltsvorschiissen, Krankenhausleistungen oder Beihilferlickerstattungen. Diese Forderungen wer-
den von privaten Personen, von Hilfeempfangern, oder von dessen unterhaltspflichtigen Angehori-
gen bzw. sonstigen Verpflichteten erhoben. Die Planungen der ,sonstigen Transferertrage” liegen in
2017 und 2018 um 3 Mio. € oder 13 % uber dem Ansatz 2016.

Der weitaus grol3ere Teil der Ertrage aus dem Sozialbereich wird unter ,Kostenerstattungen® (siehe
Ziffer 7) gebucht.

5. Offentlich-rechtliche Entgelte
Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Verwaltungsgebiihren 26.339 25.094 25.983 25.960
Verwaltungsgeb./ Wohnungsbaudarlehen 235 220 185 180
Benutzungsgebihr. u dhnliche Entgelte,6-r 20.126 19.395 20.900 20.900
offentlich-rechtliche Entgelte 46.700 44.709 47.068 47.040

Die offentlich-rechtlichen Entgelte steigen 2017 und 2018 um knapp 2,3 Mio. € gegeniber dem
Planansatz 2016. Wesentlich zu benennen sind die Verwaltungsgebihren in einer Hohe von 26
Mio. €, unter anderem fir die Ausstellung von Personalausweisen, Beglaubigungen und Bauge-
nehmigungen. Ebenso wie die Benutzungsgebihren und @hnliche Entgelte in Héhe von 21 Mio. €,
diese setzen sich in der Hauptsache aus Gebihren fir Friedhofe, Rettungswesen, Marktwesen und
Parkgebiihren zusammen.
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6. Privatrechtliche Entgelte

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Mieten/ Pachten u Erbbauzinsen 23.974 24.272 23.737 23.808
Ertrage aus Verkauf 3.838 3.857 3.602 3.637
Sonstige priv-rechtl Leistungsentgelte 1.675 1.596 1.324 1.324
priv-rechtl Benutzungsgeb. u ahnl.Entgelt 57.709 63.497 68.975 71.435
sonstige privatrechtliche Entgelte 112 139 124 124
privatrechtliche Entgelte 87.308 93.361 97.762 100.328

Die privatrechtlichen Entgelte mit einem Ansatz in 2017 von 97,8 Mio. € und 100,3 Mio. € fir 2018
bedeuten eine Steigerung gegeniber dem Ansatz 2016 von rund 4,4 Mio. € fur 2017 und 6,9 Mio. €
fir 2018. Die Summen setzen sich im Wesentlichen aus Mieten/Pachten und Erbbauzinsen mit ei-
nem Anteil von rd. 24 Mio. € fir 2017 und 2018 sowie privatrechtlichen Benutzungsgebihren und
ahnlichen Entgelten mit 69 Mio. € fir 2017 und 71 Mio. € fir 2018 zusammen. In den privatrechtli-
chen Benutzungsgebihren und &hnlichen Entgelten sind unter anderem die Notfallrettung des Ret-
tungsdienstes in H6he von 33,7 Mio. € flr 2017 und 35,2 Mio. € flr 2018 enthalten sowie die Be-
nutzungsgebuhren fur Kitas mit einem Betrag von 5,5 Mio. € in 2017 und 5,8 Mio. € in 2018. Einen
weiteren grofRen Posten bilden die Pflegeentgelte fur die Wohngruppen des Heimverbundes mit

11,4 Mio. € fur 2017 und 2018.

7. Kostenerstattungen

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Erstattungen vom Bund 1.483 1.625 805 805
Erstattungen vom Land 59.870 116.962 105.030 104.311
Erstattungen von der Region 269.947 301.673 301.239 308.872
Erstattungen v Gemeinden u Gemverb. 20 36 36 36
Erstv ortl. Tragern u Zweckverb. 6.457 5.883 5.688 5.688
Erstattung von Uberdrtlichen Trégern 6.807 6.826 15.124 15.124
Erst. v. Sozialleistungstrégern o.r. 2.865 3.242 3.227 3.227
Sonstige Erstattungen 9.967 8.148 8.627 8.627
Erst. v. gesetzl. SozVers, 0.r. 215 91 312 312
Kostenerstattungen- und umlagen 357.632 444.488 440.087 447.002

Die Kostenerstattungen mit einem Ansatz von 440 Mio. € fir 2017 und 447 Mio. € fur 2018 sind
nach den Steuern die wichtigste Ertragsart der Landeshauptstadt Hannover. Kostenerstattungen
sind Ersatz fur Aufwendungen der laufenden Verwaltungstétigkeit, die eine Stelle fur eine andere
erbracht hat, z.B. fir:

Personalkosten fir die Gestellung von Mitarbeitern an eine andere Behérde (ARGE),
Sozialleistungen wie Wohngeld,

Landesblindengeld,

Sozialhilfe.

Der weitaus grof3te Teil sind die o6ffentlich-rechtlichen Erstattungen der Region mit 301 Mio. € in
2017 und 309 Mio. € fur 2018. In dieser Summe werden insbesondere die Ertrage der Grundsiche-
rung (99 Mio. € fiir 2017 und 107 Mio. € fur 2018) und des Quotalen Systems (104 Mio. € fiir 2017
und 109 Mio. € fur 2018) ausgewiesen.
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8. Zinsen und ahnliche Finanzertrdge

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Gewinnanteile verb. Untern.Bet.Sond. 1.808 1.810 2.339 1.859
Ertrdge aus Gewinnabfiihrungsvertrdgen 65.887 88.412 55.396 55.396
Verzinsung von Steuernachforderungen 3.134 11.500 23.000 20.000
Zinserstattung Betriebe flr Kredite 5.604 7.640 6.310 6.310
Sonstige Finanzertrage 3.504 937 949 931
Zinsen und ahnliche Finanzertréage 79.938 110.299 87.994 84.495

Der Planansatz fir Zinsen und ahnliche Finanzertrage in 2017 mit einem Betrag in H6he von rd. 88
Mio. € und 84,4 Mio. € fur 2018 setzt sich im Wesentlichen durch Ertragen aus den Gewinnanteilen
bzw. aus Gewinnabfiihrungsvertrdgen zusammen (55,3 Mio. € fir 2017 und 2018). Er umfasst die
Ertrdge aus dem Mehrgewinnausgleich zwischen der Landeshauptstadt Hannover und der Region
Hannover (betreffen VVG GmbH bzw. Stadtwerke Hannover AG) sowie die Gewinnabflihrung der
Sparkasse Hannover und der Stadtischen Hafen Hannover.

Dartber hinaus wurden 23 Mio. € flr 2017 bzw. 20 Mio. € fur 2018 fir die Verzinsung von Steuerer-
stattungen etatisiert. Die Planansatze wurden auf Grundlage des voraussichtlichen Rechnungser-
gebnisses 2016 geplant.

Fur die Zinsertrage aus der Erstattung von Zinsen der Betriebe wurden fir 2017 und 2018 jeweils
6,3 Mio. € auf Grund der Wirtschaftsplane der Betriebe etatisiert.

9. Aktivierte Eigenleistungen

Ab dem Haushaltsjahr 2017 wird die Planung aktivierungsfahiger Eigenleistungen aufgrund der ge-
setzlichen Vorgabe (8§ 15 Abs. 4 GemHKVO) weiter umgesetzt. Fur die Jahre 2017 und 2018 wur-
den deshalb auch Planansétze fir die Teilhaushalte 61 und 66 im Rahmen pauschaler Annahmen
Uber die Hohe der durchschnittlichen eigenen Leistungen ermittelt. GemalR § 59 Nr. 3 GemHKVO
sind aktivierungsfahige Eigenleistungen als der monetare Wert der von der Gemeinde selbst herge-
stellten Vermdgensgegenstande flir die eigene Aufgabenerledigung definiert. Sie sind im Ergebnis-
haushalt als Ertrag zu planen. Dieser Ertrag soll die fur eine interne Leistung anfallenden Personal-
aufwendungen ausgleichen. In gleicher Hohe sind aktivierungsfahige Eigenleistungen im Investiti-
onshaushalt auf einem nicht zahlungswirksamen Konto zu planen. Der dadurch erhfhte Gesamtbe-
trag einer MalRnahme ist abschreibungsrelevant. Fur 2017 wurden 7,1 Mio. € etatisiert und fir 2018
wurde ein Planansatz in Hohe von 4,8 Mio. € festgelegt.
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10. Sonstige ordentliche Ertrdge

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Konzessionsabgaben 38.939 40.000 40.000 40.000
Steuererstattungen 226 475 475 488
ordnungsrechtliche Ertrége 11.739 11.200 13.934 13.934
Zinsertrage und Mahngebihren 1.765 1.775 1.866 1.866
Ertrage aus Zuschreibungen 64
Nicht Zahlungswirksame Ertrage
Ertrage aus Aufl. von Ruckstellungen
ATZ Arbeitnehmer 7.672 6.189 4.223 2.698
ATZ Beamte 1.336 1.090 747 450
sonstige Rickstellungen 18.969 13.000 13.000
Wertberichtigungen auf Forderungen 4.740
Sonst. weit nicht zahlung.wirks. ord. Ertr. 596 109 109 109
Andere sonstige ordentliche Ertrage 34.062 67.961 49.733 39.733
sonstige ordentliche Ertrége 120.020 141.799 124.087 99.278

Konzessionsabgaben sind Entgelte der Energieversorgungsunternehmen und Wasserversorgungs-
unternehmen dafir, dass die Stadt Hannover ihnen das Recht einrdumt, fiir die Verlegung und den
Betrieb von Leitungen, die der unmittelbaren Versorgung von Letztverbrauchern im Stadtgebiet mit
Strom, Gas und Wasser dienen, ¢ffentliche Wege zu nutzen. Der Planansatz wurde wie fir 2016 fur
die Jahre 2017 und 2018 mit 40 Mio. € fortgeschrieben.

Die ordnungsrechtlichen Ertrage wurden fir 2017 und 2018 mit 13,9 Mio. € etatisiert und beinhalten
neben den Saumniszuschlagen u.a. die Ertrdge aus Bul3- und Zwangsgeldern.

Unter den nicht zahlungswirksamen Ertréagen werden die Ertrdge aus der Auflésung von Ruckstel-
lungen dargestellt. Nach den Vorschriften des § 43 Abs. 5 GemHKVO sind Riickstellungen aufzulo-
sen, soweit der Grund fiir ihre Bildung weggefallen und keine Inanspruchnahme erfolgt ist.

Insgesamt sind 18 Mio. € fur 2017 und 3,1 Mio. € fur 2018 fur Rickstellungen fir Altersteilzeit und
fur sonstige Rickstellungen geplant worden.

Andere sonstige ordentliche Ertrége

Ein groRer Posten innerhalb der ordentlichen Ertrage stellt mit 49,7 Mio. € fur 2017 und 39,7 Mio. €
fir 2018 das Konto ,,Andere sonstige ordentliche Ertrage, 6.r dar.

Hier wird der Ausgleich der tatsachlich entstandenen Aufwendungen fir die Unterbringung von
Asylbewerbern im TH 61 (Planen und Stadtentwicklung), Unterbringung von Personen, aus dem TH
59 (Soziale Hilfen), Grund und Sonderleistungen fur Asylbewerber, aufgezeigt. Die Notwendigkeit
der Darstellung ergibt sich aus der Asylbewerberleistungsstatistik, welche aus dem Finanzhaushalt
gespeist wird und ausschlie3lich so abgebildet werden kann. Fir 2017 wird mit einer Anzahl von
3.500 Fluchtlingen und fur 2108 mit einer Anzahl von 2.500 unterzubringenden Fluchtlingen kalku-
liert.
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3.0 Entwicklung der ordentlichen Aufwendungen

Ordentliche Aufwendungen 2017 in Mio. Euro

Gewerbesteuerumlage und Regionsumlage Sonstiges
sonstige Transferaufw. 383 182
92 17% 8%

4% Personalaufwendungen
578
/25%

Zuwendungen
88
4%

soziale
Transferaufwendungen*
545
24% Abschreibungen Zinsaufwendungen Sachaufwendungen
86 67 246
4% 3% 11%

* Ohne Zuwendungen an Dritte, Regions- und Gewerbesteuerumlage
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3.1

Ordentliche Aufwendungen 2018 in Mio. Euro

Gewerbesteuerumlage und Regionsumlage Sonstiges
sonstige Transferaufw. 374 \ / 187
94 16% 8%
4% Personalaufwendungen
601
26%

/

Zuwendungen
93
4%
soziale
Transferaufwendungen*
548
24% X
Abschreibungen Zinsaufwendungen Sachaufwendungen
86 61 249
4% 3% 11%

* Ohne Zuwendungen an Dritte, Regions- und Gewerbesteuerumlage

TEILI 83



700

600

500

400

300

200

100

Personal,- und Versorgungsaufwand im Kernhaushalt

in Mio. Euro
635 7707
. 7 7. 7
66 % Z
/-
7
Eaa—— 516 =531
_ﬁ_ 460 = 474 —|
379
2013 2014 2015 2016 2017 2018

B Personal Versorgung

TEILI 84



13/ 14. Aufwendungen fir aktives Personal und Versorgung

Bei der Landeshauptstadt Hannover sind derzeit 9.100 Tarifbeschéftigte und 503 Auszubildende
angestellt, dazu kommen 1.718 aktive Beamte und 1.465 Versorgungsempfanger.

(Stand  31.12.2016).
Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018
Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Insgesamt 521.665 544.773 578.309 600.607

Die Personal- und Versorgungsaufwendungen steigen in 2017 gegeniber dem Vorjahr um
33,5 Mio. € oder 6,2 % und nochmals um 22 Mio. € oder 3,7% in 2018.

Von den Personal- und Versorgungsaufwendungen entfallen in 2017 515,8 Mio. € oder 89,2 % und
in 2018 530,5 Mio. € oder 88,1 % (Vorjahr 474 Mio. € oder 87 %) auf die Personalaufwendungen
(Aufwendungen fir aktive Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter) und 62,5 Mio. € oder 10,8 % fiir 2017
und. 70,1 Mio. € bzw. 11,9 % fur 2018. (Vorjahr 70,7 Mio. € bzw. 13 %) auf die Versorgungsauf-
wendungen.

Die Personalaufwendungen fir 2017/ 2018 wurden wie folgt geplant:

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Dienstaufwendungen davon: 360.090 383.795 400.971 420.802
Beamte 83.192 79.080 79.644 81.131
Arbeitnehmer 270.494 298.976 316.409 334.604
Beschaftigungsford. 2.833 2.464 1.933 2.086
sonst. Beschéftigte 3.571 3.275 2.985 2.981
Beitrage zur Versorgungskasse fur Arbeitn. 22.531 23.263 24.770 25.711
Beitrége zur gesetz. Sozialver. 56.359 57.048 62.556 64.338
Beihil. u. Unterstiutz. Leistung. Beamte u. 3.902 3.932 3.950 4.086
Rickstellungen davon: 21.698 6.008 23.542 15.585
Zufuhrung Pensionsrickst. Beamte/Arb. 19.017 5.266 17.561 12.388
Zufihrung Beihilferiickst. Beamte/Arb. 2.681 742 5.981 3.197
Gesamt 464.580 474.046 515.789 530.522

Die Steigerungen bei den Personalaufwendungen ergeben sich durch einen massiven Stellenmehr-
bedarf von 288 Stellen in 2017. und weiteren 23 Stellen fiir 2018. Dies fuihrt zu einem Anstieg der
Personalaufwendungen in 2017 von 42 Mio. € und in 2018 von weiteren 15 Mio. €.

Dafur liegen hauptséchlich die folgenden Faktoren zugrunde:
- Ein massiver Stellenmehrbedarf flihrt zu ca. 290 Neueinstellungen, fur die ca. 15,41 Mio. Euro
Personalkosten aufgewandt werden missen.

- einen massiven Stellenmehrbedarf fir die Umsetzungen des Investitionsmemorandums,

- zusatzlich bendtigtes Personal fur die Flichtlingsbetreuung, vor allem in den Aufgabenberei-
chen Asylverfahren, Integrationsmanagement, Bildungsberatung im Bereich ,Deutsch als
Fremdsprache*.

- Anderungen des Unterhaltsvorschussgesetzes,

- Stundenerhéhungen bei den Drittkraften in den Krippen und Neueinrichtung der Kinderta-
gesstatte Waterloo,

- Aufstockung der Schulverwaltungskrafte aufgrund der gestiegenen Ganztagsbetreuung,

- Neueinrichtung von Sonderfahrzeuggruppen bei der Feuerwehr,
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- die Umsetzung des Bader- und des Kleingartenkonzeptes.

- Darilber hinaus wirkt sich die Tarifsteigerung um 2,35% zum 01.02.2017 durch Mehrauf-
wendungen von 6,8 Mio. € in 2017 sowie 0,7 Mio. € in 2018 aus. Fir eine prognostizierte
Tariferhéhung von 2,0 % ab 1.3.2018 wurden zusétzliche 6,5 Mio. € in 2018 eingeplant.
Auch die vom Land Niedersachsen beschlossene Anpassung der Besoldung der aktiven
Beamten und der Versorgungsbezige um 2% ab 01.06.2016 bedeutet einen Mehraufwand
von 1 Mio. € in 2017. Laut Pressemitteilung des Landes sind weitere Erhdhungen ab
01.06.2017 um 2,5 % und ab 01.06.2018 um 2,0 % vorgesehen, die im vorliegenden Haus-
halt bereits eingeplant wurden und Mehraufwendungen in 2017 von 1,8 Mio. € und in 2018
von 2,8 Mio. € verursachen,

- Der neue Tarifvertrag Beschaftigungssicherung hat Mehraufwendungen von 1,82 Mio. € in
2017 und zusatzlich 1,33 Mio. € in 2018 zur Folge,

Den Personalaufwendungen stehen teilweise auch direkte Ertrdge aus Erstattungen oder Zuweisun-
gen gegenlber. Die wesentlichen Ertrage werden hier aufgefihrt:

- Fur die stadtischen Mitarbeiter, die im Jobcenter Aufgaben nach dem SGB Il (Grundsiche-
rung fur Arbeitssuchende) wahrnehmen, werden die Personalaufwendungen von der Ar-
beitsgemeinschaft der Region und der Bundesagentur fur Arbeit (Arge) erstattet. Die Ertrage
in Hohe von 8,5 Mio. € sind im Teilhaushalt 50, Produkt 31292 ,Personalkostenerstattung
SGB I, Jobcenter und Region Hannover“ veranschlagt.

- Fur die Personalaufwendungen der Feuerwehrleute, die bei Auflosung der Werksfeuerwehr
der Continental AG tGbernommen wurden, ist im Rahmen eines Kooperationsvertrages eine
vollstdndige Erstattung der Personalaufwendungen im Teilhaushalt 37, Produkt 12602
.Gefahrenabwehr* in Hohe von 1,44 Mio. € bericksichtigt.

- Dies trifft ebenso auf das Personal fur die gemeinsame Rettungsleitstelle der Landeshaupt-
stadt Hannover und der Region Hannover zu. Die Erstattungsleistungen der Region sind im
Teilhaushalt 37 in den Produkten 12602 ,Gefahrenabwehr” und 12701 ,Rettungsdienst” in
Hohe von rund 2,65 Mio. € ausgewiesen.

- Das Land Niedersachsen beteiligt sich gegenwartig an den Aufwendungen fiir das padago-
gische Personal in den stadtischen Kindertagesstatten und Krippen. Die Landeszuweisungen
in Ho6he von derzeit rund 7,97 Mio. € sind im Teilhaushalt 51, Produkt 36501 ,Kindertagesbe-
treuung” veranschlagt.

- Im Rahmen eines Leistungsvertrages zwischen der Landeshauptstadt Hannover und der
Region Hannover wurde eine Erstattung von Leistungen der Familien- und Erziehungsbera-
tung gemalf § 28 SGB VIII auf der Grundlage eines Mindeststandards vereinbart.

Die Regelung gilt seit dem 01.01.2015 und fihrt zu Ertrégen in Hoéhe von 3 Mio. € im TH 51,
Produkt 36701 ,Jugend- und Familienberatung".

Die bilanziellen Riickstellungen fur kiinftige Pensions- und Beihilfezahlungen sind aufgrund der ak-
tuellen Entwicklung anzupassen, wobei die Zufihrungen und Aufldsungen nur in den Teilergebnis-
haushalten, nicht in den Teilfinanzhaushalten abgebildet werden, da es keine zahlungswirksamen
Vorgéange sind.

Als zZufiihrungen an die Rickstellungen fur Pensions- und Beihilfeanspriiche fir aktive Beschétftigte
wird ein Aufwand in Hohe von 23,5 Mio. € in 2017 und 15,6 Mio. € in 2018 eingeplant. Die zu erwar-
tenden Besoldungserhéhungen wurden bertcksichtigt.
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Die Versorgungsaufwendungen wurden fir 2017 und 2018 wie folgt geplant:

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Versorgungsaufwendungen Beamte 41.400 42.761 43.921 45,239
Versorgungsaufwendungen Arbeitnehmer 152 160 140 110
Beihilfe Versorgungsempfanger 7.595 7.447 8.424 8.707
Riickstellungen davon: 7.938 20.359 10.036 16.032
Zuflihrung Pensionsriickst. Versorgungsempf. 6.957 17.843 5.636 12.743
Zuflihrung Beihilfertickst. Versorgungsempf. 981 2.516 4.400 3.289
Gesamt 57.085 70.727 62.521 70.087

Die Versorgungsaufwendungen reduzieren sich gegentber dem Planansatz 2016 um 11,6 % oder
8,2 Mio. € auf 62,5 Mio. €. in 2017. Fur 2018 steigen die Versorgungsaufwendungen wieder um 7,6
Mio. € auf annahrend den Stand von 2016. Insbesondere die Reduzierung in 2017 und die Steige-
rung in 2018 ergibt sich aus der Ruckstellungsentwicklung. Die Ruckstellungen fir Versorgungs-
aufwendungen sinken - insbesondere bei den Pensionsriickstellungen - im Jahr 2017 im Vergleich
zum Vorjahr um 12,2 Mio. € oder 31,6 %. Dagegen steigen diese fiir 2018 wieder um 7,1 Mio. €.

Die jahrlichen Veranderungen bei den Zufiihrungen sowohl bei den aktiven Beschéftigten und den
Versorgungsempfangern ergeben sich aus den errechneten Barwerten, die sich aus dem prognosti-
zierten Personalbestand und der schwer einschatzbaren Entwicklung im Verhaltnis von aktiven Be-
schéaftigten und Versorgungsempfangern ergeben.
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15. Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Bauliche Unterhaltung 23.261 18.930 20.215 20.780
Unterhaltung unbewegliches Vermégens 28.445 31.208 31.592 35.476
Mieten und Pachten 26.823 48.627 51.796 50.510
Bewirtschaftung Gebaude u. Grundstiicke 18.783 21.524 22.007 21.814
Energie 22.065 26.326 26.991 28.005
Reinigung 10.974 10.730 12.103 12.432
Sonstiger Verwaltungs- u. Betriebsaufw. 11.648 13.747 13.934 14.017
Sonstige Aufwend. fur Dienstleistungen 6.294 8.011 10.128 10.016
Unterhaltung von Fahrzeugen 4.660 4.827 4.809 4.812
Aus- u. Fortbildung 2.933 3.850 3.676 3.676
Sonstige Aufwed. fur Sach- u. Dienstl. 43.265 47.956 49.117 47.833
Aufwend. fur Sach- u. Dienstleistungen 199.151 236.690 246.369 249.373

Die Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen steigen gegeniiber dem Vorjahr um 9,7 Mio. €
oder 4 % fur 2017 und um weitere 3 Mio. € in 2018.

Die bauliche Unterhaltung erhtht sich gegentber 2016 in den Folgejahren zur Erreichung eines
Mindestwertes von 1,2% gemessen an den Herstellungskosten (KGSt- Wert) und durch die groRRere
Zahl an zu betreuenden Objekten. Der Anstieg bei den Mieten und Pachten um 3,2 Mio. € fiir 2017
ergibt sich durch die Ubernahme neu angemieteter Objekte in 2017, wie z. B. ein Geb&ude am
Aegidientorplatz fur die Unterbringung des Fachbereiches Gebaudemanagement sowie das 17.

Gymnasium im Westen Hannovers.

16. Abschreibungen

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Einzelwertbericht.befr. Niederschlagungen 940 1.580 1.383 1.383
Einzelwertbericht.unbefr. Niederschlagungen 6.568 1.552 1.539 1.539
Einzelwertbericht. Kleinbetragsbereinigung 3 1 2 2
Pauschalwertberichtigung 320- 2.500 2.500 2.500
Abschreibungen Erlass / Verjahrung 3.516 424 408 408
Abschreibungen Erlass aufgrund Vergleich 88 12 30 30
AfA, Abschreib. u. Auflésungen 83.892 84.440 79.761 79.761
Abschreibungen 94.688 90.510 85.622 85.622

Fur die Haushaltsjahre 2017 und 2018 wurden fur Abschreibungen knapp 86 Mio. € etatisiert.
Auf Abschreibungen von Vermdgensgegenstanden entfallen davon 80 Mio. €, weitere 6 Mio. € wer-
den fur Abschreibungen auf Forderungen, sowie Einzel- und Pauschalwertberichtigungen veran-

schlagt.

TEIL1 88




17. Zinsaufwendungen und dhnlichen Aufwendungen/ Liguiditatskredite

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Zinsen fir InvKred. des Kernhaushaltes 43.026 44.600 42.828 43.828
Kassenkreditzinsen 62 1.000 50 50
Verzinsung von Steuererstattungen 16.288 10.000 17.000 10.000
Weitere Zinsaufwendungen 11.424 5.886 7.494 7.494
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 70.801 61.486 67.372 61.372

Aufgrund des niedrigen Zinsniveaus kodnnen die Zinsaufwendungen bei Kreditinstituten mit
43 Mio. € fortgeschrieben werden. Fir 2018 wurde die Summe um 1 Mio. € erhdht. Somit ermog-
licht das anhaltend niedrige Zinsniveau, trotz der hohen Investitionssummen und der steigenden

Belastungen aus fertiggestellten PPP- MalRnahmen, den Zinsaufwand stabil zu halten.

Da Umschuldungen oder Neuaufnahmen ebenfalls auf Basis des aktuell niedrigen Zinsniveaus er-
folgen, erscheint das Risiko steigender Zinsaufwendungen aufgrund eigener Berechnungen durch-
aus beherrschbar. Diese Annahme wird durch die Erwartung eines zumindest mittelfristig anhaltend
niedrigen Zinsniveaus gestitzt. Dennoch bleiben die Zinsaufwendungen eine Risikoposition im
stadtischen Haushalt, sollte das Zinsniveau wieder deutlich steigen. Die weiteren Zinsaufwendun-
gen wurden auf dem Niveau von 2016 fortgeschrieben. Die Zinsen fir Liquiditatskredite wurden an
die aktuelle Zinsentwicklung angepasst.
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Entwicklung der durchschnittlichen Liquiditatskredite in Mio. Euro
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18. Transferaufwendungen

Mit Gber 1 Mrd. € sind die Transferaufwendungen insgesamt die grof3te Aufwandsart. Dazu gehéren
die ,sozialen Transferleistungen” die eine Vielzahl von sozialen Unterstiitzungen beinhalten, ebenso
wie die ,weiteren Transferaufwendungen* mit den Umlagen an die Region und die Zweckverbénde,

oder die Gewerbesteuerumlage mit dem Solidarbeitrag.

Soziale Transferleistungen:

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Kinder- Jugend u. Familieneinricht./hilfen 122.393 131.479 143.532 145.875
Soz. Leistungen auf3erh. von Einrichtungen 116.057 124.580 128.720 136.577
Soz. Leistungen innerh. von Einrichtungen 166.357 179.829 180.792 187.146
Schuldendienshilfe 64 670 660 660
Qualifizierung u. SV- Beitrage 686 862 188 210
Asylbewerberleistungen 47.710 102.586 54.838 39.452
Sonstige soziale Transferleistungen 19.115 27.532 37.327 38.662
Soziale Transferaufwendungen 472.382 567.538 546.057 548.582

Die sozialen Transferaufwendungen fiir die Kinder- Jugend- und Familieneinrichtungen- und hilfen
sind in den Produkten Kindertagesbetreuung und Hilfen zur Erziehung etatisiert. Fir die sozialen
Leistungen inner- und auf3erhalb von Einrichtungen und die Asylbewerberleistungen sind die Auf-
wendungen ausschlie3lich im Teilhaushalt 59 Soziale Hilfen veranschlagt.

Ein Anteil von 34,5 Mio. € (24 %) der Gesamtsumme im Bereich Kinder, Jugend- und Familienein-
richtungen und Jugend Hilfen entfallen auf die Kompensierung ausfallender Elternbeitrage in der
Kindertagesbetreuung. Der Ansatz wurde gegeniber den Vorjahren, auf Grund der Einfiihrung ei-
ner neuen Entgeltstaffel fir Kindertagesplatze sowie der Einrichtung neuer Kindertagesplatze, er-
hoht.

Der verbleibende Anteil entfallt auf das Produkt Hilfen zur Erziehung. Hier werden unter anderem
die Aufwendungen fir die Unterbringung von Kindern in verschiedenen Wohnformen, Eingliede-
rungshilfen, Inobhutnahmen und fiir Erziehungsbeistande ausgewiesen. Der Aufwandsansatz wur-
de ebenfalls erhoht. Neben dem weiterhin aktuell bleibenden Thema der unbegleiteten minderjahri-
gen Fluchtlinge (UMF) wird eine weiter steigenden Anzahl an schulbegleitenden Maflihahmen er-
wartet.

Bei den_sozialen Leistungen auerhalb von Einrichtungen handelt es sich um alle Leistungen, die
natirlichen Personen in Form von individuellen Hilfen nach SGB Xll und SGB VIII gewéhrt werden,
unabhangig davon, ob es sich um laufende oder einmalige Barleistungen oder um Sachleistungen,
z. B. Verpflegung oder arztliche Betreuung handelt. Rund 65 % der hier veranschlagten Aufwen-
dungen entstehen im Produkt 31160 Grundsicherung. Die Eingliederungshilfe im Produkt 31130
macht rund 14 % und die Hilfe zur Pflege im Produkt 31120 rund 13 % der ausgewiesenen Aufwen-
dungen aus. Der Rest verteilt sich auf die Ubrigen sozialen Leistungsprodukte im Teilergebnishaus-
halt 59. Die Ansétze 2017 und 2018 wurden moderat fortgeschrieben.

Bei den Aufwendungen der sozialen Leistungen innerhalb von Einrichtungen handelt sich es eben-
falls um Sozialhilfeleistungen, soweit sie fir die Unterbringung, Betreuung oder Behandlung von
Hilfeempfangern in Anstalten, Heimen oder gleichartigen Einrichtungen entstehen, in denen Voll-
pflege fur Tag und Nacht oder teilstationédre Betreuung gewéhrt wird. Der Grof3teil der hier ausge-
wiesenen Aufwendungen entsteht mit rund 60 % im Produkt 31130 Eingliederungshilfe. Weitere
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rund 19 % werden im Produkt 31120 Hilfe zur Pflege sowie rund 14 % im Produkt 31160 Grundsi-
cherung abgebildet. Der Rest verteilt sich auf die tGbrigen sozialen Leistungsprodukte im TH 59. Die
Ansatze 2017 und 2018 wurden fortgeschrieben.

Die Aufwendungen fiir Asylbewerberleistungen reduzieren sich auf Grund ricklaufiger Flichtlings-
zahlen signifikant um 47,7 Mio. € oder 46,5 % gegenlber 2016. Fur 2018 wird von einem Ansatz
von 39,5 Mio. € ausgegangen, dies bedeutet eine weitere Reduzierung um 15,3 Mio. € gegeniber
2017.

Ausgewiesen werden hier die sozialen Leistungen an Leistungsberechtigte nach dem Asylbewer-
berleistungsgesetz, sowohl auRerhalb als auch innerhalb von Gemeinschaftsunterkiinften.

Weitere Transferaufwendungen

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Regionsumlage 356.774 372.182 383.000 374.000
Gewerbesteuerumlage einschl. Soli. 91.683 80.356 85.000 86.700
Zuwendungen 77.105 86.677 87.135 92.770
Zuweisungen an Region und Land 6.437 6.465 6.900 6.940
Weitere Transferaufwendungen 531.999 545.680 562.035 560.410

Zu den weiteren Transferaufwendungen gehért u.a. die Regionsumlage. Die Region Hannover er-
hebt die Umlage gemal Niedersachsischem Finanzierungsausgleichsgesetz 8 15 (NFAG). Grund-
lagen fur die Ermittlung der Regionsumlage sind die Steuerkraft fir Umlagen der Landeshauptstadt
Hannover und 90 % der Schliisselzuweisungen. Aufgrund des letzten Ergebnisses des Haushaltes
der Region wurde der Ansatz fur das Jahr 2017 entsprechend des aktuellen Umlagesatzes gebildet
und demgemanR erhodht. Der Ansatz 2018 wurde auf den Stand des voraussichtlichen Ergebnisses
2016 angeglichen. Ob es gelingt, den Umlagesatz fiir 2018 wie erwartet zu senken, ist derzeit noch
nicht absehbar und soll entsprechend verhandelt werden.

Die Gewerbesteuerumlage errechnet sich nach dem Gemeindefinanzreformgesetz auf der Grund-
lage des Gewerbesteuerautfkommens. Das Istaufkommen wird durch den fir das Jahr geltenden
Gewerbesteuerhebesatz der Gemeinde, in Hannover derzeit 480 v.H., dividiert und das Ergebnis
mit dem fir das Jahr giltigen Vervielfaltiger (35 Punkte) multipliziert. Die Planwerte flr die Jahre
2017 und 2018 liegen bei 85 bzw. 87 Mio. €.

Der Vervielfaltiger zur Finanzierung des Fonds ,Deutsche Einheit*, der sog. Solidarbeitrag, ist bis
2017 mit 34 Punkten, ab 2018 mit 33 Punkten festgeschrieben worden.
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19. Sonstige ordentliche Aufwendungen

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Drucksachen und Burobedarf 4.541 5.261 5.242 5.245
Fernmelde- und Rundfunkgebthren 2.670 2.578 2.715 2.822
Postgebtihren 1.861 2.413 2.229 2.229
Sonstige Geschéaftsaufwendungen 25.852 30.452 30.959 31.434
Erstattungen an Sozialleistungstrager 21.952 27.268 23.509 24.597
Erstattungen an Ubrige Bereiche 53.375 78.998 78.348 73.734
Diverse sonst. ordentl. Aufwendungen 32.481 38.359 39.435 46.505
Sonstige ordentliche Aufwendungen 142.732 185.329 182.437 186.566

Die sonstigen ordentlichen Aufwendungen sinken gegeniber dem Ansatz 2016 um knapp 3 Mio. €
oder 1,6 % fur 2017. In 2018 ist eine leichte Erh6hung gegeniiber dem Ansatz 2016 von 1,2 Mio. €,
oder gerundet einem Prozent geplant.

Die Aufwendungen fiir sonstige Geschéftsausstattungen sind fir 2017 und 2018 mit rund 31 Mio. €
geplant und wurden mit einer Steigerungsrate von 1 % gegentber 2016 etatisiert.

Die Erstattungen an Sozialleistungstrager wurden in 2017 mit 23,5 Mio. € und 2018 mit 24,6 Mio. €
veranschlagt. Dies bedeutet eine Reduzierung gegentber dem Ansatz von 2016 um 3,7 Mio. € fir
2017 und 2,7 Mio. € fur 2018. Grund fur die Absenkung ist eine geringere Steigerung der Aufwen-
dungen im Produkt 31140 Hilfen zur Gesundheit, als in der Ansatzplanung fiir 2016 angenommen.
Die Ansétze 2017 und 2018 wurden der tatsachlichen Aufwandsentwicklung angepasst.

Die Erstattungen an die tbrigen Bereiche setzen sich im Wesentlichen aus zwei grof3en Positionen
zusammen. Ein Anteil in Ho6he von 41 Mio. € entfallt auf das Produkt 36501 Kindertagesbetreuung.
Hierbei handelt es sich um Erstattungen fir Betriebskosten von Tragern z. B. fiir angemietete
Réaumlichkeiten. Der zweite grof3e Anteil in Hohe von 34,5 Mio. € ist fur die Unterbringung von Per-
sonen geplant. Beide Produkte zusammen entsprechen 96,4% der gesamten Erstattungen an die
Ubrigen Bereiche.

Die Summe der diversen sonstigen ordentlichen Aufwendungen beinhaltet u.a. den kommunalen
Schadensausgleich mit 1 Mio. € fir 2017 und 2018, Unfallversicherungen mit insgesamt 3,2 Mio.€
fir 2017 und 3,6 Mio. € fir 2018 sowie Sachverstandigen- und Gerichtskosten in Héhe von 7,4 Mio.
€ fur 2017 und 7,2 Mio. € fur 2018. In den sonstigen Aufwendungen ist auch die Deckungsreserve
etatisiert. Die Deckungsreserve wurde in 2018 einmalig mit 7,5 Mio. € berlcksichtigt. Dies bedeutet
einen Anstieg um 6,5 Mio. € gegentiber 2016 und auch 2017. Grund hierfir ist die erstmalige Auf-
stellung eines Doppelhaushaltes und die Bereitstellung von Mitteln fur unvorhergesehene Projek-
te/Sachverhalte in 2018.
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4.0 Erlauterungen zu besonderen Themen

1. Aufwendungen fur freiwillige Leistungen

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Aufwendungen fir freiwillige Leistungen 201.816 200.685 217.523 222.527
Ordentliche Aufwendungen 2.033.447 2.232.005 2.267.701 2.292.532
Anteil an den ordentichen Aufwendungen in % 9,92 8,99 9,59 9,71

Bei den zu Grunde gelegten Produkten bestehen fir die Aufgabenerfillung grundsatzlich keine ge-
setzlichen Verpflichtungen. Vielmehr handelt es sich hierbei um Aufwand der Produkte, die dazu
beitragen, die Attraktivitdat der Landeshauptstadt zu erhéhen. Dazu z&dhlen u.a. die B&ader, das
Kommunale Kino und das Klnstlerhaus, ebenso wie die Bibliotheken, um nur einige zu nennen.

Ein groRBer Anteil der Gesamtaufwendungen der Landeshauptstadt Hannover wird dartiber hinaus
fur Bildung verwendet.

2. Bildungsaufwendungen

Ergebnis 2015 Ansatz 2016 Ansatz 2017 Ansatz 2018

Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro Tausend Euro
Bildungsaufwendungen 468.664 499.920 539.975 561.719
Ordentliche Aufwendungen 2.033.447 2.232.005 2.247.709 2.270.882
Anteil an den ordentichen Aufwendungen in % 23,05 22,40 24,02 24,74

Fur 2017 entféllt ein Anteil von 381,2 Mio. € oder 70,6 % auf den Teilhaushalt 51 (Jugend und Fa-
milie), u.a. mit den Produkten Kindertagesstatten, Tagespflege und Hilfe zur Erziehung sowie dem
Themenfeld Kinder,- und Jugendarbeit, Jugendschutz und Jugendhilfe. Damit wird unter anderem
dem Ausbau des vorschulischen Betreuungsangebots (Krippen- und Kindergartenplatze, Tages-
pflege) Rechnung getragen. Fir das Haushaltsjahr 2018 betragt der Anteil welcher auf den Teil-
haushalt 51 entfallt 394 Mio. € (70,1%)

Die steigenden Schiilerzahlen, der Ausbau von Ganztagsgrundschulen, Schule im Stadtteil, Uber-
gang Schule-Beruf (HUM), stadtteilorientierte Netzwerke fur Bildung und Qualifizierung, Rucksack in
der Grundschule, Gewaltpravention, Hausaufgabenhilfe und schulergdnzende Betreuungsmali-
nahmen bilden mit 127,4 Mio. € oder 23,5 % den zweiten grolden Schwerpunkt bei den Bildungs-
aufwendungen im Haushaltsjahr 2017. Fir 2018 sind fir diese Zwecke 136 Mio. € eingeplant, dies
entspricht einem Anteil von 24%

Die verbleibenden 31,2 Mio. € verteilen sich im Jahr 2017 auf die Ada u. Theodor Lessing Volks-
hochschule mit einem Anteil von 11,5 Mio. € und dem Teilhaushalt Kultur mit den Bildungseinrich-
tungen, Musikschule, Bildungsnetzwerk und der Stadtteilkulturarbeit. Im Jahr 2018 sind es insge-
samt 31,8 Mio. € welche fur diese Bereiche aufgewandt werden.
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5.0 Planungspramissen und Risiken

Bei der Aufstellung des Haushaltsplanes wurden die Gebote der kaufmannischen Vorsicht,
der Genauigkeit und Sorgfalt berticksichtigt. Darliber hinaus ist im Verfahren eine stabile
konjunkturelle Entwicklung zugrunde gelegt worden.
Die Realisierung des Planergebnisses hangt also davon ab, in welchem MalRe bestehende
Chancen und Risiken eintreten und ob die konjunkturelle Entwicklung tatsé&chlich stabil
bleibt. Jedes in die Zukunft gerichtete Handeln muss eine Risikoabwagung bertcksichtigen;
insoweit unterscheidet sich ein oOffentlicher Haushalt in keiner Weise von anderen
Aufgabenbereichen des 6ffentlichen oder des privaten Sektors.

Fur den stadtischen Haushalt wurde fir die Haushaltsjahre 2017/2018 zum einen das nicht
steuerbare, externe Risiko bei den Gewerbesteuerertragen einer Szenarienbetrachtung —
worst,- real und best-case unterzogen.

Zum anderen werden die Auswirkungen unterschiedlicher Regelungen der Erstattung des
Landes flr die Unterbringung von Flichtlingen betrachtet.

Weitere  Risikopotentiale  sind  nicht  einbezogen  worden. Im  vorgelegten
Haushaltsplanentwurf wurde grundsatzlich eine mittlere Risikovariante (real-case) bei den
Ertragen zugrunde gelegt.

1. Planungsvariante Gewerbesteuer 2017
Gewerbesteuer Haushaltsplan best-case worst-case
2017 +30 Mio. € 100,0 Mio. €
Mio. € Mio. € Mio. €
Ertrag
Gewerbesteuer 600,0 630,0 500,0
Aufwand
Gewerbesteuerumlage 43,7 45,9 36,5
Solidarbeitrag Gewerbesteuerumlage 41,3 44,6 35,4
Auswirkung auf das Jahresergebnis +24,5 -86,9
Jahresergebnis -46,2 -21,7 -133,1
2. Planungsvariante Gewerbesteuer 2018
Gewerbesteuer Haushaltsplan best-case worst-case
2018 +30 Mio. € 100,0 Mio. €
Mio. € Mio. € Mio. €
Ertrag
Gewerbesteuer 612,0 642,0 512,0
Aufwand
Gewerbesteuerumlage 44,6 46,8 37,2
Solidarbeitrag Gewerbesteuerumlage 42,1 44,1 35,2
Auswirkung auf das Jahresergebnis +25,8 -85,7
Jahresergebnis -51,5 -25,7 -137,2

Zu beachten ist, dass bei einer hoheren Gewerbesteuer eine Verbesserung der Steuerkraft
der Landeshauptstadt Hannover vorliegt, die tendenziell dazu fuhrt, dass im Folgejahr der
Aufwand fir die Regionsumlage steigt, der Ertrag aus den Zuweisungen des Landes aber
sinkt. Bei einem niedrigeren Ertrag ist eine tendenzielle Umkehr zu erwarten, die eine
Reduzierung der Verschlechterung zur Folge haben durfte.
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3. Unterbringung von Flichtlingen

Die Erstattungspauschale des Landes nach dem Niedersachsischem Aufnahmegesetz
wurde durch Gesetzesanderung bereits fir das Jahr 2016 auf 10.000 € erhoht. Allerdings
sind nach wie vor die Erstattungsleistungen bei weitem nicht auskémmlich. Durch die
zentrale Unterbringung kommen weitere Aufwendungen z. B. fir die soziale und
psychosoziale Betreuung oder Sicherheitsdienste hinzu. Die Kosten z.B. fir den
Schulbesuch, die Kinderbetreuung, Leistungen der Erziehungshilfe und
Gesundheitsversorgung sowie verwaltungsinterne Kosten wie ein erhohter Personalaufwand
fur die Sachbearbeitung sind aus dem Haushalt zu finanzieren.

Nach Auffassung der Landeshauptstadt Hannover muss die Pauschale durch eine
vollstéandige Kostenerstattung (ggf. bereinigt um freiwillige Leistungen) ersetzt werden, die
die tatsachlichen Kosten berticksichtigt und den unterschiedlichen Wohnraumproblematiken
mit den entsprechenden Anforderungen auch an eine sozialarbeiterische Betreuung in den
Kommunen gerecht wird.

Das fur das Jahr 2016 durch Erlass des Landes vorgegebene Veranschlagungs- und
Buchungsverfahren der Ertrage nach dem Aufnahmegesetz (entsprechende Ausfihrungen
finden sich an dieser Stelle zum Haushalt 2016) wurde durch Erlass zuriickgenommen. Im
Haushalt 2017/2018 erfolgt die Veranschlagung der Ertrdge auf Basis der durchschnittlich
angenommenen Flichtlingszahlen des jeweiligen Vorjahres. Das entspricht den aktuell
geltenden Abrechnungsmodalitaten. In 2017 wurden daher auf Basis der aktuellen
Flichtlingszahlen des Jahres 2016 von 4.500 Personen und einer Kostenpauschale von
10.000 € ein Ertrag von 45 Mio. € geplant. Fir das Jahr 2018 wurden entsprechend 35 Mio.
€ veranschlagt.

Die veranschlagten Aufwendungen im Teilergebnishaushalt 59, Produkt Grund- und
Sonderleistungen Asylbewerber, basieren auf der Annahme, dass in 2017 durchschnittlich
3.500 Flichtlinge und im Jahr 2018 durchschnittich 2.500 Fluchtlinge in der
Landeshauptstadt Hannover Unterstlitzung bedirfen. In den Folgejahren ab 2019 wird
zunéchst, in der Annahme weiter rucklaufiger Fluchtlingszahlen, von konstant 1.000
Flichtlingen im Jahresdurchschnitt ausgegangen.

Die Aufwendungen im Teilergebnishaushalt 61, Produkt Unterbringung von Personen,
dagegen basieren auf der langfristigen Planung, dass Ende 2018 rund 5.000
Unterkunftsplatze ausschlieBlich in  Wohnheimen, Wohnprojekten und dezentralen
Wohnungen zur Verfligung stehen. Die derzeit noch vorhandenen Notunterkiinfte sollen
entweder abgebaut oder als Reserve vorgehalten werden, um die Kapazitdt gegebenenfalls
wieder rasch aufstocken zu kdnnen.
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6.0 Demographischer Wandel

Der demographische Wandel zeichnet sich in der Landeshauptstadt Hannover in den letzten
Jahren verstarkt durch steigende Bevolkerungszahlen insbesondere durch Zuwanderung aus
dem Ausland und damit verbunden steigenden Bevolkerungsanteilen von Menschen mit
auslandischer Nationalitat aus.

Diese Veranderungen der Einwohnerzahlen und der Bevélkerungsstrukturen wirken sich
gualitativ und quantitativ auf Infrastrukturen aus und haben somit finanzielle Relevanz.

In der Landeshauptstadt Hannover sind zurzeit folgende quantitativen Entwicklungen und
strukturellen Veranderungen zu beachten:

Die Einwohnerzahl Hannovers steigt seit ca. zehn Jahren an, allein in den letzten funf Jahren
um rund 25.000 Personen auf 540.691 Einwohnerlnnen mit Hauptwohnung am 1.1.2017
(Quelle: Statistikstelle auf Basis des Melderegisters). Hannover bewegt sich damit etwas
unter dem Durchschnitt des relativen Wachstums der 15 grof3ten deutschen Stédte in den
letzten Jahren.

Einwohnerentwicklung in der LH Hannover
von 2007 bis 2016 (gerundet)
(Quelle: Statistikstelle auf Basis Melderegister)

Bevolkerung am | Veranderung

Jahr Jahresende

2007 509.600 1.700
2008 509.500 -200
2009 510.800 1.300
2010 512.200 1.400
2011 515.400 3.100
2012 519.500 4.100
2013 524.500 5.000
2014 528.900 4.400
2015 537.700 8.900
2016 540.700 3.000

Das Bevolkerungswachstum Hannovers fuf3t auf Wanderungsgewinnen: Die Zahl der
Geburten wird zwar jedes Jahr von der Zahl der Sterbefélle Ubertroffen, die Bilanz war 2015
stadtweit mit lediglich 64 Sterbefédllen mehr als Geburten aber fast ausgeglichen.
Momentan liegt die Zuwanderung nach Hannover insbesondere aus dem Ausland hoch, so
dass im Jahr 2015 die Einwohnerzahl um ca. 8.900 Personen (2014: 4.400, 2013: 5.000,
2012: 4.100) wuchs. Dabei Uberlagerte sich die auch in den letzten Jahren hohe
Zuwanderung insbesondere aus der EU (Schwerpunkte Ost-, Stdost- und Stdeuropa), mit
aulRergewdhnlich hohen Zuzugszahlen von Flichtlingen. Sie stammten 2015 in erster Linie
aus Syrien und dem lIrak. Im Jahr 2016 wuchs die Einwohnerzahl Hannovers um weitere
knapp 3.000 Menschen.

TEIL1 98



Aaten
iters)

Jnion

[13

ia, Elfenbeinkiiste
alitdten
inftsstaaten

nd Iran

Algerien, Marokko, Tunesien

* Differenz aus cer Zunahme von
1.890 Deutsc weiteren
Staatsgehdrigheit Abnahme
von Deutschen chne weitere
Staatsangehorigkeit um 1.310.

Die Unterbringung, Betreuung und Integration von Fluchtlingen stellt die Landeshauptstadt
vor besondere, auch finanzielle Herausforderungen. Ziele der Stadt sind mehr und mehr
dezentrale Unterbringung, Sprachkurse und verstarkte Integration in die Wohnquartiere,
Kitas und Schulen und in den Ausbildungs- und Arbeitsmarkt.

Der Anteil der in Hannover lebenden Menschen mit Migrationshintergrund (Personen ohne
deutsche Staatsangehorigkeit oder neben der deutschen mit einer weiteren
Staatsangehdrigkeit) steigt weiterhin an und betragt 30 Prozent der Bevolkerung (bei Kindern
und Jugendlichen 48 Prozent). Im Jahr 2000 hatte der Anteil an der Bevolkerung 21 Prozent
betragen, 1990 14 Prozent. Seither hat sich die Zahl der Personen in Hannover mit
Migrationshintergrund von knapp 70.000 auf gut 162.000 Menschen deutlich erhoht. Der
Zuwachs betrug im Jahr 2015 dber 10.000 Personen, im Jahr 2016 um knapp 5.000. Der
Einwohnerzuwachs der letzten Jahre in Hannover fulRte ausschlie3lich auf einer Zunahme
der Bevolkerung mit Migrationshintergrund, wahrend die Zahl der Einwohnerinnen und
Einwohner ohne Migrationshintergrund (Deutsche ohne eine weitere Staatsangehoérigkeit)
sank, im Jahr 2016 um 1.970 Personen.

Eine erfolgreiche Integration der zuwandernden Nichtdeutschen und der in Hannover
lebenden Menschen mit Migrationshintergrund ist vor diesem Hintergrund eine zentrale
Herausforderung des demographischen Wandels zur Gewéhrleistung der Zukunftsfahigkeit
der Gesellschaft. Dies gilt vor allem fir junge Menschen. Die Stadt Hannover verfolgt
deshalb zwei Schwerpunkte, die sich mit besonderem Fokus auf Kinder und Jugendliche
beziehen: Die Integrationsférderung auf Basis des Lokalen Integrationsplans und die
Familienorientierung.

Das Durchschnittsalter der Bevdlkerung Hannovers steigt tendenziell langsam aber
kontinuierlich an und lag am 1.1.2017 bei 42,4 Jahren (Prognose fur 2030: gut 44 Jahre).
Der langfristige Anstieg des Durchschnittsalters ist allerdings zum Stillstand gekommen bzw.
das Durchschnittsalter sinkt seit 2013 leicht, was in der zurzeit starken Zuwanderung
begrindet liegt: vor allem junge Menschen wandern zu. Gemal Bevélkerungsprognose bis
2025/2030 wird die Zahl der Seniorlnnen in Hannover insbesondere durch das Altern der
stark besetzten Jahrgange der ,Babyboomer” deutlich ansteigen. Mittel- und langfristig
werden hierdurch von kommunaler Seite Infrastrukturanpassungen zur Deckung des zu
erwartenden erhohten Pflegebedarfs erforderlich.

TEILT 99



Der Ausbau des vorschulischen Betreuungsangebots (Krippen- und Kindergartenplatze,

Tagespflege) und der schulischen Infrastruktur genief3t zur Zeit und auch in den kommenden
Jahren in diesen Schwerpunkten finanzpolitische Prioritat, da er fur die Zukunft junger
Menschen mit und ohne Migrationshintergrund wegweisend ist und zudem der Verbesserung
der Vereinbarkeit von Familie und Beruf dient.
Auch um der Alterung der Bevélkerung entgegen zu steuern, ist die Férderung von Familien
ein  zentrales stadtentwicklungspolitisches Instrument. Dies hat finanzpolitische
Auswirkungen auf verschiedene Bereiche wie Bildung (z. B. Verbesserung der Vereinbarkeit
von Familie und Beruf) und Wohnen (z. B. Hannover- Kinder-Bauland-Bonus).

Stadtentwicklungen, die sich aufgrund der Bevélkerungsverdnderungen ergeben, werden
sowohl im Haushaltsplan fir die Jahre 2017/2018 wie auch im Finanzplanungszeitraum bis
2021 grundsétzlich bertcksichtigt.

Auch das Thema nachhaltige Wohnraumforderung bedarf einer besonderen Beachtung.
Aufgrund der steigenden Anzahl von Haushalten und der sich wandelnden Wohnanspriiche
wird auch in Hannover der Wohnungsmarkt in bestimmten Segmenten immer enger. Der
2013 im Gutachten zum ,Wohnkonzept 2025“ festgestellte Bedarf von mindestens 7.900
zusatzlichen Wohnungen bis 2025 wurde mittlerweile angepasst: Die Haushaltsprognose
2015 geht nunmehr von jahrlich 1.050 Wohneinheiten aus, um die bestehende
Wohnungsknappheit abzumildern und die damit einhergehenden Probleme (hohe
Mietsteigerungen, Wohnungsverlust, Erhéhung der Unterbringungskosten) und eine soziale
Schieflage zu vermeiden. Dieses Thema fand Eingang in das Stadtentwicklungskonzept
»,Mein Hannover 2030".

Benoétigt werden inshesondere preisglinstige kleine Wohnungen fur Einzelpersonen sowie 4-
und mehr-Zimmer-Wohnungen fir (gréRere) Familien. Um den Neubaubedarf auch im
Segment der preisgiinstigen Wohnungen fir Wohnungssuchende mit niedrigen und mittleren
Einkommen erfillen zu kénnen, hat der Rat das — zwischenzeitlich schon mehrmals
aufgestockte — ,Wohnraumférderprogramm der Landeshauptstadt Hannover” beschlossen.
Bis 2020 soll der Neubau von insgesamt ca. 1.250 preiswerten Wohnungen (zzt. jahrlich ca.
200 Wohnungen) mit einem einmaligen stadtischen Baukostenzuschuss in Hohe von
insgesamt 25,25 Mio. € sowie laufenden Aufwendungszuschiissen in etwa der gleichen
Hohe gefordert werden. Die ersten geforderten Wohnungen sind bezogen, weitere im Bau.
Als Ergebnis der ,Hannoverschen Wohnungsbauoffensive 2016“ wurde mit der
Hannoverschen Wohnungswirtschaft eine Vereinbarung abgeschlossen, in der die beteiligten
Partner u.a. zusagen, bis 2020 in Hannover jahrlich durchschnittlich 1.000 nheue Wohnungen
zu bauen. Die Stadt wird weiterhin notwendige Baurechte schaffen.

25 Prozent dieser neuen Wohnungen sollen mit Wohnraumférdermitteln finanziert werden
und Wohnungssuchenden mit niedrigem bis mittleren Einkommen zur Verfiigung stehen. Um
hierzu auch genligend stadtische Fordermittel anbieten zu kdnnen, soll im Rahmen des
Investitionsmemorandums die stadtische Wohnraumforderung im Finanzhaushalt ab 2017
um 2 Mio. € jahrlich (Baukostenzuschiisse fur weitere ca. 100 Wohnungen jahrlich)
aufgestockt werden. Hinzukommen in spateren (Ergebnis)Haushalten noch die Mittel flur die
notwendigen jahrlichen Aufwendungszuschuisse.
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7.0 Haushaltssicherung

Wegen der dauerhaft angespannten finanziellen Situation der Stadt Hannover sind bereits

acht Haushaltskonsolidierungsprogramme / Haushaltssicherungskonzepte mit einem

Gesamtergebnis von 657 Mio. € abgeschlossen worden.

Das neunte Haushaltssicherungskonzept befindet sich noch in der Umsetzung.

Personal- Sach- Steuer- Beteili- | Stellen-

Programm | Laufzeit kosten kosten* erhéhung gungen abbau Ergebnis
HK I 1994 - 1996 23 Mio. € 93 Mio. € 1 Mio. € 20 Mio. € 1.079 137 Mio. €
HK I 1997 - 1999 16 Mio. € 48 Mio. € = = 512 64 Mio. €
HK 1l 2000 - 2001 = 41 Mio. € - 12 Mio. € - 53 Mio. €
HK IV 2002 - 2004 27 Mio. € 71 Mio. € - 32 Mio. € 194 130 Mio. €
HK V 2005 - 2007 22 Mio. € 53 Mio. € - 18 Mio. € 362 93 Mio. €
HSK VI 2008 - 2009 2 Mio. € 27 Mio. € - 12 Mio. € 0 41 Mio. €
HSK VII 2010 - 2012 6 Mio. € 48 Mio. € 5 Mio. € 8 Mio. € 126 67 Mio. €
HSK VI 2012 - 2014 3 Mio. € 40 Mio. € 18 Mio. € 11 Mio. € 57 72 Mio. €
HSK IX** (2015 -2018 | 19 Mio. € 43 Mio. € 25 Mio. € 5 Mio. € 210 |in der Umsetzung
Gesamt 118 Mio. €| 457 Mio. €| 49 Mio. € 118 Mio. € 2.540 657 Mio. €

* einschl. Gebuhrenerhéhungen u.&.
** Plan (angenommene Aufteilung der Blocke ,Aufgabenkritik* und ,Doppelhaushalt‘: 75 % Sachkosten (18,4 Mio. €) und 25 %
Personalkosten (6,1 Mio. €; ohne Stellenabbau). Block ,Personalkosteneinsparung” (8,5 Mio. €) max. 150 Stellen.

Haushaltssicherungskonzept IX

Mit dem Haushalt 2015 wurde das Haushaltssicherungskonzept IX (HSK IX) in H6he von 34,8
Mio. € fir die Zeit von 2015 bis 2017 beschlossen.

Die Malnahmen sind teilweise bereits abgeschlossen, wie z. B. die Erhéhung der
Vergniigungssteuer und ein Grolteil der DezernatsmalRnahmen, teilweise befinden sie sich
noch in der Umsetzung, wie restriktive Haushaltsbewirtschaftung und die Optimierung der
Geschéftsprozesse.
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Haushaltssicherungskonzept IX+

Die mittelfristige Finanzplanung zeigte auf, dass der geplante Konsolidierungsbeitrag nicht
ausreichen wirde, um den gesetzlich vorgeschriebenen Haushaltsausgleich bis 2017 zu
erreichen. Daher wurde mit dem Haushalt 2016 das Haushaltssicherungskonzept X+
beschlossen, das zusatzliche 57 Mio. € beinhaltet und die Laufzeit um ein Jahr verlangert.

Um das neue Konsolidierungsziel von 91,8 Mio. € zu erreichen, sind fur HSK IX jetzt vier
zusatzliche Blocke geplant.

Doppelhaushalt 2017/ 2018

p— 10 Mio. €
_é Aufgabenkritik
14,5 Mio. €
9 Perzonalkostensinsparung
8,5 Mio. €
__} Erhdhung der Gewerbesteuer
24 Mio. €

Um mit dem vorliegenden Doppelhaushalt 2017/2018 den vorgesehenen
Einspareffekt von 10 Mio. € in der Planung zu erfillen, wurde der Aufwand fur 2018
fortgeschrieben und nur in begriindeten Einzelfallen erhéht.

Im Rahmen der Aufgabenkritik werden die Ziele Qualitatsverbesserung und
Neuausrichtung verfolgt. Themen hierfiir sind
e eine Qualitatsoffensive in der Grundschulkinderbetreuung,

e die Neuausrichtung der stadtischen Beschéftigungsforderung,
e eine Restrukturierung der Volkshochschule Hannover (VHS).

Um die Personalausgaben dauerhaft um 8,5 Mio. € zu reduzieren, werden derzeit
verwaltungsweite aufgabenkritische Prifungen durchgefuhrt, wobei Arbeitsverdichtung bei
Stellenabbau vermieden werden soll.

Zum 01.01.2016 ist der Gewerbesteuerhebesatz auf 480 Hebesatzpunkte erhéht worden,
womit nach derzeitiger Einschatzung die vorgesehenen Mehrertrage erzielt werden konnen.

Ein genauer Zwischenstand Uber den Gesamtverlauf von HSK IX erfolgt im Rahmen des
Haushaltssicherungsberichtes 2016. Die Endabrechnung wird im Jahr 2019 auf der
Grundlage des Rechnungsergebnisses 2018 vorgenommen.

TEIL1 102



8.0 Mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung 2019-2021

1. Gem. § 118 NKomVG und 8 9 GemHKVO wird die mittelfristige Ergebnis- und
Finanzplanung in den Haushaltsplan einbezogen und auf allen Planungsebenen des
Ergebnis- und Finanzhaushalts bei den Teilhaushalten integriert abgebildet. Der
Planungszeitraum betragt im Doppelhaushalt 2017/2018 sechs Jahre, wobei erstes
Planungsjahr das laufende Haushaltsjahr 2016 ist. Die mittelfristige Ergebnis- und
Finanzplanung schlief3t das Investitionsprogramm ein; diese sind jahrlich der Entwicklung
anzupassen und fortzufiihren

2. Bei der Einschatzung der wesentlichen Ertrage des Ergebnishaushaltes und der
wesentlichen Einzahlungen des Finanzhaushaltes fir den Finanzplanungszeitraum
werden grundsatzlich die aktuellen Daten des Arbeitskreises ,Steuerschétzungen® bzw.
die entwickelten Orientierungsdaten des Nds. Ministeriums fur Inneres und Sport sowie
die Orientierungsdaten des Nds. Stadtetages berlcksichtigt.

3. Der Ansatz der Gewerbesteuer ist ab 2018 planerisch mit 612 Mio. € festgesetzt. Diese
GroRRe entspricht der aktuellen Ertragssituation bei der Gewerbesteuer sowie der
Erwartung der zukunftigen Entwicklung. Beim Gemeindeanteil an der Einkommensteuer
wurde der prognostizierte Ertrag des Jahres 2016 als Basis verwendet. Fir die
Planungsjahre 2019 bis 2021 wurden die Steigerungsraten auf Basis des
Orientierungserlass des Landes Niedersachsen mit 6,5 v.H., 5,6 v.H. und 55 v. H.
fortgeschrieben.

4. Die Schlusselzuweisungen aus dem kommunalen Finanzausgleich wurden fir 2017 mit
115 Mio. € und fur 2019 mit 120 Mio. € berechnet. Dabei wurden die Sondereffekte
beriicksichtigt durch den voraussichtlichen guten Gewerbeertrag in 2016. Fir den
Finanzplanungszeitraum 2019 bis 2021 wurde mit einer Steigerungsrate von 2,0 %.
gerechnet.

5. Beim Personalaufwand und dem Versorgungsaufwand wurde im
Finanzplanungszeitraum 2019 bis 2021 eine Steigerung in H6he von 2,0 % eingeplant.

6. Auch bei den Aufwandspositionen fir Sach- und Dienstleistungen wurde im
Finanzplanungszeitraum 2019 bis 2021 eine Steigerung in Héhe von 1,0 % eingeplant.

7. Bei den Transferaufwendungen (Bereich Sozialhilfe und Kinderbetreuung) sind fir den
Zeitraum der mittelfristigen Planung Steigerungssétze von 1,2 % bis 1,5 % eingeplant.

8. Die Erstattungsaufwandspositionen im Bereich der sonstigen ordentlichen
Aufwendungen sind mit Steigerungsraten von 1,0 % die Finanzplanungsjahre 2019 bis
2021 bericksichtigt worden.

9. Fdur die Unterbringung von Flichtlingen wurden die Aufwendungen und Ertréage auf Basis
von 1.000 Flichtlingen fiir den Zeitraum 2019-2021 ermittelt.

Die Planung fir die Finanzplanungsjahre 2019-2021 fuhrt unter den dargestellten

Pramissen in 2019 zu deinem defizitaren Ergebnissen von rd. 17 Mio. €. Fir 2020 und
2021 wird von einem ausgeglichenen Haushalt ausgegangen.
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9.0 Finanzhaushalt 2017

Der Finanzhaushalt gliedert sich in

» Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
» Ein- und Auszahlungen fur bzw. aus Investitionstatigkeit und
» Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit.

Vorbemerkungen zu den Ein- und Auszahlungen fur bzw. aus Investitionstatigkeit und
Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit.

Mit der Einfihrung des NKR werden auch die Kreditaufnahmen und die Tilgungsleistungen der Net-
toregiebetriebe und Eigenbetriebe im Finanzhaushalt der Landeshauptstadt Hannover abgebildet.
Die Kreditaufnahme wird unter der Position 34. Aufnahme von Krediten und inneren Darlehen fur
Investitionstatigkeit zusammen mit der Kreditaufnahme des Kernhaushaltes veranschlagt. Gleich-
zeitig wird unter der Position 30. Sonstige Investitionstatigkeit die Weitergabe der Kredite an die
Nettoregiebetriebe und Eigenbetriebe mit veranschlagt.

Die Tilgung wird unter der Position 35. Tilgung von Krediten und Riickzahlung von inneren Darle-
hen fur Investitionstéatigkeit zusammen mit der Tilgung des Kernhaushaltes veranschlagt. Die Er-
stattung dieser Tilgungsleistungen wird unter der Position 23. Sonstige Investitionstatigkeit als Ein-
zahlung bertcksichtigt.

Dies bedeutet, dass im Finanzhaushalt der Landeshauptstadt Hannover durch einfaches Lesen der
entsprechenden Positionen kein Ruckschluss auf die Investitionsein/- und Auszahlungen sowie der
Entschuldung / Verschuldung gezogen werden kann, da die oben beschrieben Summen entspre-
chend berlcksichtigt werden.

Im Finanzhaushalt 2017 ergibt sich aus den Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungsta-
tigkeit ein Defizit in H6he von rd. 9,1 Mio. €. Die Abweichungen zum Ergebnishaushalt ergeben
sich aus der Nichtberiicksichtigung einzelner Ertradge (Auflésung Sonderposten und Ruckstellun-
gen) und Aufwendungen (Abschreibungen und Zufihrungen zu Rickstellungen) im Finanzhaushalt,
da diese Ertrage / Aufwendungen keinen Zahlungsfluss beinhalten, also nicht zahlungswirksam
sind.

Die Auszahlungen 2017 fur Investitionstéatigkeit belaufen sich auf rd. 226,9 Mio. €. Darin sind die
Summen fir die Weiterleitung der Kreditaufnahmen fiir den Nettoregiebetrieb Alten- und Pflege-
heime und die Eigenbetriebe als Ausleihungen mit einer Summe in Héhe von 37,4 Mio. € enthalten.
Die Einzahlungen aus Investitionstatigkeit wurden mit einem Betrag in Hohe von 64,2 € geplant.
Zusatzlich wurden ein Betrag in Hohe von 10,4 Mio. € als Einzahlung fiir Tilgungserstattungen der
Betriebe im Rahmen der Ausleihungen veranschlagt.

Damit ergibt sich vor der Betrachtung der Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit fol-
gendes Ergebnis:

Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -9,1 Mio. €
Saldo aus Investitionstatigkeit -162,7 Mio. €
Finanzmittelfehlbetrag -171,8 Mio. €

TEIL1 104



Unter der Finanzierungstatigkeit sind die Einzahlungen aus der Aufnahme der Kredite fir Investitio-
nen und die Auszahlungen fiir die Tilgung von bereits aufgenommen Krediten fir Investitionen zu
betrachten. Als Einzahlung aus der Aufnahme von Krediten fiir den Kernhaushalt wurde ein Be-
trag in H6he von rd. 118,9 Mio. geplant.

Die Auszahlungen fur die ordentliche Tilgung im Kernhaushalt ist mit rd. 72,8 Mio. € veran-
schlagt.

Fur 2017 ergibt sich daraus eine planerische Neuverschuldung von 46,1 Mio. €.

Die Neuverschuldung ergibt sich zum einen auf die Unterbringung von Personen in Héhe von 28,3
Mio. €. Zum anderen wurde ein Betrag in Hohe von 17,8 € fur die Umsetzung des Investitionsme-
morandums 500 plus etatisiert.

Die dartber hinaus geplanten Ein- und Auszahlungen fir Umschuldungen sind mit jeweils
400 Mio. € ausgeglichen.

Damit ergibt sich fur den Finanzhaushalt 2017 folgendes Ergebnis:

Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit -9,1 Mio. €
Saldo aus Investitionstatigkeit -162,7 Mio. €
Finanzmittelfehlbetrag -171,8 Mio. €
+ Saldo aus Finanzierungstatigkeit 77,7 Mio. €
Ergebnis Finanzhaushalt -94,1 Mio. €

FUr das Haushaltsjahres 2017 ergibt die Summe des Finanzhaushaltes einen Finanzmittelfehlbe-
trag in Héhe von 94,1 Mio. €.
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9.1.Entwicklung der wichtigsten Einzahlungen und Auszahlungen fiir 2017

9.1.0 Einzahlungen fir Investitionstatigkeit

Im Gesamt-Finanzhaushalt 2017 sind Einzahlungen fur Investitionstatigkeit der Stadt in
Hohe von insgesamt 64.179.000 € veranschlagt.

9.1.1 Zuwendungen fur Investitionstatigkeit

Im Finanzhaushalt sind Investitionszuweisungen und -zuschisse in Hohe von insgesamt
22.326.000 € eingeplant, die wichtigsten dargestellt:

-vom Land 19.087.000 €
- vom Bund 675.000 €
- von sonstigen 2.564.000 €

Die eingeplanten Zuwendungen des Landes in Hohe von 19.087.000 € gliedern sich unter anderem
wie folgt auf:

- Sprengelmuseum (Produkt 25204) 641.000 €
- MalRnahmen der Stadterneuerung (Produkt 51106) 3.450.000 €
- GemeindestralRen (Produkt 54101) 200.000 €
- Kindertagesbetreuung (Produkt 36501) 1.692.000 €
- Unterbringung von Fluchtlingen (Produkt 31505) 10.670.000 €

9.1.2 Beitrage u. a. Entgelte far Investitionstatigkeit

Die hier veranschlagten Einzahlungen werden erhoben fiir die Erstellung von ErschlielBungsanlagen
und flr sonstige Investitionen, die den Anliegern oder Benutzern einen wirtschaftlichen Vorteil
bringen.

Es sind insgesamt 5.040.000 € eingeplant, die sich gro3tenteils wie folgt verteilen:

- Stralenausbaubeitrage 3.560.000 €
- ErschlieBungsbeitrage 930.000 €

9.1.3 VerauRerung von Sachvermégen
Es sind Einzahlungen in einer Gesamthéhe von 25.300.000 € geplant fur den Verkauf von

Grundsticken und Gebduden im Rahmen des allgemeinen Immobilienverkehrs und der
Immobilienverwaltung.
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9.1.5 Sonstige Investitionstatigkeit
Fur Einzahlungen aus sonstiger Investitionstatigkeit sind 11.513.000 € geplant.
Davon entfallen u. a. auf:
- Ruckflisse aus Ausleihen an verbundene Unternehmen 10.358.000 €

- Ruckflisse aus der Wohnungsbauférderung 760.000 €

9.2 Auszahlungen fur Investitionstatigkeit

Im Gesamt-Finanzhaushalt 2017sind Auszahlungen fir Investitionen der Stadt in
Hohe von insgesamt 226.853.360.000 € veranschlagt.
9.2.1 Erwerb von Grundsticken und Gebauden

Fur Grunderwerb sind im Haushaltsjahr 2017 insgesamt 7.015.000 € vorgesehen.

9.2.2 Baumalinahmen
Far Baumalinahmen sind im Haushaltsjahr 2017 insgesamt 126.614.000 € eingeplant.

Die Ansétze gliedern sich auf folgende Bereiche auf:

- Hochbaumaf3nahmen 86.589.000 €
- Tiefbaumal3inahmen 39.844.000 €
- sonstige Baumalinahmen 181.000 €

Dabei entfallt von den HochbaumaRhahmen ein Betrag in Hohe von 31.500 € auf die Unterbringung
von Personen im Produkt 31505 (Fluchtlinge).

9.2.3 Erwerb von beweglichem Sachvermdgen
Fur die Beschaffung von beweglichem Anlagevermdgen wurden 39.808.000 € in 2017 veranschlagt.
Die Aufteilung ergibt sich folgendermalfien:

- Vermobgensgegenstande >150 € und <=1.000 € netto 7.787.000 €
- Vermbgensgegenstande Uber 1.000 € netto 32.021.000 €

Bei den Vermogensgegenstanden >150 € und <=1.000 € netto ist ein Betrag in Hohe von 250.000 €
im Produkt 31505 - Unterbringung von Personen- etatisiert.

9.2.4 Aktivierbare Zuwendungen

Fur Aktivierbare Zuwendungen sind in 2017 insgesamt 16.053.000 € veranschlagt.

9.2.5 Sonstige Investitionstatigkeiten

Die im gesamtstadtischen Haushalt veranschlagten Kreditaufnahmen fiir die stadtischen

Nettoregiebetriebe und Eigenbetriebe in Gesamththe von 37.363.000 € werden in gleicher Hohe im
Kernhaushalt als Ausleihungen an verbundene Unternehmen dargestellit.
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10.0 Finanzhaushalt 2018

Der Finanzhaushalt gliedert sich in

» Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit
» Ein- und Auszahlungen fur bzw. aus Investitionstatigkeit und
» Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit.

Vorbemerkungen zu den Ein- und Auszahlungen fur bzw. aus Investitionstatigkeit und
Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit.

Mit der Einfihrung des NKR werden auch die Kreditaufnahmen und die Tilgungsleistungen der Net-
toregiebetriebe und Eigenbetriebe im Finanzhaushalt der Landeshauptstadt Hannover abgebildet.
Die Kreditaufnahme wird unter der Position 34. Aufnahme von Krediten und inneren Darlehen fur
Investitionstatigkeit zusammen mit der Kreditaufnahme des Kernhaushaltes veranschlagt. Gleich-
zeitig wird unter der Position 30. Sonstige Investitionstéatigkeit die Weitergabe der Kredite an die
Nettoregiebetriebe und Eigenbetriebe mit veranschlagt.

Die Tilgung wird unter der Position 35. Tilgung von Krediten und Riickzahlung von inneren Darle-
hen fir Investitionstéatigkeit zusammen mit der Tilgung des Kernhaushaltes veranschlagt. Die Er-
stattung dieser Tilgungsleistungen wird unter der Position 23. Sonstige Investitionstatigkeit als Ein-
zahlung bertcksichtigt.

Dies bedeutet, dass im Finanzhaushalt der Landeshauptstadt Hannover durch einfaches Lesen der
entsprechenden Positionen kein Rickschluss auf die Investitionsein/- und Auszahlungen sowie der
Entschuldung / Verschuldung gezogen werden kann, da die oben beschrieben Summen entspre-
chend berlicksichtigt werden.

Im Finanzhaushalt 2018 ergibt sich aus den Ein- und Auszahlungen aus laufender Verwaltungsta-
tigkeit ein Uberschuss in Hohe von rd. 26,2 Mio. €. Die Abweichungen zum Ergebnishaushalt er-
geben sich aus der Nichtbertcksichtigung einzelner Ertrage (Auflosung Sonderposten und Ruick-
stellungen) und Aufwendungen (Abschreibungen und Zufilhrungen zu Rickstellungen) im Finanz-
haushalt, da diese Ertrage / Aufwendungen keinen Zahlungsfluss beinhalten, also nicht zahlungs-
wirksam sind.

Die Auszahlungen 2018 fir Investitionstéatigkeit belaufen sich auf rd. 243 Mio. €. Darin sind die
Summen fur die Weiterleitung der Kreditaufnahmen fiir den Nettoregiebetrieb Alten- und Pflege-
heime und die Eigenbetriebe als Ausleihungen mit einer Summe in Héhe von 57,1 Mio. € enthalten.
Die Einzahlungen aus Investitionstatigkeit wurden mit einem Betrag in H6he von 60,8 € geplant.
Zusatzlich wurden ein Betrag in H6he von 11,6 Mio. € als Einzahlung fur Tilgungserstattungen der
Betriebe im Rahmen der Ausleihungen veranschlagt.

Damit ergibt sich vor der Betrachtung der Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit fol-
gendes Ergebnis:

Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 26,2 Mio. €
Saldo aus Investitionstatigkeit -182,3 Mio. €
Finanzmittelfehlbetrag -156,1 Mio. €
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Unter der Finanzierungstatigkeit sind die Einzahlungen aus der Aufnahme der Kredite fur Investitio-
nen und die Auszahlungen fur die Tilgung von bereits aufgenommen Krediten fir Investitionen zu
betrachten. Als Einzahlung aus der Aufnahme von Krediten fur den Kernhaushalt wurde ein Be-
trag in H6he von rd. 109,6 Mio. geplant.

Die Auszahlungen fir die ordentliche Tilgung im Kernhaushalt ist mit rd. 79,3 Mio. € veran-
schlagt.

Fur 2018 ergibt sich daraus eine planerische Neuverschuldung von 30,3 Mio. €.

Die Neuverschuldung ergibt sich zum einen auf die Unterbringung von Personen in Hohe von 2,3
Mio. €. Zum anderen wurde ein Betrag in Hohe von 28 Mio. € fiir die Umsetzung des Investitions-
memorandums 500 plus etatisiert.

Die dartber hinaus geplanten Ein- und Auszahlungen fir Umschuldungen sind mit jeweils
400 Mio. € ausgeglichen.

Damit ergibt sich fur den Finanzhaushalt 2018 folgendes Ergebnis:

Saldo aus laufender Verwaltungstatigkeit 26,2 Mio. €
Saldo aus Investitionstatigkeit -182,3 Mio. €
Finanzmittelfehlbetrag -156,1 Mio. €
+ Saldo aus Finanzierungstatigkeit 83,0 Mio. €
Ergebnis Finanzhaushalt -73,1 Mio. €

FUr das Haushaltsjahres 2018 ergibt die Summe des Finanzhaushaltes einen Finanzmittelfehlbe-
trag in Héhe von 73,1 Mio. €.
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10. Entwicklung der wichtigsten Einzahlungen und Auszahlungen fiir 2018

10.1 Einzahlungen fir Investitionstétigkeit

Im Gesamt-Finanzhaushalt 2018 sind Einzahlungen fir Investitionstatigkeit der Stadt in H6he von
insgesamt 60.811.000 € veranschlagt.

10.1.1 Zuwendungen fir Investitionstatigkeit

Im Finanzhaushalt sind Investitionszuweisungen und -zuschisse in Hb6he von 14.573.000 €
eingeplant, und zwar:

- vom Land 12.927.000 €
- vom Bund 675.000 €
- von sonstigen 971.000 €

Die eingeplanten Zuwendungen des Landes in Hohe von 12.927.000 € gliedern sich unter anderem
wie folgt auf:

- Sprengelmuseum (Produkt 25204) 1.550.000 €
- MalBnahmen der Stadterneuerung (Produkt 51106) 4.178.000 €
- Gemeindestralen (Produkt 54101) 2.381.000 €
- Kindertagesbetreuung (Produkt 36501) 2.017.000 €
- Unterbringung von Fluchtlingen (Produkt 31505) 829.000 €

10.1.2 Beitrage u. a. Entgelte fur Investitionstatigkeit

Die hier veranschlagten Einzahlungen werden erhoben fur die Erstellung von ErschlieBungsanlagen
und flr sonstige Investitionen, die den Anliegern oder Benutzern einen wirtschaftlichen Vorteil
bringen.

Es sind insgesamt 8.965.000 € eingeplant, die sich wie folgt verteilen:

- StraRenausbaubeitréage 7.735.000 €
- ErschlieBungsbeitrage 930.000 €

10.1.3 VeraufRerung von Sachvermdgen
Es sind Einzahlungen in einer Gesamthéhe von 24.500.000 € geplant fur den Verkauf von

Grundsticken und Gebduden im Rahmen des allgemeinen Immobilienverkehrs und der
Immobilienverwaltung.
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10.1.5 Sonstige Investitionstatigkeit
Fur Einzahlungen aus sonstiger Investitionstatigkeit sind 12.773.000 € geplant.
Davon entfallen u. a. auf:
- Ruckflisse aus Ausleihen an verbundene Unternehmen 11.615.000 €

- Ruckflisse aus der Wohnungsbauférderung 758.000 €

10.2 Auszahlungen fur Investitionstatigkeit

Im Gesamt-Finanzhaushalt 2018 sind Auszahlungen fir Investitionen der Stadt in Hohe von
insgesamt 243.092.000 € veranschlagt.
10.2.1 Erwerb von Grundstiicken und Gebauden

Fur Grunderwerb sind im Haushaltsjahr 2018 insgesamt 7.045.000 € vorgesehen.

10.2.2 BaumalRnahmen
Far Baumalinahmen sind im Haushaltsjahr 2018 insgesamt 126.257.000 € eingeplant.

Die Ansétze gliedern sich auf folgende Bereiche auf:

- Hochbaumaf3nahmen 83.045.000 €
- Tiefbaumallinahmen 43.052.000 €
- sonstige Baumalinahmen 160.000 €

Dabei entféllt von den HochbaumalBnhahmen ein Betrag in Hohe von 8.500.000 € auf die
Unterbringung von Personen im Produkt 31305 (Flichtlinge).

10.2.3 Erwerb von beweglichem Sachvermdgen
Fur die Beschaffung von beweglichem Anlagevermdgen wurden 32.159.00 € in 2018 veranschlagt.
Die Aufteilung ergibt sich folgendermalen:

- Vermogensgegenstande >150 € und <=1.000 € netto 7.539.000 €
- Vermbgensgegenstande Uber 1.000 € netto 24.620.000 €

Bei den Vermogensgegenstanden >150 € und <=1.000 € netto ist ein Betrag in Hohe von 250.000 €
im Produkt 31501 - Unterbringung von Personen- etatisiert.

3.2.4 Aktivierbare Zuwendungen

Fur Aktivierbare Zuwendungen sind in 2018 insgesamt 20.484.000 € veranschlagt.

Davon entfallt ein Anteil von 2.000.000 € auf das Produkt 31505- Unterbringung von Personen-.
10.2.5 Sonstige Investitionstatigkeiten

Die im gesamtstadtischen Haushalt veranschlagten Kreditaufnahmen fir die stadtischen

Nettoregiebetriebe und Eigenbetriebe in Gesamthdhe von 57.147.000 € werden in gleicher Hohe im
Kernhaushalt als Ausleihungen an verbundene Unternehmen dargestellt.
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Auszahlungen fir Investitionstatigkeit in Mio. Euro
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11.0
Ubersicht

uber die aus Verpflichtungserméachtigungen voraussichtlich fallig werdenden Zahlungen

voraussichtlich fallig werdende Auszahlungen in T-€uro
Verpflichtungsermachtigung
im Haushaltsplan des Jahres 2017 2018 2019 2020 2021 insgesamt
2014 8.446 - - - - 8.446
2015 48.482 27.868 - - - 76.350
2016 130.085 19.150 2.050 - - 151.285
2017 - 76.576 - - - 76.576
2018 - - 94.983 33.865 7.590 136.438
Summe 187.013 123.594 97.033 33.865 7.590 449.095
Nachrichtlich:
im Finanzplan vorgesehene Kreditaufnahmen des Kernhaushaltes 118.899 109.580 75.130 68.186 68.186 439.981
Dariiber hinaus Umschuldung 400.000 400.000 400.000 400.000 400.000 2.000.000
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111

Einzeldarstellung der in den Haushaltsjahren 2017 / 2018 veranschlagten Verpflichtungserméchtigungen

-ohne Gebaudemanagement-

Gesamt- VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten
Haushalts-| Teil- Investitions- betrag 2018 2019 2020 2021
jahr haushalt| Produkt Kostenart maflnahme Kurztext -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro-
2017 TH37 12602 78312000 (1.12602.001.1 Gefahrenabwehr, FUG digital 600 600 - - -
2017 TH37 12602 78311000 (1.12602.901.2 Gefahrenabwehr, Sonst. MaRn. 900 900 - - -
2017 TH37 12602 78311000 |1.12602.902.2 Gefahrenabwehr, Leitz./Leitr. 530 530 - - -
2017/2018 TH37 12602 78311000 |1.12602.904.2 Gefahrenabwehr,Neubau FW I,Mobil. 2.600 1.900 700 - -
2017/2018 | TH37 12602 78311000 |1.12602.940.2 Gefahrenabwehr, Fahrzeuge 2.275 320 1.955 - -
2017 TH37 12701 78312000 |1.12701.001.1 Rettungsdienst, FUG digital 400 400 - - -
2017 TH37 12701 78312000 |1.12701.901.1 Rettungsdienst, Sonst.Maln. 48 48 - - -
2017 TH37 12701 78311000 |1.12701.901.2 Rettungsdienst, Sonst.Maf3n. 748 748 - - -
2018 TH37 12701 78311000 (1.12701.940.2 Rettungsdienst, Fahrzeuge 320 - 320 - -
2017 TH37 12801 78311000 (1.12801.940.2 Katastrophensch., Fahrzeuge 150 150 - - -
2017 TH40 21101 78311000 |1.21101.901.2 Grundschulen, Sonst. MaRn. 400 200 200 - -
2017 TH40 21701 78311000 |1.21701.901.2 Gymnasien, Sonst. Maf3n. 600 300 300 - -
2017 TH40 21801 78311000 |1.21801.901.2 IGS + Schulen b.p.P, Sonst. Mafn. 300 150 150 - -
2017 TH40 24301 78311000 |1.24301.904.2 Schulformiibergr.MaRn., NTW-Ausst. 300 150 150 - -
2017 TH40 24301 78312000 |1.24301.906.1 Medienentwicklungsplan (MEP) 5.000 2.500 2.500 - -
2017 TH41 25205 78311000 |1.25205.003.2 MfK, HMH Neukonzeption 1.000 1.000 - - -
2017 TH41 25205 78311000 |1.25205.901.2 MfK, MAK Sonst. MaRn. 50 50 - - -
2018 TH46 52301 78710000 (1.52301.002.2 Herrenhduser Garten, Techn. Infra 1.000 - 1.000 - -
2017 TH52 42402 78710000 |1.42402.003.2 Sportleitungsz., Anbau Sporthalle 500 500 - - -
2017 TH61 51104 78311000 |1.51104.970.2 Kartografie, EDV-Beschaffungen 65 65 - - -
2018 TH61 51104 78311000 (1.51104.970.2 Kartografie, EDV-Beschaffungen 145 - 100 45 -
2017/2018 | THe61 51105 78311000 |1.51105.901.2 Vermessung, Sonst. Mal3n. 143 23 100 20 -
2017/2018 | THe61 51106 78710000 |1.51106.006.2 Marktplatz Stocken und FZH 1.200 800 400 - -
2017/2018 TH61 51106 78720000 |1.51106.006.2 Marktplatz Stécken und FZH 740 440 300 - -
2018 TH61 51106 78180000 (1.51106.007.2 Stadtumbau West, Calenberger Neus 1.180 - 280 650 250
2018 TH61 51106 78720000 (1.51106.007.2 Stadtumbau West, Calenberger Neus 1.000 - 300 450 250
2017/2018 | THe61 51106 78180000 |1.51106.013.2 Stadterneuerung Hainholz 400 100 300 - -
2017/2018 TH61 51106 78720000 |1.51106.013.2 Stadterneuerung Hainholz 1.794 1.030 764 - -
2017/2018 | TH61 51106 78180000 (1.51106.014.2 Stadterneuerung Oberricklingen 1.350 150 400 400 400
2017/2018 | THe61 51106 78720000 |1.51106.014.2 Stadterneuerung Oberricklingen 1.715 65 250 700 700
2017/2018 | THe61 51106 78180000 |1.51106.015.2 Stadterneuerung Stdcken 386 286 100 - -
2018 TH61 51106 78710000 (1.51106.015.2 Stadterneuerung Stocken 34 - 34 - -
2017/2018 | TH61 51106 78720000 (1.51106.015.2 Stadterneuerung Stdcken 1.277 777 500 - -
2017/2018 | THe61 51106 78180000 |1.51106.016.2 Stadterneuerung Miihlenberg 1.500 150 750 300 300
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Gesamt- VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten
Haushalts-| Teil- Investitions- betrag 2018 2019 2020 2021
jahr haushalt| Produkt Kostenart malRnahme Kurztext -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro-
2017/2018 TH61 51106 78720000 |1.51106.016.2 Stadterneuerung Mihlenberg 1.790 440 600 500 250
2017/2018 | TH61 51106 78180000 (1.51106.017.2 Stadterneuerung Sahlkamp 2.750 650 400 700 1.000
2017/2018 | TH61 51106 78720000 |1.51106.017.2 Stadterneuerung Sahlkamp 2.150 700 400 700 350
2017/2018 | TH61 51106 78710000 (1.51106.021.2 Programm Energetische Sanierung 650 280 210 80 80
2017/2018 TH61 52201 78170000 |1.52201.901.2 Wohnraumversorgung, Sonst. Maf3n. 12.000 3.000 3.000 3.000 3.000
2017/2018 | TH61 52201 78170000 |1.52201.950.2 Wohnraumvers.-Baukostenzuschiisse 4.000 1.000 1.000 1.000 1.000
2017/2018 | TH61 TH61 78311000 |1.61000.901.2 Fachbereich 61, Sonst. MaRn. 40 10 10 10 10
2017/2018 | TH66 54101 78720000 |1.54101.030.2 G-Str., Scheidestralle 1.040 500 540 - -
2017/2018 TH66 54101 78720000 |1.54101.038.2 G-Str., i.d.Rehre Grundern 1.500 500 750 250 -
2017 TH66 54101 78720000 |1.54101.040.2 G-Str., Bartold-Knaust-Str. 420 420 - - -
2018 TH66 54101 78720000 |1.54101.064.2 G-Str., Salzburger StraRe 1.150 - 750 400 -
2017 TH66 54101 78720000 |1.54101.067.2 G-Str., Willy-Brandt-Allee 500 500 - - -
2018 TH66 54101 78720000 |1.54101.069.2 G-Str., FichtestralRe 600 - 200 400 -
2017 TH66 54101 78720000 |1.54101.075.2 G-Str., WedekindstralRe 700 700 - - -
2017/2018 | TH66 54101 78720000 |1.54101.081.2 G-Str., Fahrradweg Wasser Limmer 1.900 400 500 1.000 -
2018 TH66 54101 78720000 |1.54101.090.2 G-Str., Briicke Hardenbergstrale 410 - 410 - -
2017/2018 TH66 54101 78720000 |1.54101.601.2 G-Str.,Projekt2020+, Hohes Ufer 2.700 1.400 1.300 - -
2017/2018 | TH66 54101 78720000 |1.54101.602.2 G-Str.,Projekt2020+, Am Marstall 2.320 1.500 820 - -
2017/2018 | TH66 54101 78720000 |1.54101.901.2 G-Str., beitragsfahige Str. 5.950 3.200 1.550 1.200 -
2017/2018 | TH66 54101 78720000 |1.54101.902.2 G-Str., nicht beitragsf.Str. 450 200 250 - -
2017/2018 TH66 54101 78720000 |1.54101.903.2 G-Str., Str. gem. Beitragss. 1.000 250 750 - -
2017/2018 | TH66 54101 78720000 |1.54101.904.2 G-Str., Verkehrssicher.anl. 1.500 600 900 - -
2017/2018 | TH66 54101 78720000 |1.54101.905.2 G-Str., Stadtplatzprogramm 500 250 250 - -
2017/2018 | TH66 54101 78720000 |1.54101.908.2 G-Str., StraRenbau Stadbahnstr D 3.000 2.000 1.000 - -
2017/2018 TH66 54101 78720000 |1.54101.909.2 G-Str., Grundern. im Bestand 8.000 4.000 4.000 - -
2018 TH66 54201 78720000 |1.54201.005.2 K-Str., Lohweg - Anderter Str. 2.300 - 1.800 500 -
2017/2018 | TH66 54301 78720000 |1.54301.004.2 L-Str., BrabeckstraRe 2.150 1.500 400 250 -
2017 TH66 54602 78720000 |1.54602.005.2 Parkeinr., Erweiter. Radstation 2 170 170 - - -
2017/2018 | TH66 TH66 78312000 |1.66000.901.1 Fachbereich 66, Sonst. Maf3n. 20 10 10 - -
2018 TH66 TH66 78311000 |1.66000.901.2 Fachbereich 66, Sonst. Mal3n. 20 - 20 - -
2017 TH67 55102 78720000 |1.55102.009.2 Stadtteilpark Ihmeufer-West 450 450 - - -
2017 TH67 55102 78720000 |1.55102.500.2 Kleingartenkonzept 1.304 1.304 - - -
2017/2018 TH67 55102 78720000 |1.55102.905.2 Einfamilienhausprogramm 450 150 150 150 -
2017/2018 | TH67 55102 78720000 |1.55102.906.2 Spielparks, So.M. 750 250 250 250 -
2017/2018 | TH67 55102 78720000 |1.55102.907.2 Spielpldtze, Sonst. MaRn. 1.050 350 350 350 -
2017/2018 | TH67 55102 78720000 |1.55102.908.2 Okolog. Sonderprog., Sonst. MaRn. 780 260 260 260 -
2017/2018 TH67 55102 78720000 |1.55102.909.2 Parkanlagen, Griinziige, so.M. 900 300 300 300 -
Summe 98.014 41.576 34.983 13.865 7.590
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11.2

Einzeldarstellung der in den Haushaltsjahren 2017 / 2018 veranschlagten Verpflichtungserméachtigungen

-Gebaudemanagement-
Gesamt- VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten | VE zu Lasten
Haushalts-| Teil- Investitions- | Investitions- betrag 2018 2019 2020 2021
jahr haushalt| Produkt Kostenart maRnahme PSP OE 19 Kurztext -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro-
2017 TH19 11114-GM | 78710000 [B.190800515.2 11114300 |VwG Neues Rath, En.San, Brandsch 600 600 - - -
2018 TH19 11118-GM | 78710000 |B.191701000.2 11118801 |Baumalinahmen Flaichenmanag.2017 1.500 - 1.500 - -
2018 TH19 11118-GM | 78710000 [B.191703000.2 11118803 |Brandsch, Rettungswege 2017 2.033 - 2.033 - -
2017/2018 TH19 11118-GM | 78710000 [B.191704000.2 11118804 [Baumalnahmen Flichenmanag.2017 1.299 299 1.000 - -
2017/2018 TH19 11118-GM | 78710000 ([B.191705000.2 11118805 |kl. Hochbau o. Kitas/Schulen 2017 450 450 - - -
2017/2018 | TH19 12602-GM | 78710000 |B.191000636.2 12602302 |[Fw 2,Auf.Fhzghalle/Rechenzentrum 6.100 4,318 1.782 - -
2017/2018 TH19 12602-GM | 78710000 [B.191400006.2 12602307 |FW Weidendamm, 2.BA ,OPP 3.555 2.000 1.555 - -
2017/2018 TH19 12602-GM | 78710000 [B.191600008.2 12602308 |FW 3 Neubau, OPP-Vorkosten 541 541 - - -
2017 TH19 21101-GM | 78710000 [B.191100603.2 21101319 |[GS Tegelweg, GTS, SP2010ff 400 400 - - -
2017 TH19 21101-GM | 78710000 [B.191200645.2 21101337 |GS Wilhelm-Busch-Schule, GTS 100 100 - - -
2017/2018 TH19 21101-GM | 78710000 [B.191200647.2 21101339 |[GS Gliicksb., GTS 50 50 - - -
2017/2018 TH19 21101-GM | 78710000 [B.191300010.2 21101343 |GS Stammestr., Umb. GTS 150 150 - - -
2017/2018 TH19 21101-GM | 78710000 (B.191300012.2 21101345 |[GS Tiefenr.,Umb. Ganztagsschule 2.882 1.192 1.690 - -
2017/2018 TH19 21101-GM | 78710000 [B.191300016.2 21101349 [GS Mengend., Umbau GTS 2.700 500 2.200 - -
2017/2018 TH19 21101-GM | 78710000 [B.191400003.2 21101351 |[GS+SZ And,Sport.Schwimmh.San 1.370 230 1.140 - -
2017/2018 TH19 21101-GM | 78710000 [B.191403006.2 21101352 |GS Uhlandstr.,Brandsch.,Schads. 300 300 - - -
2017/2018 TH19 21101-GM | 78710000 [B.191600003.2 21101355 |GS Kastanienhof, San. u. Anbau 2.500 500 2.000 - -
2017/2018 TH19 21701-GM | 78710000 [B.191300004.2 21701319 [GY Kurt-Schwitters, Mensa SZ Misb 3.270 1.070 2.200 - -
2017/2018 TH19 21701-GM | 78710000 [B.191400001.2 21701320 |[GY Goetheschule,2. u.3 BA+ 1 Zug 18.000 9.000 9.000 - -
2017/2018 TH19 21701-GM | 78710000 [B.191400007.2 21701322 [GY KWRG,2. BA San.Schustertrakt 4.900 2.000 2.900 - -
2017/2018 TH19 21701-GM | 78710000 [B.191600001.2 21701324 [GY Tellkampf., Brandschutzmal3n. 500 500 - - -
2017/2018 TH19 21701-GM | 78710000 [B.191600004.2 21701325 |GY W. Raabe, Flucht/RW 2.BA 500 500 - - -
2018 TH19 21701-GM | 78710000 [B.191600005.2 21701326 [Ausbau Gymnasien, G9 10.000 - - 10.000 -
2018 TH19 21701-GM | 78710000 [B.191600013.2 21701550 |GY KWRG, OPP G9 Erw, Machbarkeit 500 - 500 - -
2018 TH19 21701-GM | 78710000 [B.191600014.2 21701551 |[GY Sophie, OPP G9 Machbarkeit 1.000 - 1.000 - -
2018 TH19 21701-GM | 78710000 [B.191700021.2 21701553 |GY Humboldt, Sanierung 2.000 - 2.000 - -
2018 TH19 21701-GM | 78710000 [B.191700022.2 21701554 [GY Ric.-Huch, AS, Sanierung 4.000 - 4.000 - -
2018 TH19 21701-GM | 78710000 [B.191700047.2 21701955 |GY weiter Ziige / Bevolkerung 18.010 - 8.010 10.000 -
2017/2018 TH19 21801-GM | 78710000 [B.191105649.2 21801800 [IGS Rod., Sanierung Sporthalle 500 500 - - -
2017/2018 TH19 21801-GM | 78710000 [B.191300002.2 21801305 [IGS Sudstadt, San. u. Erweiterung 11.900 5.900 6.000 - -
2018 TH19 21801-GM | 78710000 [B.191600002.2 21801550 [IGS Bissingweg, Ausbau Oberst. 4.990 - 4.990 - -
2018 TH19 21801-GM | 78710000 [B.191700005.2 21801551 [IGS Suidstadt, 2.BA, Fort. San. 2.500 - 2.500 - -
2018 TH19 21801-GM | 78710000 [B.191700036.2 21801553 [SbpP Siidstadt, Sanierung 2.000 - 2.000 - -
2017 TH19 26101-GM | 78710000 [B.191300005.2 26101303 |Th. am Aegi, San. Sanitdr/Dach 600 600 - - -
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VE zu Lasten

VE zu Lasten

VE zu Lasten

Gesamt- VE zu Lasten

Haushalts- Teil- Investitions- | Investitions- betrag 2018 2019 2020 2021
jahr haushalt| Produkt Kostenart maRnahme PSP OE 19 Kurztext -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro- -Tausend Euro-

2017 TH19 36501-GM | 78710000 (B.191500002.2 36501334 |Kita Sahlkamp,Erw. um 4 Gruppen 2.300 2.300 - - -

2017 TH19 36501-GM | 78710000 (B.191500010.2 36501335 |Kita W.-Ballhause, OPP Vorkosten 400 400 - - -

2017/2018 | TH19 36501-GM | 78710000 (B.191500011.2 36501325 |[Kita Hohe Str 30, OPP Vorkosten 400 400 - - -

2018 TH19 61000-GM | 78710000 (B.191400012.2 61000300 [STORNO VwG R. Hillebrecht, San. 200 200 - - -
Summe 115.000 35.000 60.000 20.000 -
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12.0 Einzahlungen und Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten

2017 2018 2019 2020
Umschuldungen 400.000.000 400.000.000 400.000.000 400.000.000
Kredite flr Investitionen und 156.262.000 166.727.000 83.445.000 76.501.000
InvestitionsférderungsmalRnahmen
davon Ausleihungen an verb.Untern., 37.363.000 57.147.000 8.315.000 8.315.000
Beteiligungen
Gesamtbetrag 556.262.000 566.727.000 483.445.000 476.501.000
Auszahlungen fir die Tilgung von Krediten

2017 2018 2019 2020
Umschuldungen 400.000.000 400.000.000 400.000.000 400.000.000
Ordentliche Tilgung von Investitions- 78.557.000 83.695.000 79.313.000 72.498.000
krediten
Tilgung kreditahnliche Rechtsgeschafte 4.973.000 7.573.000 7.373.000 7.373.000
Zwischensumme Tilgung: 83.530.000 91.268.000 86.686.000 79.871.000
davon Ruckflisse von Ausleihungen 10.358.000 11.615.000 11.182.000 11.311.000
verb.Untern.,Beteiligungen
auBerordentliche Tilgung von
Investitionskrediten 0 0 0 0
Gesamtbetrag 483.530.000 491.268.000 486.686.000 479.871.000
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13.0 Kennzahlen

Kennzahlen werden zur verdichteten Darstellung von Sachverhalten und umfangreichem
Zahlenmaterial verwendet. Als Steuerungsinstrumente dienen sie zur Festlegung von Zielen
und auch zur Uberprufung des Zielerreichungsgrades.

Ein Zeitreihenvergleich ausgewahlter Kennzahlen Uber mehrere Haushaltsjahre soll die

haushaltswirtschaftliche Lage der Landeshauptstadt Hannover und deren Entwicklung
anhand von Ergebnis- und Planzahlen verdeutlichen.

13.1 Bezeichnungen der Kennzahlen, Definitionen

Gleichartige Kennzahlen werden nicht immer einheitlich bezeichnet. Daher sind Definitionen
sinnvoll, die bestimmte Kriterien fur die jeweilige Darstellung festlegen.

Nachstehend sind fiir die unterschiedlichen Bezeichnungen die Werte ausschlaggebend, die
fur die Ermittlung der Kennzahlen zueinander ins Verhaltnis gesetzt werden.

Die folgenden Definitionen liegen den verwendeten Kennzahlen zugrunde:

e Quote

Als Quote wird eine Kennzahl bezeichnet, die einen Anteil ins Verhaltnis zu einer
Gesamtheit setzt.

e Intensitat

Als Intensitat wird eine Kennzahl bezeichnet, die Aufwendungen ins Verhdltnis zu
Ertragen setzt.

e Deckungsgrad

Als Deckungsgrad wird eine Kennzahl bezeichnet, die Ertrage ins Verhaltnis zu
Aufwendungen setzt.

13.2 Hinweise zur Darstellung der Kennzahlen

Die im Folgenden dargestellten Kennzahlen basieren auf den Anséatzen im Ergebnishaushalt
und Finanzhaushalt (bzw. den Ergebnissen der Ergebnisrechnung und Finanzrechnung).

In den Berechnungsgrundlagen vorangestellte Bezeichnungen - E1 bis E21 - beziehen sich
auf die entsprechenden Zeilen der amtlichen Muster 6 fiir den Ergebnishaushalt (bzw.
Muster 11 fir die Ergebnisrechnung). Die Bezeichnung - F31 - bezieht sich auf die Zeilen 31
der amtlichen Muster 7 fur den Finanzhaushalt bzw. Muster 12 fur die Finanzrechnung.
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13.3. Ubersicht der Kennzahlen zum Ergebnishaushalt und Finanzhaushalt

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
Angaben in % % % %

Ordentlicher Aufwands- 99.3 96.2 98.0 97.8
deckungsgrad
Steuerquote 48,4 47,5 49,7 50,9
Zuwendungsquote 14,8 11,5 11,8 11,9
Personalaufwandsquote 22,8 21,2 22,7 23,1
Versorgungs- 28 3.2 28 31
aufwandsquote
Sach-/ Dienstleistungs- 98 10,6 10,9 10,9
aufwandsquote
Abschreibungs- 41 38 35 35
aufwandsquote
Zinsaufwandsquote 3,5 2,8 3,0 2,7
Transferaufwandsquote 49,4 49,9 48,8 48,4
Zinsintensitat 3,5 2,9 3,0 2,7
Reinvestitionsquote 196,6 267,0 2457 238,4
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13.4 Die Kennzahlen im Einzelnen

13.4.1 Ordentliches Jahresergebnis

Ordentlicher Aufwandsdeckungsgrad

E12 Ordentliche Ertrédge *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Der ordentliche Aufwandsdeckungsgrad bildet die wichtigste Kennzahl zur Ertragslage der
Gemeinde. Die ordentlichen Ertrage werden den ordentlichen Aufwendungen gegeniber
gestellt. Damit wird die Erreichung des Haushaltsausgleiches (bei einem Wert von 100 %)
unmittelbar angezeigt. Darliber hinaus ist dieser kennzeichnend fiir die Nachhaltigkeit der
Haushaltswirtschaft und eine intergenerative Gerechtigkeit.

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
_E12 2.020 2.147 2202 2.241
in Mio. Euro
_E21 (E20) 2.033 2.232 2.268 2.293
in Mio. Euro

Kennzahl 99,3 96,2 98,0 97,8
in %
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13.4.2 Kennzahlen zu Ertragsarten

Steuerquote

E1l Ertrage aus Steuern und ahnlichen Abgaben *100
E12 Ordentliche Ertrage

Berechnung =

Der Anteil der Ertrage aus Steuern an den ordentlichen Ertrdgen wird durch die Steuerquote
dargestellt. Als die wesentliche Ertragsart verdeutlicht sie, in welchem Umfang sich die
Gemeinde zur Aufgabenerfilllung “selbst* finanzieren kann und insoweit unabhangig von
staatlichen Zuwendungen ist.

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
~El 977 1.019 1.105 1.141
in Mio. Euro

_EL2 2.020 2.147 2.222 2.241
in Mio. Euro

Kennzahl 48,4 47,5 49,7 50,9
in %
Zuwendungsquote

E2 Ertrage aus Zuwendungen und allgemeinen Umlagen *100

E12 Ordentliche Ertrage

Berechnung =

Die Zuwendungsquote beschreibt das Verhaltnis der Ertrdge aus Zuwendungen und
allgemeinen Umlagen (auf3er fur Investitionstétigkeit) zu den ordentlichen Ertrdgen und somit
die Abhéngigkeit der Gemeinde von den Zuwendungen Dritter. Den maRgeblichen Anteil
daran haben die Mittel des kommunalen Finanzausgleichs.

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
E2
in Mio. Euro 300 246 262 267
_E12 2.020 2.147 2.208 2.230
in Mio. Euro
Kennzahl 14,8 11,5 11,8 11,9
in %
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13.4.3 Kennzahlen zu Aufwandsarten

Personalaufwandsquote

E13 Aufwendungen fir aktives Personal *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Die Personalaufwendungen fir das aktive Personal haben einen erheblichen Anteil an den
ordentlichen Aufwendungen und dariber hinaus weitgehend fixen Charakter. Durch die
mal3geblichen Auswirkungen auf zukinftige Haushaltsjahre hat die Personalaufwandsquote
eine besondere Bedeutung.

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
_FEl3 465 474 516 531
in Mio. Euro
(E21 (E20) 2.033 2232 2.268 2.293
in Mio. Euro

Kennzahl
in % 22,8 21,2 22,7 23,1

Versorgungsaufwandsquote

E14 Versorgungsaufwendungen *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Die Versorgungsaufwendungen fiir nicht mehr aktives Personal binden auch in Zukunft
Haushaltsmittel. Die Quote beschreibt deren Anteil an den Gesamtaufwendungen, der nur
wenig beeinflussbar ist.

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
E14
in Mio. Euro 57 1 63 0
(E21 (E20) 2.033 2.232 2.268 2.293
in Mio. Euro
Kennzahl
in % 2,8 3,2 2,8 3,1
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Sach- und Dienstleistungsaufwandsquote

E15 Sach- und Dienstleistungsaufwendungen *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Die Sach- und Dienstleistungsquote kennzeichnet den Anteil an den ordentlichen
Aufwendungen fur den im Rahmen der Aufgabenerfiillung anfallenden Sachmittelaufwand
sowie fur die in Anspruch genommenen Leistungen Dritter. Da eine gewisse
Wechselbeziehung zu den Personalaufwendungen besteht, ist eine zusammenhéngende
Betrachtung sinnvoll.

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
E15
in Mio. Euro 199 237 246 249
_E21 (E20) 2.033 2,232 2.268 2.293
in Mio. Euro
Kennzahl
in % 9.8 10,6 10,9 10,9

Abschreibungsaufwandsquote

E16 (nur Konto 471) Aufwendungen fur Abschreibungen auf Sachanlagen

Berechnung = und immaterielles Vermdgen) *100

E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Die Nutzung des Anlagevermdgens bedingt einen Werteverzehr, der den Haushalt in Form
von Abschreibungen im Aufwand belastet. Durch die langfristig ausgerichtete Nutzung des
Vermogens ist die Méglichkeit der Beeinflussung sehr stark eingeschrankt. Die Quote zeigt
diesen weitgehend fixen Anteil an den ordentlichen Aufwendungen. Nicht bertcksichtigt
werden Abschreibungen auf Finanzvermdgen, so genannte Wertberichtigungen (Konto 472).

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
_E16 (471) 84 84 80 80
in Mio. Euro
_E21 (E20) 2.033 2232 2.268 2.293
in Mio. Euro

Kennzahl
in % 4,1 3,8 3,5 3,5
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Zinsaufwandsquote (Zinslastquote)

E17 Zinsen und dhnliche Aufwendungen *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Neben der laufenden Verwaltungstatigkeit belasten Finanzierungsgeschéfte den Haushalt in
Form von Zinsen und ahnlichen Aufwendungen. Diese schranken die Handlungsmaéglichkeiten
der Gemeinde ein. Die Zinsaufwandsquote bezeichnet den entsprechenden Anteil an den
ordentlichen Aufwendungen.

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
E17
in Mio. Euro 1 61 67 61
(E21 (E20) 2.033 2,232 2.268 2.293
in Mio. Euro
Kennzahl
in % 3,5 2,8 3,0 2,7

Transferaufwandsquote

E18 Transferaufwendungen *100
E21 Ordentliche Aufwendungen (E20)

Berechnung =

Die Transferaufwendungen beinhalten Zuweisungen und Zuschisse fir laufende Zwecke,
Schuldendiensthilfen, Sozialtransferaufwendungen, Steuerbeteiligungen (Gewerbesteuer-
umlage und Solidarbeitrag) sowie allgemeine Zuweisungen und Zuschisse (Regionsumlage).
Sie stellen den grof3ten Anteil an den ordentlichen Aufwendungen dar. Dieser Anteil wird
durch die Transferaufwandsquote beschrieben.

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
_FEl8 1.004 1.113 1.108 1.109
in Mio. Euro
_E21 (E20) 2.033 2232 2.268 2.293
in Mio. Euro

Kennzahl
in % 49,4 49,9 48,8 48,4
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13.4.4 Weitere Kennzahlen

Zinsintensitat

E17 Zinsen und dhnliche Aufwendungen *100
E12 Ordentliche Ertrage

Berechnung =

Im Gegensatz zur Zinsaufwandsquote wird das Verhdaltnis der Zinsaufwendungen zu den
ordentlichen Ertrdgen abgebildet. Die Quote verdeutlicht somit, inwieweit dafur Ertrdge zu
erwirtschaften sind. Bei einem ausgeglichenen Haushalt sind die beiden Quoten identisch.

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
E17
in Mio. Euro 1 61 67 61
_ El2 2.033 2147 2,202 2.241
in Mio. Euro
Kennzahl
in % 3,5 2,9 3,0 2,7

Reinvestitionsquote

F31 Auszahlungen fur Investitionstatigkeit (bereinigt) *100
Berechnung = E16 (nur Konto 471) Aufwendungen fir Abschreibungen auf Sachanlagen

und immaterielles Vermdgen)

Zur Sicherstellung einer dauerhaften und gleichwertigen Aufgabenerfiillung, ist nach
Mdglichkeit eine Substanzerhaltung des Anlagevermégens anzustreben. Die Investitionen
sollten zumindest die entsprechenden Wertverluste durch Abschreibungen decken, um einem
Vermogensverzehr und damit einer Verringerung des Eigenkapitals vorzubeugen. Ohne die
Berucksichtigung von Preisanderungen, bedarf es dazu einer Reinvestitionsquote von 100 %.

Haushaltsjahr 2015 2016 2017 2018
Datenbasis Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz
F31 (bereinigt) 165 225 196 190
in Mio. Euro
_E16 (471) 84 84 80 80
in Mio. Euro
Kennzahl
in % 196,6 267,0 2457 238,4
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14.0 Ubersicht Uiber den voraussichtlichen Stand der Schulden

Ubersicht gem. § 1 Abs. 2 Nr. 6 GemHKVO

Voraussichtlicher

Voraussichtlicher

Stand zu Stand zu Stand zu
Beginn Beginn Beginn
Art der Schulden
2016 2017 2018
- 1000 Euro- - 1000 Euro- - 1000 Euro-

1. Geldschulden aus
1.1 Anleihen 180.173 180.000 180.000
1.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionstatigkeit 1.377.670 1.416.830 1.489.257

davon Kreditaufnahmen aus der zweckgebundenen Erhdhung

der Kreditermachtigung 1. Nachtragshaushalt 2015 fir

Auszahlungen von Investitionen fir das Sofortprogramm zur

voriibergehenden Unterbringung von Fliichtlingen * 24.185 42.480 39.391

davon Ausleihungen fiir Schulden der Betriebe 162.293 152.550 172.776
1.3 Liquiditatskrediten 22.300 31.200 79.700
1.4 sonstige Geldschulden
2. Verbindlichkeiten aus kreditdhnlichen Rechtsgeschéaften 267.153 367.906 408.970
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
4. Transferverbindlichkeiten
5. Sonstige Verbindlichkeiten
Schulden insgesamt 1.847.296 1.995.936 2.157.927

* Beantragt tiber das KfW Bank Sofortprogramm sind aktuell

146,270 Mio. € die zu 50 % zinslos lber die Bank finanziert

werden.
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15.0 Belastungen aus nichtbilanzierten kreditdhnlichen Rechtsgeschiften 2017 /2018 31.03.2017

. . . . . Flichtlings- Flichtlings- Summe

IGS FZ Voltmer- | L&iPniz- . Goft;tr?ed- Kita FJVL:)Chhr:Ir:E?r:- Fluchtlings- FJVL:)Chhr:Ir:E?r:- WOh”heigm 17. W°h”hegm der nicht

Mahlenberg strasse schule Contracting Keller- Mohrings- Am vv_ohnhelm Am Janusz- Gymnasium Treschkow- bllgr.1.2|er.ten
List berg . Eichenweg Korczak- stralBe BA | kreditéahnlichen
Selrr StralRe Annateich Bahndamm Allee 411 Rechtsgeschifte

2017 4.540 161 2.055 105 140 169 261 235 218 306 1.672 377 10.241
2018 4.540 161 2.023 105 140 169 261 235 218 306 2.743 377 11.280
2019 4.540 161 1.991 105 140 169 261 235 218 306 2.743 377 11.248
2020 4.540 161 1.959 105 140 169 261 235 218 306 2.743 377 11.216
2021 4.540 161 1.927 105 140 169 261 235 218 306 2.743 377 11.184
2022 4.540 161 1.894 0 140 169 261 235 218 306 2.743 377 11.039
2023 4.540 161 1.862 0 140 169 261 235 218 306 2.736 377 11.000
2024 4.540 161 1.830 0 140 169 37 0 218 0 2.729 377 10.202
2025 4.540 161 1.798 0 140 169 0 0 218 0 2.729 377 10.133
2026 4.540 161 1.766 0 140 169 0 0 218 0 2.729 377 10.101
2027 4.540 161 1.733 0 140 169 0 0 218 0 2.729 377 10.069
2028 4.540 161 1.701 0 140 169 0 0 218 0 2.729 377 10.036
2029 4.540 161 1.669 0 140 169 0 0 0 0 2.729 189 9.598
2030 4.540 161 1.637 0 140 169 0 0 0 0 2.729 0 9.377
2031 4.540 161 1.605 0 140 169 0 0 0 0 2.729 0 9.345
2032 4.540 161 1.572 0 140 169 0 0 0 0 2.729 0 9.313
2033 4.540 161 1.540 0 140 169 0 0 0 0 2.729 0 9.281
2034 4.540 161 1.508 0 140 169 0 0 0 0 2.729 0 9.248
2035 4.540 161 1.476 0 140 169 0 0 0 0 2.729 0 9.216
2036 4.540 161 1.444 0 140 169 0 0 0 0 2.729 0 9.184
2037 4.540 161 1.411 0 117 169 0 0 0 0 2.729 0 9.128
2038 4.540 161 1.379 0 0 169 0 0 0 0 2.729 0 8.979
2039 4.540 161 1.347 0 0 169 0 0 0 0 2.729 0 8.947
2040 4.540 161 1.315 0 0 169 0 0 0 0 2.729 0 8.915
2041 4.540 161 1.283 0 0 85 0 0 0 0 2.729 0 8.798
2042 4.540 108 1.250 0 0 0 0 0 0 0 2.729 0 8.627
2043 4.540 0 1.218 0 0 0 0 0 0 0 2.729 0 8.487
2044 4.540 0 379 0 0 0 0 0 0 0 2.729 0 7.648
2045 4.540 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2.729 0 7.269
2046 1.892 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2.729 0 4.621
2047 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.364 1.364

Summe 133.560 4.142 44.574 525 2.924 4.152 1.865| 1.647 2.614| 2.141 82.238 4.713 285.095
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15.1 Belastungen aus bilanzierten kreditdhnlichen Rechtsgeschiaften 2017 /2018

Stand: 31.03.2017

Schulden- |Betriebskosten Summe
diensthilfe zuschuss . . GS In der IGS Neubau . der bilanzierten
Misburger | Pachtvertrag Leibrenten | GY Bismark Steinbreite | Kronsberg 8 Kitas SZ Stocken FW1BAI KISS 10% kreditahnlichen
Jahr Bad Ricklinger Bad Rechtsgeschéafte
2017 528 79 87 1.348 559 969 1.582 1.731 0 382 7.266
2018 536 79 87 1.348 543 957 1.219 1.523 1.822 382 8.496
2019 544 79 87 1.051 526 946 1.123 1.420 3.643 382 9.803
2020 552 79 83 953 510 935 1.123 1.420 3.643 382 9.680
2021 561 79 9 8.988 493 923 1.123 1.420 3.643 286 17.527
2022 569 79 0 0 477 912 1.123 1.420 3.643 0 8.223
2023 578 79 0 0 460 900 1.123 1.420 3.167 0 7.727
2024 586 79 0 0 444 102 1.123 1.420 2.690 0 6.445
2025 595 79 0 0 427 0 1.123 1.420 2.690 0 6.335
2026 604 79 0 0 411 0 1.123 1.420 2.690 0 6.328
2027 613 79 0 0 394 0 1.123 1.420 2.690 0 6.320
2028 622 79 0 0 378 0 1.123 1.420 2.690 0 6.313
2029 632 74 0 0 361 0 1.123 1.420 2.690 0 6.300
2030 641 0 0 0 174 0 1.123 1.420 2.690 0 6.049
2031 651 0 0 0 0 0 1.123 777 2.690 0 5.241
2032 660 0 0 0 0 0 1.123 134 2.690 0 4.608
2033 670 0 0 0 0 0 335 134 2.690 0 3.830
2034 680 0 0 0 0 0 0 0 2.690 0 3.371
2035 691 0 0 0 0 0 0 0 2.690 0 3.381
2036 701 0 0 0 0 0 0 0 2.690 0 3.391
2037 711 0 0 0 0 0 0 0 2.690 0 3.402
2038 0 0 0 0 0 0 0 0 1.345 0 1.345
Summe 12.926 1.027 355| 13.688 6.157| 6.644 18.861| 21.337 58.571] 1.814 141.382
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Zuwendungsverzeichnis
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Investitionszuweisungen und -zuschiisse sind zusammengefasst gesondert auf Seite 158 dargestellt.

Teilhaushalt SBR 2016 | 2017 | 2018 2016 | 2017 | 2018
[Produkt [Produktbezeichnung [Ifd. Nr.[Empfanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
15 Biro Oberburgermeister
[11102 |Reprasentation Zuschiisse an ibrige Bereiche 35.038 0 0
1. Fir ehemalige jldische Mitblrger * 7.725 0 0
2. Zuwendungen bei Jubilden * 7.313 0 0
Gesellschaft fiir christlich-judische Zusammenarbeit Deutscher
3. Koordinierungsrat e.V. * 20.000 0 0
* 1. und 2.) Ab 2017 unter Aufwendungen fir Reprasentation (Skto. 42712000) etatisiert, 3.) Einmalige Zuwendung in 2016
|11103 |Grundsatzangelegenheiten Zuschusse an verb. Unternehmen, Sondervermégen u. Beteiligungen 0 15.540 0
1. |Projekt "Clusterentwicklung LifeScience.Metropolregion” 1 0 15.540 0
|11140 |GIeichstelIungsangelegenheiten Zuschisse an ubrige Bereiche 1.235.530 1.315.222 1.368.757
1. Frauennachttaxi div. 22.700 22.700 22.700
2. Stadt Hannover Preis "Frauen machen Standort" div. 10.000 10.000 10.000
3. Frauenférderung 457.218 529.078 577.578
davon an:
3.1 Frauenberatung flr Betroffene von Gewalt 7 40.376 40.376 40.376
3.2 Verband binationaler Familien und Partnerschaften 10 50.676 50.676 50.676
3.3 Mutterzentrum 8 23.175 23.175 23.175
3.4 Notruf fir vergewaltigte Frauen und Madchen e.V. 1 147.346 147.346 195.846
3.5 Frauen Treffpunkt 2 156.007 156.007 156.007
3.6 Amanda e.V. 1 39.638 39.638 39.638
3.7 Beratung traumatisierter Frauen div. 0 30.000 30.000
3.8 Beratungs- und Therapiezentrum (BTZ) 2 0 41.860 41.860
4. Zuwendungen fur Mannerbiro/HAIP 411.332 411.332 411.332
davon an:
4.1 Bestarkungsstelle (HAIP) Bodekerstr. 2 126.675 126.675 126.675
4.2 Méannerbiro (HAIP) 10 159.526 159.526 159.526
4.3 kargah e.V. / SUANA (HAIP) 10 125.131 125.131 125.131
5. Frauenhaus Hannover - Frauen helfen Frauen 1 334.280 342.112 347.147
[57502 |veranstaltungsmanagement Zuschiisse an iibrige Bereiche 0 231.000 231.000
1. [Verein Hannoversches Schiitzenfest e.V. 1 0 231.000 231.000
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Teilhaushalt SBR 2016 [ 2017 [ 2018 2016 [ 2017 [ 2018
[Produkt [Produktbezeichnung [Ifd. Nr.[Empfanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
18 Steuerung, Personal und Zentrale Dienste
Personal- und
Organisationsmanagement,
11105 |Controlling Zuschiisse an ubrige Bereiche 0 18.500 18.500
1. |Ethn0—medizinisches Zentrum (in 2016 unter 11114) 1 0 18.500 18.500
Angelegenheiten der
11111 |Stadtbezirke Zuschiisse an ubrige Bereiche 570.700 472.300 472.300
1. Zuwendungen der Stadtbezirksrate div. 451.300 353.400 353.400
abzugl. Veranschlagung Représentationsmittel (42711000) -30.600 -31.100 -31.100
Zuwendungen zur Forderung der Arbeit der Integrationsbeirate in
2. den Stadtbezirken div. 150.000 150.000 150.000
11114 |Zentrale Dienstleistungen Zuschisse an lbrige Bereiche 187.007 168.357 168.357
Forderung schwullesbischer Arbeit
1. Beratungsstelle OsterstralRe 1 57.657 57.657 57.657
2. CSD (Hannover Pride) Warmfront e.V. u. Schwules Hannover e.V. 13 10.150 10.000 10.000
3. Vielfaltzentrale 13 81.954 81.954 81.954
4. SchLAu Hannover e.V. 13 18.746 18.746 18.746
5. Ethno-medizinisches Zentrum (ab 2017 unter 11105) 18.500 0 0
20 Finanzen
(53501 [Verkehrsgesellschaft mbH Zuschiisse an iibrige Bereiche
1. |KIimafonds 1 1.000.000 1.000.000 1.000.000
[57104 [Verlustausgleich HCC [Zuschiisse an verb. Unternehmen, Sondervermégen u. Beteiligungen 1 3.370.000]  3.360.000]  3.360.000|
23 Wirtschaft
[11128 [immobilienverkehr Zuschiisse an iibrige Bereiche
1. |Kinderbaulandbonus div. 700.000 700.000 700.000
|57101 |Wirtschaftsft’>rderung Dritte Zuschisse an lbrige Bereiche 229.182 309.182 309.182
1. Verbraucherzentrale 1 77.559 77.559 77.559
2. Alt hilft Jung 2 8.650 8.650 8.650
3. Stattreisen e.V. 1 30.900 30.900 30.900
4. hannoverimpuls GmbH ( bisher: Griinderinnen Consult) 2 6.901 6.901 6.901
5. Forderung Unternehmerinnenzentrum 10 88.992 128.992 128.992
6. Intex e.V. 1 6.180 6.180 6.180
7. Global Partnership e.V. 10 10.000 0 0
8. City-Gemeinschaft Hannover e.V. (bisher im Sachaufwand) 1 0 50.000 50.000
Zuschisse an verbundene Unternehmen, Sondervermdgen u.
Beteiligungen 2 3.818.200 3.385.000 3.385.000
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Teilhaushalt SBR 2016 [ 2017 [ 2018 2016 [ 2017 [ 2018
[Produkt [Produktbezeichnung [Ifd. Nr.[Empfanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
40 Schule
|11130 |Stiftungen Zuschisse an lbrige Bereiche
(bis 2016 TH 42) 1. |Verwendung der Ertrage aus Stiftungsvermoégen div. 341.800 338.500 338.500
[21601 [Haupt- und Realschulen Zuschiisse an iibrige Bereiche
1. |Werk-statt-Schule e.V. 3 24.926 24.926 24.926
Schulformiibergr. Programme
24302 [und Projekte Zuschisse an ubrige Bereiche 7.838.243| 11.392.728| 14.018.851
1. Betreuung in Ganztagsgrundschulen div. 7.377.243| 10.781.728| 13.407.851
2. Betreuungsmafnahmen fir Grundschulkinder 461.000 461.000 461.000
davon an:
2.1 Schulergéanzende BetreuungsmafRnahmen (SBM) 231.000 231.000 231.000
Betreuungsmaflnahmen auf3erhalb von Ganztagsgrundschulen
2.2 (Feuerwehrtopf) 230.000 230.000 230.000
3. Sprachférderung 0 100.000 100.000
4, Bildungsbuiro 0 50.000 50.000
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Teilhaushalt SBR 2016 [ 2017 [ 2018 2016 [ 2017 [ 2018
[Produkt [Produktbezeichnung [Ifd. Nr.[Empfanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
41 Kultur
25201 [Bildende Kunst und Medienkunst |Zuschisse an Ubrige Bereiche 1.138.203 1.492.512 1.492.512
1. Kunstverein 1 427.562 427.562 427.562
2. Stipendium Villa Minimo 1 12.360 12.360 12.360
3. Wilhelm-Busch-Gesellschaft e.V.* 13 551.802 901.311 901.311
4. Eisfabrik 7 10.000 10.000 10.000
5. Forderung von Film- und Videoprojekten 30.752 30.752 30.752
davon an:
5.1 Projekte div. 15.870 15.870 15.870
5.2 Schillerfilmfestival 2 14.882 14.882 14.882
6. Gedok NiedersachsenHannover e.V. 7 7.323 7.323 7.323
7. Fotogalerie in der Eisfabrik 7 5.000 5.000 5.000
8. Medienhaus Hannover e.V. 10 30.000 30.000 30.000
9. Rosebusch Verlassenschaften e.V. 11 25.000 29.800 29.800
10. Film & Video Cooperative e.V., Kino im Sprengel 13 8.000 8.000 8.000
11. Verschiedenes div. 30.404 30.404 30.404
* Mietfreie Uberlassung des stadt. Gebaudes und Ubernahme der Grundbesitzabgaben u. Feuerversicherung durch die LHH als Gegenleistung fir Investitionen im
Gebé&ude
Rosebusch-Verlassenschaften: miet- und nebenkostenfreie Uberlassung
|26101 |Darste||ende Kunst Zuschusse an Ubrige Bereiche 776.301 1.173.801 853.801
1. Vergabe nach Empfehlung des unabhéngigen Theaterbeirates * div. 387.000 437.000 437.000
2. Theater am Kiichengarten ** 10 28.758 28.758 28.758
3. Werkstattgalerie Calenberg 1 3.400 3.400 3.400
4. Scharniertheater 2 14.500 14.500 14.500
5. Jugendtheater im Staatstheater 1 51.500 71.500 71.500
6. Theatrio-Kombiticket 2 8.343 8.343 8.343
7. Theaterformen (2-Jahres-Rhythmus) 1 0 320.000 0
8. Ballett Gesellschaft 1 12.500 20.000 20.000
9. Verschiedenes div. 35.000 35.000 35.000
10. Think big" Kinstlerresidenz 2012 1 10.300 10.300 10.300
11. Theater in der Eisfabrik 7 135.000 135.000 135.000
12. Theatrio 2 50.000 50.000 50.000
13. Landerer & Company 1 30.000 30.000 30.000
14. Internationales Kammertheaterfestival MOST 2 10.000 10.000 10.000

* Weitere 54.839 € fiir gemeinsame Offentlichkeitsarbeit der Freien Theater sind auf der Kontierung 42713000 veranschlagt und unterliegen ebenfalls der Empfehlung
des Theaterbeirats. Das Alte Magazin wird dem Kleckstheater im Rahmen einer Kooperation mietfrei zur Verfiigung gestellt. Mietfreie Uberlassung eines Teils des

stadt. Gebaudes an das Theater an der Glocksee.

** Uberlassung eines angemieteten Geb&dudes gegen Nebenkosten- und tiw. Mieterstattung.

Theater am Aegi: Nutzungsentgelte des stadt. Gebdudes werden nur zum Teil durch Mieter erstattet.
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Teilhaushalt SBR 2016 | 2017 | 2018 2016 | 2017 | 2018
Produkt | Produktbezeichnung Ifd. Nr.|Empféanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
26201 [Musikpflege Zuschiisse an ubrige Bereiche 304.921 321.911 321.911
1. Forderung des Chorgesanges 109.603 113.103 113.103
davon an:
1.1 Chorbezirk Hannover e.V. 1 31.209 31.209 31.209
1.2 Kreischorverband Hannover e.V. 1 10.733 10.733 10.733
1.3 Knabenchor Hannover e.V. 1 30.000 33.500 33.500
1.4 Madchenchor Hannover e.V. 1 35.540 35.540 35.540
1.5 Hann. Oratorienchor 11 2.122 2.122 2.122
2. Forderung von Neuer Musik und Jazz 64.318 64.318 64.318
davon an:
2.1 Musik 21 13 20.600 20.600 20.600
2.2 Jazz Club Hannover e.V., flr Ifd. Arbeit 10 15.000 15.000 15.000
2.3 Jazz-Musiker-Initiative 10 15.000 15.000 15.000
2.4 Hohe Ufer-Konzerte 13 3.718 3.718 3.718
2.5 musica assoluta 2 10.000 10.000 10.000
3. Forderung der Jugendmusik 27.068 30.559 30.559
davon an:
3.1 Junges Sinfonie Orchester 1 8.920 8.920 8.920
3.2 Jugendblasorchester 1 7.746 7.746 7.746
3.3 Jugend Bigband 1 7.323 7.323 7.323
3.4 Jugend musiziert 1 3.080 6.570 6.570
4. Musikprojektférderung div. 53.931 53.931 53.931
5. internationales Chorzentrum Hannover 13 20.000 30.000 30.000
6. Musik fiir heute e.V., Das Neue Ensemble 13 15.000 15.000 15.000
7 Orchester im Treppenhaus 9 15.000 15.000 15.000

Gebaude Am Lindener Berg 38: mietfreie Uberlassung des stadt. Geb&udes an den JazzClub Hannover; an das MittwochTheater und das Komitee Niedersachsen-

Normandie e.V. gegen geringe Miete.
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Teilhaushalt SBR 2016 [ 2017 [ 2018 2016 [ 2017 [ 2018

Produkt | Produktbezeichnung Ifd. Nr.|Empféanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt

27304 |Bildungsnetzwerke Zuschiisse an ubrige Bereiche 0 3.000.224 3.000.224

(bis 2016 Produkt 27302 im TH 43) 1. Freie Bildungstrager 447.046 447.046
davon an:

1.1 Arbeit und Leben-BV 1 52.221 52.221
1.2 Bildungsverein 2 385.225 385.225
1.3 Mentor e. V. 1 9.600 9.600
2. Friedrich-Bodeker-Kreis, Jugendbuchwoche 1 17.974 17.974
3. Volkssternwarte 10 4.944 4.944
4. Musikzentrum 13 296.535 296.535
5. Schuldendienst Deutsche Rockmusikstiftung 10 24.300 24.300
6. Burgergemeinschaft Roderbruch e.V. 4 217.018 217.018
7. Hainhdlzer Kulturgemeinschaft 13 218.543 218.543
8. Kulturgemeinschaft Hannover-West 11 183.689 183.689
9. Stadtteilinitiative Vahrenheide 3 183.385 183.385
10. Forderverein Kulturtreff Bothfeld 3 154.084 154.084
11. SPOKUSA 13 24.411 24.411
12. AG Stadtleben 2 2.472 2.472
13. AG Misburger und Anderter Kulturvereine 5 1.751 1.751
14. Workshop 1 100.432 100.432
15. Stadtteilzentrum Nordstadt 13 260.968 260.968
16. FAUST e.V. 10 212.740 212.740
17. Kunstwerk e.V. 7 70.855 70.855
18. Quartier e.V. 10 5.150 5.150
19. Kulturgemeinschaft Vinnhorst e.V. 13 29.500 29.500
20. Kulturinitiative Déhren-Wiilfel-Mittelfeld e.V. 8 50.000 50.000
21. Kulturbiiro Siidstadt e.V. 7 125.000 125.000
22. Kulturtreff Kastanienhof Limmer e.V. 10 65.000 65.000
23. Netzwerk Lebenskunst e.V. 10 35.000 35.000
24. Kulturgemeinschaft Wettbergen e.V. 9 65.000 65.000
25. Circo e.V. 10 20.280 20.280
26. Movement Research e. V, Mots 10 32.000 32.000
27. Kindermuseum Zinnober 10 10.000 10.000
28. Birgerverein Kleefeld e.V. 4 130.000 130.000
29. Verschiedenes div. 12.147 12.147
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Teilhaushalt SBR 2016 | 2017 | 2018 2016 | 2017 | 2018
Produkt | Produktbezeichnung Ifd. Nr.|Empféanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
28102 [Sonstige Kulturpflege Zuschiisse an ubrige Bereiche 1.117.738 1.157.738 1.157.738
1. Forderung der Literatur 118.015 124.015 124.015
davon an:
1.1 Forderkreis Literarischer Salon 1 25.000 31.000 31.000
1.2 Literaturhaus 1 60.000 60.000 60.000
1.3 Die HOREN 1 10.300 10.300 10.300
1.4 Gesellschatft fir christl. Jid. Zusammenarbeit 1 7.000 7.000 7.000
1.5 Reflex e.V. 1 3.605 3.605 3.605
1.6 Iranische Bibliothek e.V. 12 5.000 5.000 5.000
1.7 Verschiedenes div. 7.110 7.110 7.110
2. Burgerinitiative Raschplatz e.V. 1 949.723 964.723 964.723
3. Innovationsfonds Kunst und Kultur div. 50.000 50.000 50.000
4, Verbund internat. Bibliotheken 13 9.000 9.000 9.000
5 Can Arkadas div. 0 10.000 10.000
Daruiberhinaus erhalt die Burgerinitiative vom "Mezzo" Miete fur stadtische Flachen.
Herrenhauser Str. 54b: mietfreie Uberlassung der stadt. Flachen an den Deutsch-Japanischen Freundschaftskreis Hannover-Hiroshima-Yukokai e.V.
[28104 |Erinnerungsarbeit Zuschiisse an ibrige Bereiche 0 34.635 34.635
(bis 2016 Produkt 28103 im TH 43) 1. Landesverband der Judischen Gemeinden Nds. 1 1.236 1.236
2. Netzwerk Erinnerung und Zukunft e.V. 2 30.000 30.000
3. Verschiedenes div. 3.399 3.399
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[Produkt [Produktbezeichnung [Ifd. Nr.[Empfanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
43 Ada-und-Theodor-Lessing-Volkshochschule (bis 2016 Bildung und Qualifizierung)
|27302 |Bi|dungsnetzwerke Zuschisse an lbrige Bereiche 2.152.338
(ab 2017 Produkt 27304 im TH 41) 1. Freie Bildungstrager 370.321
davon an:

1.1 Arbeit und Leben-BV 52.221

1.2 Bildungsverein 305.225

1.3 Mentor e. V. 12.875

2. Friedrich-Bodeker-Kreis, Jugendbuchwoche 17.974

3. Volkssternwarte 4.944

4. Musikzentrum 241.535

5. Schuldendienst Deutsche Rockmusikstiftung 24.300

6. Burgergemeinschaft Roderbruch e.V. 217.018

7. Hainhdlzer Kulturgemeinschaft 218.543

8. Kulturgemeinschaft Hannover-West 183.689

9. Stadtteilinitiative Vahrenheide 183.385

10. Forderverein Kulturtreff Bothfeld 154.084

11. SPOKUSA 24.411

12. AG Stadtleben 2.472

13. AG Misburger und Anderter Kulturvereine 1.751

14. Workshop 100.432

15. Stadtteilzentrum Nordstadt 134.182

16. FAUST e.V. 212.740

17. Kunstwerk e.V. 43.260

18. Quartier e.V. 5.150

19. Verschiedenes 12.147
[28103 |Erinnerungsarbeit Zuschiisse an iibrige Bereiche 4.635

(ab 2017 Produkt 28104 im TH 41) 1. Landesverband der Judischen Gemeinden Nds. 1.236
2. Verschiedenes 3.399
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[Produkt [Produktbezeichnung [Ifd. Nr.[Empfanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
50 Soziales
|11131 |Behindertenangelegenheiten Zuschusse an ubrige Bereiche 72.000 96.600 108.000
1. Verein Mittendrin /Beratungsstelle 1 60.000 78.000 90.000
2. Umut e.V. / Beratungsstelle 13 12.000 12.000 12.000
3. Partizip e.V. / Projektbiro 10 0 6.600 6.000
Stadt. Beschéftigungs-
11132 |maBnahmen Zuschusse an ubrige Bereiche 2.045.000 2.070.000 2.070.000
1. Zuwendungen fiir Beschaftigung und Qualifizierung 1.637.088 1.682.088 1.682.088
davon an:
1.1 Arbeits- und Sozialberatungsgesellschaft e.V. - Jugendwerkstatt 10 58.607 58.607 58.607
Arbeiterwohlfahrt Region Hannover e.V. - Jugendwerkstatt
1.2 Nadel6hr 10 18.400 18.400 18.400
1.3 CJS - Jugendwerkstatt Ritterstr. 2 32.100 32.100 32.100
1.4 CJS - Jugendwerkstatt SIDRA 2 32.100 32.100 32.100
1.5 Diakonisches Werk Stadtverband e.V. SINA - Biiroservice 1 61.800 61.800 61.800
Pro Beruf GmbH - Jugendwerkstatt Fahrradwerkstatt und
1.6 Malereibetrieb 2 17.510 17.510 17.510
1.7 Pro Beruf GmbH - Jugendwerkstatt Vahrenheide 3 93.730 93.730 93.730
Werkstétten Stadtkirchenverband Hannover gGmbH — Werkstatt
1.8 Linden 10 62.830 41.460 41.460
Werkstatten Stadtkirchenverband Hannover gGmbH —
1.9 Jugendwerkstatt Sid 4 52.530 36.860 36.860
1.10 [Werkstatt Treff Mecklenheide e.V. - ArbeitsBoks 13 17.510 0 0
1.11 [Werk-statt Schule e. V. - Jugendwerkstatt 10 98.880 98.880 98.880
Werk-statt-Schule e. V. - Schulpflichterfullung in
1.12 [Jugendwerkstétten 10 24.720 24.720 24.720
1.13 |[Werk-statt-Schule e. V. - Berufsorientierungszentrum FinduS 12 61.800 61.800 61.800
1.14 |Werk-statt-Schule e. V. - PANAMA 10 21.630 21.630 21.630
1.15 |Werk-statt-Schule e. V. - TalentWerkstatt-komPASS 12 31.930 31.930 31.930
1.16 |Pro Beruf GmbH - Jugendwerkstatt Hannover 7 335.892 306.192 335.892
1.17 |newBit gGmbH - REBUS 10 149.350 53.350 53.350
1.18 [Diakonisches Werk Stadtverband e.V. SINA - SpATZ-TAF 1 70.000 70.000 70.000
1.19 |Arbeiterwohlfahrt Region Hannover e.V. - AbPA 10 55.125 45.000 45.000
1.20 [Freiwilligenzentrum - Ausbildungspaten 1 54.000 54.000 54.000
Projekte im Rahmen der Jugendberufshilfe (Sicherung der
1.21 |Finanzierung der Jugendberufsagentur It. DS 2146/2016) div. 0 90.007 72.815
1.22 |Pro Beruf - Passage, Briicke in die Arbeitswelt 3 25.000 25.000 25.000
1.23 |Pro Beruf - Bildungsladen Sahlkamp (befristet bis 2018) 3 85.600 85.600 85.600
1.24 |Pro Beruf - Health & Beauty 3 32.908 32.908 32.908
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[Produkt [Produktbezeichnung Ifd. Nr.|Empfanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt

Pro Beruf - BaE Gastronomie-Frisor (in 2017: 12.508 € aus Ziffer 7

1.25 |[1.16) 27.000 39.508 27.000

1.26 [Pro Beruf - Projekt Assistierte Ausbildung - AsA 3 16.200 16.200 16.200

1.27 [CJS - Jugendfinanzcoaching 2 80.000 80.000 80.000

1.28 [Werk-statt-Schule e. V. - BvB-pro 10 19.936 19.936 19.936
Werkstatten Stadtkirchenverband Hannover gGmbH —

1.29 |Kulturwerkstatt 4 0 36.860 36.860

1.30 [newBit gGmbH - Jugendwerkstatt IT 10 0 96.000 96.000

2. Programm Ausbildungsinitiative 66.950 66.950 66.950
davon an:

2.1 Werk-statt-Schule e.V., KIBET 10 66.950 66.950 66.950

3. Diagnostikstation "Die Briicke" 10 19.055 19.055 19.055
Berufliche Ausbildung im Non-Profit-Bereich und Innovative
arbeitsmarktpolitische Instrumente (ab 2016 Reduzierung aufgrund

4. HSK IX um 62.500 €) div. 221.677 221.677 221.677
Zuwendungen an Dritte (ab 2017 Reduzierung aufgrund von HSK IX um

5. 20.000 €) 100.230 80.230 80.230
davon an:

5.1 Sonstige Zuwendungen an Dritte div. 100.230 80.230 80.230
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[Produkt [Produktbezeichnung [Ifd. Nr.[Empfanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
[11137 [Migration und Integration Zuschisse an ubrige Bereiche 1.010.415 1.077.923 1.126.123
1. Interkult. Arbeit i.d.Nordstadt / Spokusa 13 55.105 55.105 55.105
2. AWO Zuwandererberatung Sahlkamp 3 25.338 25.338 25.338
3. gEMiDe e.V. (25.000 € ab 2017 bei Ziffer 24.) 10 88.625 73.625 73.625
4, Internat. StadtteilGarten Hannover e.V. - Geschaftsfuhrungsprojekt| div. 20.600 35.600 35.600
5. Haus der Religionen Hannover e.V. 7 30.900 51.800 100.000
6. Can Arkadas e. V. - Frauenprojekt 1 25.235 25.235 25.235
Integrationsfonds (bis 2012: Interventionsfonds 53.600 € + Lokaler
Integrationsplan 147.100 € - davon 25.000 € zur Gewahrung einer
finanziellen Anerkennung und Unterstiitzung ausschlieRlich
7. ehrenamtlich organisierter Vereine) div. 128.900 128.900 128.900
davon an:
7.1 Transition Town div. 15.000 15.000 15.000
7.2 Webportal "Welt in Hannover" (WiH) div. 25.000 25.000 25.000
8. Einrichtung "Gesellschaftsfonds Zusammenleben" div. 150.000 150.000 150.000
9. Forderungsbeitrdge an Amnesty International 2 2.472 2.472 2.472
kargah e.V. - Niedrigschwellige Beratung fur Menschen ohne
10. Papiere in Hannover 10 50.985 50.985 50.985
Diakonisches Werk e.V. - Migrationsarbeit fur Personen mit
11. ungeklartem Aufenthaltsstatus 1 23.755 23.755 23.755
12. Schulen ohne Rassismus - Schulen mit Courage div. 1.500 1.500 1.500
13. MigrantinnenSelbstOrganisation (MiSO) div. 43.000 51.000 51.000
14, Zentrale Dolmetscherdienste (kargah e.V.) 10 79.500 79.500 79.500
15. Kargah Fliichtlingsberatung 10 49.900 49.900 49.900
16. Caritas Raphaelo 1 24.100 24.100 24.100
17. Forum fur Sinti und Roma 1 15.000 15.000 15.000
18. Verein fur Sinti und Roma in Niedersachsen 12 15.000 15.000 15.000
19. Malteser Hilfesdienst/Malteser Migranten Medizin (MMM) 1 39.500 30.000 30.000
Arbeiterwohlfahrt Region Hannover, Integrationsberatung (befristet
20. bis 2018) 10 38.000 38.000 38.000
21. Caritas Verband Hannover e.V., Projekt "OSiRo" 1 30.000 30.000 30.000
22. ADV Nord e.V. (befristet bis 2018) div. 28.000 28.000 28.000
23. Unterstutzerkreis Flichtlinge e.V. (befristet 2016 - 2018) 6 45.000 68.108 68.108
Freiwilligenzentrum Hannover e.V. - Willkommen - (bis 2016 unter
24, Ziffer 3.) 1 0 25.000 25.000
[31291 [Beschaftigungsférderung Zuschiisse an Ubrige Bereiche 0 25.000 25.000
1. [Kulturwerkstatt Sud 4 0 25.000 25.000
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Produkt | Produktbezeichnung Ifd. Nr.|Empféanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Soziale Einrichtungen fir
31501 [Wohnungslose Zuschisse an ubrige Bereiche 140.000 150.000 150.000
1. Diak. Werk / Notprogramm Obdachlose 1 105.000 45.000 45.000
Handlungskonzept Alkohol a. 6. Platzen, Karl-Lemmermann-Haus -
2. Projekt Schiinemannplatz 9 35.000 35.000 35.000
Diak. Werk/Nachtcafé fir Obdachlose (bis 2016 in Ziffer 1. enthalten) 1 60.000 60.000
4. Diak. Werk / Zahnmobil Hilfe mit Biss div. 10.000 10.000
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Produkt | Produktbezeichnung Ifd. Nr.|Empféanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
35101 [Sonstige soz. Angelegenh.
(Profitcenter: 3510102) Zuschiisse an ubrige Bereiche 1.088.803 957.459 957.459
1. Projekte Nordstadt 13 7.002 7.002 7.002
2. Diak. Werk / Bemeroder Familientreff (ab 2017 im Produkt 35102) 30.000 0 0
SPATS e.V./ NachbarschaftsDienstLaden (ab 2017 im Produkt

3. 35102) 75.844 0 0
Arbeits- und Sozialberatungsgesellschaft (ASG) / Beratungsstelle

4. 10 55.000 55.000 55.000
Caritasverband Hannover e.V. / Seniorendienste und

5. Ehrenamtlichenarbeit 1 63.336 63.336 63.336
(DPWV) Gemeinn. Ges. fiir Paritatische Sozialarbeit /

6. Sozialberatungsstelle 1 18.035 18.035 18.035

7. DRK Region Hannover e.V. / Allg. Sozialarbeit 8 44.770 44.770 44.770

8. Diak. Werk/Allg. Sozialarbeit, Sucht, Senioren, ProMigration (Erw.) 1 107.257 107.257 107.257

9. Gemeinn. Ges. fur Paritatische Sozialarbeit / KISS/KIBIS 1 65.776 65.776 65.776

10. Selbsthilfegruppen 3.296 3.296 3.296

11. Verschiedenes 8.302 8.302 8.302

12. AG Jugend- und Eheberatung / Beratungsstelle Osterstral3e 1 53.575 53.575 53.575
Verein z. Fordg. der psychosoz. Beratung/Beratungsst.

13. Bodekerstralle 1 13.898 13.898 13.898
Gesellschaft fir pad.-psychologische Beratung/Beratungsst.

14. Sallstr. 7 50.393 50.393 50.393

15. Praxis f. psychosoz. Beratung / Beratungsst. Marienstraf3e 7 13.898 13.898 13.898
Heilp&d. Hilfe Osnabriick e.V./Beratungsst. Hannover f.

16. horgeschadigte Menschen 7 23.764 23.764 23.764

17. Selbstbestimmt Leben Hannover e.V. / Beratungsst. Hannover 8 15.277 15.277 15.277

18. Diak. Werk / Sozialcenter Linden (ab 2017 im Produkt 35102) 68.000 0 0
Diak. Werk - Beratungsstelle Kirchensozialarbeit

19. (friher:Beratungszentrum Arbeitslosigkeit) 1 22.571 22.571 22.571
SchMitt e.V. / Selbstlernzentrum, Treffp. der Kulturen,

20. Geschaftsfiihrung 8 79.500 85.500 85.500

21. Freiwilligenzentrum Hannover e.V. /| Geschaftsfiihrung 89.713 89.713 89.713

22. Okumenische Bahnhofsmission e.V. 1 43.466 43.466 43.466

23. Kongregation Hildesheim / Hospiz Luise Ambulanter Palliativdienst 5 43.391 43.391 43.391

24, Sozialzentrum Misburg / Ambulante Beratungskraft im Hospiz 5 44.240 44.240 44.240
Johann Jobst Wagenersche Stiftung / Alltagsunterstiitzende

25. Sozialarbeit 1 30.000 40.000 40.000

26. Diak. Werk / "Starkes Hainholz" 13 15.000 15.000 15.000

27. NaDu-Kinderhaus (verschoben in den TH 51, Produkt 36201) 3.500 0 0

28. Mutterzentrum Dohren 8 0 30.000 30.000
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Produkt | Produktbezeichnung Ifd. Nr.|Empféanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Birgerschaftl. Engagement /
35102 [soz. Stadtteilentwicklung
(Profitcenter:3510200) Zuschiisse an ubrige Bereiche 510.910 714.954 725.954
1. Soziale Stadt 248.000 248.000 248.000
2. Nachbarschaftliche Unterstiitzungssysteme 262.910 466.954 477.954
davon an:
2.1 Schreberjugend / Nachbarschaftstreff List NordOst 2 50.700 50.700 50.700
2.2 Ev.-luth. Stadtkirchenverb. / Nachbarschaftsarbeit Geveker Kamp 11 31.500 31.500 31.500
2.3 Diak. Werk / Nachbarschaftstreff Hallo Nachbar (Roderbruch) 4 27.700 27.700 27.700
2.4 geMit e.V. / Nachbarschaftstreff Mittelfeld 8 39.400 39.400 39.400
2.5 Nachbarschaftsinitiative in Vahrenheide e.V. 13 68.610 68.610 68.610
Miteinander fur ein schoneres Viertel (MSV e.V.) / 13
2.6 Nachbarschaftsladen Bémelburgstralle 15.000 15.000 15.000
2.7 Soziales Netzwerk Stocken e.V. / Stadttteilladen 12 30.000 38.000 49.000
2.8 Diak. Werk/ Bemeroder Familientreff (bis 2016 im Produkt 35101) 6 0 30.000 30.000
2.9 3
SPATS e.V. /Nachbarschaftsdienstladen (bis 2016 im Produkt 35101) 0 75.844 75.844
2.10 [Diak. Werk / Sozial-Center Linden (bis 2016 im Produkt 35101) 10 0 68.000 68.000
Miteinander fir ein schoneres Viertel (MSV e.V.) /
2.11 [Nachbarschaftstreff Welcome 9 0 22.200 22.200
Burgerschaftliches Engagement
(Profitcenter:3510201) Zuschiisse an ubrige Bereiche
1. |F6rderfond 80.000 80.000 80.000
MaRnahmen zur
41401 [Gesundheitspflege
(Profitcenter: 4140101) Zuschiisse an ubrige Bereiche 1.022.716 1.022.716 1.022.716
1. Diak. Werk / Suchthilfe 1 7.056 7.056 7.056
2. S.1.D. e.V. / Betreuung Drogenabhéngiger div. 1.645 1.645 1.645
3. Selbsthilfegruppe Drogengeféhrdeter e.V. / Betreutes Wohnen 13 61.374 61.374 61.374
4. Neues Land e.V. / Drogenberatung 1 42.436 42.436 42.436
Prisma e.V. / Drogenberatung (darin 36.050 € fur die Malnhahme"
5. real life") 10 92.862 92.862 92.862
6. Phoenix e. V./ Streetwork 1 13.155 13.155 13.155
7. Phoenix e. V./ La Strada 1 15.543 15.543 15.543
8. Phoenix e.V./ Projekt Nachtschicht 1 74.090 74.090 74.090
9. Ethno-Medizinisches Zentrum e.V./Interkulturelle Suchthilfe 1 19.786 19.786 19.786
STEP gGmbH / Drobs Hannover & STELLWERK (ab 2017
10. Zusammenlegung von Cafe Connection und Fixpunkt) 1 292.943 470.061 470.061
STEP gGmbH / Drop-In Fixpunkt (ab 2017 mit Cafe Connection zum
11. STELLWERK zusammengelegt) 177.118 0 0
12. STEP gGmbH / Drobs-Infomobil 1 21.272 21.272 21.272
13. STEP gGmbH / Ausland. Drogenberater 1 40.368 40.368 40.368
14. STEP gGmbH / Stadtteilpravention 1 38.670 38.670 38.670
15. Verschiedenes 30.346 30.346 30.346
16. STEP gGmbH / Arbeitsprojekte div. 59.054 59.054 59.054
17. STEP gGmbH / Projekt Sucht im Alter 1 35.000 35.000 35.000
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[Produkt [Produktbezeichnung [Ifd. Nr.[Empfanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
51 Jugend und Familie
|36101 |Tagespflege Zuschisse an ubrige Bereiche 573.403 573.403 573.403
1. KinderTagesBetreuung e.V. 2 172.692 172.692 172.692
2. Kindertagesstatten - Stadtelternrat 10 9.867 9.867 9.867
3. Kinderladen-Initiative Hannover e.V. 1 310.967 310.967 310.967
4. Kinderhaus Hannover e. V. 2 44.877 44.877 44.877
5. GroReltern-Dienst 1 35.000 35.000 35.000
36201 |Kinder- und Jugendarbeit Zuschisse an lbrige Bereiche 5.855.204 5.960.579 5.960.579
1. Stadtteiljugendeinrichtungen 674.322 678.672 678.672
davon an:
1.1 Kreisjugendwerk der AWO - KI. JT El Dorado 11 64.251 64.251 64.251
1.2 Kreisjugendwerk der AWO - kl. JT Atlantis 9 48.801 48.801 48.801
1.3 Jugendrotkreuz - Kl. JT Hainholz 13 48.801 48.801 48.801
14 SJD "Die Falken" - KI. JT Anderten 5 57.182 57.182 57.182
1.5 DGB-Jugend Niedersachsen - Kl. JT Bothfeld 3 48.801 48.801 48.801
1.6 Ev. - luth. Stadtkirchenverband - KI. JT Factorix 9 48.801 48.801 48.801
1.7 JANUN e.V. - KI. JT. Siidstadt 7 48.801 48.801 48.801
1.8 Jugendverband d. Ev. Freikirchen - KI. JT JZ Bemerode 6 59.729 59.729 59.729
1.9 Naturfreundejugend - KI. JT Bornum 9 48.801 48.801 48.801
1.10 |DLRG-Jugend - Kl. JT Wiilfel 8 48.801 48.801 48.801
1.11 |DJIE - KI. JT Inner Burg 12 48.801 48.801 48.801
1.12 [Hann. Sportjugend - KI. JT Downtown 1 48.801 48.801 48.801
1.13 |Schreberjugend Hannover e.V. - GoHin 2 48.801 48.801 48.801
1.14 [sonstige div. 5.150 9.500 9.500
2. Jugendzentren freier Trager 811.735 858.225 858.225
davon an:
2.1 Ev. JZ Kleefeld 4 93.784 93.784 93.784
2.2 UJZ Glocksee e.V. - JZ Glocksee 1 128.938 128.938 128.938
2.3 SJD - Die Falken - JZ Lister Turm 2 102.165 102.165 102.165
2.4 VIiA Linden e.V. - Jugendcafé LiNo 51 10 58.562 58.562 58.562
2.5 Ev. - luth. Stadtkirchenverband - Ev. JZ Vahrenwald 2 112.880 112.880 112.880
2.6 ViA Linden e.V. - KI. JT Allerweg 10 57.925 57.925 57.925
2.7 SJD - Die Falken - JZ Wettbergen 9 91.450 91.450 91.450
2.8 Ev. - luth. Stadtkirchenverband - JZ Salem (Ahlem) 11 119.033 119.033 119.033
2.9 UJZ Kornstralle 13 32.888 32.888 32.888
Ev. - luth. Stadtkirchenverband - Inklusives Jugendzentrum
2.10 |Hannover-Linden 10 0 60.080 60.080
2.11 [sonstiges div. 14.110 520 520
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3. Luckekinderprojekte 912.719 923.019 923.019
davon an:
3.1 Kreisjugendwerk der AWO - Die Insel 11 56.546 56.546 56.546
3.2 Treffpunkt Spierenweg 13 41.587 41.587 41.587
3.3 UJZ Glocksee e.V. - Luckekinderzentrum Glocksee 1 42.542 42.542 42.542
3.4 Ev. - luth. Stadtkirchenverband - Ev. Treffpunkt Karlotto 2 42.542 42.542 42.542
3.5 Kreisjugendwerk der AWO - Die Wellenbrecher 2 91.528 91.528 91.528
3.6 (Bauwagentreff) 9 33.312 33.312 33.312
3.7 Spokusa - Liickekinderprojekt Spunk, Das Tollhaus 13 63.654 63.654 63.654
3.8 Spats e. V. - NaDu Kinderhaus 3 90.949 94.449 94.449
3.9 Musikzentrum Hannover - JugendMusikTheater 2 24.401 24.401 24.401
3.10 |VSE-Lickekinderprojekt Wilferoder Weg 8 6.578 6.578 6.578
3.11 |CVJM - Luckekinderprojekt im Dohrbruch 6 47.210 47.210 47.210
Jugendverband der Ev. Freikirchen in Hannover - Schilerbistro am
3.12 |Doéhrener Turm 7 42.648 42.648 42.648
3.13 |VCP - M.A.J.A. - Mobile aufsuchende Jugendarbeit 11 44.200 51.000 51.000
3.14 |Kreisjugendwerk der AWO - Liickekinderprojekt Camelot 4 37.025 37.025 37.025
3.15 |Kreisjugendwerk der AWO - Liickekinderprojekt Hogwards 7 28.432 28.432 28.432
3.16 |Dt. Kinderschutzbund - Barenhohle 10 79.568 79.568 79.568
3.17 |Jugendverband der Ev. Freikirchen - Kids Club Vahrenheide 3 22.491 22.491 22.491
3.18 |Kindertreffpunkt Butze 22 6 64.784 64.784 64.784
3.19 |Aktion Sonnenstrahl e.V. - Schiilertreff Misburg 5 46.144 46.144 46.144
3.20 |sonstige div. 6.578 6.578 6.578
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4, Multikulturelle Kinder- und Jugendarbeit 208.572 208.572 208.572
davon an:
4.1 BDKJ - Migration-In und Oase-Tage 10 26.204 26.204 26.204
4.2 Caritas Verband Hannover e.V.
- Kinderzentrum Allerweg 10 59.516 59.516 59.516
- Spielhaus Walter-Ballhause-StralRe 10 55.167 55.167 55.167
4.3 Offene Kindereinrichtung Domino 10 59.516 59.516 59.516
SJD - Die Falken - Soziale Gruppenarbeit im Roderbruch (OV
4.4 Roderbruch) 4 0 0 0
4.5 Sonstige div. 8.169 8.169 8.169
5. Sonstige Zuwendungen, allgemeine Jugendarbeit 738.070 786.655 786.655
davon an:
5.1 DJIE - Schwarze Heide (Bauwagenprojekt) 12 47.000 47.000 47.000
5.2 VCP - JuKiMob 10 96.330 96.330 96.330
5.3 Musikzentrum Hannover - Rockmobil 2 90.070 90.070 90.070
5.4 Kreisjugendwerk der AWO - Madchen und Migration 10 21.642 21.642 21.642
5.5 BDKJ - Frederik - Beratungsladen fiir Berufsschilerlnnen 13 11.776 11.776 11.776
5.6 Kreisjugendwerk AWO - Vahrenheider Kids 3 22.713 22,713 22,713
5.7 Bauunterhaltung 1 4774 4774 4774
5.8 Spats e. V. - Stadtteilbauernhof 3 109.809 109.809 109.809
5.9 YouBe - Jugendinternetportal 1 8.275 8.275 8.275
Vej.; Erlebnispadagogik u. Jugendsozialarbeit e. V. - Allgemeine
5.10 [Vereinsverwaltung 13 15.383 15.383 15.383
5.11 |GFA - Luckekinderprojekt u. multikulturelle Kinder-u. Jugendarbeit 10 168.471 168.471 168.471
5.12 |Desperados 11 123.237 123.237 123.237
5.13 [CAN e.V. - Yard Skatehall 11 13.590 17.175 17.175
5.14 |Naturfreundejugend Hannover - Betreuungsprojekt Méhringsberg 13 5.000 50.000 50.000
6. Zuwendungen an Verbande 112.986 112.986 112.986
davon an:
6.1 AWO Region Hannover e.V. - Forderung der Jugendhilfe 7 49.120 49.120 49.120
6.2 Diakonisches Werk 63.866 63.866 63.866
- Evangelisches Beratungszentrum Oskar-Winter-Stral3e 2
- Pro Migration und Arbeit auf dem Spargelacker 6
- Kita-Fachberatung (Ausléanderarbeit in Kitas) div.
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7. Zuwendung fuir Jugendheime und Jugendtreffs freier Trager 298.961 294.611 294.611
davon an:

7.1 VCP - Projekt Kiefernpfad 3 104.711 104.711 104.711
Ev. - luth. Stadtkirchenverband/ Kirchengemeinde Linden-Nord -

7.2 Bethlehem-Keller-Treff (BKT) 10 59.516 59.516 59.516
Ev. - luth. Stadtkirchenverband/ Kirchengemeinde St. Nikolai-

7.3 Limmer - Jugentreff CCC Limmer 10 59.304 59.304 59.304
AWO Region Hannover e.V. - Streetwork/ Jugendkontaktladen (JT

7.4 Vahrenheide) 3 71.080 71.080 71.080

7.5 DGB-Jugend Niedersachsen - Kl. JT Otto-Brenner 1 4.350 0 0

8. Sonstige Zuwendungen 1.803.639 1.803.639 1.803.639
davon an:

8.1 Innovative Modellprojekte 83.071 83.071 83.071
davon an:
Rasensportverein v. 1926 e.V. - AuBerschulische Betreuung v.

8.1.1 |Grundschilerinnen der 1. - 4. Klasse 7 30.203 30.203 30.203
Soziales Netzwerk Stdcken e. V.- Leckerhaus - Mittagstisch f.

8.1.2 |Kinder mit padagogischer Betreuung u. Hausaufgabenhilfe 12 41.818 41.818 41.818

8.1.3 |sonstige div. 11.050 11.050 11.050
Zuwendungen zur allgemeinen Jugendférderung an

8.2 Stadtjugendring und Verbande 1.535.722 1.535.722 1.535.722
davon an:
Personalkosten fir hauptberufliche Mitarbeiter/innen; Zentrale

8.2.1 |Fuhrung und Jugendarbeit im Stadtgebiet div. 1.051.083 1.051.083 1.051.083

8.2.2 |Lager und Fahrten div. 251.450 251.450 251.450

8.2.3 |wohnortnahe GanztagsferienbetreuungsmafRnahmen div. 121.500 121.500 121.500

8.2.4 |Jugendgruppenleiterlehrgénge und politische Bildung div. 81.689 81.689 81.689

8.2.5 |Internationale Begegnungen div. 30.000 30.000 30.000

8.3 Beteiligungsprojekte 163.628 163.628 163.628
davon an:

8.3.1 |KJW AWO Rollende Baustelle 10 54.542 54.542 54.542

8.3.2 |Janun Linie 21 10 54.542 54.542 54.542

8.3.3 |Partizipation von Kindern und Jugendlichen 7 54.544 54.544 54.544

8.4 Zuwendungen fir BaumafRnahmen in Jugendeinrichtungen div. 21.218 21.218 21.218
Initiativen zur kulturellen Bildung (ab 2016 ohne Mittel gegen Rechts

9. und Gewaltpravention, jetzt in Ziffer 10.) div. 123.600 123.600 123.600

10. Mittel gegen Rechts und Gewaltprévention (bis 2015 bei Ziffer 9.) div. 20.600 20.600 20.600

11. Jugendarbeit div. 150.000 150.000 150.000
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|36301 |Verwaltung der Jugendhilfe Zuschiisse an ubrige Bereiche 103.209 103.209 225.909
1. Aufsuchende Elternarbeit div. 73.200 73.200 73.200
2. Elterntreff Calenberger Neustadt 1 30.009 30.009 52.609
3. Elterntreff VVahrenheide Nord 3 0 0 40.000
4 Elterntreff List Nord Ost 2 0 0 60.100
|36303 |Jugendschutz Zuschiisse an ubrige Bereiche 1.133.912 1.210.628 1.233.481
1.1 BAF; soziale Trainingskurse und Konfrontativtraining 1 253.295 253.295 253.295
BAF; Hannoversches Praventionsprojekt fir Kinder psychisch
1.2 erkrankter Eltern (HaKiP) 1 0 42.500 42.500
2. Schulerbezogene Jugendsozialarbeit 294.103 310.979 316.604
davon an:
Pro Beruf GmbH Beratung u. Begleitung - Mit Schwung in die
2.1 Ausbildung 3 80.098 80.098 80.098
2.2 AWO Schiilerbezogene Sozialarbeit div. 61.957 69.457 71.957
2.3 AWO - Glashiitte div. 90.811 100.186 103.311
2.4 GFA 10 61.238 61.238 61.238
3. Sprachliche Integrationsprogramme 93.770 95.380 95.380
davon an:
3.1 AWO Jugendgemeinschaftswerk div. 15.807 15.807 15.807
3.2 AWO Jugendsozialarbeit und Schule 11 17.399 17.399 17.399
3.3 Soziale Gruppeninitiative - Pro Beruf div. 22.660 22.660 22.660
3.4 Diakonisches Werk - Pro Migration div. 12.566 12.566 12.566
3.5 BDKJ 10 11.639 11.639 11.639
3.6 Pro Beruf GmbH 3 10.609 10.609 10.609
3.7 Diakonisches Werk - Sprachferien div. 3.090 4.700 4.700
4, Luther-Kirchentreff e. V., "Treffpunkt Kopernikusstraf3e" 13 13.580 19.520 19.520
5.1 VEJ; Anti-Gewalt-Training f. Jungen und junge mannl. Erw. 13 26.841 26.841 26.841
5.2 VEJ; Anti-Gewalt-Training f. M@dchen und junge weibl. Erw. 13 28.428 28.428 28.428
6. Begleitetes Jugendwohnen div. 407.977 417.767 434.995
7. Vertiefte Berufsorientierung div. 5.000 5.000 5.000
8. Schule und Berufsorientierung in benachteiligten Stadtteilen AWO div. 10.918 10.918 10.918
[36501 |Kindertagesbetreuung Zuschiisse an iibrige Bereiche 35.484.200] 31.970.500| 34.944.500
1. Laufende Zuwendungen Kitas div. 10.350.000| 10.977.153| 10.977.153
2. Elterninitiativen, Kinderladen div. 20.799.200| 16.964.000f 19.938.000
3. Kleine Kindertagesstatten div. 4.000.000 3.882.300 3.882.300
4. Innovative Modellprojekte div. 165.000 147.047 147.047
5. VBE Sonderkitas (ab 2017 in Nr. 2 enthalten) div. 170.000 0 0
Zuschusse an priv. Unternehmen fur Ifd. Zwecke
1. |Vertretungskréfte Elterninitiativen (ab 2017 in Nr. 2 enthalten) div. 710.000 0 0
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36701 [Jugend- und Familienberat. Zuschiisse an ubrige Bereiche 1.528.861 1.620.952 1.620.952
1. Zuwendungen an Familienbildungsstatten (KST 51536710) 235.562 235.562 235.562
davon an:
1.1 Familienbildungsstatte des DRK 1 25.000 25.000 25.000
1.2 Familienbildungsstéatte AWO 10 25.000 25.000 25.000
1.3 Verband alleinerziehender Vater und Mutter 2 56.124 56.124 56.124
14 Kath. Familienbildungsstétte 1 25.000 25.000 25.000
15 Evangelische Familienbildungsstétte 1 25.000 25.000 25.000
1.6 Flais/Forderverein Leben und Arbeiten im Stadtteil Vahrenheide 3 42.438 42.438 42.438
1.7 Hallo Einstein 4 10.000 10.000 10.000
1.8 Balu und Du 1 27.000 27.000 27.000
2. Zuwendungen an Beratungsstellen (KST 51536701) 1.293.299 1.385.390 1.385.390
davon an:
2.1 Zuwendungen f. Maf3nahmen des Jugendschutzes 155.004 155.004 155.004
davon an:
2.1.1 |Verein Jugendhilfe/Jugendberatung Hinterhaus 13 129.962 129.962 129.962
2.1.2 |[Suizidpravention - ev. Beratungszentrum, Oskar-Winter-Stral3e 2 12.415 12.415 12.415
Suizidprophylaxe - Hannoversche Arbeitsgem.fir Jugend- und
2.1.3 |Eheberatung, Osterstralle 1 12.627 12.627 12.627
2.2 Zuwendungen an sonstige Beratungsstellen 1.138.295 1.230.386 1.230.386
davon an:
2.2.1 |Familien- und Sozialberatungsstelle der AWO 10 102.168 102.168 102.168
2.2.2 |DKSB - Deutscher Kinderschutzbund 10 11.248 11.248 11.248
2.2.3 |Verein gegen sexuellen MiBbrauch an Madchen - Violetta 1 271.868 271.868 271.868
2.2.4 |Mé&dchenhaus Hannover e.V. 13 244.032 256.532 256.532
2.2.5 |Kinderschutzzentrum 10 133.675 133.675 133.675
Winnicott - Institut zur Férderung der Psychoanalyse bei Kindern
2.2.6 |und Jugendlichen 7 51.773 51.773 51.773
Ménnerbiro - Beratung von sexuell miRbrauchten Jungen und
2.2.7 |mannlichen Jugendlichen (Beratungsstelle Anstof3) 10 50.200 50.200 50.200
Mannerbiro - Arbeit mit sexuell grenzverletzenden Jungen und
2.2.8 |ménnlichen Jugendlichen 10 20.600 20.600 20.600
Institut Mannigfaltig - Arbeit mit Jungen und M&nnern im
2.2.9 |Gewaltinterventionsbereich 1 81.248 100.000 100.000
2.2.10 |Pro Familia 1 49.333 49.333 49.333
Waage Hannover e.V. - Beratung und Vermittlung in eskalierten
2.2.11 |Elternkonflikten 1 36.050 36.050 36.050
2.2.12 [Léwenzahn e. V. - Trauerarbeit mit Kindern und Jugendlichen 4 43.200 43.200 43.200
Institut fur transkulturelle Betreuung e. V. (ITB) - Vormundschaften
2.2.13 |fur unbegleitete minderjahrige Flichtlinge (UMF) 7 42.900 42.900 42.900
Verbund sozialtherapeutischer Einrichtungen e. V. (VSE) - AG
2.2.14 |KISS (Kinder im Ossietzkyring), vormals AG BOSS 9 *) 38.539 38.539
Ménnerbiro - Caring Dads - Soziales Training fir gewalttéatige
2.2.15 |Vater 10 0 22.300 22.300

*) kein Ansatz in 2016, Zuwendung aus Haushaltsresten
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52 Sport und Béader
|42101 |Sportf6rderung Zuschusse an ubrige Bereiche 2.125.986 1.524.986 1.524.986
1. Forderung des Sports und des Stadtsportbundes 451.100 451.100 451.100
davon:
1.1 Allgemeine Sportférderung 25.000 25.000 25.000
davon
1.1.1 |Zuwendung fiir die Arbeit des Stadtsportbundes * 1 22.300 22.300 22.300
Verw.-Kostenbeitrag an den Stadtsportbund fiir die Weiterleitung
1.1.2 |der Ubungsleiterbeihilfen * 1 2.700 2.700 2.700
1.2 Ubungsleiterzuwendungen div. 370.800 370.800 370.800
1.3 Jugendforderung fir Projekte * div. 76.000 76.000 76.000
1.4 Forderung Jugendsportnetzwerke des SSB * div. 30.000 30.000 30.000
15 * abziglich -50.700 -50.700 -50.700
Verringerung der Zuw. an den Stadtsportbund um 50.700 €. Der
Stadtsportbund erhalt ebenfalls eine Zuwendung der Region
Hannover in H6he von derzeit 92.500 €. An dieser Zuwendung ist
die Stadt Uber die Regionsumlage mit einer Quote von ca. 54,8%
beteiligt. Der Stadtsportbund entscheidet in eigener
Verantwortung, auf welche Férderarten der Kirzungsbetrag verteilt
wird.
2. Forderung des Leistungssports div. 51.000 51.000 51.000
3. Zuwendungen und Ausfallgarantien fir Sportveranstaltungen 434.000 34.000 34.000
davon:
3.1 Sportveranstaltungen div. 29.000 29.000 29.000
3.2 Verkehrslenkungsmaf3inahmen bei Sportveranstaltungen div. 5.000 5.000 5.000
3.3 einmalig fir Nationale Sommerspiele Special Olympics 400.000 0 0
4. Mieten und Grundbesitzabgaben fir Sportanlagen div. 13.900 13.900 13.900
5. Integration und Inklusion div. 40.000 40.000 40.000
davon:
5.1 Projekte zur Férderung der Integration und Inklusion div. 37.000 37.000 37.000
5.2 Zuwendung flr den Behindertensport div. 3.000 3.000 3.000
6. Funsport div. 11.400 11.400 11.400
7. Energetische Sanierung von Vereinsstatten div. 175.000 175.000 175.000
8. Sonstige Zuwendungen fir den Vereinsstattenbau 311.000 149.000 149.000
davon:
8.1 Vereinsstattenbau div. 149.000 149.000 149.000
8.2 Projekt Standfestigkeit Flutlichtmasten 162.000 0 0
9. Vereinssportanlagen, Unterhaltung, Sportplatzpflege div. 638.586 599.586 599.586
Schuldendiensthilfen an ubrige Bereiche 40.000 30.000 30.000
1. Schuldendiensthilfe Rasensportverein v.1926 e.V. 10.000 0 0
2. Schuldendiensthilfe Deutscher Hockey-Club 13 6.000 6.000 6.000
3. DLRG 8 24.000 24.000 24.000
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42403 |[Béader Zuschusse an ubrige Bereiche 248.000 248.000 248.000

1. 248.000 248.000 248.000

1.1 Vereinsbader - Unterhaltung 10,12 196.000 196.000 196.000

1.2 Vereinsbader - Umsetzung HH-Begleitantrag aus 2013 div. 52.000 52.000 52.000

Schuldendiensthilfen an Uibrige Bereiche

Schuldendiensthilfe SV Aegir Bad Betriebs gGmbH (Ricklinger
1. 9 79.500 79.500 79.500
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57 Senioren
|31503 |Seniorenarbeit Zuschisse an ubrige Bereiche 375.080 401.100 401.100
1. Seniorenbiiro StiinkelstralRe, DRK Kreisverband Hannover e.V. 12 3.819 3.819 3.819
2. Seniorenbiro Sahlkamp, Ev.-luth. Epiphanias-Gemeinde 3 3.819 3.819 3.819
3. Seniorenbiro Bult, Ev.-luth. Stadtkirchenverband Hannover 7 3.819 3.819 3.819
Seniorenbiro Michaelis Ricklingen, Ev.-luth. Stadtkirchenverband
4. Hannover 9 3.819 3.819 3.819
5. Seniorenbiro Anderten; AWO Region Hannover e.V. 5 3.819 3.819 3.819
6. Caritasverband Hannover e.V. "Lindenbaum" 10 88.161 88.161 88.161
7. Interkulturelle Seniorenarbeit, AWO "Alte Migranten” div. 69.883 69.883 69.883
8. "Alte Migranten", Arkadas 1 44.133 55.653 55.653
9. Gegen altersbedingte Beeintrachtigungen div. 14.100 14.100 14.100
10. "Gemeinsam statt Einsam", Verein fur soz. Wohnen e.V. 6 0 0 0
11. AWO Seniorenarbeit div. 112.826 112.826 112.826
12. Verschiedenes div. 2.282 2.282 2.282
13. Seniorenbeirat div. 12.600 12.600 12.600
14. Altenbegegnungsstatte "Horst-Fidjer-Weg"; AWO 13 7.000 7.000 7.000
15. Wohnumfeldverbesserung div. 5.000 5.000 5.000
16. Infocenter Quartier "Diakonie direkt nebenan” 11 0 14.500 14.500
Betrieb stadt. Alten- u. Zuschiisse an verbundene Unternehmen, Sondervermdgen u.
31504 |Pflegezentren Beteiligungen div. 1.900.000 2.000.000 2.100.000
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61 Planen und Stadtentwicklung
|51107 |Stadtentwick|ung Zuschisse an ubrige Bereiche
1. |BUrgerbUro Stadtentwicklung e.V. div. 100.000 100.000 100.000
|52201 |Wohnraumversorgung Zuschiisse an ubrige Bereiche 150.000 200.000 200.000
Begleitetes Wohnen
Ausbau stationarer und mobiler Wohnbegleitung unter der
1. Voraussetzung der Mitfinanzierung durch die Region div. 50.000 100.000 100.000
Projekt zur Unterstitzung der Reintegration ehemals
2. wohnungsloser Frauen div. 20.000 20.000 20.000
3. Ausbau stationarer Wohnbegleitung div. 30.000 30.000 30.000
4. Interventionsfonds div. 50.000 50.000 50.000
Schuldendienstbeihilfen an verbundene Unternehmen, Beteiligungen und
Sondervermogen 900.000 900.000 900.000
1. Wohnraumversorgung div. 750.000 750.000 750.000
2. Wohnungsférderung div. 150.000 150.000 150.000
Schuldendiensthilfen an private Unternehmen 2.890.000 2.890.000 2.890.000
Aufwendungszuschusse fur den Sozialen Wohnungsbau
1. (Wohnraumversorgung) div. 2.740.000 2.740.000 2.740.000
Aufwendungszuschusse im Rahmen des stadtischen
2. Wohnungsbauférderprogramms div. 150.000 150.000 150.000
Schuldendiensthilfen an ubrige Bereiche
Aufwendungszuschusse fur den Sozialen Wohnungsbau
1. (Wohnraumversorgung) div. 550.000 550.000 550.000
66 Tiefbau
[54101 [GemeindestraRen Zuschisse an ubrige Bereiche
1. |ADFC div. 25.000 35.000 35.000
|54602 |Parkeinrichtungen Zuschusse an verbundene Unternehmen, Sondervermdgen u. Beteilig.
1. |Union Boden div. 30.000 30.000 30.000
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67 Umwelt und Stadtgriin
[55102 [Offentliches Griin Zuschusse an tibrige Bereiche 12.884 1.500 1.500
1. Gartenbauverein 8 2.884 1.500 1.500
2. Projekt "Gartnern mit Fliichtlingen" 10.000 0 0
[56101 [UmweltschutzmaBnahmen Zuschusse an Ubrige Bereiche 1.648.787 1.223.671 1.223.671
1. Klimaschutzagentur 1 75.000 50.000 50.000
2. Zuwendungen fir Umwelt- und Naturschutz 383.787 343.671 343.671
davon an:
2.1 Birgerinitiative Umweltschutz 10 55.320 45.320 45.320
2.2 AG Limnologie und Gewasserschutz 9 2.060 2.060 2.060
2.3 BUND, Kreisgruppe Hannover 2 34.100 34.100 34.100
2.4 Umwelt- und Naturschutz, sonstige Beihilfen div. 18.801 20.185 20.185
2.5 Umweltzentrum Hannover 1 114.021 114.021 114.021
2.6 Hannoververscher Vogelschutzverein 4 2.472 2.472 2.472
2.7 Igelschutzinitiative div. 1.030 1.030 1.030
2.8 Umweltlernort, Gut Adolphshof div. 8.858 8.858 8.858
2.9 Jugendumweltbiiro, JANUN 10 3.296 3.296 3.296
2.10 |Projekt Kinderwald 12 35.800 35.800 35.800
2.11 [Bildungswerk Kronsberghof 7 3.605 3.605 3.605
2.12 |Forschungszentrum Gartenkunst 12 30.900 10.900 10.900
2.13 |UmweltSenioren Hannover e.V. 3 824 824 824
2.14 |Transition Town Hannover e.V. 1 35.500 35.500 35.500
2.15 |DGBNE (ehemals Projekt "WALK") 1 30.000 0 0
2.16 |Projektwerkstatt Umwelt und Entwicklung e.V. 1 7.200 7.200 7.200
2.17 |Werk-statt-Schule e.V. 12 0 3.500 3.500
2.18 |Wissenschaftsladen Hannover e.V. div. 0 10.000 10.000
2.19 |BU Umweltschutz div. 0 5.000 5.000
3. proKlima Fonds - Kraftwarmekopplung - Férderprogramm div. 750.000 340.000 340.000
abzigl. Programmbearbeitung (44310800) -10.000
4. Energieeffizeinz im sozialen Wohnungsbau div. 500.000 490.000 490.000
abzugl. Programmbearbeitung (44310800) -10.000
abzugl. Veranschlagung Personalkosten aus Projekt -40.000
Zuschusse an priv. Unternehmen fir Ifd. Zwecke
1. |Pr0jekt Masterplan Klimaschutz BMU (durchlaufende Gelder) div. 33.412 0 0
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Teilhaushalt SBR 2016 [ 2017 [ 2018 2016 [ 2017 [ 2018
[Produkt [Produktbezeichnung [Ifd. Nr.[Empfanger Ansatz Gesamtsumme je Produkt
Zusammenstellung der Zuschisse und Zuwendungen je Teilhaushalt 2016 2017 2018
15 Biro Oberbiurgermeister 1.270.568 1.561.762 1.599.757
18 Steuerung, Personal und Zentrale Dienste 757.707 659.157 659.157
20 Finanzen 4.370.000 4.360.000 4.360.000
23 Wirtschaft 4.747.382 4.394.182 4.394.182
40 Schule 8.204.969| 11.756.154| 14.382.277
41 Kultur 3.337.163 7.180.821 6.860.821
43 Ada-und-Theodor-Lessing-Volkshochschule 2.156.973 0 0
50 Soziales 5.969.844 6.194.652 6.265.252
51 Jugend und Familie 45.388.789| 41.439.270| 44.558.823
52 Sport- und Eventmanagement 2.493.486 1.882.486 1.882.486
57 Senioren 2.275.080 2.401.100 2.501.100
61 Planen und Stadtentwicklung 4.590.000 4.640.000 4.640.000
66 Tiefbau 55.000 65.000 65.000
67 Umwelt und Stadtgriin 1.695.083 1.225.171 1.225.171
Gesamtsumme| 87.312.044| 87.759.756] 93.394.027

Erléduterung der Mehr- und Minderbedarfe 2017 ggu. 2016

TH 40 Mehrbedarfe aufgrund der Ganztagsgrundschulbetreuung + 3,4 Mio. €

TH 41 Mehrbedarfe durch haushaltsneutrale Umschichtung von
Sachaufwendungen (Kooperationsmittel) zu Zuwendungen + 0,4 Mio. €

TH 51 Minderbedarfe aufgrund der Einfiihrung der neuen Elternbeitragsstaffel. - 3,5 Mio. €
Transferaufwendungen an Trager von Kindertageseinrichtungen reduzieren sich

Erlduterung der Mehrbedarfe 2018 ggii. 2017

TH 40 Mehrbedarfe aufgrund der Ganztagsgrundschulbetreuung + 2,7 Mio. €

TH 41 Mehrbedarfe durch haushaltsneutrale Umschichtung von + 0,4 Mio. €
Sachaufwendungen (Kooperationsmittel) zu Zuwendungen

TH 51 Mehrbedarfe aufgrund der Tarifsteigerungen bei Tréagern + 3,0 Mio. €

und Ausweitung der Betreuungszeiten
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Teilhaushalt

[Vorhaben  [Produktbezeichnung [ifd. Nr.[Empfanger SBR 2006 | 2017 | 2018 2016 | 2017 | 2018
Ansatz Gesamtsumme je Produkt
18 Steuerung, Personal und Zentrale Dienste
|11111901 |Stadtbezirke, Sonst.MaRnahmen |ZuschUsse fur Investitionen an Ubrige Bereiche div. 352.000 | 361.000 | 361.000 |
23 Wirtschaft
[57101001  [wirtschaftsford. Dritte, Zuwend. Zuschisse fur Investitionen an priv. Unternehmen
Investitionskostenzuschussprogramm Pilotprojekt Lister
Damm 2 50.000 30.000 0
51 Jugend und Familie
36501001 Jugendhilfe Zuschusse fur Investitionen an tbrige Bereiche div. 71.000 55.000 55.000
Weiterleitung von RAT-Mitteln (durchlaufende Gelder) 755.000 1.692.000 2.017.000
52 Sport und Bader
42101901 Sportforderung Zuschusse fur Investitionen an tbrige Bereiche 180.000 590.000 180.000
1. Sportvereine, Beschaffung von Sportgeraten div. 15.000 15.000 15.000
2. Sportvereine, Beschaffung von Pflegegeréten div. 20.000 20.000 20.000
3. Vereinssportstéttenbau div. 145.000 145.000 145.000
4 TuS Vinnhorst, Sanierung Sporthalle Vinnhorst 13 0 410.000 0
57 Senioren
31503901 Seniorenarbeit Zuschusse fur Investitionen an tbrige Bereiche
1. |Wohnumfeldverbesserung div. 5.000 2.000 2.000
61 Planen und Stadtentwicklung
31505003 Unterbringung von Personen Zuschusse fur Investitionen an priv.Unternehmen
1. |Baukostenzuschuss (Fluchtlinge) div. 2.000.000 0f 2.000.000
51106 MaRnahmen der Stadterneuerung Zuschusse fur Investitionen an tbrige Bereiche 784.000 2.090.000 1.336.000
51106009 1. Stadtumbau West, Wasserstadt 10 130.000 550.000 0
51106013 2. Stadterneuerung Hainholz 13 0 740.000 100.000
51106015 3. Stadterneuerung Stécken 12 354.000 200.000 286.000
51106016 4. Stadterneuerung Mihlenberg 9 0 100.000 150.000
51106017 5. Stadterneuerung Sahlkamp 3 300.000 500.000 650.000
51106014 6. Stadterneuerung Oberricklingen Nord-Ost 9 0 0 150.000
52201 Wohnraumversorgung Zuschusse fur Investitionen an priv.Unternehmen 4.000.000 6.000.000 6.700.000
52201901 1. Wohnungsbauférderprogramm div. 4.000.000 4.000.000 4.700.000
52201950 2. Baukostenzuschisse div. 0 2.000.000 2.000.000
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66 Tiefbau

54101902 Gemeindestraen Zuschusse fur Investitionen an verb. Unternehmen
Infrastrukturgesellschaft Region Hannover

1. GmbH div. 260.000 260.000 260.000

|Gesamtsumme | | | 7.702.000] 9.388.000] 10.894.000|

Die Auszahlung von Investitionszuschiissen wird gemaR dem Zuwendungsverzeichnis gewahrleistet - auch wenn ggfls. kein entsprechender Haushaltsansatz in 2017/2018 vorgesehen ist.
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Stellenplan 2017 / 2018
mit Aufteilung des Stellenplans
nach Produkten
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STELLENPLAN

der

LANDESHAUPTSTADT HANNOVER

fur die
Haushaltsjahre 2017/2018

— ohne Stellentbersichten der Organisationseinheiten mit Wirtschaftsplan —

Verwaltungsentwurf
- Stand: 21.02.2017 -

- Zusammenfassung -
Stellen fur Stpl. 2018 Stpl. 2017 Stpl. 2016
Beamtinnen / Beamte 1.757,49 1.760,99 1.748,49
Beschaftigte im Tarifbereich 6.222,68 6.200,08 5.958,68
Gesamt : 7.980,18 7.961,07 7.707,18
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STELLENPLAN

fur das

Haushaltsjahr 2017

TEIL1 164



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen

Beamte auf Zeit
Oberburgermeister/in

insgesamt
Stadtrat/ratin
Erste/r Stadtrat/ratin

insgesamt
Stadtrat/ratin
Stadtkdmmerer/kdmmerin
Stadtbaurat/ratin

insgesamt

Beamte auf Zeit

Besoldungsgruppe

B9
B9
B8
B8
B8
B7
B7
B7
B7

insgesamt

Stellenplan 2017

gesamt

1,00
1,00
0,00
1,00
1,00
3,00
1,00
1,00
5,00
7,00

gesamt

1,00
1,00
1,00
1,00
2,00
2,00
1,00
1,00
4,00
7,00
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Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2016
besetzt

1,00

1,00
1,00

2,00
1,00

1,00

7,00

frei

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

kw

0,00

0,00

0,00
0,00

Vermerke, Erlauterungen

ku kwPersVG
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe

Laufbahngruppe 2 - 2. Einstiegsamt

Ltd. Veterinardirektor/In A16
Ltd. Vermessungsdirektor/in Al6
Ltd. Medizinaldirektor/in A16
Stéadt. Ltd. Direktor/in Al6
Ltd. Branddirektor/in Al6
Ltd. Baudirektor/in Al6

insgesamt Al6
Veterinardirektor/in Al15
Stadt. Direktor/in A15
Medizinaldirektor/in A15
Branddirektor/in A15
Vermessungsdirektor/in A15
Baudirektor/in Al5

insgesamt A15
Bauoberrat/rétin Al4
Brandoberrat/ratin Al4
Oberkustos/kustodin Al4
Stadt. Oberrat/ratin Al4

Stellenplan 2017

gesamt

1,00
1,00
1,00
17,00
1,00
2,00
23,00
0,00
16,00
1,00
4,00
1,00
1,00
23,00
2,00
6,00
1,00
38,50

TEIL |

gesamt

0,00
1,00
1,00
18,00
1,00
2,00
23,00
1,00
16,00
0,00
4,00
1,00
1,00
23,00
2,00
5,00
1,00
35,50

166

Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2016
besetzt

0,00
1,00
1,00
18,00
1,00
2,00

1,00
16,00
0,00
4,00
1,00
1,00

2,00
5,00
1,00
35,50

frei

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

kw

0,00

0,00

Vermerke, Erlauterungen

ku

7,00

2,00

kwPersVG

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen

Vermessungsoberrat/ratin
Veterinaroberrat/ratin
insgesamt
Stadt. Rat/Rétin
Vermessungsrat/ratin
insgesamt
Stadt. Itd. Direktor/in
insgesamt

Laufbahngruppe 2 - 2. Einstiegsamt

Besoldungsgruppe

Al4
Al4
Al4
A13H
A13H
A13H
B2
B2

insgesamt

Stellenplan 2017

gesamt

1,00
4,00
52,50
6,00
1,00
7,00
9,00
9,00
114,50

gesamt

1,00
4,00

48,50

8,00
1,00
9,00
8,00
8,00

111,50

TEIL |
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Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2016
besetzt

1,00
4,00

8,00
1,00

8,00

111,50

frei

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

kw

0,00

1,00

0,00
1,00

Vermerke, Erlauterungen

ku

4,00

1,00

0,00
14,00

kwPersVG

0,00

0,00

0,00
0,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe

Laufbahngruppe 2 - 1. Einstiegsamt

Brandoberamtsrat/ratin m. Zul. A13Z

insgesamt Al13z
Stadtoberamtsrat/rétin A13G
Brandoberamtsrat/rétin A13G
Verm. Oberamtsrat/ratin A13G

insgesamt Al13G
Techn. Amtsrat/ratin Al2
Brandamtsrat/ratin A12
Sozialamtsrat/ratin A12
Vermessungsamtsrat/rétin A12
Stadtamtsrat/ratin Al12

insgesamt Al2
Stadtamtmann/mannin/frau All
Brandamtmann/mannin/frau All
Sozialamtmann/méannin/frau All

insgesamt All
Brandoberinspektor/in A10
Sozialoberinspektor/in A10

Stellenplan 2017

gesamt

1,00
1,00
87,50
11,00
1,00
99,50
2,00
22,00
1,00
4,00
167,00
196,00
200,00
47,00
1,00
248,00
54,00
2,00

TEIL |

gesamt

1,00
1,00
80,00
9,00
1,00
90,00
2,00
14,00
1,00
4,00
169,50
190,50
204,00
46,00
1,00
251,00
53,00
2,00

168

Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2016
besetzt

1,00

78,75
9,00
1,00

2,00
14,00
1,00
4,00
169,00

204,00
46,00
1,00

53,00
2,00

frei

0,00

1,25
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,50

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

kw

0,00

0,00

3,00

1,00

Vermerke, Erlauterungen

ku kwPersVG

0,00 0,00
17,00 0,50
17,50 1,00
13,00 2,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen

Stadtoberinspektor/in
Bauoberinspektor/in

insgesamt
Sozialinspektor/in
Stadtinspektor/in

insgesamt

Laufbahngruppe 2 - 1. Einstiegsamt

Besoldungsgruppe

A10
A10
A10
A9G
A9G
A9G

insgesamt

Stellenplan 2017

gesamt

295,39
2,00
353,39
1,00
8,50
9,50
907,39

gesamt

316,88
2,00
373,88
1,00
11,00
12,00
918,38
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Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2016
besetzt

314,88
2,00

1,00
11,00

914,63

frei

2,00
0,00

0,00
0,00

3,75

Vermerke, Erlauterungen

kw ku kwPersVG

7,00 2,00 1,64

0,00 0,00 0,00
11,00 49,50 514



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe

Laufbahngruppe 1 - 2. Einstiegsamt

Stadtamtsinspektor/in m.Zulage A9Z
insgesamt A9z
Stadtamtsinspektor/in A9M
Hauptbrandmeister/in A9M
insgesamt A9M
Stadthauptsekretéar/in A8
Oberbrandmeister/in A8
insgesamt A8
Stadtobersekretér/in A7
Kart. Obersekretér/in A7
insgesamt A7
Laufbahngruppe 1 - 2. Einstiegsamt insgesamt

Beamte insgesamt

Stellenplan 2017

gesamt

35,00
35,00
63,25
286,50
349,75
78,85
258,00
336,85
9,50
1,00
10,50
732,10

1760,99

TEIL |

gesamt

32,00
32,00
74,75
177,00
251,75
83,35
332,00
415,35
11,50
1,00
12,50
711,60

1748,49

170

Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2016

besetzt

32,00

74,56
176,00

82,10
329,00

11,50
1,00

706,17

1739,30

frei

0,00

0,19
1,00

1,25
3,00

0,00
0,00

5,44

9,19

kw

1,00

0,00

2,50

0,00
3,50

15,50

Vermerke, Erlauterungen

ku

9,00

5,50

4,50

0,00
18,00

81,50

kwPersVG

0,00

0,50

0,00

0,00
0,50

5,64



Landeshauptstadt Hannover
Teil B: Beschaftigte

Zabhl der Stellen 2017

Sondertarif
Entgeltgruppe

Fv
AT
TA
E15U
E15
El4
E13
E12
El1
E10
E09S
E09
EO8
EO8A
EO7
EO6
EO5
EO4
EO3
E02
EO2U

gesamt

4,00
1,00
0,31
7,00
42,50
48,00
141,50
242,52
261,38
261,29
69,00
823,32
688,89
0,00
219,50
544,88
787,13
186,75
424,25
6,50
206,68

Stellenplan 2017

gesamt

4,00
1,00
0,31
7,00
39,50
51,00
132,50
196,02
253,88
236,22
70,50
770,67
669,16
0,26
213,50
539,79
729,39
179,75
459,96
6,50
206,96
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Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2016

besetzt

3,00
1,00
0,31
7,00
37,50
49,00
125,50
174,02
207,60
224,72
64,50
696,35
639,35
0,26
209,50
519,53
524,08
120,75
312,98
0,00
37,81

frei

1,00
0,00
0,00
0,00
2,00
2,00
7,00
22,00
46,28
11,50
6,00
74,32
29,82
0,00
4,00
20,25
205,31
59,00
146,98
6,50
169,15

Vermerke, Erlauterungen

kw

0,00
0,00
0,00
0,00
1,00
1,00
2,00
9,00
8,50
0,50
2,00
7,00
13,00
0,00
0,00
6,00
8,50
0,00
6,00
0,00
0,00

ku

0,00
0,00
0,00
1,00
4,00
7,00
15,00
6,00
18,50
12,00
20,00
15,50
20,00
0,00
2,00
13,50
5,28
0,00
0,00
0,00
0,00

kwPersVG

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,50
0,00
0,50
3,50
1,72
0,00
8,28
4,00
0,00
1,00
2,50
0,50
0,00
1,00
0,00
0,00



Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2017
Teil B: Beschaftigte

Zahl der Stellen 2017 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
davon am 30.06.2016
Sondertarif
Entgeltgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG

S18 26,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 1,00

S17 70,03 67,03 65,03 2,00 3,00 1,00 1,00

S16 11,00 21,00 21,00 0,00 0,00 1,00 0,00

S15 105,43 105,93 100,43 5,50 14,00 4,00 0,00

S14 186,28 186,28 177,28 9,00 16,00 0,00 0,00

S13 11,26 11,00 10,00 1,00 0,00 2,00 0,00
S12uU 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
S12 224,12 216,46 202,46 14,00 22,00 0,00 0,89

S11 0,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00

S10 0,00 9,61 8,61 1,00 0,00 0,00 0,00

S09 19,26 1,60 1,60 0,00 0,00 0,00 0,00
s08B 372,71 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,50
S08 0,00 380,97 362,20 18,77 0,00 0,00 0,00

S04 185,47 164,92 162,27 2,65 0,00 0,00 0,00

PO7 6,76 6,76 6,76 0,00 0,00 0,00 0,26

P08 0,36 0,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,36

P09 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

P10 3,50 3,50 3,50 0,00 0,00 0,00 0,00
GO7A 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G07 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

G06 5,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00

G04 2,50 2,50 2,00 0,50 0,00 0,00 0,00
Beschéftigte insgesamt: 6200,08 5958,68 5091,16 867,52 119,50 146,78 28,51
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Landeshauptstadt Hannover

Stellenplan 2017

Anhang: Nachwuchskrafte und informatorisch beschéaftigte Krafte
Zu in der Ausbildungszeit
Anlage 1 Stand: 01.10.2016
vorgesehen im beschaftigt im
Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgelts Haushaltsjahr Vorjahr am
2017 01.10.2016
1 Altenpflegeschuler/in Ausbildungsvergiitung 35 35
Anlagenmechaniker/in - . "
2 Auszubildende Ausbildungsvergitung 8 7
3 Bachelor of Arts aulertariflicher 50 a4
Allgemeine Verwaltung Festbetrag
Bachelor of Engineering aulertariflicher
4 . . 2 2
Bauingenieurwesen Festbetrag
5 Bachelor of Science aulertariflicher 12 11
Wirtschaftsinformatik Festbetrag
6 Bauzeichner/in Ausbildungsvergitung 1 0
7 Brandmeister-Anwarter/in Anwarterbezuge 24 24
8 Brandoberinspektor-Anwarter/in Anwarterbeziige 0 0
9 Buchbinder/in - Auszubildende Ausbildungsvergitung 2 1
10 Dienstanfanger/in Vergiitung 2 1
11 Elektroniker/in - Auszubildende Ausbildungsvergitung 18 18
Fachangestellte/r fir Bader- . .
12 betriebe - Auszubildende Ausbildungsvergiitung 16 16
Fachangestellte/r fir Medien -
13 und Informationsdienste - Ausbildungsvergitung 6 5
Auszubildende
Fachkraft fur Abwassertechnik - . "
14 Auszubildende Ausbildungsvergitung 8 8
Fachkraft fir Veranstaltungs- . .
15 technik - Auszubildende Ausbildungsvergitung 16 16
16 Florist/in - Auszubildende Ausbildungsvergitung 5 5
17 Forstwirt/in - Auszubildende Ausbildungsvergiitung 5 5
Ubertrag 210 198
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vorgesehen im

beschaftigt im

Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgelts Haushaltsjahr Vorjahr am
2017 01.10.2016
Ubertrag 210 198
18 Gartner/in - Auszubildende Ausbildungsvergitung 40 40
19 Hauswirtschafter/in -Auszubildende  Ausbildungsvergitung 6 6
20 rljjsuzsjgﬁ(rjr:;%heaniker/in Ausbildungsvergitung 9 9
21 rﬂi%?éﬁu_/ngﬂgﬁé:ﬁg;owsue"e Ausbildungsvergitung 5 5
22 gafcfjrlr’]a;r::;:rmlsir Ausbildungsvergutung 6 6
23 K6chin/Koch - Auszubildende Ausbildungsvergitung 12 11
24 Xluesdziﬁgﬁgiﬂfmn i Ausbildungsvergitung 24 24
25 XESZT:S;IZC;%/; Fachangestellte/r Ausbildungsvergutung 2 2
26 Metallbauer/in - Auszubildende Ausbildungsvergitung 5 5
27 Eﬁgﬂ;ﬁggﬁfg/m Ausbildungsvergitung 16 16
28 iﬁ:;iléri%nen;%c:frau/-mann i Ausbildungsvergitung 8 6
29 EEE;S&IS;;:;%em/m Ausbildungsvergitung 0 0
30 Stadtsekretar-Anwarter/in Anwaérterbeziige 53 58
31 XE(S:QE';? dheeé:jgystemplaner/in Ausbildungsvergitung 0 0
32 ;ﬁg;lﬂﬂjnen de Ausbildungsvergitung 7 6
33 Xﬁ;azﬁzﬁ?é’gjﬁggkauffrau/-mann i Ausbildungsvergiitung 19 19
34 Xﬁ;?f;fggﬁj;ecmike”m ) Ausbildungsvergutung 6 6
Auszubildende insgesamt: 428 417
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Landeshauptstadt Hannover Stellenplan

2017
Anhang: Nachwuchskrafte und informatorisch beschéaftigte Krafte
Zu als Auszubildende besonderer Art
Anlage 1 Stand: 01.10.2016
vorgesehen im beschéftigt im
Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgelts Haushaltsjahr Vorjahr am
2017 01.10.2016
35 Qualifikation zum/zur aul3ertariflicher 52 52
Verwaltungsfachwirt/in Festbetrag
Auszubildende besonderer Art insgesamt: 52 52
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Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2017

Anhang: Nachwuchskréfte und informatorisch beschéftigte Kréafte
zu im Praktikantenverhéltnis
Anlage 1 Stand: 01.10.2016
vorgesehen im beschaftigt im
Lfd. Nr. Bezeichnung Art des Entgelts Haushaltsjahr Vorjahr am
2017 01.10.2016
36 Pflegeassistent/in ohne Beziige 63 25
Fachhochschul-/ . .
37 Hochschulpraktikant/in Praktikantenvergiitung 35 20
38 Tarifvertragspraktikant/in Praktikantenvergiitung 133 88
39 Berufsfindungspraktikant/in ohne Bezuge 177 128
40 Jahrespraktikant/in Verwaltung Praktikantenbeziige 2 5
41 Fachoberschulpraktikant/in Praktikantenbeziige 8 10
42 sonstige/r Praktikant/in ohne Bezuge 122 86
43 wissenschattlich/er Volontar/in Vergutung 6 5
Praktikantinnen/Praktikanten insgesamt: 546 367
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Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

01 Wahlbeamte-Dezernatsbiiro

02 Gesamtpersonalrat

0

B09
1,00

0,00
1,00

BO8
1,00

0,00
1,00

BO7
5,00

0,00
5,00

BO6
0,00

0,00
0,00

B02
0,00

0,00
0,00

Al6
0,00

0,00
0,00

Al15
0,00

0,00
0,00

Al4
3,00

0,00
3,00

Al13 Al13z
1,00 0,00
0,00 0,00
1,00 0,00
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A13G
3,00

2,00

5,00

Al12
2,00

2,00
4,00

All
2,00

2,00
4,00

A10
0,00

0,00
0,00

A09G
0,00

0,00
0,00

A09Z
0,00

0,00
0,00

AO09M
0,00

0,00
0,00

A08
0,00

0,00
0,00

A07
0,00

0,00
0,00

A06
0,00

0,00
0,00

Summe
18,00

6,00
24,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

14 Rechnungsprifungsamt

15 Fachbereich Buro
Oberburgermeister

18 Fachbereich Personal und
Organisation

19 Fachbereich
Gebaudemanagement

1 Allgemeine Verwaltung

B09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO6
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

B02
0,00

1,00

0,00

1,00

2,00

Al6
1,00

0,00

2,00

2,00

5,00

Al15
1,00

0,00

4,00

0,00

5,00

Al4
0,00

0,00

6,50

3,00

9,50

Al3 Al13zZ
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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A13G
3,00

0,00

31,00

0,00

34,00

Al12
6,00

1,00

56,50

0,00

63,50

All
7,50

2,00

17,50

5,00

32,00

A10
2,00

4,00

13,50

4,00

23,50

A09G
0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

A09Z
0,00

0,00

3,50

1,00

4,50

AO09M
0,00

1,00

12,25

0,00

13,25

A08
0,00

0,00

4,50

5,78

10,28

A07
0,00

0,00

0,50

0,50

1,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
20,50

9,00

151,75

23,28

204,53



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit B09
20 Fachbereich Finanzen 0,00
23 Fachbereich Wirtschaft 0,00
2 Finanzverwaltung 0,00

BO8
0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

BO6
0,00

0,00

0,00

B02
1,00

1,00

2,00

Al6
2,00

1,00

3,00

Al15
1,00

0,00

1,00

Al4
2,00

2,00

4,00

Al13 Al13z
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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A13G
8,00

2,00

10,00

Al2  All
19,00 12,50

550 11,00

24,50 23,50

A10
9,00

6,00

15,00

A09G
1,00

1,00

2,00

A09Z
1,00

1,00

2,00

AOSM  A08
6,50 9,00
0,00 1,00
6,50 10,00

A07
0,00

0,00

0,00

A06
0,00

0,00

0,00

Summe
72,00

31,50

103,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit
30 Fachbereich Recht

32 Fachbereich Offentliche
Ordnung

37 Fachbereich Feuerwehr

3 Rechts-, Sicherheits-
und Ordnungsverwaltung

B09
0,00

0,00

0,00
0,00

B08
0,00

0,00

0,00
0,00

BO7
0,00

0,00

0,00
0,00

B06
0,00

0,00

0,00
0,00

B02
0,00

1,00

1,00
2,00

Al6
1,00

2,00

2,00
5,00

Al15
3,00

0,00

5,00
8,00

Al4
6,00

6,00

6,00
18,00

Al3 Al13Z
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 1,00
0,00 1,00
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Al13G
0,00

5,00

13,00
18,00

Al2
0,00

5,00

27,00
32,00

All
3,00

11,50

53,00
67,50

A10  A09G
0,00 0,00
30,00 0,00
54,00 0,00
84,00 0,00

A09Z
0,00

21,00

0,00
21,00

AO9M  AO8
0,00 0,00
6,00 19,00

306,50 265,00
312,50 284,00

AO07
0,00

7,00

0,00
7,00

A06
0,00

0,00

0,00
0,00

Summe
13,00

113,50

733,50
860,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit B09
40 Fachbereich Schule 0,00
41 Fachbereich Kultur 0,00
43 Fachbereich Ada- und 0,00

Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46 Herrenhauser Garten 0,00

4 Schul-und 0,00
Kulturverwaltung

B08
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

BO7
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

B06
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

B02
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Al6
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Al15
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Al4
1,00

2,00
2,00

0,00
5,00

Al3 Al13Z
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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Al13G
4,00

1,50
1,00

1,00
7,50

Al2
9,00

3,00
0,00

1,00
13,00

All
6,00

5,00
1,00

0,00
12,00

A10
8,25

3,50
0,00

0,00

11,75

A09G
0,00

0,00
0,00

0,50
0,50

A09Z
1,00

0,00
0,00

0,00
1,00

AOOM
1,00

1,00
0,00

0,50
2,50

AO8
0,00

2,00
0,00

0,00
2,00

A07
1,00

0,00
0,00

0,00
1,00

A06
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Summe
31,25

18,00
4,00

3,00
56,25



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit B09

50 Fachbereich Soziales 0,00

51 Fachbereich Jugend und 0,00
Familie

52 Fachbereich Sport und 0,00
Bader

57 Fachbereich Senioren 0,00

5 Jugend-und 0,00

Sozialverwaltung

B08
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

B06
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

B02
1,00

1,00

0,00

0,00
2,00

Al6
0,00

0,00

1,00

1,00
2,00

Al15
0,00

2,00

0,00

0,00
2,00

Al4
1,00

2,00

0,00

0,00
3,00

Al3 Al13Z
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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Al13G
6,00

4,00

2,00

2,00
14,00

Al2
21,00

7,00

1,00

2,00
31,00

All  Al10 A09G
38,50 103,76 2,00

25,50 51,50 0,00

3,00 0,00 0,00

450 24,88 1,00
71,50 180,14 3,00

A09Z
0,00

1,00

0,00

1,00
2,00

AO9M  AO8
5,00 15,50
1,50 5,08
0,00 0,00
1,50 2,00
8,00 22,58

AO07
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

Summe
193,76

100,58

7,00

39,88
341,21



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgrun

6 Bauverwaltung

B09
0,00

0,00
0,00

0,00

B08
0,00

0,00
0,00

0,00

BO7
0,00

0,00
0,00

0,00

B06
0,00

0,00
0,00

0,00

B02
0,00

0,00
0,00

0,00

Al6
2,00

2,00
0,00

4,00

Al15
4,00

1,00
1,00

6,00

Al4
4,00

3,00
1,00

8,00

Al3 Al13Z
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
3,00 0,00
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Al13G
6,00

0,00
2,00

8,00

Al2  All  A10 A09G
18,00 20,00 16,00 2,00
500 7,50 14,00 1,00
1,00 5,00 200 0,00
24,00 32,50 32,00 3,00

A09Z
0,00

0,00
1,00

1,00

AO9M
0,00

1,50
0,00

1,50

AO8
1,00

1,50
1,00

3,50

A07
1,00

0,00
0,00

1,00

A06
0,00

0,00
0,00

0,00

Summe
75,00

37,50
15,00

127,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

91 Abgeordnetes Personal

92 Personal in der
Freizeitphase (Kw)

93 Zur Integration
vorgesehenes Personal

9 Sonstige

B09
0,00

0,00

0,00

0,00

B08
0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

B06
0,00

0,00

0,00

0,00

B02
0,00

0,00

0,00

0,00

Al6
1,00

0,00

1,00

2,00

Al15
0,00

0,00

0,00

0,00

Al4
0,00

0,00

1,00

1,00

Al3 Al13Z
0,00 0,00
0,00 0,00
2,00 0,00
2,00 0,00
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Al13G
0,00

0,00

1,00

1,00

Al2
1,00

1,00

0,00

2,00

All
1,00

0,00

0,00

1,00

Al10
0,00

3,00

0,00

3,00

A09G
0,00

0,00

0,00

0,00

A09Z
0,00

0,00

0,00

0,00

AO9M
0,00

0,00

0,00

0,00

AO8
0,00

0,00

0,00

0,00

AO07
0,00

0,00

0,00

0,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
3,00

4,00

5,00

12,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

16

Zusatzversorgungskasse
der Stadt Hannover

57.3 Betrieb Stadtische Alten-

68

82
83

w

und Pflegezentren

Stadtentwasserung
Hannover

Stadtische Hafen

Hannover Congress
Centrum

Wirtschaftsplane

B09
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

B08
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

B06
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

B02
1,00

0,00

0,00

0,00
0,00

1,00

Al6
0,00

0,00

1,00

1,00
0,00

2,00

Al15
0,00

0,00

1,00

0,00
0,00

1,00

Al4
0,00

0,00

1,00

0,00
0,00

1,00

Al3 Al13Z
0,00 0,00
1,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1,00 0,00
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Al13G
1,00

0,00

0,00

1,00
0,00

2,00

Al2
0,00

0,00

1,00

1,00
0,00

2,00

All
1,00

0,00

3,00

0,00
0,00

4,00

Al10
0,00

0,00

4,00

0,00
0,00

4,00

A09G
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

A09Z
1,50

2,00

0,00

0,00
0,00

3,50

AO09M
5,50

0,00

0,00

0,00
0,00

5,50

AO8
0,00

4,00

0,00

0,00
0,00

4,00

AO07
0,00

0,00

1,00

0,00
0,00

1,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

Summe
10,00

7,00

12,00

3,00
0,00

32,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung

Beamtinnen und Beamte — gesamt

Organisationseinheit

0 Diverse
1 Allgemeine Verwaltung
2 Finanzverwaltung

3 Rechts-, Sicherheits- und
Ordnungsverwaltung

4 Schul- und Kulturverwaltung

5 Jugend- und
Sozialverwaltung

6 Bauverwaltung

9 Sonstige

W Wirtschaftsplane

Gesamt

B09

1,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

1,00

B0O8

1,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

1,00

BO7

5,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

5,00

B06

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

B02

0,00
2,00
2,00
2,00

0,00

2,00

0,00
0,00
1,00

9,00

Al6

0,00
5,00
3,00
5,00

0,00

2,00

4,00
2,00
2,00

23,00

Al5

0,00
5,00
1,00
8,00

0,00

2,00

6,00
0,00
1,00

23,00

Al4

3,00
9,50
4,00
18,00

5,00

3,00

8,00
1,00
1,00

52,50

Al3
1,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

3,00
2,00
1,00

7,00

TEIL |

Al13Z A13G

186

0,00
0,00
0,00
1,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

1,00

5,00
34,00
10,00
18,00

7,50

14,00

8,00
1,00
2,00

99,50

Al2

4,00
63,50
24,50
32,00

13,00

31,00

24,00
2,00
2,00

196,00

All
4,00
32,00
23,50
67,50

12,00

71,50

32,50
1,00
4,00

248,00 353,39

Al10
0,00
23,50
15,00
84,00

11,75

180,14

32,00
3,00

4,00

A09G A09Z AO09M  A08

0,00 0,00 0,00 0,00
1,00 450 1325 10,28
2,00 2,00 6,50 10,00
0,00 21,00 312,50 284,00
0,50 1,00 2,50 2,00
3,00 2,00 8,00 22,58
3,00 1,00 1,50 3,50
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3,50 550 4,00
9,50 35,00 349,75 336,35

A07

0,00
1,00
0,00
7,00

1,00

0,00

1,00
0,00
1,00

11,00

A06

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Summe

24,00
204,53
103,50
860,00

56,25

341,21

127,50
12,00
32,00

1760,99



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FVIAT*TA E15U E15 E14 E13 E12A E12 E11B E11A = E10A E10* EO09S

01 Wahlbeamte- 1,00 0,00 3,00 1,00 5,50 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 1,00
Dezernatsbiiro

02 Gesamtpersonalrat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

0 Diverse 1,00 0,00 3,00 1,00 5,50 0,00 6,00 0,00 0,00 1,00 0,00 2,50 1,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

TEIL| 187

EO09D
0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

E09B  EO9A
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FVIAT*/TA E150

14 Rechnungsprifungsamt 0,00 0,00

15 Fachbereich Biro 0,00 0,00
Oberbirgermeister

18 Fachbereich Personal und 1,00 0,00
Organisation

19 Fachbereich 0,00 0,00
Geb&audemanagement
1 Allgemeine Verwaltung 1,00 0,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E15
3,00

3,00

6,50

2,00

14,50

El4
1,00

1,00

2,00

8,50

12,50

E13
2,00

8,00

4,00

23,00

37,00

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TEIL |

E12
2,00

4,00

25,52

95,00

126,52

188

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ell
4,50

6,00

56,76

16,50

83,76

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
3,00

6,50

54,00

8,00

71,50

E09S
0,00

0,00

2,00

20,00

22,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E09B

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FV/AT*TA E150 E15 E14 E13 E12A E12 E11B E11A El1 E10A E10* EO09S  EO09D EO9C E09B EO09A
20 Fachbereich Finanzen 0,00 0,00 1,00 4,00 2,50 0,00 3,00 0,00 0,00 8,00 0,00 21,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
23 Fachbereich Wirtschaft 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 4,00 0,00 10,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 Finanzverwaltung 0,00 0,00 2,00 5,00 3,50 0,00 4,00 0,00 0,00 12,00 0,00 31,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8
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Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

30 Fachbereich Recht

32 Fachbereich Offentliche
Ordnung

37 Fachbereich Feuerwehr

3 Rechts-, Sicherheits-
und Ordnungsverwaltung

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

0,00

0,31

0,00

0,31

FVIAT*TA E15U

0,00

0,00

0,00

0,00

E15
0,00

1,00

0,00

1,00

El4
1,00

0,50

0,00

1,50

E13
0,00

0,00

0,00

0,00

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

TEIL |

E12
0,00

1,00

2,00

3,00
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E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

Ell
0,00

0,00

2,00

2,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
1,00

8,50

3,00

12,50

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

E09B
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A
0,00

0,00

0,00

0,00
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Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

40 Fachbereich Schule
41 Fachbereich Kultur

43 Fachbereich Ada- und
Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46 Herrenhauser Garten

4 Schul-und
Kulturverwaltung

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

FVIAT*TA E15U

0,00
1,00

0,00

0,00

1,00

1,00
2,00

1,00

1,00

5,00

E15
1,00

4,00

0,00

1,00

6,00

El4
0,00

6,00

2,00

0,00

8,00

E13
1,00

13,50

9,00

1,00

24,50

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TEIL |

E12
2,00

7,00

0,00

1,00

10,00
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E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ell
2,00

23,50

32,12

1,00

58,62

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
8,00

57,07

4,50

1,00

70,57

E09S
2,00

2,00

0,00

0,00

4,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E09B

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
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Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FVIAT*/TA E150

50 Fachbereich Soziales 0,00 0,00

51 Fachbereich Jugend und 1,00 0,00
Familie

52 Fachbereich Sport und 0,00 0,00
Bader

57 Fachbereich Senioren 0,00 0,00

5 Jugend- und 1,00 0,00

Sozialverwaltung

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E15
1,00

1,00

0,00

0,00

2,00

El4
3,00

2,00

0,00

1,00

6,00

E13
2,00

8,00

0,00

0,00

10,00

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TEIL |

E12
3,00

3,00

2,00

0,00

8,00
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E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ell
13,00

4,00

0,00

2,00

19,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
18,50

12,72

1,00

4,00

36,22

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E09B

0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

EO09A

0,00

0,00

0,00

3,50

3,50
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Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgrun

6 Bauverwaltung

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

FVIAT*TA E15U

1,00

0,00

0,00

1,00

1,00

0,00

1,00

2,00

E15
9,00

1,00

4,00

14,00

El4
7,00

3,00

4,00

14,00

E13
39,50

8,00

13,50

61,00

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

TEIL |

E12
32,00

37,00

15,00

84,00
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E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

Ell
33,50

15,00

36,50

85,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
15,00

7,50

14,50

37,00

E09S
22,00

18,00

0,00

40,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

E09B
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A
0,00

0,00

0,00

0,00
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Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

91 Abgeordnetes Personal

92 Personal in der
Freizeitphase (Kw)

93 Zur Integration
vorgesehenes Personal

9 Sonstige

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

0,00

0,00

0,00

0,00

FVIAT*TA E15U

0,00

0,00

0,00

0,00

E15
0,00

0,00

0,00

0,00

El4
0,00

0,00

0,00

0,00

E13
0,00

0,00

0,00

0,00

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

TEIL |

E12
0,00

1,00

0,00

1,00
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E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

Ell
0,00

0,00

0,00

0,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
0,00

0,00

0,00

0,00

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

E09B
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A
0,00

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

16

Zusatzversorgungskasse
der Stadt Hannover

57.3 Betrieb Stadtische Alten-

68

82

83

und Pflegezentren

Stadtentwasserung
Hannover

Stadtische Hafen

Hannover Congress
Centrum

Wirtschaftspléne

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

FVIAT*TA E15U

0,00

0,00

0,00

0,00

7,00

7,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E15
0,00

0,00

4,00

0,00

0,00

4,00

El4
2,00

1,00

4,00

0,00

0,00

7,00

E13
2,50

0,00

9,00

2,00

0,00

13,50

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TEIL |

E12
0,00

3,00

31,00

1,00

0,00

35,00

195

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Ell
3,00

4,00

28,00

4,00

0,00

39,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
1,00

0,00

10,00

7,00

10,50

28,50

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E09B

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* EO8* EOQ7* EO6* EO05* E04* EO03* EO02* E02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe
01 Wahlbeamte-Dezernatsburo 9,00 3,50 0,00 7,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,50
02 Gesamtpersonalrat 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
0 Diverse 9,00 4,50 0,00 7,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43,50

*EQ9 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit

14 Rechnungsprifungsamt

15 Fachbereich Biro
Oberburgermeister

18 Fachbereich Personal und
Organisation

19 Fachbereich
Gebaudemanagement

1 Allgemeine Verwaltung

*E09 umfasst auch NGG7  *EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*E06 umfasst auch G6

*EQ7 umfasst auch G7

E09*
4,00
2,00

56,78

27,00

89,78

EO08*
0,00
6,00

58,25

13,00

77,25

*EO05 umfasst auch NGG4  *EO04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

EO7*
0,00
0,00

16,00

6,00

22,00

EO06*
1,00
3,50

29,28

19,00

52,78

EO5*
0,00
2,00

35,75

3,00

40,75

E04*
0,00
0,00

21,50

2,00

23,50

TEIL |

EO03*
0,00
1,00

19,50

1,50

22,00
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EO2*
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

E02
0,00
0,00

169,75

0,00

169,75

P11
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P10
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P09
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P08
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P07
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Summe

20,50
43,00

558,59

244,50

866,59



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09*
20 Fachbereich Finanzen 45,50
23 Fachbereich Wirtschaft 18,50
2 Finanzverwaltung 64,00

*EQ9 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A

*EO7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6
*EO05 umfasst auch NGG4  *EO04 umfasst auch G4
*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

EO08*
72,00
9,00
81,00

EO7*
0,00
0,00
0,00

EO6*
13,00
6,00
19,00

EO5*

3,00

11,50
14,50

E04*
0,00
0,00
0,00

TEIL |
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EO03*
1,65
0,00
1,65

EO2*
0,00
0,00
0,00

E02
0,00
0,00
0,00

P11

0,00
0,00
0,00

P10

0,00
0,00
0,00

P09

0,00
0,00
0,00

P08
0,00
0,00
0,00

P07
0,00
0,00

0,00

Summe
174,65
65,00
239,65



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit
30 Fachbereich Recht

32 Fachbereich Offentliche
Ordnung

37 Fachbereich Feuerwehr

3 Rechts-, Sicherheits- und
Ordnungsverwaltung

E09*
0,00
94,50

6,00
100,50

EO8*
2,00
172,00

11,78
185,78

EO7*
0,00
0,00

2,00
2,00

EO6*
2,00
93,50

10,00
105,50

*EQ9 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A

*EQ7 umfasst auch G7

*E06 umfasst auch G6

*EO05 umfasst auch NGG4  *EO04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

EO5*
1,50
74,92

3,00
79,42

E04*
0,00
2,00

0,00
2,00

TEIL |
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EO03*
0,00
7,30

0,00
7,30

EO2*
0,00
0,00

0,00
0,00

E02
0,00
0,00

0,00
0,00

P11
0,00
0,00

0,00
0,00

P10
0,00
0,00

0,00
0,00

P09
0,00
0,00

0,00
0,00

P08
0,00
0,00

0,00
0,00

P07
0,00
0,00

0,00
0,00

Summe
7,50

455,53

39,78
502,81
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Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit
40 Fachbereich Schule
41 Fachbereich Kultur

43 Fachbereich Ada- und

E09* EO08* EO7* EO6*
33,00 16,28 20,00 27,00
113,65 73,00 0,00 81,10
4,00 5,00 0,00 15,50

Theodor-Lessing-Volkshochschule

46 Herrenhauser Garten

7,00 13,00 24,00 14,00

4 Schul- und Kulturverwaltung 157,65 107,28 44,00 137,60

*E09 umfasst auch NGG7
*EQ7 umfasst auch G7
*EO5 umfasst auch NGG4

*E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*E06 umfasst auch G6
*E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

EO5*
260,90
22,00
6,00

18,00

306,90

E04*

61,00
2,00
0,00

7,00
70,00

TEIL |

EO03*
1,00
62,82
0,00

20,00
83,82

200

EO2*
6,50
0,00
0,00

0,00
6,50

E02
11,18
2,00
0,00

0,00
13,18

P11
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

P10
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

P09
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

P08
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

P07
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

Summe
453,86
472,64

79,12

109,00
1114,62
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Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit

50 Fachbereich Soziales

51 Fachbereich Jugend und

Familie

52 Fachbereich Sport und Bader

57 Fachbereich Senioren

5 Jugend- und Sozialverwaltung

*E09 umfasst auch NGG7
*EQ7 umfasst auch G7

*EO05 umfasst auch NGG4
*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

E09* EO08*
199,50 55,50
63,39 57,58
18,00 10,50
14,50 4,00
295,39 127,58

EO7*
1,00
0,00

14,50

0,00
15,50

*E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*E06 umfasst auch G6
*EO04 umfasst auch G4

EO06*

14,50
22,51

1,00

7,00
45,01

EO5*

59,00
71,07

50,50

12,50
193,07

E04*
1,00

3,75

5,00

0,00
9,75

TEIL |

EO3*

15,00
72,98

27,00

0,00
114,98

201

EO2*
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

E02
0,00
1,00

22,00

0,75
23,75

P11
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

P10
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

P09
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

P08
0,00
0,00

0,00

0,36
0,36

P07
0,00
0,00

0,00

6,76
6,76

Summe
386,00
323,99

151,50

57,37
918,86
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Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgrun

6 Bauverwaltung

E09*

36,50

34,00
36,50

107,00

EO8*

48,50

24,00
34,00

106,50

EO7* EO6*
0,00 33,50
22,00 57,50

115,00 92,00

137,00 183,00

*E09 umfasst auch NGG7  *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A

*EQ7 umfasst auch G7

*EO06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

EO5*

23,00

37,00
91,50

151,50

E04*

9,00

3,00
72,00

84,00

TEIL |

EO3*

1,00

2,00
190,50

193,50

202

EO2*

0,00

0,00
0,00

0,00

E02

0,00

0,00
0,00

0,00

P11

0,00

0,00
0,00

0,00

P10

0,00

0,00
0,00

0,00

P09

0,00

0,00
0,00

0,00

P08

0,00

0,00
0,00

0,00

P07

0,00

0,00
0,00

0,00

Summe

311,50

269,00
720,00

1300,50
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Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit

91 Abgeordnetes Personal

92 Personal in der Freizeitphase
(Kw)

93 Zur Integration vorgesehenes
Personal

9 Sonstige

*E09 umfasst auch NGG7  *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EO06 umfasst auch G6
*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*EQ7 umfasst auch G7

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

E09*
0,00
0,00

0,00

0,00

EO08*
0,00
1,00

0,00

1,00

EO7*
0,00
0,00

0,00

0,00

EO6*
0,00
0,00

0,00

0,00

EO5*
0,00
0,00

0,00

0,00

E04*
0,00
0,00

0,00

0,00

TEIL |
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EO03*
0,00
0,00

0,00

0,00

EO2*
0,00
0,00

0,00

0,00

E02
0,00
0,00

0,00

0,00

P11
0,00
0,00

0,00

0,00

P10
0,00
0,00

0,00

0,00

P09
0,00
0,00

0,00

0,00

P08
0,00
0,00

0,00

0,00

P07
0,00
0,00

0,00

0,00

Summe
0,00
2,00

0,00

2,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* EO8* EOQ7* EO6* EO05* E04* EO03* EO02* E02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe
16 Zusatzversorgungskasse der 8,50 8,00 0,00 4,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29,50
Stadt Hannover
57.3 Betrieb Stadtische Alten- und 6,94 15,28 2,00 20,45 7,50 4,00 30,50 32,00 69,90 10,00 26,00 0,00 27,00 203,45 463,03
Pflegezentren
68 Stadtentwasserung Hannover 115,00 57,00 53,00 42,00 18,00 77,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 453,00
82 Stadtische Hafen 7,00 16,00 11,00 49,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00
83 Hannover Congress Centrum 6,50 31,20 0,00 0,00 13,46 0,00 0,00 21,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90,15
W  Wirtschaftsplane 143,94 127,48 66,00 115,45 41,46 81,00 36,50 53,49 69,90 10,00 26,00 0,00 27,00 203,45 1135,68

*EQ9 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EO7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*EO05 umfasst auch NGG4  *EO04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit

01 Wahlbeamte-Dezernatsbiro

02 Gesamtpersonalrat

0 Diverse

Beschéftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

S12U
0,00

0,00

0,00

S12
0,00

0,00

0,0
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S11U
0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

S08B So07
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

S06
0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

S03
0,00

0,00

0,00

Summe

0,00

0,00

0,00
43,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Summe

14 Rechnungsprufungsamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 Fachbereich Buro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oberbirgermeister

18 Fachbereich Personal und 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Organisation

19 Fachbereich 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Geb&audemanagement

1 Allgemeine Verwaltung 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00

Beschéftigte Gesamt 869,59
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Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit

20 Fachbereich Finanzen
23 Fachbereich Wirtschaft

2 Finanzverwaltung

Beschéftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

S12U
0,00

0,00

0,00

S12
0,00

0,00

0,00
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S11U
0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

So7
0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

S03
0,00

0,00

0,00

Summe

0,00
0,00

0,00
239,65



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B So7 S06 S05 S04 S03 Summe

30 Fachbereich Recht 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32 Fachbereich Offentliche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ordnung

37 Fachbereich Feuerwehr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 3,00

3 Rechts-, Sicherheits- und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 3,00
Ordnungsverwaltung

Beschéaftigte Gesamt 505,81
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Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Summe
40 Fachbereich Schule 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
41 Fachbereich Kultur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50
43 Fachbereich Ada- und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46 Herrenhauser Garten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Schul- und Kulturverwaltung 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 5,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50
1121,12

Beschéftigte Gesamt
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Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17

50 Fachbereich Soziales 0,00 3,00

51 Fachbereich Jugend und 26,00 63,03
Familie

52 Fachbereich Sport und 0,00 0,00
Bader

57 Fachbereich Senioren 0,00 1,00

5 Jugend- und Sozialverwaltung 26,00 67,03

Beschéftigte Gesamt

S16
0,00

11,00

0,00

0,00

11,00

S15
16,00

87,43

0,00

1,00

104,43

S14
0,00

186,28

0,00

0,00

186,28

S13
0,00

11,26

0,00

0,00

11,26

S12U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S12
54,50

132,62

0,00

31,50

218,62
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S11U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

19,26

0,00

0,00

19,26

S08B
0,00

371,71

0,00

0,00

371,71

So7
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S05 S04
0,00 0,00
0,00 183,47
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 183,47

S03
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe

73,50

1092,06

0,00

33,50

1199,06

2117,92



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgriin

6 Bauverwaltung

Beschéftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

0,00

S12U
0,00

0,00

0,00

0,00

S12
0,00

0,00

0,00

0,00
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S11U
0,00

0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

0,00

So7
0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

0,00

S03
0,00

0,00

0,00

0,00

Summe

0,00

0,00

0,00

0,00
1300,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Summe

91 Abgeordnetes Personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

92 Personal in der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Freizeitphase (Kw)

93 Zur Integration 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vorgesehenes Personal

9 Sonstige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beschéftigte Gesamt 2,00
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Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 Si14 S13 S12uU S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Summe
16 Zusatzversorgungskasse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
der Stadt Hannover
57.3 Betrieb Stadtische Alten- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75
und Pflegezentren
68 Stadtentwasserung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hannover
82 Stadtische Hafen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
83 Hannover Congress 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Centrum
W Wirtschaftsplane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75
Beschéftigte Gesamt 1143,43
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Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — gesamt (1)

Organisationseinheit FVIAT*TA E150 E15 El4 E13 E12A E12 E11B E11A Ell E10A E10* E09S EO09D E09C
0 Diverse 1,00 0,00 3,00 1,00 5,50 0,00 6,00 0,00 0,00 1,00 0,00 2,50 1,00 0,00 0,00
1 Allgemeine Verwaltung 1,00 0,00 14,50 12,50 37,00 0,00 126,52 0,00 0,00 83,76 0,00 71,50 22,00 0,00 0,00
2 Finanzverwaltung 0,00 0,00 2,00 5,00 3,50 0,00 4,00 0,00 0,00 12,00 0,00 31,00 2,00 0,00 0,00
3 Rechts-, Sicherheits- 0,31 0,00 1,00 1,50 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 2,00 0,00 12,50 0,00 0,00 0,00

und Ordnungsverwaltung

4 Schul- und 1,00 5,00 6,00 8,00 24,50 0,00 10,00 0,00 0,00 58,62 0,00 70,57 4,00 0,00 0,00
Kulturverwaltung

5 Jugend- und 1,00 0,00 2,00 6,00 10,00 0,00 8,00 0,00 0,00 19,00 0,00 36,22 0,00 0,00 0,00
Sozialverwaltung

6 Bauverwaltung 1,00 2,00 14,00 14,00 61,00 0,00 84,00 0,00 0,00 85,00 0,00 37,00 40,00 0,00 0,00

9 Sonstige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

W Wirtschaftsplane 7,00 0,00 4,00 7,00 13,50 0,00 35,00 0,00 0,00 39,00 0,00 28,50 0,00 0,00 0,00

Gesamt 12,31 7,00 46,50 55,00 155,00 0,00 277,52 0,00 0,00 300,38 0,00 289,79 69,00 0,00 0,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8
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E09B
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

1,00

0,00
0,00
0,00

1,00

EO09A
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

3,50

0,00
0,00
0,00

3,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — gesamt (2)

Organisationseinheit
0 Diverse

1 Allgemeine Verwaltung

2 Finanzverwaltung

3 Rechts-, Sicherheits- und
Ordnungsverwaltung

4 Schul- und Kulturverwaltung

5 Jugend- und Sozialverwaltung

6 Bauverwaltung

9 Sonstige

W Wirtschaftsplane

Gesamt

Beschéaftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

26,00

0,00

0,00

0,00

26,00

S17
0,00

3,00

0,00

0,00

0,00

67,03

0,00

0,00

0,00

70,03

S16
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11,00

0,00

0,00

0,00

11,00

S15
0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

104,43

0,00

0,00

0,00

105,43

S14
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

186,28

0,00

0,00

0,00

186,28

S13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11,26

0,00

0,00

0,00

11,26

S12U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S12
0,00

0,00

0,00

0,00

5,50

218,62

0,00

0,00

7,75

231,87
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S11U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

19,26

0,00

0,00

0,00

19,26

S08B
0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

371,71

0,00

0,00

0,00

372,71

S07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S05 S04
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 2,00
0,00 0,00
0,00 183,47
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 185,47

S03
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
0,00

3,00

0,00

3,00

6,50

1199,06

0,00

0,00

7,75

1219,31
7343,51



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2017 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — gesamt (3)

Organisationseinheit

0 Diverse
1 Allgemeine Verwaltung
2 Finanzverwaltung

3 Rechts-, Sicherheits- und
Ordnungsverwaltung

4 Schul- und Kulturverwaltung

5 Jugend- und Sozialverwaltung

6 Bauverwaltung
9 Sonstige
W Wirtschaftsplane

Gesamt

E09*
9,00

89,78
64,00

100,50

157,65

295,39

107,00
0,00
143,94
967,26

*E09 umfasst auch NGG7
*EQ7 umfasst auch G7
*EO5 umfasst auch NGG4

EO8*
4,50

77,25
81,00

185,78

107,28

127,58

106,50
1,00
127,48
818,37

EO7*
0,00

22,00
0,00

2,00

44,00

15,50

137,00
0,00
66,00
286,50

E06*
7,00

52,78
19,00

105,50

137,60

45,01

183,00
0,00
115,45

665,34

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

EO5*
1,00

40,75
14,50

79,42

306,90

193,07

151,50
0,00
41,46
828,59

E04*
0,00

23,50
0,00

2,00

70,00

9,75

84,00
0,00
81,00
270,25
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EO3
1,00

22,00
1,65

7,30

83,82

114,98

193,50
0,00
36,50
460,75

*E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*E06 umfasst auch G6
*E04 umfasst auch G4

216

E02U
0,00

169,75
0,00

0,00

13,18

23,75

0,00
0,00
69,90
276,58

EO2*
0,00

0,00
0,00

0,00

6,50

0,00

0,00
0,00
53,49
59,99

P11
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
10,00
10,00

P10
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
26,00
26,00

P09
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

P08  PO7

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,36 6,76
0,00 0,00
0,00 0,00
27,00 203,4
27,36 210,21

Summe
42,50

844,59
237,65

502,81

1110,62

918,86

1260,50

2,00
1135,68
6124,21



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2017

Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte Beschaftigte
0000 WPL 1175,4 32,0 1143,4

0 Einzelplan: 0 1175,4 32,0 1143,4
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Gesamt
1161,6
1161,6

2016
Beamte

32,0
32,0

Beschéftigte
1129,6
1129,6



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte
Nr.

11101
11102
11103
11104
11105
11106
11107
11108
11109
11110
11111
11112
11114
11115
11116
11118
11121
11122
11123
11124
11125
11126
11127
11128
11132

Bezeichnung

Rechnungspriifung

Reprasentation
Grundsatzangelegenheiten

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Pers.- und Org.management, Controlling
Personalrecht und -rechnungswesen
Gesundheitsmanagement und Soziales

Gemeinschaftsverpflegung

Informations- und Kommunikationssysteme

Angelegenheiten des Rates
Angelegenheiten der Stadtbezirke
Gebdaudereinigung

Zentrale Dienstleistungen
Zentrale Beschaffung
Personalvertretung
Gebaudemanagement

Haushalt
Beteiligungsmanagement

Steuern und Gebuhren
Vollstreckung

Buchhaltung und Zahlungsverkehr
Kompetenzcenter Rechnungswesen
Immobilienverwaltung
Immobilienverkehr

Stadtische Beschaftigungsmalnahmen

Gesamt

41,0
7,5
10,5
16,0
64,6
78,8
35,0
13,0
170,5
10,5
31,5
186,0
98,9
10,8
9,0
267,8
17,0
10,5
54,5
71,5
58,0
18,0
27,8
20,5
2,0

2017
Beamte Beschaftigte
20,5 20,5
1,0 6,5
0,0 10,5
0,0 16,0
315 33,1
38,0 40,8
11,0 24,0
0,0 13,0
32,0 138,5
2,0 8,5
23,0 8,5
5,0 181,0
8,5 90,4
3,8 7,0
6,0 3,0
23,3 2445
9,0 8,0
2,0 8,5
17,5 37,0
16,0 55,5
12,5 45,5
9,0 9,0
5,1 22,7
10,0 10,5
1,0 1,0
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Gesamt

41,0
6,5
9,5
16,0
58,1
74,8
33,5
13,0
160,0
10,5
29,5
186,0
94,9
12,3
8,0
257,3
17,0
10,5
54,5
69,5
58,0
18,0
27,5
20,5
2,0

2016
Beamte

20,5
2,0
0,0
0,0

31,5

43,0
7,5
0,0

34,0
2,0

22,0
5,0
8,5
73
6,0

22,8
9,0
2,0

16,5

17,5

13,0
9,0
6,1

11,0
1,0

Beschéftigte

20,5
4,5
9,5
16,0
26,6
31,8
26,0
13,0
126,0
8,5
7,5
181,0
86,4
5,0
2,0
234,5
8,0
8,5
38,0
52,0
45,0
9,0
21,4
9,5
1,0



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte
Nr.

11135
11137
11139
11140
12101
12201
12202
12203
12204
12205
12208
12211
12212
12601
12602
12701
12801
1310
15000
1

Bezeichnung

Parkh&user

Migration und Integration

Allg. Rechtsangeleg.
Gleichstellungsangelegenheiten
Statistik und Wahlen
Einwohnerwesen

Gewerbe- und Veterindrsangelegenheiten
Standesamt

Staatsangehdrigkeit
Ordnungsrechtsaufgaben
Verkehrsbehdordliche MalRnahmen
Ordnungsrechtsaufgaben
Rechtschutzaufgaben
Gefahrenvorbeugung
Gefahrenabwehr

Rettungsdienst
Katastrophenschutz
Berufsfeuerwehr

OE 15 Fachbereichsinterne Dienstl.

Einzelplan: 1

Gesamt
3,2
60,0
11,0
4,0
14,0
116,5
61,8
48,5
100,5
128,9
16,5
68,0
4,0
20,0
705,8
19,0
6,0
7,0
19,0
2744,7

2017
Beamte

0,4
1,0
9,0
1,0
3,0
11,5
32,0
12,0
12,5
24,5
10,5
10,5
3,0
18,0
687,0
4,0
5,0
7,0
9,0
1148,5

Beschaftigte
2,8
59,0
2,0
3,0
11,0
105,0
29,8
36,5
88,0
104,4
6,0
57,5
1,0
2,0
18,8
15,0
1,0
0,0
10,0
1596,2
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Gesamt
3,5
60,0
11,0
4,0
14,0
115,5
61,8
47,0
100,5
123,1
16,5
65,0
4,0
20,0
661,8
17,0
6,0
0,0
18,0
2636,9

2016
Beamte

0,4
1,0
9,0
1,0
3,0
12,5
32,0
12,0
13,5
24,5
10,5
10,5
3,0
18,0
642,0
4,0
5,0
0,0
9,0
1108,0

Beschéftigte
3,1
59,0
2,0
3,0
11,0
103,0
29,8
35,0
87,0
98,6
6,0
54,5
1,0
2,0
19,8
13,0
1,0
0,0
9,0
1528,8



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte
Nr.

20000
21101
22101
23000
24301
24302
25102
25201
25204
25205
26101
26102
26201
26301
26302
27101
27202
27301
27303
27304
28101
28102
28103
28104
2

Bezeichnung

OE 20 Fachbereichsinterne Dienstl.
Grundschulen

Forderschulen

OE 23 Fachbereichsinterne Dienstl.
Schulformiibergreifende MalRnahmen
Schulformibergr. Programme u. Projekte
Stadtarchiv Hannover

Bildende Kunst und Medienkunst
Sprengel Museum Hannover
Museeum fur Kulturgeschichte
Darstellende Kunst

Herrenh. Veranstaltungen/Vermietungen
Musikpflege

Musikschule

Musikschule

Volkshochschule

Stadtbibliothek Hannover (NKR2011)
Stadtteilkulturarbeit
Stadtteilkulturarbeit
Bildungsnetzwerke

Kommunales Kino und Kunstlerhaus
Sonstige Kulturpflege
Erinnerungsarbeit

Erinnerungsarbeit

Einzelplan: 2

Gesamt
21,2
0,0
0,0
20,5
4257
27,0
13,0
4,1
81,8
48,6
0,5
11,0
9,5
0,0
67,2
83,1
165,0
0,00
67,5
3,0
0,0
7,5
0,0
3,0
1059,1

2017
Beamte

9,0
0,0
0,0
8,0
12,0
13,0
0,0
0,5
2,0
3,0
0,0
1,0
1,0
0,0
1,0
4,0
4,0
0,00
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
0,0
58,5

Beschaftigte
12,2
0,0
0,0
12,5
413,7
14,0
13,0
3,6
79,8
45,6
0,5
10,0
8,5
0,0
66,2
79,1
161,0
0,00
67,5
3,0
0,0
7,5
0,0
3,0
1000,6
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Gesamt

21,7
265,8
2,0
20,0
123,9
23,0
13,0
6,6
81,8
48,1
0,5
11,0
3,0
56,1
0,0
60,9
141,8
91,3
0,0
0,0
8,5
2,0
3,0
0,0
983,8

2016
Beamte

8,0
2,0
0,0
8,0
14,0
14,0
0,0
2,0
2,0
3,0
0,0
1,0
0,0
1,0
0,0
2,0
0,0
3,0
0,0
0,0
1.0
0,0
0,0
0,0
61,0

Beschéftigte

13,7
263,8
2,0
12,0
109,9
9,0
13,0
4,6
79,8
45,1
0,5
10,0
3,0
55,1
0,0
58,9
141,8
88,3
0,0
0,0
7,5
2,0
3,0
0,0
922,8



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte
Nr.

30000
31192
31193
31194
31195
31291
31292
31502
31503
31505
32000
34601
35102
36101
36301
36302
36303
36501
36601
36602
36701
36702
37000
3

Bezeichnung

OE 30 Fachbereichsinterne Dienstl.
Verwaltung der Sozialhilfe FB 57
Verwaltung der Sozialhilfe FB Senioren
Verwaltung der Sozialhilfe FB Soziales

Schuldnerberatung

Verw. Grundsicherung fiir Arbeitssuchende

Persko SGB Il JC ReH
Luise-Blume-Stiftung
Seniorenarbeit

Unterbringung von Personen

OE 32 Fachbereichsinterne Dienstl.
Wohngeld

Burgersch. Engagem. soz. Stadtteilentw.

Tagespflege

Verwaltung der Jugendhilfe
Hilfen zur Erziehung (HzE)
Jugendschutz
Kindertagesbetreuung
Einrichtungen der Jugendarbeit
Jugend Ferien-Service
Jugend- und Familienberatung
Heimverbund

OE 37 Fachbereichsinterne Dienstl.
Einzelplan: 3

Gesamt

5,5
5,8
47,0
252,5
7,2
39,0
1455
15
47,5
47,5
44,8
41,5
17,0
24.8
202,8
2947
12,0
706,7
103,0
20,8
34,0
110,9
24,5

2236,4

2017
Beamte

1,0
2,0
29,0
74,5
0,0
7,0
62,5
0,0
15
2,0
10,5
18,5
1,0
2,0
711
5,0
0,0
14,5
4,0
1,0
1,0
2,0
14,5
324,6

Beschaftigte
4,5
3,8

18,0
178,0
7,2
32,0
83,0
15
46,0
45,5
34,3
23,0
16,0
22,8
131,7
289,7
12,0
692,2
99,0
19,8
33,0
108,9
10,0
1911,8
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Gesamt

55
5,8
47,0
2415
6,2
38,0
154,5
15
47,5
45,5
46,8
43,5
15,0
23,8
202,3
289,2
12,0
668,7
102,0
20,8
34,0
119,6
27,0

2197,6

2016
Beamte

1,0
2,0
29,0
79,0
0,0
6,0
64,5
0,0
15
2,0
12,0
20,5
1,0
2,0
74,1
5,0
0,0
15,0
4,0
1,0
0,0
2,0
21,0
342,6

Beschéftigte
4,5
3,8

18,0
162,5
6,2
32,0
90,0
1,5
46,0
43,5
34,8
23,0
14,0
21,8
128,2
284,2
12,0
653,7
98,0
19,8
34,0
117,6
6,0
1855,1



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte
Nr.

41000
42000
42401
42402
42403
43000
46000
4

Bezeichnung

OE 41 Fachbereichsinterne Dienstl.

OE 40 Fachbereichsinterne Dienstl
Sportstéatten
Sportleistungszentrum

Bader

OE 43 Fachbereichsinterne Dienstl.

OE 46 Fachbereichsinterne Dienstl.

Einzelplan: 4

Gesamt
26,5
37,4

7,0
19,0
120,0
6,0
10,0
2259

2017
Beamte Beschaftigte

6,5 20,0
6,3 31,2
2,0 5,0
0,0 19,0
1,0 119,0
2,0 4,0
2,0 8,0
19,8 206,2
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Gesamt

0,0
58,9
6,0
19,0
120,0
19,0
9,0
232,0

2016
Beamte

0,0
14,3
2,0
0,0
1,0
6,5
2,0
25,8

Beschéftigte

0,0

44,7

4,0

19,0

119,0
12,5

7,0

206,2



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte
Nr.

50000
51000
51101
51102
51103
51104
51105
51106
51107
52000
52101
52201
52301
52302
54101
54502
55102
55104
55301
55501
56101
57000
57101
57103
57303

Bezeichnung

OE 50 Fachbereichsinterne Dienstl.
OE 51 Fachbereichsinterne Dienstl.
Stéadtebauliche Planung
Bodenordnung

Sonstige Aufgaben Geoinformation
Kartografie

Vermessung

MaRnahmen der Stadterneuerung
Stadtentwicklung

OE 52 Fachbereichsinterne Dienstl.
Bauaufsicht

Sicherung der Wohnraumversorgung
Herrenh&user Géarten
Denkmalschutz und -pflege
GemeindestraBen
Stralenbeleuchtung

Str.begleitgriin und ubr. offentl. Grin
Naherholung, Landschaftsraume
Bestattung und Grabpflege

Land- und Forstwirtschaft
Umweltschutzmaf3nahmen

OE 57 Fachbereichsinterne Dienstl.
Wirtschaftsférderung Dritte, Zuwendungen
Gartensaal

Marktwesen

Gesamt

105,5
2,0
67,5
13,0
22,5
36,0
22,0
27,5
6,5
12,5
63,0
38,0
91,0
7,0
253,5
4,0
388,5
13,0
2225
48,0
28,5
22,5
10,0
12,4
8,5

2017
Beamte Beschaftigte
33,3 72,3
0,0 2,0
9,0 58,5
6,0 7,0
4,0 18,5
4,0 32,0
6,0 16,0
10,0 17,5
1,0 55
4,0 8,5
10,0 53,0
13,0 25,0
0,0 91,0
1,0 6,0
18,0 235,5
2,0 2,0
0,0 388,5
2,0 11,0
4,0 218,5
0,0 48,0
3,0 25,5
7,4 15,1
6,0 4,0
0,0 12,4
0,0 8,5
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Gesamt

105,5
0,0
62,5
13,0
22,5
36,0
22,0
27,5
6,5
12,5
54,0
39,0
89,0
7,0
2495
4,0
378,5
13,0
2225
46,0
28,5
21,5
10,0
12,4
8,5

2016

Beamte

34,8
0,0
9,0
6,0
4,0
4,0
6,0

10,0
1,0
4,0

10,0

14,0
0,0
1,0

17,0
2,0
0,0
2,0
4,0
0,0
3,0
8,4
6,0
0,0
0,0

Beschéftigte

70,8
0,0
53,5
7,0
18,5
32,0
16,0
17,5
55
8,5
44,0
25,0
89,0
6,0
232,5
2,0
378,5
11,0
218,5
46,0
25,5
13,1
4,0
12,4
8,5



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2017
Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte
57304  Sondernutzung 6,0 2,0
57502  Veranstaltungsmanagement 6,0 2,0

5 Einzelplan: 5 1537,5 147,6

Beschaftigte

TEIL |

4,0
4,0
1389,8

224

Gesamt
6,0
5,0

1502,5

2016
Beamte

1,0
2,0
149,1

Beschéftigte
5,0
3,0
1353,3



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2017 2016

Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte Beschaftigte Gesamt Beamte Beschéftigte
61000 61.01 SG Personal 36,0 9,0 27,0 36,0 9,0 27,0
66000 OE 66 Fachbereichsinterne Dienstl. 43,0 11,0 32,0 43,0 11,0 32,0
67000 OE 67 Fachbereichsinterne Dienstl. 44,5 8,0 36,5 42,5 9,0 33,5
6 Einzelplan: 6 123,5 28,0 95,5 121,5 29,0 92,5
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Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2017
Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte
8410 Hannover Congress Centrum 2,0 2,0
8 Einzelplan: 8 2,0 2,0

Beschaftigte

TEIL| 226

0,0
0,0

Gesamt
1,0
1,0

2016
Beamte

1,0
1,0

Beschéftigte
0,0
0,0



STELLENPLAN

fur das

Haushaltsjahr 2018
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Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen

Beamte auf Zeit
Oberbiirgermeister/in

insgesamt
Erste/r Stadtrat/ratin

insgesamt
Stadtrat/ratin
Stadtkdmmerer/kdmmerin
Stadtbaurat/ratin

insgesamt

Beamte auf Zeit

Besoldungsgruppe

B9
B9
B8
B8
B7
B7
B7
B7

insgesamt

Stellenplan 2018

gesamt

1,00
1,00
1,00
1,00
3,00
1,00
1,00
5,00
7,00

gesamt

TEIL |

1,00
1,00
1,00
1,00
3,00
1,00
1,00
5,00
7,00

228

Zabhl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2017

besetzt

1,00

1,00

3,00

1,00

1,00

7,00

frei

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

kw

0,00

0,00

0,00
0,00

Vermerke, Erlauterungen

ku

0,00

0,00

0,00
0,00

kwPersVG

0,00

0,00

0,00
0,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe

Laufbahngruppe 2 - 2. Einstiegsamt

Ltd. Veterinardirektor/In Al6
Ltd. Vermessungsdirektor/in Al6
Ltd. Medizinaldirektor/in Al6
Stédt. Ltd. Direktor/in A16
Ltd. Baudirektor/in A16
Ltd. Branddirektor/in A16

insgesamt Al6
Medizinaldirektor/in A15
Stadt. Direktor/in Al5
Branddirektor/in Al5
Baudirektor/in A15
Vermessungsdirektor/in A15

insgesamt A1l5
Veterindroberrat/rétin Al4
Bauoberrat/ratin Al4
Brandoberrat/rétin Al4
Oberkustos/kustodin Al4
Stadt. Oberrat/ratin Al4

Stellenplan 2018

gesamt

1,00
1,00
1,00
17,00
2,00
1,00
23,00
1,00
16,00
4,00
1,00
1,00
23,00
4,00
2,00
7,00
1,00
39,50

TEIL |

gesamt

1,00
1,00
1,00
17,00
2,00
1,00
23,00
1,00
16,00
4,00
1,00
1,00
23,00
4,00
2,00
6,00
1,00
38,50

229

Zabhl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2017
besetzt

1,00
1,00
1,00
17,00
2,00
1,00

1,00
16,00
4,00
1,00
1,00

4,00
2,00
6,00
1,00
38,50

frei

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

kw

0,00

0,00

Vermerke, Erlauterungen

ku

7,00

2,00

kwPersVG

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen

Vermessungsoberrat/ratin
insgesamt
Vermessungsrat/ratin
Stadt. Rat/Ratin
insgesamt
Stédt. Itd. Direktor/in
insgesamt

Laufbahngruppe 2 - 2. Einstiegsamt

Besoldungsgruppe

Al4
Al4
A13H
A13H
A13H
B2
B2

insgesamt

Stellenplan 2018
gesamt gesamt
1,00 1,00
54,50 52,50
1,00 1,00
6,00 6,00
7,00 7,00
9,00 9,00
9,00 9,00
116,50 114,50
TEIL1 230

Zabhl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2017
besetzt

1,00

1,00
6,00

9,00

114,50

frei

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

kw

0,00

1,00

0,00
1,00

Vermerke, Erlauterungen

ku

4,00

1,00

0,00
14,00

kwPersVG

0,00

0,00

0,00
0,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe

Laufbahngruppe 2 - 1. Einstiegsamt

Brandoberamtsrat/ratin m. Zul. Al13zZ

insgesamt Al13z
Stadtoberamtsrat/rétin A13G
Brandoberamtsrat/rétin A13G
Verm. Oberamtsrat/ratin Al13G

insgesamt Al13G
Techn. Amtsrat/ratin Al12
Brandamtsrat/ratin A12
Sozialamtsrat/rétin Al12
Vermessungsamtsrat/ratin A12
Stadtamtsrat/ratin Al2

insgesamt Al2
Stadtamtmann/mannin/frau All
Brandamtmann/mannin/frau All
Sozialamtmann/méannin/frau All

insgesamt All
Brandoberinspektor/in A10
Sozialoberinspektor/in A10

Stellenplan 2018

gesamt

1,00
1,00
86,50
13,00
1,00
100,50
2,00
24,00
1,00
4,00
165,00
196,00
200,50
48,00
1,00
249,50
58,00
2,00

TEIL |

gesamt

1,00
1,00
87,50
11,00
1,00
99,50
2,00
22,00
1,00
4,00
167,00
196,00
200,00
47,00
1,00
248,00
54,00
2,00

231

Zahl der Stellen im Vorjahr

davon am 30.06.2017
besetzt

1,00

87,25
11,00
1,00

2,00
22,00
1,00
4,00
167,00

199,00
47,00
1,00

54,00
2,00

frei

0,00

0,25
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1,00
0,00
0,00

0,00
0,00

Vermerke, Erlauterungen

kw

0,00

0,00

2,00

1,00

ku kwPersVG

0,00 0,00
17,00 0,50
17,50 1,00
13,00 2,00



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen

und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe
Stadtoberinspektor/in A10
Bauoberinspektor/in A10
insgesamt A10

Sozialinspektor/in A9G
Stadtinspektor/in A9G
insgesamt A9G

Laufbahngruppe 2 - 1. Einstiegsamt insgesamt

Stellenplan 2018

gesamt

291,39
2,00
353,39
1,00
8,50
9,50
909,89

gesamt

295,39
2,00
353,39
1,00
8,50
9,50
907,39

TEIL| 232

Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2017
besetzt

294,39
2,00

1,00
8,50

905,14

frei

1,00
0,00

0,00
0,00

2,25

Vermerke, Erlauterungen

kw

5,00

0,00
8,00

ku kwPersVG

2,00 1,64

0,00 0,00
49,50 5,14



Landeshauptstadt Hannover

Teil A: Beamte, gesamt inkl. WPL

Laufbahngruppen
und Amtsbezeichnungen Besoldungsgruppe

Laufbahngruppe 1 - 2. Einstiegsamt

Stadtamtsinspektor/in m.Zulage A9Z
insgesamt A9Z
Stadtamtsinspektor/in A9M
Hauptbrandmeister/in A9M
insgesamt A9M
Oberbrandmeister/in A8
Stadthauptsekretéar/in A8
insgesamt A8
Stadtobersekretéar/in A7
Kart. Obersekretér/in A7
insgesamt A7
Laufbahngruppe 1 - 2. Einstiegsamt insgesamt

Beamte insgesamt

Stellenplan 2018

gesamt

35,00
35,00
63,25
347,50
410,75
189,00
78,35
267,35
10,00
1,00
11,00
724,10

1757,49

TE

gesamt

35,00
35,00
63,25
286,50
349,75
258,00
78,35
336,35
10,00
1,00
11,00
732,10

1760,99
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Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2017

besetzt

35,00

63,19
286,50

258,00
78,10

10,00
1,00

731,79

1758,43

frei

0,00

0,06
0,00

0,00
0,25

0,00
0,00

0,31

2,56

Vermerke, Erlauterungen

kw

1,00

0,00

2,50

0,00
3,50

12,50

ku

9,00

5,50

4,00

0,00
18,50

82,00

kwPersVG

0,00

0,50

0,00

0,00
0,50

5,64



Landeshauptstadt Hannover

Teil B: Beschaftigte

Sondertarif
Entgeltgruppe

Fv
AT
TA
E15U
E15
El4
E13
E12
Ell
E10
EO09S
EO9
EO8
EO7
EO6
EO5
EO4
EO3
EO2
EO2U

Stellenplan 2018

Zabhl der Stellen 2018

gesamt

4,00
1,00
0,31
7,00
42,50
48,00
141,50
242,52
265,38
261,29
71,00
828,32
689,89
219,50
547,88
788,88
187,25
424,25
6,50
206,68

gesamt

4,00
1,00
0,31
7,00
42,50
48,00
141,50
242,52
261,38
261,29
69,00
823,32
689,89
219,50
543,88
787,13
186,75
424,25
6,50
206,68
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Zabhl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2017

besetzt

3,00
1,00
0,00
6,00
38,50
45,00
128,50
188,02
199,35
226,29
57,50
641,92
595,57
189,50
487,63
446,12
116,75
272,52
0,00
28,25

frei

1,00
0,00
0,31
1,00
4,00
3,00
13,00
54,50
62,03
35,00
11,50
181,40
94,32
30,00
56,25
341,02
70,00
151,73
6,50
178,43

Vermerke, Erlauterungen

kw

0,00
0,00
0,00
0,00
1,00
1,00
2,00
9,00
7,50
0,50
2,00
7,00
13,00
0,00
6,00
8,50
0,00
6,00
0,00
0,00

ku

0,00
0,00
0,00
1,00
4,00
7,00
15,00
6,00
20,50
12,00
20,00
15,50
20,00
2,00
13,50
5,28
0,00
0,00
0,00
0,00

kwPersVG

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,50
0,00
0,50
3,50
1,72
0,00
8,28
4,00
1,00
2,50
0,50
0,00
1,00
0,00
0,00



Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2018

Teil B: Beschaftigte

Zabhl der Stellen 2018 Zabhl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
davon am 30.06.2017
Sondertarif
Entgeltgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG

S18 26,00 26,00 25,00 1,00 0,00 0,00 1,00

S17 70,03 70,03 59,53 10,50 3,00 1,00 1,00

S16 11,00 11,00 11,00 0,00 0,00 1,00 0,00

S15 107,43 105,43 99,43 6,00 14,00 4,00 0,00

S14 191,19 186,28 137,31 48,97 16,00 0,00 0,00

S13 11,26 11,26 8,61 2,65 0,00 2,00 0,00

S12 219,21 224,12 207,62 16,50 22,00 0,00 0,89

S09 19,26 19,26 16,43 2,82 0,00 0,00 0,00
S08B 372,71 372,71 343,53 29,18 0,00 0,00 0,50
S04 188,82 185,47 164,98 20,49 0,00 0,00 0,00

P07 6,76 6,76 0,26 6,50 0,00 0,00 0,26

P08 0,36 0,36 0,36 0,00 0,00 0,00 0,36

P09 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00

P10 3,50 3,50 3,50 0,00 0,00 0,00 0,00
GO7A 2,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G07 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

G06 5,00 5,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00

G04 2,50 2,50 2,00 0,50 0,00 0,00 0,00
Beschéftigte insgesamt: 6222,68 6200,08 4759,99 1440,10 118,50 149,78 28,51
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Landeshauptstadt Hannover Stellenplan 2018
Anhang: Nachwuchskréfte und informatorisch beschaftigte Kréafte

zu
Anlage 4

Zum Zeitpunkt der Erstellung der Drucksache fir den Stellenplan 2018 liel3 die Datenbasis fiir den Bereich der Nachwuchskrafte und informatorisch
beschaftigten Krafte in der Ausbildungszeit, als Auszubildende besonderer Art sowie im Praktikantenverhdltnis keine hinreichend belastbare Einschatzung zu.

Nach Auskunft der zustandigen Fachstelle ist jedoch davon auszugehen, dass die Zahlen stabil bleiben.

TEIL1 236



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit B0O9 BO8 BO7 BO06 B02 Al6 Al5 Al4 Al13 Al3Z A13G Al2 All  Al10 A09G A09z
01 Wahlbeamte-Dezernatsbiiro 1,00 100 500 0,00 000 000 000 300 100 0,00 300 200 200 0,00 0,00 0,00

02 Gesamtpersonalrat 0,00 0,00 000 000 000 000 000 0,00 0,00 0,00 2,00 200 200 000 0,00 0,00
0 1,00 100 500 0,00 000 000 000 300 100 0,00 500 4,00 4,00 000 0,00 0,00
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AO9M
0,00

0,00
0,00

AO8
0,00

0,00
0,00

AO07
0,00

0,00
0,00

A06
0,00

0,00
0,00

Summe
18,00

6,00
24,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

14 Rechnungsprifungsamt

15 Fachbereich Biro
Oberburgermeister

18 Fachbereich Personal und
Organisation

19 Fachbereich
Gebaudemanagement

1 Allgemeine Verwaltung

B09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

B08
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

B06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

B02
0,00

1,00

0,00

1,00

2,00

Al6
1,00

0,00

2,00

2,00

5,00

Al15
1,00

0,00

4,00

0,00

5,00

Al4
0,00

0,00

6,50

3,00

9,50

Al3 Al13Z
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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Al13G
3,00

0,00

31,00

0,00

34,00

Al2
6,00

1,00

56,50

0,00

63,50

All
7,50

2,00

17,50

5,00

32,00

Al10
2,00

4,00

13,50

4,00

23,50

A09G
0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

A09Z
0,00

0,00

3,50

1,00

4,50

AO9M
0,00

1,00

12,25

0,00

13,25

AO8
0,00

0,00

4,50

5,78

10,28

AO07
0,00

0,00

0,50

0,50

1,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
20,50

9,00

151,75

23,28

204,53



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit B0O9 BO8 BO7 BO06 B02 Al6 Al5 Al4 Al13 Al3Z A13G Al2 All  Al10 A09G A09z
20 Fachbereich Finanzen 0,00 0,00 000 000 100 200 100 200 0,00 0,00 8,00 19,00 12,50 9,00 1,00 1,00
23 Fachbereich Wirtschaft 0,00 0,00 000 000 100 100 000 200 0,00 0,00 2,00 550 11,00 6,00 1,00 1,00
2 Finanzverwaltung 0,00 000 000 000 200 300 100 400 0,00 0,00 10,00 24,50 23,50 15,00 2,00 2,00
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AO9M  AO8
6,50 9,00
0,00 1,00
6,50 10,00

AO07
0,00

0,00
0,00

A06
0,00

0,00
0,00

Summe
72,00

31,50
103,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit
30 Fachbereich Recht

32 Fachbereich Offentliche
Ordnung

37 Fachbereich Feuerwehr

3 Rechts-, Sicherheits-
und Ordnungsverwaltung

B09
0,00

0,00

0,00
0,00

B08
0,00

0,00

0,00
0,00

BO7
0,00

0,00

0,00
0,00

B06
0,00

0,00

0,00
0,00

B02
0,00

1,00

1,00
2,00

Al6
1,00

2,00

2,00
5,00

Al15
3,00

0,00

5,00
8,00

Al4
6,00

6,00

6,00
18,00

Al3 Al13Z
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 1,00
0,00 1,00
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Al13G
0,00

5,00

13,00
18,00

Al2
0,00

5,00

27,00
32,00

All
3,00

11,50

53,00
67,50

Al10
0,00

30,00

54,00
84,00

A09G
0,00

0,00

0,00
0,00

A09Z
0,00

21,00

0,00
21,00

AO9M  AO8
0,00 0,00
6,00 19,00

306,50 265,00
312,50 284,00

AO07
0,00

7,00

0,00
7,00

A06
0,00

0,00

0,00
0,00

Summe
13,00

113,50

733,50
860,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit B09
40 Fachbereich Schule 0,00
41 Fachbereich Kultur 0,00
43 Fachbereich Ada- und 0,00

Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46 Herrenhauser Garten 0,00

4 Schul-und 0,00
Kulturverwaltung

B08
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

BO7
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

B06
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

B02
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Al6
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Al15
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Al4
1,00

2,00
2,00

0,00
5,00

Al3 Al13Z
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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Al13G
4,00

1,50
1,00

1,00
7,50

Al2
9,00

3,00
0,00

1,00
13,00

All
6,00

5,00
1,00

0,00
12,00

A10
8,25

3,50
0,00

0,00

11,75

A09G
0,00

0,00
0,00

0,50
0,50

A09Z
1,00

0,00
0,00

0,00
1,00

AO9M
1,00

1,00
0,00

0,50
2,50

AO8
0,00

2,00
0,00

0,00
2,00

A07
1,00

0,00
0,00

0,00
1,00

A06
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

Summe
31,25

18,00
4,00

3,00
56,25



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit B09

50 Fachbereich Soziales 0,00

51 Fachbereich Jugend und 0,00
Familie

52 Fachbereich Sport und 0,00
Bader

57 Fachbereich Senioren 0,00

5 Jugend- und 0,00

Sozialverwaltung

BO8
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

BO6
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

B02
1,00

1,00

0,00

0,00
2,00

Al6
0,00

0,00

1,00

1,00
2,00

Al15
0,00

2,00

0,00

0,00
2,00

Al4
1,00

2,00

0,00

0,00
3,00

Al3 Al13zZ
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
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A13G
6,00

4,00

2,00

2,00
14,00

Al2 All  Al10 A09G
21,00 38,50 103,76 2,00

7,00 25,550 51,50 0,00

1,00 3,00 0,00 0,00

2,00 450 2488 1,00
31,00 71,50 180,14 3,00

A09Z
0,00

1,00

0,00

1,00
2,00

AOSM  A08
5,00 15,50
1,50 5,08
0,00 0,00
1,50 2,00
8,00 22,58

A07
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

Summe
193,76

100,58

7,00

39,88
341,21



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgrun

6 Bauverwaltung

B09
0,00

0,00
0,00

0,00

B08
0,00

0,00
0,00

0,00

BO7
0,00

0,00
0,00

0,00

B06
0,00

0,00
0,00

0,00

B02
0,00

0,00
0,00

0,00

Al6
2,00

2,00
0,00

4,00

Al15
4,00

1,00
1,00

6,00

Al4
4,00

3,00
1,00

8,00

Al3 Al13Z
1,00 0,00
1,00 0,00
1,00 0,00
3,00 0,00
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Al13G
6,00

0,00
2,00

8,00

Al2  All  A10 A09G
18,00 20,00 16,00 2,00
500 7,50 14,00 1,00
1,00 5,00 200 0,00
24,00 32,50 32,00 3,00

A09Z
0,00

0,00
1,00

1,00

AO9M
0,00

1,50
0,00

1,50

AO8
1,00

1,50
1,00

3,50

A07
1,00

0,00
0,00

1,00

A06
0,00

0,00
0,00

0,00

Summe
75,00

37,50
15,00

127,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

91 Abgeordnetes Personal

92 Personal in der
Freizeitphase (Kw)

93 Zur Integration
vorgesehenes Personal

9 Sonstige

B09
0,00

0,00

0,00

0,00

B08
0,00

0,00

0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00

B06
0,00

0,00

0,00

0,00

B02
0,00

0,00

0,00

0,00

Al6
1,00

0,00

1,00

2,00

Al15
0,00

0,00

0,00

0,00

Al4
0,00

0,00

1,00

1,00

Al3 Al13Z
0,00 0,00
0,00 0,00
2,00 0,00
2,00 0,00
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Al13G
0,00

0,00

1,00

1,00

Al2
1,00

1,00

0,00

2,00

All
1,00

0,00

0,00

1,00

Al10
0,00

3,00

0,00

3,00

A09G
0,00

0,00

0,00

0,00

A09Z
0,00

0,00

0,00

0,00

AO9M
0,00

0,00

0,00

0,00

AO8
0,00

0,00

0,00

0,00

AO07
0,00

0,00

0,00

0,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
3,00

4,00

5,00

12,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beamtinnen und Beamte - Detail

Organisationseinheit

16

57.3

68

82
83

Zusatzversorgungskasse
der Stadt Hannover

Betrieb Stadtische Alten-
und Pflegezentren

Stadtentwasserung
Hannover

Stadtische Hafen

Hannover Congress
Centrum

Wirtschaftsplane

B09
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

B08
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

BO7
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

B06
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

B02
1,00

0,00

0,00

0,00
0,00

1,00

Al6
0,00

0,00

1,00

1,00
0,00

2,00

Al15
0,00

0,00

1,00

0,00
0,00

1,00

Al4
0,00

0,00

1,00

0,00
0,00

1,00

Al3 Al13Z
0,00 0,00
1,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1,00 0,00
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Al13G
1,00

0,00

0,00

1,00
0,00

2,00

Al2
0,00

0,00

1,00

1,00
0,00

2,00

All
1,00

0,00

3,00

0,00
0,00

4,00

Al10
0,00

0,00

4,00

0,00
0,00

4,00

A09G
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

A09Z
1,50

2,00

0,00

0,00
0,00

3,50

AO09M
5,50

0,00

0,00

0,00
0,00

5,50

AO8
0,00

4,00

0,00

0,00
0,00

4,00

AO07
0,00

0,00

1,00

0,00
0,00

1,00

A06
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

Summe
10,00

7,00

12,00

3,00
0,00

32,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beamtinnen und Beamte - gesamt

Organisationseinheit

0 Diverse
1 Allgemeine Verwaltung
2 Finanzverwaltung

3 Rechts-, Sicherheits- und
Ordnungsverwaltung

4 Schul- und Kulturverwaltung

5 Jugend- und
Sozialverwaltung

6 Bauverwaltung

9 Sonstige

W Wirtschaftsplane

Gesamt

B09

1,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

1,00

B08

1,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

1,00

BO7

5,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

5,00

B06

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

B02

0,00
2,00
2,00
2,00

0,00

2,00

0,00
0,00
1,00

9,00

Al6
0,00
5,00
3,00
5,00

0,00

2,00

4,00
2,00
2,00
23,00

Al15

0,00
5,00
1,00
8,00

0,00

2,00

6,00
0,00
1,00

23,00

Al4

3,00
9,50
4,00
19,00

6,00

3,00

8,00
1,00
1,00

54,50

Al3
1,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

3,00
2,00
1,00

7,00

TEIL |

Al13Z
0,00
0,00
0,00
1,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

1,00
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Al13G Al2

5,00 4,00

34,00 63,50
10,00 24,50

20,00 33,00

6,50 13,00

14,00 31,00

8,00 24,00

1,00 1,00
2,00 2,00

100,50 196,00

All
4,00
32,00
23,50
69,00

12,00

71,50

32,50
1,00

4,00

249,50 353,39

Al0
0,00
23,50
13,00
88,00

11,75

180,14

32,00
1,00

4,00

A09G A09Z AO09M  A08

0,00 0,00 0,00 0,00
1,00 450 13,25 10,28
2,00 2,00 6,50 10,00
0,00 21,00 373,50 215,00
0,50 1,00 2,50 2,00
3,00 2,00 8,00 22,58
3,00 1,00 1,50 3,50
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 3,50 550 4,00
9,50 35,00 410,75 267,35

A07

0,00
1,00
0,00
7,00

1,00

0,00

1,00
0,00
1,00

11,00

AO6

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Summe

24,00
204,53
101,50
861,50

56,25

341,21

127,50
9,00
32,00

1757,49



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FV/IAT*TA E15U0 E15 E14 E13 E12A E12 E11B E11A E11l E10A E10* EO09S

01 Wahlbeamte- 1,00 0,00 3,00 1,00 5,50 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,50 1,00
Dezernatsbiiro

02 Gesamtpersonalrat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00

0 Diverse 1,00 0,00 3,00 1,00 5,50 0,00 6,00 0,00 0,00 1,00 0,00 2,50 1,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

TEIL| 247

EO09D
0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

EO9B  EO09A
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FV/AT*TA E150

14 Rechnungsprifungsamt 0,00 0,00

15 Fachbereich Biro 0,00 0,00
Oberbirgermeister

18 Fachbereich Personal und 1,00 0,00
Organisation

19 Fachbereich 0,00 0,00
Gebaudemanagement

1 Allgemeine Verwaltung 1,00 0,00

E15
3,00

3,00

6,50

2,00

14,50

E14
1,00

1,00

2,00

8,50

12,50

E13
2,00

8,00

4,00

23,00

37,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E12
2,00

4,00

25,52

95,00

126,52

TEIL| 248

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

El1
4,50

6,00

56,76

16,50

83,76

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
3,00

6,50

56,00

8,00

73,50

E09S
0,00

0,00

2,00

20,00

22,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

20 Fachbereich Finanzen
23 Fachbereich Wirtschaft

2 Finanzverwaltung

FV/IAT*TA E150

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

E15
1,00

1,00

2,00

E14
4,00

1,00

5,00

E13
2,50

1,00

3,50

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

E12
3,00

1,00

4,00

TEIL |
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E11B
0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

El1 E10A E10*
8,00 0,00 22,00
4,00 0,00 10,00
12,00 0,00 32,00

E09S
0,00

2,00

2,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

EO09B
0,00

0,00

0,00

EO09A
0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

30 Fachbereich Recht 0,00

32 Fachbereich Offentliche 0,31
Ordnung

37 Fachbereich Feuerwehr 0,00

3 Rechts-, Sicherheits- 0,31

und Ordnungsverwaltung

FV/IAT*TA E150

0,00

0,00

0,00

0,00

E15 E14 E13
0,00 1,00 0,00

1,00 0,50 0,00

0,00 0,00 0,00

1,00 1,50 0,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

E12
0,00

1,00

2,00

3,00

TEIL |
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E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

E11
0,00

0,00

2,00

2,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
1,00

8,50

3,00

12,50

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09B
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A
0,00

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

40 Fachbereich Schule

41 Fachbereich Kultur

43 Fachbereich Ada- und
Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46 Herrenhauser Garten

4 Schul-und
Kulturverwaltung

FV/IAT*TA E150

0,00
1,00

0,00

0,00

1,00

1,00
2,00

1,00

1,00

5,00

E15
1,00

4,00

0,00

1,00

6,00

E14
0,00

6,00

2,00

0,00

8,00

E13
1,00

13,50

9,00

1,00

24,50

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E12
2,00

7,00

0,00

1,00

10,00

TEIL |
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E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11
2,00

25,50

32,12

1,00

60,62

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
8,00

55,07

4,50

1,00

68,57

E09S
2,00

4,00

0,00

0,00

6,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FV/AT*TA E150

50 Fachbereich Soziales 0,00 0,00

51 Fachbereich Jugend und 1,00 0,00
Familie

52 Fachbereich Sport und 0,00 0,00
Bader

57 Fachbereich Senioren 0,00 0,00

5 Jugend-und 1,00 0,00

Sozialverwaltung

E15
1,00

1,00

0,00

0,00

2,00

E14
3,00

2,00

0,00

1,00

6,00

E13
2,00

8,00

0,00

0,00

10,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E12
3,00

3,00

2,00

0,00

8,00

TEIL |
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E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

El1
13,00

4,00

0,00

2,00

19,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
18,50

12,72

1,00

4,00

36,22

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgrin

6 Bauverwaltung

FV/IAT*TA E150

1,00

0,00

0,00

1,00

1,00

0,00

1,00

2,00

E15
9,00

1,00

4,00

14,00

E14
7,00

3,00

4,00

14,00

E13
39,50

8,00

13,50

61,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

E12
32,00

37,00

15,00

84,00

TEIL| 253

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

El1
35,50

15,00

36,50

87,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
15,00

7,50

14,50

37,00

E09S
22,00

18,00

0,00

40,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09B
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A
0,00

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit

91 Abgeordnetes Personal

92 Personal in der
Freizeitphase (Kw)

93 Zur Integration
vorgesehenes Personal

9 Sonstige

0,00

0,00

0,00

0,00

FV/IAT*TA E150

0,00

0,00

0,00

0,00

E15
0,00

0,00

0,00

0,00

E14
0,00

0,00

0,00

0,00

E13
0,00

0,00

0,00

0,00

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

E12
0,00

1,00

0,00

1,00

TEIL |
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E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

E11
0,00

0,00

0,00

0,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
0,00

0,00

0,00

0,00

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09B
0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A
0,00

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte - Detail (1)

Organisationseinheit FV/AT*TA E150

16  Zusatzversorgungskasse 0,00 0,00
der Stadt Hannover

57.3 Betrieb Stadtische Alten- 0,00 0,00
und Pflegezentren

68 Stadtentwasserung 0,00 0,00
Hannover

82 Stadtische Hafen 0,00 0,00

83 Hannover Congress 7,00 0,00
Centrum

W Wirtschaftsplane 7,00 0,00

E15
0,00

0,00

4,00

0,00

0,00

4,00

E14
2,00

1,00

4,00

0,00

0,00

7,00

E13
2,50

0,00

9,00

2,00

0,00

13,50

*AT umfasst auch AT(NGG)
*E10 umfasst auch NGG8

E12A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E12
0,00

3,00

31,00

1,00

0,00

35,00

TEIL| 255

E11B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E11
3,00

4,00

28,00

4,00

0,00

39,00

E10A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

E10*
1,00

0,00

10,00

7,00

10,50

28,50

E09S
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09D
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09C
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09B
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO09A
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* EO08* EO7* EO6* EO5* E04* EO03* E02* E02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe
01 Wahlbeamte-Dezernatsbiro 9,00 3,50 0,00 7,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 40,50
02 Gesamtpersonalrat 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
0 Diverse 9,00 4,50 0,00 7,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 43,50

*E09 umfasst auch NGG7 *EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

TEIL| 256



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit

14 Rechnungsprifungsamt

15 Fachbereich Biro
Oberbirgermeister

18 Fachbereich Personal und
Organisation

19 Fachbereich
Gebaudemanagement

1 Allgemeine Verwaltung

E09*
4,00

2,00

54,78

27,00

87,78

E08*

0,00

6,00

58,25

13,00

77,25

*EQ9 umfasst auch NGG7
*EQ7 umfasst auch G7

*EO05 umfasst auch NGG4
*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

EO7*

0,00

0,00

16,00

6,00

22,00

EO6*
1,00

3,50

29,28

19,00

52,78

EO05*

0,00

2,00

35,75

3,00

40,75

E04*

0,00

0,00

21,50

2,00

23,50

*EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A

*E06 umfasst auch G6
*EO04 umfasst auch G4

TEIL |

EO03*

0,00

1,00

19,50

1,50

22,00
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EO02*

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO2

0,00

0,00

169,75

0,00

169,75

P11

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

P10

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P09

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

P08

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

P07

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
20,50

43,00

558,59

244,50

866,59



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08* EO7* EO6* EO05* E04* EO03* EO02* EO2 P11 P10 P09 P08 P07  Summe
20 Fachbereich Finanzen 46,50 72,00 0,00 13,00 3,00 0,00 1,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 176,65
23 Fachbereich Wirtschaft 18,50 9,00 0,00 6,00 11,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 65,00
2 Finanzverwaltung 65,00 81,00 0,00 19,00 14,50 0,00 1,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 241,65

*EQ9 umfasst auch NGG7 *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*EO05 umfasst auch NGG4  *EO04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

TEIL| 258



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit EQ09* E08* EOQ7* EO06* EO05* E04* EO03* EO02* EO02 P11 P10 P09 P08 P07  Summe

30 Fachbereich Recht 0,00 2,00 0,00 2,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50

32 Fachbereich Offentliche 94,50 173,00 0,00 93,50 74,92 2,00 7,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 456,53
Ordnung

37 Fachbereich Feuerwehr 6,00 11,78 2,00 10,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 39,78

3 Rechts-, Sicherheits- und 100,50 186,78 2,00 105,50 79,42 2,00 7,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 503,81
Ordnungsverwaltung

*E09 umfasst auch NGG7 *EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *EQ6 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

TEIL 1 259



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit

40 Fachbereich Schule

41 Fachbereich Kultur

43 Fachbereich Ada- und
Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46 Herrenhauser Garten

4 Schul- und Kulturverwaltung

E09*
33,00
113,65

4,00

8,00

158,65

E08*
16,28
72,00

5,00

13,00

106,28

*E09 umfasst auch NGG7
*EQ7 umfasst auch G7

*EO5 umfasst auch NGG4
*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

EO7*
20,00
0,00

0,00

24,00

44,00

EO6*
27,00
83,10

15,50

14,00

139,60

EO05*
264,65
21,00

6,00

18,00

309,65

E04*
61,50
2,00

0,00

7,00

70,50

*E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A

*E06 umfasst auch G6
*E04 umfasst auch G4

TEIL |

EO03*
1,00
62,82

0,00

20,00

83,82
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EO02*
6,50
0,00

0,00

0,00

6,50

EO2
11,18
2,00

0,00

0,00

13,18

P11
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P10
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P09
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P08
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

P07
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
458,11
474,64

79,12

110,00

1121,87



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08*

50 Fachbereich Soziales 202,50 55,50

51 Fachbereich Jugend und 64,39 57,58
Familie

52 Fachbereich Sport und Bader 18,00 10,50

57 Fachbereich Senioren 14,50 4,00

5 Jugend- und Sozialverwaltung 299,39 127,58

*EQ9 umfasst auch NGG7
*EQ7 umfasst auch G7
*EO5 umfasst auch NGG4

EO7*
1,00

0,00

14,50

0,00

15,50

EO6*

14,50

22,51

1,00

7,00

45,01

EO05*

58,00

71,07

50,50

12,50

192,07

E04*
1,00

3,75

5,00

0,00

9,75

*EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A

*E06 umfasst auch G6
*E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a

TEIL |

EO03*
15,00

72,98

27,00

0,00

114,98

261

EO02*

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

EO2

0,00

1,00

22,00

0,75

23,75

P11

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

P10

0,00

0,00

0,00

1,00

1,00

P09

0,00

0,00

0,00

3,50

3,50

P08

0,00

0,00

0,00

0,36

0,36

P07

0,00

0,00

0,00

6,76

6,76

Summe

388,00

324,99

151,50

57,37

921,86



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung

Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit

61 Fachbereich Planen und
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau

67 Fachbereich Umwelt und
Stadtgrin

6 Bauverwaltung

E09* E08* EO7* EO6*

36,50 48,50 0,00 33,50

34,00 24,00 22,00 57,50

36,50 34,00 115,00 94,00

107,00 106,50 137,00 185,00

EO05*

23,00

37,00

91,50

151,50

E04*

9,00

3,00

72,00

84,00

*EQ9 umfasst auch NGG7  *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A

*EQ7 umfasst auch G7 *EQ6 umfasst auch G6
*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4
*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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EO03*

1,00

2,00

190,50

193,50

262

EO02*

0,00

0,00

0,00

0,00

EO2

0,00

0,00

0,00

0,00

P11

0,00

0,00

0,00

0,00

P10

0,00

0,00

0,00

0,00

P09

0,00

0,00

0,00

0,00

P08

0,00

0,00

0,00

0,00

PO7 Summe

0,00 313,50

0,00 269,00

0,00 722,00

0,00 1304,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* E08* EO7* E06* EO5* E04* EO3* EO2* EO2 P11 P10 P09 P08 P07  Summe

91 Abgeordnetes Personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

92 Personal in der Freizeitphase 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
(Kw)

93 Zur Integration vorgesehenes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal

9 Sonstige 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00

*EQ9 umfasst auch NGG7  *E08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *EQ6 umfasst auch G6

*EO5 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (2)

Organisationseinheit E09* EO8* EO7* EO6* EO5* E04* EO3* EO02* EO02 P11 P10 P09 P08 PO7 Summe

16 Zusatzversorgungskasse der 8,50 8,00 0,00 4,00 0,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 29,50
Stadt Hannover

57.3 Betrieb Stadtische Alten- und 6,94 15,28 2,00 20,45 7,50 4,00 30,50 32,00 69,90 10,00 26,00 0,00 27,00 203,45 463,03
Pflegezentren

68 Stadtentwasserung Hannover 115,00 57,00 53,00 42,00 18,00 77,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 453,00

82 Stadtische Hafen 7,00 16,00 11,00 49,00 2,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100,00

83 Hannover Congress Centrum 6,50 31,20 0,00 0,00 13,46 0,00 0,00 21,49 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 90,15

W  Wirtschaftspléane 143,94 127,48 66,00 115,45 41,46 81,00 36,50 53,49 69,90 10,00 26,00 0,00 27,00 203,45 1135,68

*E09 umfasst auch NGG7 *EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EQ7 umfasst auch G7 *E06 umfasst auch G6

*E05 umfasst auch NGG4  *E04 umfasst auch G4

*E02 umfasst auch NGG2, NGG3a
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Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18
01 Wahlbeamte-Dezernatsbiro 0,00
02 Gesamtpersonalrat 0,00
0 Diverse 0,00

Beschaftigte Gesamt

S17
0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

S12U
0,00

0,00

0,00

S12
0,00

0,00

0,00

TEIL |
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S11U
0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

S03
0,00

0,00

0,00

Summe

0,00

0,00

0,00
43,50



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04  S03 Summe

14 Rechnungsprifungsamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

15 Fachbereich Biro 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Oberburgermeister

18 Fachbereich Personal und 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Organisation

19 Fachbereich 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Gebaudemanagement

1 Aligemeine Verwaltung 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00

Beschéaftigte Gesamt 869,59
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Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit

20 Fachbereich Finanzen
23 Fachbereich Wirtschaft

2 Finanzverwaltung

Beschéaftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

S17
0,00

0,00

0,00

S16
0,00

0,00

0,00

S15
0,00

0,00

0,00

S14
0,00

0,00

0,00

S13
0,00

0,00

0,00

S12U
0,00

0,00

0,00

S12
0,00

0,00

0,00
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S11U
0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

S08B
0,00

0,00

0,00

S07
0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

S05
0,00

0,00

0,00

S04
0,00

0,00

0,00

S03
0,00

0,00

0,00

Summe

0,00
0,00

0,00
241,65



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04  S03 Summe

30 Fachbereich Recht 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

32 Fachbereich Offentliche 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ordnung

37 Fachbereich Feuerwehr 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 3,00

3 Rechts-, Sicherheits- und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,00 3,00
Ordnungsverwaltung

Beschaftigte Gesamt 506,81
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Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Summe
40 Fachbereich Schule 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
41 Fachbereich Kultur 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50
43 Fachbereich Ada- und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Theodor-Lessing-
Volkshochschule

46 Herrenhauser Garten 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4 Schul- und Kulturverwaltung 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 5,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,50
Beschéaftigte Gesamt 1128,37
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Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit

50 Fachbereich Soziales

51 Fachbereich Jugend und
Familie

52 Fachbereich Sport und
Bader

57 Fachbereich Senioren

5 Jugend- und Sozialverwaltung

Beschéaftigte Gesamt

S18
0,00

26,00

0,00

0,00

26,00

S17
3,00

63,03

0,00

1,00

67,03

S16
0,00

11,00

0,00

0,00

11,00

S15
16,00

89,43

0,00

1,00

106,43

S14
0,00

191,19

0,00

0,00

191,19

S13
0,00

11,26

0,00

0,00

11,26

S12U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S12
54,50

127,71

0,00

31,50

213,71
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S11U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

19,26

0,00

0,00

19,26

S08B
0,00

371,71

0,00

0,00

371,71

S07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S05 S04
0,00 0,00
0,00 186,82
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 186,82

S03
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe

73,50

1097,41

0,00

33,50

1204,41

212277



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04  S03 Summe

61 Fachbereich Planen und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stadtentwicklung

66 Fachbereich Tiefbau 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

67 Fachbereich Umwelt und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stadtgriin

6 Bauverwaltung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beschéaftigte Gesamt 1304,50
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Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Summe
91 Abgeordnetes Personal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
92 Personal in der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Freizeitphase (Kw)

93 Zur Integration 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
vorgesehenes Personal

9 Sonstige 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beschéaftigte Gesamt 2,00
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Beschaftigte — Detail (3)

Organisationseinheit S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12U S12 S11U S11 S10 S09 S08B S07 S06 S05 S04 S03 Summe

16  Zusatzversorgungskasse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
der Stadt Hannover

57.3 Betrieb Stéadtische Alten- und 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75

Pflegezentren
68 Stadtentwésserung 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hannover
82 Stadtische Hafen 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
83 Hannover Congress 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Centrum
W Wirtschaftspléane 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7,75
Beschéaftigte Gesamt 1143,43
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Beschaftigte — gesamt (1)

Organisationseinheit

0 Diverse

1 Allgemeine Verwaltung
2 Finanzverwaltung

3 Rechts-, Sicherheits-

und Ordnungsverwaltung

4 Schul- und
Kulturverwaltung

5 Jugend- und
Sozialverwaltung

6 Bauverwaltung
9 Sonstige
W Wirtschaftsplane

Gesamt

1,00
1,00
0,00

0,31

1,00

1,00

1,00
0,00
7,00

12,31

FV/IAT*TA E15U

0,00
0,00
0,00

0,00

5,00

0,00

2,00
0,00
0,00

7,00

*AT umfasst auch AT(NGG)

E15
3,00
14,50
2,00

1,00

6,00

2,00

14,00
0,00
4,00

46,50

El4
1,00
12,50
5,00

1,50

8,00

6,00

14,00
0,00
7,00

55,00

*E10 umfasst auch NGG8

E13
5,50

37,00
3,50

0,00

24,50

10,00

61,00
0,00
13,50

155,00

E12A

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

E12
6,00
126,52
4,00

3,00

10,00

8,00

84,00
1,00
35,00

277,52
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E11B

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
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E11A
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Ell
1,00

83,76

12,00

2,00

60,62

19,00

87,00
0,00
39,00

304,38

E10A
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

E10*
2,50

73,50

32,00

12,50

68,57

36,22

37,00
0,00
28,50

290,79

EO09S
1,00

22,00
2,00

0,00

6,00

0,00

40,00
0,00
0,00

71,00

EO09D
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

EO09C
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

E09B
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

EO09A
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — gesamt (2)

Organisationseinheit
0 Diverse

1 Allgemeine Verwaltung

2 Finanzverwaltung

3 Rechts-, Sicherheits- und
Ordnungsverwaltung

4 Schul- und Kulturverwaltung

5 Jugend- und Sozialverwaltung

6 Bauverwaltung

9 Sonstige

W Wirtschaftsplane

Gesamt

Beschaftigte Gesamt

S18
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

26,00

0,00

0,00

0,00

26,00

S17
0,00

3,00

0,00

0,00

0,00

67,03

0,00

0,00

0,00

70,03

S16
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11,00

0,00

0,00

0,00

11,00

S15
0,00

0,00

0,00

0,00

1,00

106,43

0,00

0,00

0,00

107,43

S14
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

191,19

0,00

0,00

0,00

191,19

S13
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

11,26

0,00

0,00

0,00

11,26

S12U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S12
0,00

0,00

0,00

0,00

5,50

213,71

0,00

0,00

7,75

226,96
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S11U
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S11
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S10
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S09
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

19,26

0,00

0,00

0,00

19,26

S08B
0,00

0,00

0,00

1,00

0,00

371,71

0,00

0,00

0,00

372,71

S07
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S06
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

S05 S04
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 2,00
0,00 0,00
0,00 186,82
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 188,82

S03
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Summe
0,00

3,00

0,00

3,00

6,50

1204,41

0,00

0,00

7,75

1224,66
7366,11



Landeshauptstadt Hannover - Stellenubersicht 2018 nach der Verwaltungsgliederung
Beschaftigte — gesamt (3)

Organisationseinheit

0 Diverse
1 Allgemeine Verwaltung
2 Finanzverwaltung

3 Rechts-, Sicherheits- und
Ordnungsverwaltung

4 Schul- und Kulturverwaltung

5 Jugend- und Sozialverwaltung

6 Bauverwaltung
9 Sonstige
W Wirtschaftsplane

Gesamt

E09*
9,00

87,78
65,00
100,50

158,65

299,39

107,00
0,00
143,94
971,26

EO08*
4,50

77,25
81,00
186,78

106,28

127,58

106,50
1,00
127,48
818,37

EO7*
0,00

22,00
0,00
2,00

44,00

15,50

137,00
0,00
66,00

286,50

*EO09 umfasst auch NGG7

*EQ7 umfasst auch G7

*E05 umfasst auch NGG4
*EO02 umfasst auch NGG2, NGG3a

EO6*
7,00

52,78
19,00
105,50

139,60

45,01

185,00
0,00
115,45
669,34

EO5*
1,00

40,75
14,50
79,42

309,65

192,07

151,50
0,00
41,46
830,34

EO04*
0,00

23,50
0,00
2,00

70,50

9,75

84,00
0,00
81,00
270,75

TEIL |

EO3
1,00

22,00
1,65
7,30

83,82

114,98

193,50
0,00
36,50

460,75

*EO08 umfasst auch NGG5, NGG6 und G7A
*EO06 umfasst auch G6
*E04 umfasst auch G4

276

E020
0,00

169,75
0,00
0,00

13,18

23,75

0,00

0,00
69,90
276,58

EO02*
0,00

0,00
0,00
0,00

6,50

0,00

0,00
0,00
53,49
59,99

P11
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
10,00
10,00

P10
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

1,00

0,00
0,00
26,00
27,00

P09
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

3,50

0,00
0,00
0,00

3,50

P08
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,36

0,00
0,00
27,00
27,36

PO7
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

6,76

0,00
0,00
203,4
210,21

Summe
42,50

844,59
239,65
503,81

1115,87

921,86

1264,50
2,00
1135,68

6141,46



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2018
Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte
0000 WPL 1175,4 32,0
0 Einzelplan: 0 1175,4 32,0

Beschaftigte

1143,4
1143,4

TEIL |
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Gesamt
11754
1175,4

2017
Beamte

32,0

32,0

Beschéftigte
1143,4
1143,4



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.

11101
11102
11103
11104
11105
11106
11107
11108
11109
11110
11111
11112
11114
11115
11116
11118
11121
11122
11123
11124
11125
11126
11127
11128
11132

Bezeichnung

Rechnungsprufung

Reprasentation
Grundsatzangelegenheiten

Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Pers.- und Org.management, Controlling
Personalrecht und -rechnungswesen
Gesundheitsmanagement und Soziales

Gemeinschaftsverpflegung

Informations- und Kommunikationssysteme

Angelegenheiten des Rates
Angelegenheiten der Stadtbezirke
Gebéaudereinigung

Zentrale Dienstleistungen
Zentrale Beschaffung
Personalvertretung
Gebaudemanagement

Haushalt
Beteiligungsmanagement

Steuern und Gebuihren
Vollstreckung

Buchhaltung und Zahlungsverkehr
Kompetenzcenter Rechnungswesen
Immobilienverwaltung
Immobilienverkehr

Stédtische Beschaftigungsmalinahmen

Gesamt

41,0
7,5
10,5
16,0
64,6
78,8
35,0
13,0
170,5
10,5
31,5
186,0
98,9
10,8
9,0
267,8
17,0
10,5
54,5
71,5
58,0
18,0
27,8
20,5
2,0

2018
Beamte

20,5
1,0
0,0
0,0

31,5

38,0

11,0
0,0

32,0
2,0

23,0
5,0
8,5
3,8
6,0

23,3
9,0
2,0

17,5

14,0

12,5
9,0
51

10,0
1,0

Beschaftigte

20,5
6,5
10,5
16,0
33,1
40,8
24,0
13,0
138,5
8,5
8,5
181,0
90,4
7,0
3,0
2445
8,0
8,5
37,0
57,5
45,5
9,0
22,7
10,5
1,0
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Gesamt

41,0
7,5
10,5
16,0
64,6
78,8
35,0
13,0
170,5
10,5
31,5
186,0
98,9
10,8
9,0
267,8
17,0
10,5
54,5
71,5
58,0
18,0
27,8
20,5
2,0

2017
Beamte

20,5
1,0
0,0
0,0

31,5

38,0

11,0
0,0

32,0
2,0

23,0
5,0
8,5
3,8
6,0

23,3
9,0
2,0

17,5

16,0

12,5
9,0
51

10,0
1,0

Beschéftigte

20,5
6,5
10,5
16,0
331
40,8
24,0
13,0
138,5
8,5
8,5
181,0
90,4
7,0
3,0
2445
8,0
8,5
37,0
55,5
45,5
9,0
22,7
10,5
1,0



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
11135
11137
11139
11140
12101
12201
12202
12203
12204
12205
12208
12211
12212
12601
12602
12701
12801
1310
15000
1

Bezeichnung

Parkhauser

Migration und Integration

Allg. Rechtsangeleg.
Gleichstellungsangelegenheiten
Statistik und Wahlen
Einwohnerwesen

Gewerbe- und Veterindrsangelegenheiten
Standesamt

Staatsangehdrigkeit
Ordnungsrechtsaufgaben
Verkehrsbehdordliche MalRnahmen
Ordnungsrechtsaufgaben
Rechtschutzaufgaben
Gefahrenvorbeugung
Gefahrenabwehr

Rettungsdienst
Katastrophenschutz
Berufsfeuerwehr

OE 15 Fachbereichsinterne Dienstl.
Einzelplan: 1

Gesamt
3.2
60,0
11,0
4,0
14,0
116,5
62,8
48,5
100,5
128,9
16,5
68,0
4,5
20,0
703,8
19,0
6,0
10,0
18,0
2746,2

2018
Beamte

0,4
1,0
9,0
1,0
3,0
11,5
32,0
12,0
12,5
24,5
10,5
10,5
3,5
18,0
685,0
4,0
5,0
10,0
8,0
1147,0

Beschaftigte
2,8
59,0
2,0
3,0
11,0
105,0
30,8
36,5
88,0
104,4
6,0
57,5
1,0
2,0
18,8
15,0
1,0
0,0
10,0
1599,2
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Gesamt
3,2
60,0
11,0
4,0
14,0
116,5
61,8
48,5
100,5
128,9
16,5
68,0
4,0
20,0
705,8
19,0
6,0
7,0
19,0
27447

2017
Beamte

0,4
1,0
9,0
1,0
3,0
11,5
32,0
12,0
12,5
24,5
10,5
10,5
3,0
18,0
687,0
4,0
5,0
7,0
9,0
1148,5

Beschéftigte
2,8
59,0
2,0
3,0
11,0
105,0
29,8
36,5
88,0
104,4
6,0
57,5
1,0
2,0
18,8
15,0
1,0
0,0
10,0
1596,2



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
20000
23000
24301
24302
25102
25201
25204
25205
26101
26102
26201
26302
27101
27202
27303
27304
28102
28104
2

Bezeichnung

OE 20 Fachbereichsinterne Dienstl.

OE 23 Fachbereichsinterne Dienstl.
Schulformiibergreifende MalRnahmen
Schulformibergr. Programme u. Projekte
Stadtarchiv Hannover

Bildende Kunst und Medienkunst
Sprengel Museum Hannover

Museeum fur Kulturgeschichte
Darstellende Kunst

Herrenh. Veranstaltungen/Vermietungen
Musikpflege

Musikschule

Volkshochschule

Stadtbibliothek Hannover (NKR2011)
Stadtteilkulturarbeit

Bildungsnetzwerke

Sonstige Kulturpflege

Erinnerungsarbeit

Einzelplan: 2

Gesamt
21,2
20,5

429,9
27,0
13,0

4,1
81,8
48,6
0,5
11,0
9,5
67,2
83,1

167,0

67,5
3,0

7,5

3,0
1057,3

2018
Beamte

9,0
8,0
12,0
13,0
0,0
0,5
2,0
3,0
0,0
1,0
1,0
1,0
4,0
4,0
0,0
0,0
0,0
0,0
57,5

Beschaftigte
12,2
12,5

417,9
14,0
13,0

3,6
79,8
45,6
0,5
10,0
8,5
66,2
79,1

163,0

67,5
3,0
7,5
3,0
999,8
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Gesamt
21,2
20,5

425,7
27,0
13,0

4,1
81,8
48,6
0,5
11,0
9,5
67,2
83,1

165,0

67,5
3,0

7,5

3,0
1059,1

2017
Beamte

9,0
8,0
12,0
13,0
0,0
0,5
2,0
3,0
0,0
1,0
1,0
1,0
4,0
4,0
0,0
0,0
0,0
0,0
58,5

Beschéftigte
12,2
12,5

413,7
14,0
13,0

3,6
79,8
45,6
0,5
10,0
8,5
66,2
79,1

161,0

67,5
3,0

7,5

3,0
1000,6



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
30000
31192
31193
31194
31195
31291
31292
31502
31503
31505
32000
34601
35102
36101
36301
36302
36303
36501
36601
36602
36701
36702
37000
3

Bezeichnung

OE 30 Fachbereichsinterne Dienstl.
Verwaltung der Sozialhilfe FB 57
Verwaltung der Sozialhilfe FB Senioren
Verwaltung der Sozialhilfe FB Soziales

Schuldnerberatung

Verw. Grundsicherung fur Arbeitssuchende

Persko SGB Il JC ReH
Luise-Blume-Stiftung
Seniorenarbeit

Unterbringung von Personen

OE 32 Fachbereichsinterne Dienstl.
Wohngeld

Burgersch. Engagem. soz. Stadtteilentw.

Tagespflege

Verwaltung der Jugendhilfe
Hilfen zur Erziehung (HzE)
Jugendschutz
Kindertagesbetreuung
Einrichtungen der Jugendarbeit
Jugend Ferien-Service
Jugend- und Familienberatung
Heimverbund

OE 37 Fachbereichsinterne Dienstl.
Einzelplan: 3

Gesamt

55
58
47,0
255,5
7,2
36,0
1455
15
47,5
47,5
44,8
41,5
17,0
24,8
203,8
294,7
12,0
710,1
103,0
20,8
34,0
112,9
24,5

2242,8

2018
Beamte

1,0
2,0
29,0
74,5
0,0
5,0
62,5
0,0
15
2,0
10,5
18,5
1,0
2,0
711
5,0
0,0
14,5
4,0
1,0
1,0
2,0
14,5
322,6

Beschaftigte
4,5
38

18,0
181,0
7,2
31,0
83,0
15
46,0
45,5
34,3
23,0
16,0
22,8
132,7
289,7
12,0
695,6
99,0
19,8
33,0
110,9
10,0
1920,2
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Gesamt

55
58
47,0
252,5
7,2
39,0
145,5
15
47,5
47,5
44,8
41,5
17,0
24,8
202,8
294,7
12,0
706,7
103,0
20,8
34,0
110,9
24,5

2236,4

2017
Beamte

1,0
2,0
29,0
74,5
0,0
7,0
62,5
0,0
15
2,0
10,5
18,5
1,0
2,0
711
5,0
0,0
14,5
4,0
1,0
1,0
2,0
14,5
324,6

Beschéftigte
4,5
3,8

18,0
178,0
7,2
32,0
83,0
1,5
46,0
45,5
34,3
23,0
16,0
22,8
131,7
289,7
12,0
692,2
99,0
19,8
33,0
108,9
10,0
1911,8



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.
41000
42000
42401
42402
42403
43000
46000
4

Bezeichnung

OE 41 Fachbereichsinterne Dienstl.

OE 40 Fachbereichsinterne Dienstl
Sportstéatten
Sportleistungszentrum

Bader

OE 43 Fachbereichsinterne Dienstl.
OE 46 Fachbereichsinterne Dienstl.

Einzelplan: 4

Gesamt
26,5
37,4

7,0
19,0
120,0
6,0
11,0
226,9

2018

Beamte
6,5
6,3
2,0
0,0
1,0
2,0
2,0

19,8

Beschaftigte

20,0

31,2

5,0

19,0
119,0

4,0

9,0

207,2
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Gesamt
26,5
37,4

7,0
19,0
120,0
6,0
10,0
225,9

2017
Beamte

6,5
6,3
2,0
0,0
1,0
2,0
2,0
19,8

Beschéftigte

20,0

31,2

5,0

19,0
119,0

4,0

8,0

206,2



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte

Nr.

50000
51000
51101
51102
51103
51104
51105
51106
51107
52000
52101
52201
52301
52302
54101
54502
55102
55104
55301
55501
56101
57000
57101
57103
57303

Bezeichnung

OE 50 Fachbereichsinterne Dienstl.
OE 51 Fachbereichsinterne Dienstl.
Stadtebauliche Planung
Bodenordnung

Sonstige Aufgaben Geoinformation
Kartografie

Vermessung

MaRnahmen der Stadterneuerung
Stadtentwicklung

OE 52 Fachbereichsinterne Dienstl.
Bauaufsicht

Sicherung der Wohnraumversorgung
Herrenh&user Géarten
Denkmalschutz und -pflege
GemeindestraBen
StralBenbeleuchtung

Str.begleitgriin und ubr. offentl. Griin
Naherholung, Landschaftsraume
Bestattung und Grabpflege

Land- und Forstwirtschaft
Umweltschutzmaf3nahmen

OE 57 Fachbereichsinterne Dienstl.
Wirtschaftsférderung Dritte, Zuwendungen
Gartensaal

Marktwesen

Gesamt

105,5
2,0
67,5
13,0
22,5
36,0
22,0
27,5
6,5
12,5
65,0
38,0
91,0
7,0
253,5
4,0
388,5
13,0
2225
50,0
28,5
22,5
10,0
12,4
8,5

2018
Beamte

33,3
0,0
9,0
6,0
4,0
4,0
6,0

10,0
1,0
4,0

10,0

13,0
0,0
1,0

18,0
2,0
0,0
2,0
4,0
0,0
3,0
7.4
6,0
0,0
0,0

Beschaftigte

72,3
2,0
58,5
7,0
18,5
32,0
16,0
17,5
55
8,5
55,0
25,0
91,0
6,0
235,5
2,0
388,5
11,0
218,5
50,0
25,5
15,1
4,0
12,4
8,5
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Gesamt

105,5
2,0
67,5
13,0
22,5
36,0
22,0
27,5
6,5
12,5
63,0
38,0
91,0
7,0
253,5
4,0
388,5
13,0
2225
48,0
28,5
22,5
10,0
12,4
8,5

2017

Beamte

33,3
0,0
9,0
6,0
4,0
4,0
6,0

10,0
1,0
4,0

10,0

13,0
0,0
1,0

18,0
2,0
0,0
2,0
4,0
0,0
3,0
7.4
6,0
0,0
0,0

Beschéftigte

72,3
2,0
58,5
7,0
18,5
32,0
16,0
17,5
55
8,5
53,0
25,0
91,0
6,0
235,5
2,0
388,5
11,0
218,5
48,0
25,5
15,1
4,0
12,4
8,5



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2018
Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte
57304 Sondernutzung 6,0 2,0
57502 Veranstaltungsmanagement 6,0 2,0
5 Einzelplan: 5 1541,5 147,6

Beschaftigte

4,0
4,0

1393,8

TEIL |

284

Gesamt
6,0
6,0

1537,5

2017
Beamte

2,0
2,0
147,6

Beschéftigte
4,0
4,0
1389,8



Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2018 2017
Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte Beschaftigte Gesamt Beamte Beschéftigte
61000 61.01 SG Personal 36,0 9,0 27,0 36,0 9,0 27,0
66000 OE 66 Fachbereichsinterne Dienstl. 43,0 11,0 32,0 43,0 11,0 32,0
67000 OE 67 Fachbereichsinterne Dienstl. 44,5 8,0 36,5 44,5 8,0 36,5
6 Einzelplan: 6 123,5 28,0 95,5 123,5 28,0 95,5
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Aufteilung des Stellenplanes nach Produkten

Produkte 2018
Nr. Bezeichnung Gesamt Beamte
8410 Hannover Congress Centrum 2,0 2,0
8 Einzelplan: 8 2,0 2,0

Beschaftigte

TEIL |

0,0
0,0

286

Gesamt
2,0
2,0

2017
Beamte

2,0
2,0

Beschéftigte
0,0
0,0



Wirtschaftsplane
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Stadtische
Alten- und Pflegezentren
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Vorbericht zum Wirtschaftsplan der Jahre 2017 und 2018 fur den Nettoregiebe-
trieb Stadtische Alten- und Pflegezentren

Das Pflegezentrum Herta-Meyer-Haus, das Pflegezentrum Heinemanhof, das Seniorenzent-
rum Willy-Platz-Heim, das Margot-Engelke-Zentrum / GeibelstraRe sowie Hausgemeinschaf-
ten Devrientstral3e, das Anni-Gondro-Pflegezentrum im Eichenpark und das Klaus-Bahlsen-
Haus werden als gemeinsamer Nettoregiebetrieb der Landeshauptstadt Hannover geflhrt.
Der Vollzug des Wirtschaftsplanes und der Finanzplanung wird durch die kaufm&nnische
Buchfiihrung abgewickelt.

Pflegezentrum Herta-Meyer-Haus

Das Pflegezentrum Herta-Meyer-Haus ist 1998 als stadtteilbezogenes Heim errichtet worden
und liegt in unmittelbarer Nahe zu den Herrenhauser Géarten. Die gesamte Einrichtung ist
behindertengerecht ausgestattet, alle Zimmer verfiigen tber eine eigene Dusche und Toilet-
te. FUr den Gemeinschaftsbereich stehen ein Speise- und Veranstaltungssaal, Gemein-
schaftsraume in den Wohnbereichen sowie Therapie- und Werkraume zur Verfiigung. Das
Pflegezentrum Herta-Meyer-Haus bietet insgesamt 78 Pflegepléatze in 76 Einzelzimmern und

ein Doppelzimmer fUr vollstationare- und Kurzzeitpflege.

Pflegezentrum Heinemanhof

Das Pflegezentrum Heinemanhof liegt im Stadtteil Kirchrode, in einer grof3ziigigen Parkanla-
ge. Die Einrichtung verfugt Uber 150 Pflegeplatze und hélt besondere Fachangebote zur
Pflege und Betreuung von geistig und korperlich Behinderten, sowie fir die geschlossene
Unterbringung von gerontopsychiatrisch Erkrankten vor. In diesem besonderen, geschuitzten
und geschlossenen Bereich kdnnen 105 demenzerkrankte Bewohner/-innen von geron-
topsychiatrisch geschultem Personal gepflegt und versorgt werden. Ein Teil des zum Pflege-
zentrum Heinemanhof gehorigen Parkgelandes ist als ,Sinnesgarten“ gestaltet, der den be-
sonderen Bedirfnissen gerontopsychiatrisch erkrankter Menschen entspricht. In allen Berei-
chen wird sowohl vollstationdre- als auch Kurzzeitpflege angeboten. Service- und Betreu-
ungsleistungen und das fachtherapeutische Angebot der Beschéaftigungs- und Ergotherapie
kdnnen von allen Bewohner/-innen in Anspruch genommen werden. Seit 2008 steht im Pfle-
gezentrum Heinemanhof das ,Kompetenzzentrum Demenz“, ein Beratungs- und Betreuungs-

treffpunkt fur Demenzerkrankte und deren Angehdrige zur Verfligung.
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Es konnen niedrigschwellige Betreuungsangebote sowie ein Café, das fur die Bewohner/-
innen und deren Angehdérige als auch fir Besucher aus dem Stadtteil offen ist, genutzt wer-

den.

Seniorenzentrum Willy-Platz-Heim

Das 1969 erbaute Seniorenzentrum Willy-Platz-Heim, liegt im Stadtteil Bothfeld. Die Einrich-
tung halt 95 Pflegepléatze vor. Vielfaltige Angebote an Therapie und Betreuung erganzen die
vollstationdren Pflegeleistungen. Kurzzeitpflegeplatze stehen hier, wie in allen anderen Pfle-
gezentren, zur Verfigung. Auch in den nachsten Jahren werden im Willy-Platz-Heim die bau-
lichen Modernisierungen der Aufenthalts- und Sanitarbereiche fortgesetzt. Fur demenziell
erkrankte Bewohner/-innen ist ein besonderes Betreuungsangebot geschaffen worden. In
einem milieugestalteten Wohnbereich sorgen speziell ausgebildete Fachkrafte fur die Ver-
sorgung und Pflege der Bewohner/-innen. Aufgrund einer bautechnischen Untersuchung
wird es erforderlich, die Fassade energetisch zu sanieren.

Margot-Engelke-Zentrum (MEZ) / Wohngruppen Geibelstralle

Das MEZ / Wohngruppen Geibelstrale (Stdstadt) kombiniert offene Angebote fur alle alte-
ren Burger/innen mit seniorengerechtem Wohnen und stationarer Pflege. Es stehen 63 Pfle-
geplatze in vier Hausgemeinschaften zur Verfiigung. Diese vier Hausgemeinschaften vertei-
len sich auf zwei Etagen und verfligen Uber insgesamt 43 Einzelzimmer und 10 groR3zligige
Doppelzimmer. Die angeschlossene Seniorenwohnanlage bietet 46 seniorengerechte 1-
Zimmer-Apartments, die ein selbstéandiges Leben in Gemeinschaft ermdglichen. Hier findet
ein Service-Wohnen mit flexiblen Angeboten entsprechend der sich verandernden Bedarfe
und Wiinsche statt. Die Gemeinschaftsflachen werden kontinuierlich modernisiert. Dies gilt
ebenso fur die Wohnungen vor Neubelegung. Die umfangreichen BaumafRnahmen an der
Fassade konnten zum gréf3ten Teil abgeschlossen werden, weitere bauliche Malinahmen
mussen jedoch auch in den kommenden Jahren konsequent umgesetzt werden. Das Forum
mit Stadtteilangeboten fiir alle Seniorinnen und Senioren wurde umgebaut sowie konzeptio-
nell weiterentwickelt. Die Raumlichkeiten bieten verstarkt Mdglichkeiten, den Gedanken der
Selbsthilfe und Selbstorganisation zu férdern. Im Rahmen der niedrigschwelligen Angebote
werden Gruppentherapien angeboten. Das Margot-Engelke-Zentrum organisiert zudem das
Belegungsmanagement fir 18 seniorengerechte Wohnungen im Rats- und von-Soden-
Kloster.
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Margot-Engelke-Zentrum (MEZ) / Hausgemeinschaften Devrientstralle

Die Hausgemeinschaften Devrientstral3e wurden im Oktober 2006 erdffnet. In diesem neu
errichteten Wohnhaus in der Devrientstral3e stehen in vier Etagen insgesamt 45 Pflegepléatze
zur Verfigung. Mit dem Pflegekonzept der Hausgemeinschaften wird die professionelle Pfle-
ge eines Pflegeheims verbunden mit dem Geflihl, weiterhin in einer normalen Wohnung zu
leben. Es wird eine weitest gehende Alltagsnormalitéat gestaltet, die sich am Leitbild "Fami-
lienleben" orientiert. Das Herz jeder Hausgemeinschaft bildet der groRe gemeinsame Wohn-
bereich mit angegliederter offener Wohnkiiche. Die Hausgemeinschaften werden als vollsta-
tiondre Einrichtung betrieben. Die Bewohner/-innen wohnen in Einzelzimmern oder grol3zU-

gigen Doppelzimmern mit zugehdrigem Sanitarbereich.

Anni-Gondro-Pflegezentrum im Eichenpark

Das Anni-Gondro-Pflegezentrum im Eichenpark befindet sich in der Stadt Langenhagen in
einer parkéhnlichen Anlage am Rande eines Naherholungsgebietes. Im Haus stehen fiir sta-
tionare Dauer- und Kurzzeitpflege insgesamt 160 Pflegeplatze zur Verfigung. Das Angebot
beinhaltet einen geschlossenen, gerontopsychiatrischen Bereich mit 25 Pflegeplatzen. Die
modernisierten Gemeinschaftsflichen (Eingangsbereich, Therapierdume, Aufenthaltsberei-
che) und umgestalteten AuRenanlagen, sowie die Verbesserung des gerontopsychiatrischen
Bereichs vermitteln ein freundlich ansprechendes Erscheinungsbild. Alle laufenden, erforder-
lichen BaumalRnahmen werden auch in den Wirtschaftsjahren 2017 und 2018 dazu beitra-
gen, die Marktfahigkeit des Anni-Gondro-Pflegezentrums zu erhalten bzw. weiter zu verbes-
sern. Im Oktober 2014 wurde -bis auf Weiteres- ein Wohnbereich an das Klinikum Region

Hannover vermietet.

Klaus-Bahlsen-Haus

Im Stadtteil Bothfeld ertffnete die Landeshauptstadt Hannover im April 2008 das Klaus-
Bahlsen-Haus, bestehend aus vier Hausgemeinschaften mit insgesamt 49 Pflegepléatzen,
ausschlie3lich in Einzelzimmern. In den Hausgemeinschaften wird professionelle Pflege in

vollstationdrer — und Kurzzeitpflege mit Alltagsnormalitat verbunden.

Insgesamt stehen in den stadtischen Alten- und Pflegezentren 640 Pflegeplatze zur Verfi-
gung.
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1. Erfolgs- und Finanzplan

Umsatzerlgse

Mit dem zum 01.01.2016 in Kraft getretenen zweiten Pflegestarkungsgesetz (PSG Il) erfolgt
zum 01.01.2017 (u.a.) eine Umstellung der bisherigen drei Pflegestufen auf finf Pflegegrade.
Die Uberleitung von den Pflegestufen auf die Pflegegrade erfolgt mit ,einfachem Stufen-
sprung” fur Bewohner ohne eingeschrankte Alltagskompetenz (PEA) und mit ,doppeltem
Stufensprung” fir Bewohner mit PEA. Des Weiteren werden auch die Leistungsbetrage der
Pflegeversicherung im Zuge der Einfihrung des PSG Il verdndert. Die neuen Pflegesatze
fur die Pflegegrade 2 bis 5 ergeben sich aus der Summe der jeweiligen taglichen Leistungs-
betrdge sowie dem (= neu!) gleich hohen taglichen Zuzahlungsbetrag, dem so genannten
Einrichtungseinheitlichen Eigenanteil (EEE). Dies bertcksichtigt bzw. vorausgeschickt, gilt
fur die geplanten Pflegeentgelte der Jahre 2017 und 2018 folgendes:

Das in den im Jahr 2016 gefiihrten Pflegesatzverhandlungen mit Wirkung ab dem
01.06.2016 erzielte und unter Bericksichtigung der o. g. Regularien des PSG Il ab dem
01.01.2017 entsprechend ,uberfuhrte’ Verhandlungsergebnis wurde im Rahmen der Kalkula-
tion berlcksichtigt. Es beinhaltet bei ganzjahriger Betrachtung eine Steigerung um ca. 3,9 %
bei einer Laufzeit bis zum 31.05.2017. Weiterfihrende Pflegesatzanpassungen — diese sind
moglich ab dem 01.06.2017 ff - wurden im Zuge der Planung ebenfalls beriicksichtigt. Ganz
generell gilt (wie bislang), dass gem. Verhandlungsergebnis eine Auslastung von 98% als
RechengréfRe zu Grunde gelegt wird. Dies, obwohl aufgrund der allgemeinen Situation in
Hannover von einer moglicherweise geringeren Belegung auszugehen ist. Mit Inkrafttreten
des PSG Il gehen fiir Betreiber von vollstationaren Einrichtungen erhebliche Risiken und
Unwagbarkeiten einher. Wahrend ,Bestandsbewohner’ (= alle bis zum 31.12.2016) -wie oben
beschrieben- durchweg in héhere Pflegegrade Uberfiihrt werden, ist davon auszugehen,
dass neue Bewohner (= alle ab dem 01.01.2017) von Seiten des MDK deutlich niedriger ein-
gestuft werden. Dieser Umstand ist von gravierender Bedeutung, da die nach dem PSG I
Ubergeleitete Finanzmasse einem stichtagsbezogenen Belegungs- bzw. Einstufungsmix

folgt.

Personalkosten:

Die Personalkosten wurden auf Basis der 1. Prognoserechnung (=dem I|. Quartalsbericht)
des Jahres 2016 kalkuliert. Dieser Grundlage folgend, wurde die aktuelle Tarifanpassung
bertcksichtigt (= +2,4 % ab dem 01.03.2016 sowie +2,35% ab dem 01.02.2017) sowie die ab

dem 01.08.2018 ff in diesem Zusammenhang zu erwartenden, weiterfihrenden Veranderun-
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gen. Im Rahmen der Kalkulation wurden aul3erdem relevante (= kostensteigernde) Verande-
rungen aufgrund der Neufassung des TV Beschaftigungssicherung mit eingearbeitet. Bei der
Berechnung wurden die mit den Pflegekassen vereinbarten Personalschlissel umgesetzt
und bekannte Veranderungen eingearbeitet. In den vergangen Jahren ist es regelmaRig ge-
lungen, tarifbedingte Kostensteigerungen durch Ausgabensenkungen und Einnahmeerho-
hungen zu kompensieren (zuletzt: 1,3 Mio. € in den Jahren 2014 und 2015!). Nach derzeiti-
gem Sach- und Kenntnisstand kann dies auch in den Jahren 2017 und 2018 weitestgehend
gelingen. Als diesbezligliche Unwagbarkeit sind allerdings mdgliche Negativ-Auswirkungen

der mit Wirkung ab dem 01.01.2017 neu gefassten Entgeltordnung anzufiihren.

Sachkosten

Die Positionen ‘Aufwendungen fir Lebensmittel; Zusatzleistungen und Wasser, Energie,
Brennstoffe’ entwickeln sich weiter stabil und werden — der Preisentwicklung im jeweiligen
Marktsegment folgend — ab 2017 ff fortgeschrieben kalkuliert. Die Kosten fir ‘Instandhal-
tung‘ wurden unter Beriicksichtigung der Aufwendungen des Wirtschaftsjahres 2015 und der
zum Stichtag bekannten Malinahmen ermittelt. Eine/die Steigerung der fir den Betrieb nicht
refinanzierbaren Aufwendungen fir zentrale Dienstleistungen, Steuern, Abgaben und Versi-
cherungen wurde ebenfalls bertcksichtigt.

In der Position ‘Wirtschaftsbedarf' sind die aufgrund der im Jahr 2016 erfolgten Neuaus-
schreibung von Waschereidienstleistungen und dem damit verbundenen, qualitatsverbes-
sernden Systemwechsel (=Leasing statt Lohnwasche) entstehenden Mehrausgaben abge-
bildet.

Abschreibungen

Die Ermittlung der Abschreibungen erfolgte nach Aufnahme des Anlagevermégens. Die Ab-

schreibungen fur Anlagenzugénge und Anlagenabgange in 2016 ff wurden beriicksichtigt.

Zinsen

Die Festlegung der Fremdkapitalzinsen erfolgte durch den Fachbereich Finanzen und wurde
nach Vorlage der Schuldendienstplane in den Wirtschaftsplan eingearbeitet. Neue Kredite
wurden zu den aktuellen Konditionen ebenfalls bertcksichtigt.
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Kassenkredite
Der Hochstbetrag, bis zu dem ein Kassenkredit in den Haushaltsjahren 2017 und 2018 (je-
weils) zur rechtzeitigen Leistung von Ausgaben in Anspruch genommen werden darf, wird

auf 1,5 Mio. € festgesetzt.

2. Vermogensplan

Grundlage der Vermdgensplane 2017 und 2018 ist die Vermdgensrechnung und die Vermo-
gensplanung des Wirtschaftsjahres 2015 (Lagebericht) unter Berlcksichtigung zwingend
notwendiger Veranderungen. Fir den Betrieb Stadtische Alten- und Pflegezentren wird eine
Kreditaufnahme i.H. von 2.480 T € fur das Wirtschaftsjahr 2017 und fur das Wirtschaftsjahr
2018 in Hohe von 1.480 T € erforderlich.
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Nettoregiebetrieb Stadtische Alten- und Pflegezentren

Erfolgs-und Finanzplan 2017 / 2018 (in €)

Ist Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1 2 3 4 5 6 7

1. Umsatzerlése 24.609.536 24.963.500 25.804.800 26.161.000 26.404.400 26.912.900 26.912.900
a) Ertrage aus allgemeinen Pflegeleistungen 15.312.835 15.447.900 16.048.800 16.321.400 16.507.300 16.909.200 16.909.200

b) Ertrage aus Unterkunft und Verpflegung 4.467.596 4.540.700 4.686.000 4.769.600 4.827.100 4.933.700 4.933.700

c) Ertrage aus Zusatzleistungen 890.899 848.400 893.000 893.000 893.000 893.000 893.000

d) Ertrage aus gesonderter Berechnung von Investitionskosten 3.938.206 4.126.500 4.177.000 4.177.000 4.177.000 4.177.000 4.177.000

2. Sonstige betriebliche Ertrége 889.328 920.000 896.000 896.000 896.000 896.000 896.000
2a. Zuweisungen und Zuschisse zu Betriebskosten 51.630 50.000 0 0 0 0 0
3. Zwischensumme (1und 2) 25.550.495 25.933.500 26.700.800 27.057.000 27.300.400 27.808.900 27.808.900
4. Personalaufwand 20.186.983 20.112.500 20.764.100 21.283.300 21.709.100 22.003.900 22.003.900
a) Lohne, Gehalter 15.678.379 15.645.000 16.120.400 16.523.500 16.854.000 17.051.500 17.051.500

b) Sozialabgaben, Altersversorgung u. sonstige Aufwendungen 4.508.605 4.467.500 4.643.700 4.759.800 4.855.100 4.952.400 4.952.400

5. Materialaufwand 3.262.047 3.396.000 3.479.000 3.531.600 3.584.600 3.644.200 3.644.200
a) Lebensmittel 1.084.125 1.115.000 1.119.000 1.136.100 1.153.200 1.176.200 1.176.200

b) Aufwendungen fur Zusatzleistungen 294.640 350.000 305.000 309.500 314.000 318.600 318.600

c) Wasser, Energie, Brennstoffe 1.014.841 1.045.000 1.038.000 1.058.800 1.080.000 1.101.600 1.101.600

d) Wirtschaftsbedarf, Verwaltungsbedarf 868.441 886.000 1.017.000 1.027.200 1.037.400 1.047.800 1.047.800

6. Aufwendungen fiir zentrale Dienstleistungen 132.001 128.500 139.500 139.500 139.500 139.500 139.500
7. Steuern, Abgaben, Versicherungen 217.043 216.000 218.000 218.000 218.000 218.000 218.000
8. Mieten, Pacht, Leasing 81.392 65.000 83.500 83.500 83.500 83.500 83.500
9. Zwischenergebnis (3 bis 8) 1.671.028 2.015.500 2.016.700 1.801.100 1.565.700 1.719.800 1.719.800
10. Ertrage aus offentlicher und nicht-6ff. Férderung von Investitionen 0 0 0 0 0 0 0
11. Ertrége aus der Aufldsung von Sonderposten 22.401 21.000 56.800 56.800 56.800 55.400 55.400
12. Aufwendungen aus der Zufiihrung zu Sonderposten 0 0 0 0 0 0 0
13. Abschreibungen 2.348.841 2.483.000 2.583.000 2.457.000 2.246.000 2.423.000 2.423.000
a) Abschreibungen auf immaterielle VG und Sachanlagen 2.341.534 2.475.000 2.576.000 2.450.000 2.239.000 2.416.000 2.416.000

b) Abschreibungen auf Forderungen und sonstige VG 7.307 8.000 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000

14. Aufwendungen fir Instandhaltung und Instandsetzung 726.463 605.000 645.000 645.000 645.000 645.000 645.000
15. Sonstige ordentliche Aufwendungen 25.669 23.500 27.500 27.500 27.500 27.500 27.500
16. Betriebsergebnis (9 bis 15) -1.407.543 -1.075.000 -1.182.000 -1.271.600 -1.296.000 -1.320.300 -1.320.300
17. Zinsen und ahnliche Ertrége 540 1.000 800 800 800 800 800
18. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 832.806 846.000 833.800 844.200 819.800 795.500 795.500
19. Finanzergebnis (17 bis 18) -832.267 -845.000 -833.000 -843.400 -819.000 -794.700 -794.700
20. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstéatigkeit (16 und 19) -2.239.810 -1.920.000 -2.015.000 -2.115.000 -2.115.000 -2.115.000 -2.115.000
21. AuRerordentliche Ertrage 31.625 0 0 0 0 0 0
22. AuRerordentliche Aufwendungen 68.549 0 0 0 0 0 0
23. Weitere Ertrage 14.163 20.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
24. AuBerordentliches Ergebnis (21 bis 23) -22.760 20.000 15.000 15.000 15.000 15.000 15.000
25. Jahresgewinn / Jahresverlust -2.262.570 -1.900.000 -2.000.000 -2.100.000 -2.100.000 -2.100.000 -2.100.000
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|Pf|egezentrum Herta-Meyer-Haus

Vermdgensplan 2017 / 2018

Ausgabeermachtigungen (T€) Verpflichtungserméachtigungen (T€)
zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten
Ausgaben des Vermégensplanes Gesamt Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz 2018 2019 2020 2021 Gesamt
summe 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Ifd. Vorhaben
1. Erweiterung Betrieb 391,0 75,0 220,0 20,0 20,0 28,0 28,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1 Gebé&ude / Hochbau 230,0 30,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Dachsanierung 200,0 0,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-FuBbodenerneuerung 1.OG 30,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 techn. Anlagen 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Ersatzbeschaffungen 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 Betriebsausstattung 151,0 35,0 20,0 20,0 20,0 28,0 28,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegebetten (Medizinprodukteverordnung) 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegevorrichtungen 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- geringwertige Wirtschaftsguter 55,0 5,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- sonstige Ausstattungen 26,0 10,0 0,0 0,0 0,0 8,0 8,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.4. Fahrzeuge 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. allg. Ausstattung 59,0 15,0 14,0 13,0 7,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Biro-/Geschéftsausstattung (Ersatz) 30,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV-Ausstattung Hardware 14,0 5,0 4,0 3,0 2,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software 15,0 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 450,0 90,0 234,0 33,0 27,0 33,0 33,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zuflihrung zu Investitionsriicklagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tilgung von Krediten 1.118,0 183,0 187,0 187,0 187,0 187,0 187,0
Ausgaben insgesamt: 1.568,0 273,0 421,0 | 220,0 | 214,0 220,0 220,0
Einnahmen (T €)
Einnahmen des Vermégensplanes
1. VerauRerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 1.264,0 200,0 198,0 212,0 214,0 220,0 220,0
3. Zuw. / Zusch. Dritter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Entn. aus Investitionsriicklage 204,0 73,0 123,0 8,0 0,0 0,0 0,0
5. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Kreditaufnahme 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Die Ansétze der einzelnen Investitionsmaf3nahmen sind
Einnahmen insgesamt: 1.568,0 273,0 421,0 220,0 214,0 220,0 220,0 |innerhalb der Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
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|Pflegezentrum Heinemanhof

Vermogensplan 2017 / 2018

Ausgabeerméchtigungen (in T€

Verpflichtungsermachtigungen (T €)

Gesamt- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten
Ausgaben des Vermdgensplanes summe 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 Gesamt
Ifd. Vorhaben
1. Erweiterung Betrieb 1.750,0 1.200,0 300,0 250,0 0,0 0,0 0,0 0,0, 0,0, 0,0, 0,0, 0,0,
a. Modernisierung Telefonanlage-u. SchlieRanlage 150,0 50,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
van de Velde / Seewald
-Kiichensanierung 250,0 250,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Renovierung Doppelzimmer/Einzelzimmer 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Parkanlage hinter dem van de Veldegebaude 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Fassadensanierung (Berticksichtig. Denkmalschutz,Gutachten) 900,0 600,0 150,0 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Brandschutzkonzept (Neuauflage) 300,0 150,0 100,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Seewald Anstrich 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 allg. Ausstattung 185,0 59,0 43,0 34,0 23,0 13,0 13,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Sonst.Mafl3n.gesamt Pflegezentrum 17,0 10,0 2,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Pflegezimmerausstattung 20,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Pflegebetten (Medizinprodukteverordnung) 15,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Geschéftsausstattung/Buroeinrichtung 45,0 10,0 10,0 10,0 9,0 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Geringwertige Wirtschaftsguter 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software 10,0 0,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Hardware 18,0 4,0 6,0 4,0 4,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 1.935,0 1.259,0 343,0 284,0 23,0 13,0 13,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zufuihrung zu Investitionsricklagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tilgung von Krediten 3.207,0 491,0 514,0 547,0 551,0 552,0 552,0
Ausgaben insgesamt: 5.142,0 1.750,0 857,0 831,0 574,0 565,0 565,0
Einnahmen (T €)
Einnahmen des Vermégensplanes
1. VeréauBerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 3.626,0 680,0 721,0 605,0 418,0 601,0 601,0 |Aktivierung Fassade
2.a ( SoPo Fassade Anteil Férdermittel = 1,8 Mio€) -180,0 0,0 -36,0 -36,0 -36,0 -36,0 -36,0 |nach Fertigstellung = vorauss.ab 2016
3. Entnahme aus Investitionsrucklage 216,0 0,0 72,0 72,0 72,0 0,0 0,0 |(abgeschriebene Gebaudeteile ab 2018)
4. Sonstige Finanzierungsform/Bundes- und Léndermittel 300,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Kreditaufnahme 1.180,0 770,0 100,0 190,0 120,0 0,0 0,0
Die Ansétze der einzelnen Investitionsma8nahmen sind
Einnahmen insgesamt: 5.142,0 1.750,0 857,0 831,0 574,0 565,0 565,0 ! der Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig
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Seniorenzentrum Willy-Platz-Heim

Vermdgensplan 2017 / 2018

Ausgabeermachtigungen (in T €) Verpflichtungsermachtigungen (T €)
Ausgaben des Vermdgensplanes Gesamt Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten Gesamt
summe 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
Ifd. Vorhaben
1. Erweiterung Betrieb 2.986,0 813,0 790,0 607,0 472,0 152,0 152,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1 Gebaude / Hochbau 2.392,0 660,0 690,0 530,0 392,0 60,0 60,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Bewohnerbad (List EG) 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Umbau (Turverbreiterungen) 260,0 50,0 50,0 40,0 40,0 40,0 40,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Sanitar / Modernisierung 80,0 20,0 20,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Dachsanierung 250,0 50,0 150,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Brandschutzkonzept (Neuauflage) 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Flur-FuBbdden im WB Bothfeld 120,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Fassade- und Dachsanierung 1.612,0 450,0 450,0 400,0 312,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 techn. Anlagen 170,0 90,0 40,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Rufanlage/Notlicht/Batterieanlage 60,0 30,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Lichtkonzept 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Ersatzbeschaffungen 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 Betriebsausstattung 424,0 63,0 60,0 67,0 70,0 82,0 82,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegezimmereinrichtung 110,0 10,0 20,0 20,0 20,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegevorrichtungen 74,0 5,0 10,0 9,0 10,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Umgestaltung Wohnbereichskiichen 60,0 0,0 20,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- geringwertige Wirtschaftsglter 65,0 5,0 10,0 10,0 10,0 15,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegebetten (Medizinprodukteverordnung) 30,0 30,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Sonstiges 85,0 13,0 0,0 8,0 10,0 27,0 27,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. allg. Ausstattung 124,0 25,0 16,0 14,0 13,0 28,0 28,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Buro-/Geschaftsausstattung (Ersatz) 44,0 10,0 4,0 5,0 5,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV-Ausstattung (Ersatz) 30,0 10,0 7,0 4,0 3,0 3,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software 50,0 5,0 5,0 5,0 5,0 15,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 3.110,0 838,0 806,0 621,0 485,0 180,0 180,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zufuhrung zu Investitionsriicklagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tilgung von Krediten 1.048,0 132,0 152,0 175,0 189,0 200,0 200,0
[Ausgaben insgesamt: 4.158,0 970,0 958,0 | 796,0 | 674,0 380,0 380,0
Einnahmen (T €)
Einnahmen des Vermdgensplanes
1. VerauBerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 2.328,0 370,0 398,0 406,0 394,0 380,0 380,0 |(Aktivierung Fassade nach Abschluss d.MaBnahme 2020)
3. Entn. aus Investitionsrucklage 100,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5. Kreditaufnahme 1.730,0 500,0 560,0 390,0 280,0 0,0 0,0 |(MaRnahme Dach -umd Fassade)
Die Ansétze der einzelnen InvestitionsmaBnahmen sind
|Einnahmen insgesamt: 4.158,0 | 970,0 | 958,0 | 796,0 | 674,0 | 380,0 | 380,0 ‘innerhalb der Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
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|Margot—EngeIke—Zentrum / GeibelstralRe

Vermdégensplan 2017 / 2018

Ausgabeermachtigungen (in T€)

Verpflichtung

sermachtigungen (T€)

zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten
Ausgaben des Vermégensplanes Gesamt Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz 2018 2019 2020 2021 Gesamt
summe 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Ifd. Vorhaben
1. Erweiterung Betrieb 1.570,0 390,0 665,0 363,0 60,0 46,0 46,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1 Gebé&ude / Hochbau 1.325,0 300,0 650,0 350,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Wohnheim Sanierung(Fenster/Bader/Balkone) 150,0 0,0 100,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Gartenanlage (am Westteil des Gebaudes) 250,0 50,0 200,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Bodenbelage Forum,Speisesaal und Vorbereich Aufzug 100,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Essenausgabe, Heizung Liftung, Sanitér 450,0 150,0 150,0 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Erneuerung SchlieBanlage Blue-Chip 100,0 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Dachsanierung Gebé&udeteil A 250,0 0,0 100,0 150,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Speisesaal Verkleidungen etc. 25,0 0,0 0,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 techn. Anlagen 70,0 70,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- GroRRkuichengerate 70,0 70,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 Betriebsausstattung 175,0 20,0 15,0 13,0 35,0 46,0 46,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Wohnheim / sonstige Ausstattungen 28,0 5,0 5,0 3,0 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegebetten (Medizinprodukteverordnung) 25,0 5,0 0,0 5,0 5,0 5,0 5,0
- geringwertige Wirtschaftsgiter 30,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- sonstige Ausstattungen 92,0 5,0 5,0 0,0 20,0 31,0 31,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. allg. Ausstattung 90,0 5,0 15,0 13,0 7,0 25,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Buro-/Geschéftsausstattung (Ersatz) 70,0 5,0 5,0 5,0 5,0 25,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV-Ausstattung Hardware 10,0 0,0 5,0 3,0 2,0 0,0 0,0
-Software 10,0 0,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 1.660,0 395,0 680,0 376,0 67,0 71,0 71,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zufuihrung zu Investitionsriicklagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tilgung von Krediten 2.046,0 310,0 324,0 344,0 356,0 356,0 356,0
Ausgaben insgesamt: 3.706,0 705,0 1.004,0 | 720,0 | 423,0 427,0 427,0
Einnahmen (T€)
Einnahmen des Vermégensplanes
1. VeraufRerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 2.496,0 375,0 424,0 420,0 423,0 427,0 427,0
3. Zuweisungen / Zuschusse Dritter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Entn. aus Investitionsriicklage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5. Sonstige Finanzierungsform(Spendeng. M.Engelke-Stiftung) 100,0 0,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Kreditaufnahme 1.110,0 330,0 480,0 300,0 0,0 0,0 0,0
Die Ansétze der einzelnen Investitionsmafnahmen sind
Einnahmen insgesamt: 3.706,0 705,0 1.004,0 | 720,0 | 423,0 427,0 427,0 |innerhalb der Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
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Margot-Engelke-Zentrum / Devrientstralle

Vermogensplan 2017 / 2018

Ausgabeerméchtigungen (in T€)

Verpflichtungserméchtigungen (T€)

Gesamt Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten 2018 2u Lasten 2u Lasten 2u Lasten Gesamt
Ausgaben des Vermdgensplanes 2019 2020 2021
summe 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Ifd. Vorhaben
1. Erweiterung Betrieb 365,0 72,0 48,0 57,0 58,0 65,0 65,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1 Gebaude / Hochbau 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 techn. Anlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 Betriebsausstattung 365,0 72,0 48,0 57,0 58,0 65,0 65,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegezimmereinrichtung 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegevorrichtungen 20,0 10,0 5,0 0,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- geringwertige Wirtschaftsguter 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- sonstige Ausstattungen 225,0 42,0 23,0 37,0 33,0 45,0 45,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.4 Fahrzeuge 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. allg. Ausstattung 85,0 20,0 18,0 16,0 11,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Biro-/Geschéftsausstattung (Ersatz) 60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV-Ausstattung Hardware 15,0 10,0 3,0 1,0 1,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software 10,0 0,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 450,0 92,0 66,0 73,0 69,0 75,0 75,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zufuhrung zu Investitionsriicklagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tilgung von Krediten 152,0 23,0 24,0 25,0 26,0 27,0 27,0
Ausgaben insgesamt: 602,0 115,0 90,0 | 98,0 | 95,0 102,0 102,0
Einnahmen (T€)
Einnahmen des Vermdgensplanes
1. VerauBerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 602,0 115,0 90,0 98,0 95,0 102,0 102,0
3. Zuw. / Zusch. Dritter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Entn. aus Investitionsriicklage 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Kreditaufnahme 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Die Ansétze der einzelnen Investitionsmafnahmen sind
Einnahmen insgesamt: 602,0 115,0 90,0 98,0 95,0 102,0 102,0 |innerhalb der Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
TEIL1 301




Anni-Gondro-Pflegezentrum im Eichenpark

Vermogensplan 2017 / 2018

Ausgabeermachtigungen (T €) Verpflichtungsermachtigungen (T€)
Ausgaben des Vermdgensplanes Gesamt Ansatz LStz (AT Ansatz Ansatz Ansatz | 7y Lasten zu Lasten zuLasten | zu Lasten Gesamt
Vorhaben summe 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021
1. Erweiterung Betrieb 3.450,0 546,0 1.472,0 809,0 285,0 169,0 169,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1. Geb&ude / Hochbau 3.230,0 500,0 1.450,0 800,0 250,0 115,0 115,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Neuordnung Wohngruppenstruktur 950,0 0,0 750,0 100,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Schaffung vorstationarer Infrastruktur 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Neuordnung gerontopsych.Bereich 750,0 250,0 200,0 300,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Kuichenkonzept (Kalte Kiiche) 550,0 100,0 100,0 300,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Substanzerhaltender Brandschutz/energ.Sanierung 600,0 0,0 400,0 100,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Sonstiges 330,0 100,0 0,0 0,0 0,0 115,0 115,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2. Betriebsausstattung 220,0 46,0 22,0 9,0 35,0 54,0 54,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegezimmereinrichtung 40,0 10,0 0,0 0,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegevorrichtungen 21,0 6,0 0,0 0,0 50 5,0 50 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegebetten (Medizinprodukteverordnung) 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- geringwertige Wirtschaftsguter 59,0 10,0 10,0 9,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- sonstige Ausstattungen 90,0 10,0 12,0 0,0 10,0 29,0 29,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. allg. Ausstattung 57,0 15,0 19,0 7,0 8,0 4.0 4.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Blro-/Geschéftsausstattung (Ersatz) 23,0 5,0 5,0 0,0 5,0 4.0 4.0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV Ausstattung (Ersatz) 25,0 10,0 8,0 4,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software 9,0 0,0 6,0 3,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 3.507,0 561,0 1.491,0 816,0 293,0 173,0 173,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zufliihrung zu Investitionsriicklagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Tilgung von Krediten 1.923,0 269,0 277,0 327,0 350,0 350,0 350,0
[Ausgaben insgesamt: 5.430,0 | 830,0] 17680 1.1430] 643,0 | 5230] 523,0
Einnahmen (T €)
Einnahmen des Vermdgensplanes
1. VerauRerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 3.148,0 500,0 528,0 534,0 540,0 523,0 523,0
3. Zuw. / Zusch. Dritter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Entn. aus Investitionsriicklage 12,0 0,0 0,0 9,0 3,0 0,0 0,0
5. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Kreditaufnahme 2.270,0 330,0 1.240,0 600,0 100,0 0,0 0,0
Die Ansétze der einzelnen Investitionsmafnahmen sind
|Einnahmen insgesamt: 5.430,0 | 830,0 | 1.768,0 | 1.143,0 | 643,0 | 523,0 | 523,0 |innerhalb der Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
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|Klaus-Bahlsen-Haus

Vermogensplan 2017 / 2018

Ausgabeermachtigungen (in T€)

Verpflichtungserméchtigungen (T €)

zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten
Ausgaben des Vermégensplanes Gesamt Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz 2018 2019 2020 2021 Gesamt
summe 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Ifd. Vorhaben
1 Erweiterung Betrieb 467,0 185,0 90,0 55,0 67,0 35,0 35,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.1 Gebéaude / Hochbau 140,0 55,0 45,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- IT-Infrastruktur ( mobile Erfassung) 15,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- FuBboden (Wohngruppenkiichen) 80,0 20,0 20,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Umbau Dienstzimmer 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- AuRenanlage 25,0 0,0 25,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.2 techn. Anlagen 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Einbau Kiihizelle fur Lebensmittel 50,0 50,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.3 Betriebsausstattung 277,0 80,0 45,0 35,0 47,0 35,0 35,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegezimmereinrichtung 95,0 20,0 15,0 15,0 15,0 15,0 15,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- Pflegevorrichtungen 40,0 20,0 10,0 0,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- geringwertige Wirtschaftsguter 70,0 20,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
- sonstige Ausstattungen 72,0 20,0 10,0 10,0 12,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
1.4 Fahrzeuge 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 allg. Ausstattung 138,0 50,0 19,0 17,0 12,0 20,0 20,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Biro-/Geschéftsausstattung (Ersatz) 70,0 20,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-DV-Ausstattung Hardware 48,0 20,0 4,0 2,0 2,0 10,0 10,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
-Software 20,0 10,0 5,0 5,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Investitionen gesamt 605,0 235,0 109,0 72,0 79,0 55,0 55,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Zuflihrung zu Investitionsriicklagen 165,0 0,0 42,0 35,0 8,0 40,0 40,0
Tilgung von Krediten 402,0 64,0 66,0 68,0 68,0 68,0 68,0
|Ausgaben insgesamt: 1.172,0 299,0 217,0| 175,0 155,0 163,0 163,0
Einnahmen (T€)
Einnahmen des Vermégensplanes
1. VerauRerung von Sachanlagen 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Abschreibungen 1.108,0 235,0 217,0 175,0 155,0 163,0 163,0
3. Zuw. / Zusch. Dritter 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
4. Entn. aus Investitionsriicklage 64,0 64,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5. Sonstige Finanzierungsform 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6. Kreditaufnahme 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Die Ansétze der einzelnen Investitionsmafnahmen sind
|Einnahmen insgesamt: 1.172,0 299,0 217,0 175,0 155,0 163,0 163,0 |innerhalb der Hauptgruppen gegenseitig deckungsfahig.
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Landeshauptstadt Hannover

OE: 57.3

Stellenubersicht

Betrieb Stadtische Alten- und Pflegezentren

Sondertarif
Entgeltgruppe

Beschaftigte

El4
E12
El1
EO09
E09B
EO09C
EO8
EO8A
EO7
EO7A
EO6
EO5
EO4
EO3
EO2
EO2U
S12
S11

Beschéftigte insgesamt:

Zahl der Stellen 2017

gesamt

1,00
2,00
5,00
6,94
26,00
10,00
15,28
27,00
2,00
203,45
20,45
7,50
4,00
30,50
32,00
69,90
4,00
3,75

470,78

Beschaftigte 2017

gesamt

1,00
2,00
5,00
6,94
26,00
10,00
15,28
27,00
2,00
203,45
20,45
7,50
4,00
30,50
32,00
69,90
4,00
3,75

470,78
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Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2016

besetzt

1,00
2,00
5,00
6,65
21,00
9,00
12,28
23,00
2,00
191,73
15,86
5,00
4,00
26,50
30,00
63,88
4,00
3,75

426,65

frei

0,00
0,00
0,00
0,29
5,00
1,00
3,00
4,00
0,00
11,72
4,60
2,50
0,00
4,00
2,00
6,02
0,00
0,00

44,13

Vermerke, Erlauterungen

kw

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

ku

0,00
0,00
1,00
0,94
0,00
0,00
1,00
1,00
0,00
1,00
0,00
0,00
0,00
5,50
0,00
0,00
0,00
0,00

10,44

kwPersVG

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover Stellenubersicht Beschaftigte 2017

OE: 57.3
Betrieb Stadtische Alten- und Pflegezentren

informatorisch: Beamte

A13H 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 1,00 0,00

A9Z 2,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A9M 0,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A8 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beamte insgesamt: 7,00 7,00 7,00 0,00 0,00 1,00 0,00
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Landeshauptstadt Hannover

OE: 57.3

Stellenubersicht

Betrieb Stadtische Alten- und Pflegezentren

Sondertarif
Entgeltgruppe

Beschaftigte

El4
E12
El1
EO09
E09B
EO09C
EO8
EO8A
EO7
EO7A
EO6
EO5
EO4
EO3
EO2
EO2U
S12
S11

Beschéftigte insgesamt:

Zahl der Stellen 2018

gesamt

1,00
2,00
5,00
6,94
26,00
10,00
15,28
27,00
2,00
203,45
20,45
7,50
4,00
30,50
32,00
69,90
4,00
3,75

470,78

Beschaftigte 2018

Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2017

gesamt besetzt

1,00 -
2,00 -
5,00 -
6,94 -

26,00 -
10,00 -
15,28 -
27,00 -
2,00 -
203,45 -
20,45 -
7,50 -
4,00 -
30,50 -
32,00 -
69,90 -
4,00 -
3,75 -

470,78 --
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Vermerke, Erlauterungen

kw

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

ku

0,00
0,00
1,00
0,94
0,00
0,00
1,00
1,00
0,00
1,00
0,00
0,00
0,00
5,50
0,00
0,00
0,00
0,00

10,44

kwPersVG

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover Stellenubersicht Beschaftigte 2018

OE: 57.3
Betrieb Stadtische Alten- und Pflegezentren

informatorisch: Beamte

A13H 1,00 1,00 -- -- 0,00 1,00 0,00

A9Z 2,00 1,00 -- -- 0,00 0,00 0,00

A9M 0,00 1,00 - - 0,00 0,00 0,00

A8 4,00 4,00 - - 0,00 0,00 0,00

Beamte insgesamt: 7,00 7,00 - - 0,00 1,00 0,00
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Stadtentwasserung Hannover
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Vorbemerkungen zum Doppel-Wirtschaftsplan
des Eigenbetriebes Stadtentwasserung Hannover (SEH)
far die Jahre 2017 und 2018

l. Erfolgs-/Finanzplan

Erlose

Pos. 1A Erlése aus Gebihren

Die Abwassergebiihren wurden fiir einen Dreijahreszeitraum (2016-2018) kalkuliert und vom
Rat der Landeshauptstadt Hannover beschlossen. Die Schmutzwassergebihr betragt fur die
Jahre 2017 und 2018 unverandert gegentber den Vorjahren 1,72 € je Kubikmeter. Die prog-
nostizierte gebihrenrelevante Abwassermenge in Héhe von 28,35 Mio. m3 fihrt in 2017 zu
Erlésen in Hohe von 48,762 Mio. €. Der mit 0,7% kalkulierte Mengenriickgang lasst fiir 2018
Erldse aus Schmutzwassergebiihren in Hoéhe von 48,418 Mio. € erwarten.

In Vorjahren konnte eine Schmutzwassergebihren- Ausgleichsverpflichtung aufgebaut wer-
den. Die zuriickgelegten Betrage werden gemalRl NKAG innerhalb von drei Jahren erloswirk-
sam gut gebracht. Fir 2017 und 2018 sind Auflésungen von 2,3 Mio. € bzw. 1,6 Mio. € vor-
gesehen.

Die Niederschlagswassergebihren wurden fir 2016 bis 2018 auf 0,68 €/m2 gebuhrenrele-
vanter Flache festgesetzt. Die erléswirksame Flache wurde fir 2017 mit 30,05 km2 ange-
nommen und flr die Folgejahre leicht ricklaufig kalkuliert (50.000 m2/Jahr), um einem leich-
ten Trend zur Entsiegelung Rechnung zu tragen. Daraus ergeben sich Gebuhrenerldse in
Hohe von 20,434 Mio. € (2017) bzw. 20,400 Mio. € (2018). Die anteilige Auflosung der Nie-
derschlagswassergebtihren- Ausgleichsverpflichtung erhéht die Erlése in diesem Bereich um
0,2 Mio. € in 2017 und um 1,5 Mio. € in 2018.

Die Stadtentwasserung erzielt Erlése aus der Reinigung von Abscheideranlagen, die sie u. a.
im Auftrag der Region Hannover vornimmt. Aus kaufmannischer Vorsicht geht die Stadtent-
wasserung fur die Zukunft von leicht riicklaufigen Erlésen in diesem Bereich aus.

Pos. 1B Erlése aus Betriebsleistungen

Die Erloése aus der Abwasserreinigung fur die im Klarwerksverbund angeschlossenen Um-
landgemeinden schwanken in Abhangigkeit von der Niederschlagsintensitat, da die Nach-
barkommunen zum grofRen Teil Uber Mischwassernetze verfiigen. Die Planansatze berick-
sichtigen ein durchschnittliches Mengenvolumen sowie eine moderate Kostensteigerung.

Die Position ,Erlése aus der StraRenoberflachenentwasserung” beinhaltet wie in den Vorjah-
ren die Entwasserungsentgelte fir stadtische Strallen, Wege und Platze sowie die Finanzie-
rung der Stralenablaufe einschlielich deren Reparatur und Reinigung. Erforderliche bauli-
che Unterhaltungsmaflinahmen begrinden einen hohen Aufwand fur die Unterhaltung der
StraBenablaufe. Aufgrund allgemeiner Kostensteigerungen und wegen Verschiebungen zwi-
schen privaten und o6ffentlichen Flachenanteilen wird sich auch der dem Stadtanteil zuzu-
rechnende Aufwand und somit die Erl6se aus der StralRBenoberflachenentwasserung zukinf-
tig voraussichtlich leicht erhéhen.

Unter sonstigen betrieblichen Erlésen bzw. Kostenersatz werden unter anderem Erstattun-
gen fir die Verwaltung der 6ffentlichen Toiletten und fiir die Koordinierung der Hochwasser-
schutzmalRnahmen der LHH geplant.
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Pos. 2 Andere Aktivierte Eigenleistungen

Die zu aktivierenden Eigenleistungen werden aufgrund der geplanten Investitionsmalnah-
men fir 2017 und 2018 und dem damit verbundenen zusatzlichen Personal fiir Planung und
Bau ansteigen und auf hohem Niveau verbleiben.

Pos. 3 Sonstige betriebliche Ertrage

Die sonstigen betrieblichen Ertrage werden voraussichtlich in einer GrélRenordnung von
1,0 Mio. € liegen.

Aufwendungen

Pos. 4 Materialaufwand

Die SEH kalkuliert fir den Einsatz von Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffen fir 2017 und auch fiir
2018 0,1 Mio. € / 1,1% mehr ein als fur 2016. Gegenluber dem tatsachlichen Aufwand in
2015 bedeutet der Planansatz von 9,4 Mio. € eine Steigerung von 2,0 Mio. € (27%). Darin
enthalten sind Mittel fur Ersatzteilbeschaffung zur Ertiichtigung von potentiell ausfallriskanten
Altanlagen. Des Weiteren wurden Mittel fiir zusatzlichen Strombezug vorgesehen, falls alte
Blockheizkraftwerke (BHKW) ausfallen sollten. MaBhahmen zur Erneuerung der alten BHKW
sind ergriffen.

Die geplanten Aufwendungen fiir die bezogenen Leistungen beinhalten hauptsachlich Auf-
wand fur bauliche Unterhaltung von Kanalnetz und Klaranlagen (pro Jahr ca. 10,7 Mio. €), fir
Wartung und Instandhaltung der Anlagen (3,2 Mio. €) sowie fur die Klarschlammentsorgung
(3,5 Mio. €). Fur Klarschlammentsorgung wurde wegen der bestehenden Rechtsunsicherheit
in Bezug auf den landwirtschaftlichen Verwertungsweg gegeniber den Ist-Kosten 2015 ein
jahrlicher Mehraufwand in Héhe von 0,8 Mio. € (30%) eingeplant.

Zur Finanzierung der Kanalnetzsanierung konnten in den vergangenen Jahren in maf3gebli-
chem Umfang Ruckstellungen herangezogen werden. Der Rickstellungsbestand wurde in
den letzten Jahren zweckgebunden in Anspruch genommen. Insbesondere die bei Eigenbe-
triebsgriindung erfolgte Rickstellung fir Kanalnetzsanierung wird im Laufe des Jahres 2016
vollstandig aufgebraucht werden, so dass ab 2017 die Darstellung des jahresbezogenen
Aufwandes flr bezogene Leistungen bei weitgehend unverandertem Umfang an baulicher
Unterhaltung mit 17,5 Mio. € bzw. 17,9 Mio. € signifikant hoher ausfallt als in Vorjahren.

Pos. 5 Personalaufwand

Die Kalkulation des Personalaufwandes basiert auf dem Stellenplan 2016, bezieht aber alle
fur 2017 und 2018 zu erwartenden Veréanderungen in Bezug auf Stellenbesetzungen, Alters-
teilzeit und Renteneintritte ein. Der Bereich Planung und Bau hat fir 2017 ff. Personalmehr-
bedarf fir die Umsetzung notwendiger ErneuerungsmalRnahmen angemeldet. Fiur die Wirt-
schaftsplanung wurde angenommen, dass in 2017 und 2018 jeweils drei zusétzliche Ingeni-
eurstellen eingerichtet und kostenwirksam besetzt werden.

Die Planansatze bericksichtigen die bekannten Tarifanpassungen des im Mérz 2016 in Kraft
getretenen Tarifvertrages. Fur Folgejahre wurden Tariferhbhungen von jeweils 2,0% pro Jahr
unterstellt.

Pos. 6 Abschreibungen

Die Aktivierung bestehender Anlagen im Bau sowie der wachsende Investitionsbedarf
(49,20 Mio. €in 2016, 56,13 Mio. € in 2017 und 78,17 Mio. € in 2018) fihren gegeniiber dem
Istwert 2015 zu einem kontinuierlichen Anstieg der Abschreibungen.

Pos. 7 Sonstige Betriebliche Aufwendungen

Fur die jahrliche Abwasserabgabe werden in 2017 und 2018 1,8 Mio. € eingeplant. Dieser
Wert kann — wie z.B. in 2015 — unterschritten werden, wenn die Klarwerke eine deutlich ho-
here Reinigungsleistung erbringen als gesetzlich gefordert.

Im Ubrigen Sonstigen Betrieblichen Aufwand sind neben den Verwaltungsaufwendungen
Ansatze fur bauliche Unterhaltungsmafnahmen an den Gebauden enthalten (0,9 Mio. £€).
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Pos. 9 Zinsen und &hnliche Aufwendungen

Der Zinsaufwand wird mit 3,9 Mio. € den niedrigsten Stand seit Eigenbetriebsgriindung errei-
chen. Gemalf Investitionsplanung 2017 ff. werden jedoch Kreditaufnahmen erforderlich, so
dass fur die Folgejahre ein Anstieg der Zinsbelastung prognostiziert wird.

Jahresergebnisse

Der Doppelwirtschaftsplan prognostiziert fir 2017 einen Jahresgewinn in Hohe von
1.266 T€. In Folge steigender Kosten bei reduziertem Ruickstellungsbestand wird jedoch fur
2018 ein negatives Jahresergebnis erwartet (-662 T€). Unter Einbeziehung des Gewinnvor-
trages aus Vorjahren (21.234 T€) ermdoglicht dieser Doppelwirtschaftsplan jedoch sowohl flr
2017 wie auch fur 2018 die vereinbarte Auszahlung der Eigenkapitalverzinsung an den All-
gemeinen Haushalt der Landeshauptstadt Hannover.

Die Finanzplanung fur 2019 bis 2021 zeigt auf, dass die zur Aufrechterhaltung der schadlo-
sen Abwasserbeseitigung umzusetzenden Investitionsmafinahmen gemeinsam mit den all-
gemein zu erwartenden Preissteigerungen — nach 15 Jahren Gebihrenstabilitat — fir 2019 ff.
eine Gebuhrenanpassung erforderlich machen kénnen.

.  Vermogensplan

Die Stadtentwasserung steckt den Investitionsrahmen fir 2017 und 2018 mit insgesamt
56,13 Mio. € bzw. 78,17 Mio. € ab. Das sind fur 2017 6,9 Mio. € / 14% mehr als im Vorjahr;
fur 2018 ist eine weitere Steigerung um 22,0 Mio. € / 39% erforderlich. Die Hohe des Plan-
ansatzes ist im Zusammenhang mit der Substanzerhaltung des Anlagevermégens notwen-
dig. Um das Anlagevermogen langfristig in gutem Zustand zu erhalten, miissen insbesonde-
re die Re-Investitionen in die Anlagen zur Abwasserreinigung deutlich gesteigert werden.

Pos. 1 Abwasserableitung

Die Wirtschaftsplane 2017 und 2018 ermdglichen einerseits die ErschlieBung der Bau- und
Gewerbegebiete, die bereits heute als Bebauungsplanentwurf existieren. Andererseits wird
der Schwerpunkt wie bereits in den Vorjahren weiter bei der Sanierung des Kanalnetzes lie-
gen. Es sollen weiterhin jahrlich mindestens 35 Kilometer des Kanalnetzes saniert werden.

Pos. 2 Abwasserreinigung

Der Erneuerungsbedarf in Bezug auf die Klarwerke ist mit zunehmendem Alter der Bauwerke
und der maschinellen Ausristung angewachsen. Um einen reibungslosen Klarwerksbetrieb
auch fur die nachsten Jahre garantieren zu kénnen, besteht in 2017 und 2018 fur die Ab-
wasserreinigungsanlagen ein Investitionsbedarf von 68,6 Mio. €. Davon entfallen 21,4 Mio. €
auf 2017 und 47,2 Mio. € auf 2018.

In 2017 sind u.a. 13,4 Mio. € fur das Grol3projekt Erneuerung der Schlammbehandlung im
Klarwerk Herrenhausen und 1,8 Mio. € fur die Erweiterung der Energieanlagentechnik
(Blockheizkraftwerke und Mittelspannungsanlage) vorgesehen. Dartber hinaus wurden
2,5 Mio. € fur die abschlieBenden Malinahmen zur Inbetriebnahme der Schlammentwasse-
rungsanlage (SEA) eingeplant. In 2018 sollen 27,6 Mio. € in die Projekte Erneuerung der
Schlammbehandlung, Erneuerung der Energiezentrale sowie flankierende MaRnahmen in
der Peripherie wie z.B. Vorhaben zur Schaffung einer durchgehenden Redundanz in der
Infrastruktur investiert werden. Diese Projekte, die bis 2022 abgeschlossen werden sollen,
werden vom Bereich Planung und Bau mit insgesamt 100 Mio. € veranschlagt. Der Wirt-
schaftsplan fir das Jahr 2018 beinhaltet neben den Mitteln fir die Schlammbehandlung wei-
tere 2,5 Mio. € fUr die Fertigstellung der Energieanlagen, 5,0 Mio. € fur die Erneuerung des
Hauptpumpwerkes in Herrenhausen, 3,0 Mio. € fur die Erneuerung der Prozessleittechnik
sowie Anséatze fur mehrere kleinere Ersatzinvestitionen.
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Pos. 3 Betriebsbauten

Die Investitionsplanung bei den Betriebsbauten sieht einen Neubau fir das Uber 40 Jahre
alte Sozialgebaude vor. Das bestehende Gebaude soll im Anschluss flr eine Nachnutzung
mit Buro-, Besprechungs- und Schulungsrdumen umgebaut werden. Fiur dieses Vorhaben
sind 11,5 Mio. € Uber einen Zeitraum von 4-5 Jahren eingeplant.

Zur Umsetzung des Ratsauftrages zur Errichtung zusatzlicher 6ffentlicher Toiletten stellt die
Stadtentwasserung jeweils 150 T€ in die Wirtschaftsplane fir 2017 und 2018 ein.

Pos. 4 Fahrzeuge/Maschinen/Einrichtungen

In Bezug auf den Fuhrpark wird die turnusmaRige Ersatzbeschaffung fortgefuhrt. Fir den
Austausch von jahrlich drei GroRRfahrzeugen fir die Kanalreinigung sowie fiir die Ersatzbe-
schaffungen von PKW und Transportern sind fir 2017 und 2018 jeweils 2,65 Mio. € vorge-
sehen.

Die Planansétze fur technische Betriebs- und Geschaftsausstattung ermdglichen die erfor-
derlichen Neuanschaffungen bzw. den Ersatz auszusondernder Ausristungsgegenstande.
Im EDV-Bereich sind Hard- und Software regelmafdig an die stetig wachsenden Anforderun-
gen anzupassen.

Pos. 6 Einnahmen des Vermdgensplanes

Die Entwicklung der Einnahmen aus Abschreibungen steigt infolge der Investitionsplanungen
kontinuierlich an. Einnahmen aus Beitragen und Kostenersatz spielen eine untergeordnete
Rolle. Sie sind leicht ricklaufig. FUr eine Umsetzung der anstehenden Investitionen sind
Kreditaufnahmen erforderlich.

lll. Kreditermachtigung
Der erforderliche Hochstbetrag fur Kassenkredite betragt 5,0 Mio. € pro Jahr.

Der Hochstbetrag fur die Kreditaufnahme betragt 33,43 Mio. € in 2017 und 55,47 Mio. € in
2018, um die erforderlichen InvestitionsmalRnahmen umsetzen zu kénnen.
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Stadtentwésserung Hannover

Erfolgs- und Finanzplan 2017 und 2018

(alle Angaben in Tausend EURO)

Ist 2015 Plan 2016 Plan 2017 Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021
1. Umsatzerlose
A Erldse aus Geblihren
1. Erlése aus Schmutzwasserbeseitigung
1.1.1 Erlése Schmutzwassergebiihr 51.255 49.106 48.762 48.418 48.074 47.730 47.386
1.1.2 SW-Gebiihrenausgleichsverpflichtung 5.427 0 2.300 1.600 0 0 0
1.2. Erlése aus dezentraler Abwasserbeseitigung 74 80 40 40 40 40 40
1.3. Erlése aus sonstigen Gebihren 33 40 40 40 40 40 40
1.4. Auflésung von empfangenen Zuschiissen 1.663 1.640 1.670 1.680 1.690 1.700 1.710
58.452 50.866 52.812 51.778 49.844 49.510 49.176
2. Erlése aus Regenwasserbeseitigung
2.1.1 Erlése aus Regenwassergebihr 20.568 20.468 20.434 20.400 20.366 20.332 20.298
2.1.2 RW-Gebuhrenausgleichsverpflichtung -174 4.500 200 1.500 0 0 0
2.2. Erlose aus sonstigen Einleitungen in die RW-Kanalisation 957 200 810 810 810 810 810
2.3. Auflésung von empfangenen Zuschiissen 1.378 1.370 1.380 1.390 1.400 1.410 1.420
22.728 26.538 22.824 24.100 22.576 22.552 22.528
3. Erlése aus Abscheiderreinigung 1.004 1.000 980 980 960 960 940
Summe Erlése aus Gebihren 82.184 78.404 76.616 76.858 73.380 73.022 72.644
B Erldse aus betrieblichen Leistungen
1. Erlése aus Schmutzwasseriibernahme Umland 7.996 7.100 7.200 7.300 7.400 7.500 7.600
2. Erlése aus StraBenoberflachenentwésserung 11.422 12.200 12.200 12.300 12.400 12.500 12.600
3. Sonstige betriebliche Erldse 377 400 400 410 420 430 440
4. Kostenersatz 944 700 800 820 840 860 880
Summe Erldse betriebliche Leistungen 20.739 20.400 20.600 20.830 21.060 21.290 21.520
UMSATZERLOSE 102.923 98.804 97.216 97.688 94.440 94.312 94.164
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 2.470 2.300 2.400 2.500 2.500 2.500 2.500
3. Sonstige betriebliche Ertrage 1.540 700 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
BETRIEBSLEISTUNG 106.933 101.804 100.616 101.188 97.940 97.812 97.664
4. Materialaufwand
A Roh, Hilfs-, Betriebsstoffe und bezogene Waren 7.440 9.300 9.400 9.400 9.500 9.600 9.700
B Aufwendungen fir bezogene Leistungen 15.996 14.800 17.500 17.900 18.200 18.500 18.800
23.436 24.100 26.900 27.300 27.700 28.100 28.500
ROHERGEBNIS 83.497 77.704 73.716 73.888 70.241 69.712 69.164
5. Personalaufwand
A L6hne, Gehélter und Bezlge 21.647 22.600 24.200 25.200 26.000 26.500 27.000
B Soziale Abgaben und Aufw. fiir Altersversorgung / Beihilfen 7.074 7.300 7.800 7.800 7.950 8.100 8.250
28.721 29.900 32.000 33.000 33.950 34.600 35.250
6. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande
des Anlagevermdgens und Sachanlagen 26.355 26.900 27.100 27.700 28.200 28.500 28.800
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
A Abwasserabgabe 1.682 1.900 1.800 1.800 1.800 1.800 1.800
B Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen 5.998 7.700 7.800 7.900 8.000 8.100 8.200
7.680 9.600 9.600 9.700 9.800 9.900 10.000
BETRIEBSERGEBNIS 20.741 11.304 5.016 3.488 -1.709 -3.288 -4.886
8. Zinsen und ahnliche Ertrage 735 150 200 200 200 200 200
9. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 5.195 5.000 3.900 4.300 4.700 5.000 5.300
FINANZERGEBNIS -4.460 -4.850 -3.700 -4.100 -4.500 -4.800 -5.100
ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN GESCHAFTSTATIGKEIT 16.281 6.454 1.316 -612 -6.209 -8.088 -9.986
10. AuRerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0 0 0
11. AuRerordentliche Aufwendungen 7.715 0 0 0 0 0 0
AURERORDENTLICHES ERGEBNIS -7.715 0 0 0 0 0 0
12. Sonstige Steuern 40 50 50 50 50 50 50
JAHRESGEWINN / JAHRESVERLUST 8.527 6.404 1.266 -662 -6.259 -8.138 -10.036
Gewinnvortrag aus Vorjahr 21.234 21.234 22.025 17.678 11.403 -469 -14.221
ERGEBNIS incl. UBERTRAG Vorjahr 29.760 27.638 23.291 17.016 5.144 -8.608 -24.257
Eigenkapitalverzinsung an allg. Haushalt 5.613 5.613 5.613 5.613 5.613 5.613 5.613
Zufiihrung in die Riicklage 2.914 0 0 0 0 0 0
GESAMTERGEBNIS 21.234 22.025 17.678 11.403 -469 -14.221 -29.870

TEIL1 314




Stadtentwasserung Hannover

Vermdgensplan 2017 und 2018 (alle Angaben in Tausend EURO)

Verpflichtungsermachtigungen

Ausgaben des Vermdgensplanes

Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Summe VE zu Lasten zu Lasten zu Lasten zu Lasten
Vorhaben g.D. 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2017/2018 2018 2019 2020 2021
1 Abwasserableitung / Kanalnetz
1.01  Erweiterung der Entwésserungsanlage
Tiefbau 5.170 4.650 4.770 4.330 4.400 4.800 0 0 0 0 0
Technische Anlagen 220 570 620 150 100 100 0 0 0 0 0
1.03  Erneuerung von Entwasserungsanlagen
Tiefbau 12.960 17.900 18.280 15.650 16.600 16.100 900 900 0 0 0
Technische Anlagen 150 300 400 150 50 350 0 0 0 0 0
1.04 Kanalnetzsteuerung
Tiefbau 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Technische Anlagen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.08  Ausbau von Gewassermn
Grundstiicke 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tiefbau 545 580 680 400 400 400 0 0 0 0 0
Gesamt 1: 19.045 24,000 24.750 20.680 21550 21.750 900 900 0 0 0
2 Abwasserreinigung / Klarwerke
2.04  Erweiterung Abwasserreinigungsanlagen
Tiefbau 150 700 700 100 100 100 0 0 0 0 0
Technische Anlagen 1.000 1.100 2.550 1.300 0 0 1.300 0 1.300 0 0
2.05 Erneuerung/Ersatzinvestitionen Abwasserreinigungsanlagen
Tiefbau 720 1.750 11.700 19.800 13.000 12.300 100 100 0 0 0
Technische Anlagen 18.300 17.850 32.250 16.100 22.850 20.050 1.500 500 1.000 0 0
Gesamt 2: 20.170 21.400 47.200 37.300 35.950 32.450 2.900 600 2.300 0 0
3 Betriebshauten
3.02  Ubriger Hochbau 5.000 5.135 885 4.150 2.050 850 4.200 200 4,000 0 0
3.03 Offentliche Toilettenanlagen 310 150 150 0 0 0 0 0 0 0 0
Gesamt 3: 5.310 5.285 1.035 4.150 2.050 850 4.200 200 4,000 0 0
4 Fahrzeuge/Maschinen/Einrichtungen
401 Fahrzeuge 2.500 2.650 2.650 1.000 1.000 1.000 0 0 0 0 0
4.02  Techn. Betriebs-u.Geschéftsausstattg. 721 1.148 1.045 520 520 420 0 0 0 0 0
4,03 Hard- und Software 1.220 1.360 1.230 800 800 700 0 0 0 0 0
4,04  Einrichtungsgegenstande 234 287 260 250 200 200 0 0 0 0 0
Gesamt 4: 4.675 5.445 5.185 2570 2520 2.320 0 0 0 0 0
Gesamt 1 bis 4: 49.200 56.130 78.170 64.700 62.070 57.370 8.000 1.700 6.300 0 0
5 Sonstiger Finanzierungsbedarf
501 Tilgung von Krediten 8.700 7.900 8.400 8.900 9.200 9.400
Ausgaben insgesamt: 57.900 64.030 86.570 73.600 71.270 66.770
6 Einnahmen des Vermdgensplanes
6.01 Beitrdge 1.300 1.500 1.500 1.400 1.400 1.300
6.02  Kostenersatz fiir investive Manahmen 2.000 2.000 1.900 1.900 1.800 1.800
6.03  Abschreibungen 26.900 27.100 27.700 28.200 28.500 28.800
7 Kreditaufnahme 27.700 33.430 55.470 42.100 39.570 34.870
Einnahmen insgesamt: 57.900 64.030 86.570 73.600 71.270 66.770
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ANLAGE - Wirtschaftsplan 2017+2018

Landeshauptstadt Hannover Stellenubersicht Beschaftigte 2017 Stand: 15.08.2016
OE: 68
Stadtentwasserung Hannover
Zahl der Stellen 2017 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
davon am 30.06.2016
Sondertarif
Entgeltgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
Beschiftigte
E15 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E14 3,00 3,00 2,00 1,00 0,00 0,00 0,00
E13 10,00 10,00 9,00 1,00 0,00 1,00 0,00
E12 25,00 25,00 25,00 0,00 0,00 2,00 0,00
E11 26,00 26,00 23,00 3,00 0,00 0,00 0,00
E10 10,00 10,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E09 115,00 115,00 108,00 7,00 0,00 1,00 0,00
E08 57,00 57,00 58,00 4,00 0,00 0,00 0,00
EO7 53,00 58,00 48,00 5,00 0,00 0,00 0,00
E06 42,00 42,00 37,00 5,00 0,00 1,00 0,00
EO5 18,00 18,00 17,00 1,00 0,00 1,00 0,00
E04 77,00 77,00 71,00 6,00 0,00 0,00 1,00
EO3 5,00 5,00 4,50 0,50 0,00 0,00 0,00
Beschiftigte insgesamt: 445,00 445,00 411,50 33,50 0,00 6,00 1,00

informatorisch: Beamte

A16 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A15 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A14 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A12 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

At 3,00 3,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A10 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A7 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Beamte insgesamt: 12,00 12,00 12,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Landeshauptstadt Hannover Stellenuibersicht Beschaftigte 2018 Stand: 15.08.2016
OE: 68
Stadtentwasserung Hannover
Zahl der Stellen 2018 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlduterungen
davon am 30.06.2017
Sondertarif
Entgeltgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
Beschiftigte
E15 4,00 400 e e 0,00 0,00 0,00
E14 3,00 oo e 0,00 0,00 0,00
E13 10,00 10,00 e e 0,00 1,00 0,00
E12 25,00 2500 e e 0,00 2,00 0,00
E11 26,00 26,00 e e 0,00 0,00 0,00
E10 10,00 i,00 e 0,00 0,00 0,00
E09 115,00 11500 e e 0,00 1,00 0,00
E08 57,00 57,00 - e 0,00 0,00 0,00
EO7 53,00 5300 e e 0,00 0,00 0,00
E06 42,00 42,00 e e 0,00 1,00 0,00
EO5 18,00 1800 e 0,00 1,00 0,00
E04 77,00 77,00 e e 0,00 0,00 1,00
EO3 5,00 500 e e 0,00 0,00 0,00
Beschiftigte insgesamt: 445,00 44500 0000 e e 0,00 6,00 1,00

informatorisch: Beamte

A16 1,00 .00 e e 0,00 0,00 0,00

A15 1,00 i,00 e e 0,00 0,00 0,00

A14 1,00 00 e e 0,00 0,00 0,00

A12 1,00 1,00 e e 0,00 0,00 0,00

At 3,00 300 e e 0,00 0,00 0,00

A10 4,00 400 e e 0,00 0,00 0,00

A7 1,00 100 e e 0,00 0,00 0,00

Beamte insgesamt: 12,00 1200 0000 e e 0,00 0,00 0,00
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STADTISCHE HAFEN HANNOVER

Vorbericht zum Wirtschaftsplan 2017/2018

Erfolgsplan

Die Ansatze des Erfolgsplanes wurden auf der Basis der Daten des Wirtschaftsjahres
2015, der sich in 2016 abzeichnender Geschaftsentwicklung unter Berlcksichtigung der
aktuellen Entwicklung in den Containerterminals in Linden und im Nordhafen sowie der
konjunkturellen und verkehrswirtschaftlichen Prognosen gebildet. Ansonsten geht die
Planung fur die Jahre 2017/2018 davon aus, dass sich die Verkehre auf vergleichbarem
Niveau wie in den Vorjahren stabilisieren werden.

Die voraussichtlichen Umsatzerlése des Bahnbetriebes basieren auf der Annahme,
dass die Auftragslage 2017 und Folgejahre im Bereich des Schienenguterverkehrs sich
stabilisiert.

Aufgrund notwendiger Instandsetzungs- und Erneuerungsarbeiten an der Eisenbahnin-
frastruktur in den Ubergabebahnhéfen Linden und Nordhafen und der Hauptuntersu-
chungen an den Lokomotiven werden auch in den Jahren 2017/2018 und den Folgejah-
ren erhebliche Mittel bereitgestellt werden mussen.

Die Entwicklung im Hafen- und Kranbetrieb und insbesondere im Containerverkehr
wird weiterhin von verschiedenen Faktoren entscheidend gepragt werden: Die Preisent-
wicklung gegenluber dem LKW und dem Schienenverkehr stellt nicht nur den Hafen vor
grolRe Herausforderungen, sondern hangt letztendlich auch von Entscheidungen der
ortsansassigen Firmen ab, die Wasserstralden zu nutzen. Aufgrund des hohen Alters der
Krananlagen werden verstarkt Investitionen und Reparaturen in den nachsten Jahren
notwendig sein.

Die erwarteten Ergebnisse des Grundstiicksbetriebes bestatigen weiterhin seine wich-
tige Funktion fur den Binnenhafen im Rahmen des Verbundes aller Betriebszweige. Es
ist ein konstantes Interesse an Immobilien mit Verkehrsanbindung zu erkennen. Dieses
fuhrt in beiden Hafenstandorten zu einem hohen Belegungsgrad. Weitere Steigerungen
werden zuklnftig nur bei gleichzeitigem Neuerwerb von Grundstiicken mdglich sein.

Die kontinuierliche Steuerung der Betriebsausgaben erfolgt durch eine Budgetierung in
allen einzelnen Aufwandspositionen.

Im Bereich des Personalaufwandes und der Altersvorsorge mussen insbesondere die
Tarifabschlusse und die notwendigen Ruckstellungen fur die Altersvorsorge berucksich-
tigt werden. Die Mehrbelastungen konnen nicht durch Einsparungen bei den Betriebs-
ausgaben kompensiert werden, sondern werden sich zunachst gewinnreduzierend aus-
wirken.

Vermogensplan

Die marktgerechte Anpassung der Logistikaktivitaten in den Hafenstandorten erfordert
weiterhin besondere Anstrengungen im Hinblick auf die Erweiterung und die Vorhaltung
der Hafeninfra- und Suprastruktur. Diesen Zielen entsprechen die Ansatze des Vermo-
gensplanes und des Investitionsprogramms, die die Neuausrichtung als auch die Aktua-

-1-
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STADTISCHE HAFEN HANNOVER

lisierung des vorhandenen Anlagenbestandes widerspiegeln. Der Schwerpunkt im Pla-
nungszeitraum liegt in der Erneuerung der Krananlagen in Linden und im Nordhafen.

Fir das Wirtschaftsjahr 2017 diirfen zur kurzfristigen Uberbriickung von Liquiditatseng-
passen Kassenkredite bis zu einer Hohe von 3,17 Mio. Euro aufgenommen werden. Fur
das Wirtschaftsjahr 2018 diirfen zur kurzfristigen Uberbriickung von Liquiditatsengpas-
sen Kassenkredite bis zu einer Hohe von 2,96 Mio. Euro aufgenommen werden.

Der Vermdgensplan weist fur 2017 langfristige Kredite in Héhe von 1,453 Mio. Euro und
fur 2018 0,197 Mio. Euro aus, um die erforderlichen Investitionen tatigen zu konnen.

-2-
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STADTISCHE HAFEN HANNOVER

Erfolgsplan 2017/18 und Finanzplanung 2019 - 2021 (in €)

Rechnung Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
1. Umsatzerlése
a) Bahnbetrieb 5.419.068 5.019.000| 5.538.000 5.621.000 5.705.000| 5.791.000| 5.848.000
b) Hafen- und Kranbetrieb 3.761.826 4.700.000| 6.183.000 6.275.000 6.344.000 6.404.000 6.465.000
c¢) Grundstiicksbetrieb 5.374.360 5.380.000| 4.623.000 4.732.000 4.803.000| 4.827.000| 4.831.000
2. Andere aktiv. Eigenleistungen 12.707 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000
3. Sonstige betriebliche Ertrage 1.144.997 985.000/ 2.678.000 1.120.000, 1.137.000/ 1.154.000/ 1.171.000
[ 4. Summe betriebliche Ertrige (1 bis 3) 15.712.958 16.104.000| 19.042.000| 17.768.000/ 18.009.000]18.196.000| 18.335.000|
5. Materialaufwand
a) fur bezogene Waren 750.404 820.000 812.000 822.000 832.000 842.000 854.000
b) fur bezogene Leistungen 2.916.077 2.775.000, 5.558.000 4.410.000 4.537.000 4.602.000 4.722.000
6. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 3.883.410 4.050.000| 4.107.000 4.132.000, 4.162.000 4.192.000 4.222.000
b) soziale Abgaben und Aufwen-
dungen fir Altersversorgung 1.659.555 1.258.000, 1.567.000 1.452.000 1.463.000 1.474.000 1.486.000
7. Abschreibungen auf immaterielle
Vermoégensgegenstande des Anlage-
vermdgens und Sachanlagen 2.198.360| 2.250.000| 2.272.000, 2.250.000 2.264.000 2.287.000 2.227.000
8. Sonst. betriebl. Aufwendungen 2.187.519| 1.820.000| 1.926.000 1.903.000 1.932.000 1.961.000 1.991.000
[ 9. Summe betriebl. Aufw. (5 bis 8) 13.595.325/ 12.973.000  16.242.000 14.969.000| 15.190.000]15.358.000| 15.502.000|
[10. Betriebsergebnis (4 ./. 9) 2.117.633| 3.131.000| 2.800.000/ 2.799.000 2.819.000| 2.838.000| 2.833.000|
11. Ertrage aus Beteiligungen 102.708 95.000 61.000 61.000 61.000 61.000 61.000
12. Zinsen und &hnliche Ertrage 1.573 37.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
13. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 740.228 825.000 759.000 757.000 773.000 786.000 778.000
[14. Finanzergebnis (11 bis 13) -635.947  -693.000/ -697.000 -695.000 -711.000| -724.000 -716.000]|
15. Ergebnis der gewohnlichen
Geschiftstatigkeit (10 + 14) 1.481.686 2.438.000 2.103.000 2.104.000 2.108.000( 2.114.000( 2.117.000
16. AuRerordentliches Ergebnis 23.175 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000 24.000
17. Steuern vom Einkommen und Ertrag 365.657 591.000 522.000 522.000 523.000 525.000 525.000
18. Sonstige Steuern 273.148 350.000 280.000 280.000 282.000 282.000 283.000
[19. Jahresgewinn / Jahresverlust 819.706 1.473.000 1.277.000 1.278.000 1.279.000 1.283.000 1.285.000
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STADTISCHE HAFEN HANNOVER

Vermogensplan 2017/18 und Investitionsprogramm 2019 - 2021 (in T€)

Ausgaben des Vermogensplanes VE VE
Lfd Gesamt- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz||zu Lasten|zu Lasten
Nr. Vorhaben g.D. summe 2016 = 2017 2018 2019 2020 2021 2018 2019
1. Hafenbereich
1.1 Erneuerung Krananlagen * 3.000 500 500 500 500 500 500 500 500
1.2 Wertverbesserung an *
Hafenbetriebsmitteln 1.500 250 250 250 250 250 250 200 100
4.500 750 750 750 750 750 750
2. Bahnbereich
2.1 Anpassung Bahnanlagen, *
Sicherungstechnik 700 350 50 75 75 75 75 75 75
2.2 Erneuerung von *
Gleisanlagen 3.930 1.930 600 1.050 100 150 100 800 100
2.3 Beschaffung von
Schienenfahrzeugen * 2.700 1.500 0 0 1.200 0 0 0 1.000
2.4 Wertverbesserung an
Bahnbetriebsmitteln * 490 50 240 50 50 50 50 50 50
2.5 Anpassung Betriebsgebaude * 90 90 0 0 0 0 0
2.6 Ubergabebahnhof Linden * 650 600 50 0 0 0 0
8.560 4.520 940 1.175 1.425 275 225
3. Verschiedene Bereiche
3.1 Wertverbesserung an
Grundstiicken * 750 250 100 100 100 100 100 100 100
3.2 Ankauf von Grundstticken * 3.600 1.200 1.200 0 1.200 0 0
3.3 Sonst. Kleininvestitionen * 100 100 0 0 0 0 0
3.4 Railterminal Linden * 1.400 500 100 100 350 250 100 100 100
5.850 2.050 1.400 200 1.650 350 200
Zwischensumme 18.910 7.320 3.090 2.125 3.825 1.375 1.175
4. Sonstiger Finanzbedarf
4.1 Tilgung von Krediten 7.629 1.234 1.135 1.222 1.302 1.347 1.389
7.629 1.234 1.135 1.222 1.302 1.347 1.389
( Ausgaben insgesamt: | 26.539 8.554 4.225 3.347 5.127 2.722 2.564| 1.825| 2.025|
Einnahmen des Vermdgensplanes
1. Absetzung fir Abnutzung (AfA) 13.550 2250 2.272 2250 2.264 2.287 2.227
2. Kreditaufnahme 9.759 44741 1.453 197 2.863 435 337
3. VeradulRerung von Sachanlagen 400 400 0 0 0 0 0
4. Bundes-/Landeszuschlsse 2.830 1.430 500 900 0 0 0
([ Einnahmen insgesamt: | 26.539 | 8.554 4.225 3.347 5.127 2.722 2.564| I I

* Die einzelnen MalRnahmen sind gegenseitig deckungsfahig
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Landeshauptstadt Hannover

OE: 82
Stadtische Hafen

Zahl der Stellen 2017

Sondertarif
Entgeltgruppe

Beschiftigte

E13
E12
E11
E10
E09
EO08
EO07
EO06
EO05
EO3

Beschaftigte insgesamt:

informatorisch: Beamte

A16
A13G
A12

Beamte insgesamt:

Stellentibersicht

gesamt

2,00
1,00
4,00
7,00
7,00
16,00
11,00
49,00
2,00
1,00

100,00

1,00
1,00
1,00

3,00

Beschaftigte

Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2016

gesamt

2,00
1,00
4,00
6,00
8,00
14,00
12,00
50,00
2,00
1,00

100,00

1,00
1,00
1,00

3,00
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besetzt

2,00
1,00
4,00
6,00
6,00
9,00
10,00
44,00
1,00
1,00

84,00

1,00
1,00
1,00

3,00

frei

0,00
0,00
0,00
0,00
2,00
5,00
2,00
6,00
1,00
0,00

16,00

0,00
0,00
0,00

0,00

Vermerke, Erlauterungen

kw

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

ku

0,00
0,00
0,00
1,00
0,00
0,00
1,00
0,00
0,00
0,00

2,00

0,00
0,00
1,00

1,00

kwPersVG

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover

OE: 82
Stadtische Hafen

Zahl der Stellen 2018

Sondertarif
Entgeltgruppe

Beschiftigte

E13
E12
E11
E10
E09
E08
EO7
E06
E05
EO03
Beschaftigte insgesamt:

informatorisch: Beamte

A16
A13G
A12

Beamte insgesamt:

Stellentibersicht

gesamt

2,00
1,00
4,00
7,00
7,00
16,00
11,00
49,00
2,00
1,00

100,00

1,00
1,00
1,00

3,00

Beschaftigte

gesamt

2,00
1,00
4,00
6,00
8,00
14,00
12,00
50,00
2,00
1,00

100,00

1,00
1,00
1,00

3,00
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Zahl der Stellen im Vorjahr
davon am 30.06.2017

besetzt

frei

Vermerke, Erlauterungen

kw

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

ku

0,00
0,00
0,00
1,00
0,00
0,00
1,00
0,00
0,00
0,00

2,00

0,00
0,00
1,00

1,00

kwPersVG

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
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Vorbericht zum Wirtschaftsplan Doppelhaushalt 2017/2018

I. Allgemeines

Das Hannover Congress Centrum (HCC) wird als Eigenbetrieb der Landeshauptstadt Han-
nover nach den gesetzlichen Bestimmungen, insbesondere dem Niedersachsischen Kom-
munalverfassungsgesetz (NKomVG) sowie der Eigenbetriebsverordnung (EigBetrVO) und
den Bestimmungen der Satzung des Eigenbetriebes gefiihrt.

Im Rahmen der Betriebssatzung verfolgt das HCC folgende Geschaftsschwerpunkte:

a) die Vermietung von Hallen, Sélen und Freiflachen fir Kongresse, Messen, Ausstellun-
gen und Veranstaltungen sowie den Betrieb von gastronomischen Einrichtungen aller Art

b) die Férderung anderer Trager, die Aufgaben des Tourismus wahrnehmen, soweit diese
im Uberwiegenden o6ffentlichen Interesse, 6rtlich bezogen auf Hannover und nicht auf
wirtschaftliche Gewinne ausgerichtet sind.

Im Rahmen der laufenden Geschéftstatigkeit werden die folgenden eigenen Objekte bewirt-
schaftet:

Kuppelsaal

Beethovensaal

Niedersachsenhalle nebst Konferenzraumen

Glashalle nebst Tagungsraumen

Eilenriedehalle

Untere und Obere Séle

Parkrestaurant

Rosencafé im Stadtpark

Dartber hinaus erfolgt eine gastronomische Bewirtschaftung fir die HDI-Arena.
Bedarfsweise wird dartber hinaus flr interne und externe Kunden ein Catering unterhalten.
Daneben werden auch Dienstleistungen in der Veranstaltungsorganisation erbracht und in
kleinerem Umfang eigene Veranstaltungen mit Kooperationspartnern in und auBBerhalb von
Hannover durchgefihrt.

Il. Wirtschaftliche Entwicklung

Die Gesamtentwicklung bis einschlieBlich 2020 stellt sich wie folgt dar:

Ist Plan Plan Plan Plan Plan

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Gesamtergebnis GuV -2.630 -3.370 -3.360 -3.360 -3.360 -3.360
DMAG Ausschiittung -997
Betriebsmittel-Zinsen 7 20 10 10 10 10
HMTG 720 720 720 720 720 720
Allgemeine
Strukturkosten 2.880 2.880 2.880 2.880 2.880 2.880
Anteilige Personalkos- 132 150 150 150 150 150
ten TV Beschéftigungs-
sicherung
Operatives
Ergebnis +112 +400 +400 +400 +400 +400

TEIL1 328



lll. Erlauterungen zu einzelnen Planansatzen / Erfolgsplan

Betriebsleistung

1. Umsatzerl6se

Das Hannover Congress Centrum strebt fir das Geschéftsjahr 2017 Umsatzerlése in Hohe
insgesamt 13.988,0 T€ und fir das Geschaftsjahr 2018 in H6he von 14.500,0 T€ an.

Diese Entwicklung soll im Rahmen der in den letzten Jahren erzielten Erfolge im Kontext der
umgesetzten wirtschaftlichen Sanierungskonzepte dazu fiihren, eine weitere positive
Geschaftsentwicklung zu beférdern und auf diesem Niveau in den Folgejahren fortzuschrei-
ben.

Die Umsatzerlése setzen sich aus den einzelnen Geschéaftsbereichen wie folgt zusammen:

2017 2018

Veranstaltungen 10.160,0 T€ 10.160,0 T€
Eigengastronomie 410,0 T€ 410,0 T€
Catering 3.418,0 T€ 3.930.0 T€
13.988,0 T€ 14.500,0 T€

Hierbei sind die Unsicherheiten im Rahmen der Entwicklung der Gesamtwirtschaftslage be-
sonders schwer einzuschéatzen und zu prognostizieren.

Unwagbarkeiten sind weiterhin sowohl im Bereich der GroBveranstaltungen als auch in be-
sonderem Umfang im Catering fir die HDI-Arena gegeben. Die Umsatzentwicklung im Cate-
ring der HDI-Arena ist nur in Teilen direkt durch das HCC beeinflussbar und Iasst aufgrund
maoglicher Sondereinflisse (z. B. GroBkonzerte), oder entsprechenden Entwicklungen im
sportlichen Bereich von Hannover 96, erhebliche Schwankungsspielraume entstehen.

Dementsprechend sind auf Basis der zum heutigen Zeitpunkt bestehenden Festbuchungen
und Reservierungen sowie der gezielten AkquisitionsmaBnahmen im Veranstaltungsbereich
die angestrebten UmsatzgréBenordnungen, speziell vor dem Hintergrund des allgemein sehr
schwierigen regionalen, nationalen und internationalen Wettbewerbs, als realistisch, aber
auch sehr ambitioniert zu bewerten.

Die Aussagen basieren auf aktuellen Einschatzungen und sind daher mit Risiken und Unsi-
cherheiten behaftet.

Ergénzend zu den eigenen Marketing- und Vertriebsaktivitaten - inkl. des gemeinsamen Ver-
kaufsbiros mit dem Congress Hotel am Stadtpark - werden aus den Aktivitaten der medcon
& more GmbH medical congress management Hannover mittel- und langfristig zusatzliche
positive Auswirkungen erwartet.

2. Aktivierte Eigenleistungen

Fur die Geschéaftsjahre 2017/2018 sind jeweils aktivierte Eigenleistungen in H6he von pau-
schal 30,0 T€ in Ansatz gebracht worden, die im Rahmen der Einzelprojekte durch qualifi-
zZiertes eigenes Personal erbracht werden.

Da naturgeman zum heutigen Zeitpunkt noch nicht alle Detailoewertungen der méglichen
EinzelmaBnahmen im Anlagevermdgen vorgenommen werden kdnnen, sind im Rahmen der
Ausfihrungen in dieser Position noch Veranderungen maglich.
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3. Sonstige betriebliche Ertrage

In dieser Position werden im Ansatz nur noch die gemai der Umgliederung im Rahmen des
Bilanzrichtlinien-Umsetzungsgesetz (BiLRUG) verbleibenden Sonstigen betrieblichen Ertrage
ausgewiesen. Die in der Vergangenheit in dieser Position ausgewiesenen Einnahmen aus
sonstigen Weiterberechnungen, die im Zusammenhang mit der gewdhnlichen Geschaftsta-
tigkeit bzw. Leistungserbringung stehen, werden nunmehr geman der neuen Bewertungs-
grundsatze in den Umsatzerl6sen ausgewiesen.

Fir die Geschéftsjahre 2017/2018 wurden auf Basis der neuen Gliederung jeweils 270,0 T€
in Ansatz gebracht.

Betriebliche Aufwendungen

1. Materialaufwand

Der Aufwand fur Roh-, Hilfs-, Betriebsstoffe und bezogene Waren wird im Verhaltnis zur er-
warteten gastronomischen Umsatzentwicklung als pauschale GréBe in Ansatz gebracht. Der
Wareneinsatz belduft sich fir die einzelnen Geschaftsfelder innerhalb marktiblicher Quoten.

Der Aufwand fiir bezogene Leistungen dokumentiert die im Rahmen der Durchfihrung von
Veranstaltungen von Dritten in Anspruch genommenen Leistungen sowie Mieten fur Gegen-
stande, die wirtschaftlich nicht im HCC selbst vorgehalten werden kénnen. Hierzu zahlt bei-
spielsweise neuartige Video- und Prasentationstechnik fiir GroBveranstaltungen, die einem
schnellen technologischen Wandel unterliegt. Eine Eigenvorhaltung auBerhalb einer ent-
sprechenden Grundausstattung lieBe sich betriebswirtschaftlich im HCC nicht sinnvoll dar-
stellen.

2. Personalaufwand

Die Steuerung des Personaleinsatzes erfolgt innerhalb eines Gesamtbudgets, das die HCC-
eigenen Stammkréfte und Aushilfen sowie die externen Aushilfen gleichermafBen bericksich-
tigt.

Die Ansatze 2017/2018 umfassen neben den Aufwendungen fir das im HCC beschéftigte
Stammpersonal auch die Aufwendungen flir einzusetzende HCC Pool-Aushilfen. Opti-
mierungen im Einsatz des Aushilfspersonals sind bereits entsprechend beriicksichtigt.

Die mittelfristigen Planansétze sind unter dem Vorbehalt der nur schwer einschétzbaren Kos-
tenentwicklung im Bereich Lohn- und Lohnnebenkosten zu betrachten.

3. Abschreibungen

Die Abschreibungen auf Basis des bestehenden Anlagevermdgens sowie der sich hieraus
ableitenden Veranderungen beinhalten auch die ,Geringwertigen Wirtschaftsgiter*.

Die Veranderungen sind vor dem Hintergrund der geplanten Investitionen sowie méglicher
auslaufender AfA-Betrége entsprechend berucksichtigt.
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4. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen in Héhe von 6.324,0 T€ fir das Geschaftsjahr
2017 und 6.629,0 T€ fir 2018 setzen sich wie folgt zusammen:

T€ T€

2017 2018

A FremdIéhne 1.500,0 1.500,0
B Reparaturen und baul. Instandhaltung 499,0 636,2
C Provisionen Arena / H96 650,0 749,8
D Energiekosten 870,0 870,0
E Provisionen Dienstleister 520,0 568,0
F Verwaltungsaufwand 390,0 410,0
G Gebaudereinigung 490,0 490,0
H Werbung 150,0 150,0
| Hilfs- und Betriebsstoffe 95,0 95,0
J Mllabfuhr 90,0 90,0
K Ubriger sonst. Betriebsaufwand 350,0 350,0
L Hannover Marketing und Tourismus GmbH 720,0 720,0
6.324,0 6.629,0

Das Optimierungspotential im Fremdpersonalbereich ist durch den Veranstaltungsmix des
Hauses begrenzt. Die in der Planung verstérkt zu akquirierenden GroBveranstaltungen sowie
sonstige Betriebsspitzen durch mehrere zeitgleiche Veranstaltungen kénnen nicht aus-
schlieBlich mit fest angestelltem Personal und eigenen Aushilfen abgewickelt werden, so-
dass auch kinftig die Inanspruchnahme externen Personals grundséatzlich erforderlich sein
wird.

Weiterhin stellt auch die Entwicklung der Energiekosten ein erhebliches Zusatzrisiko dar, da
die Verbrauchsoptimierungen der letzten Jahre das diesbezlgliche Gesamtpotential weitest-
gehend ausgeschdpft haben und weiterhin Gberproportional ansteigende Kosten durchaus
wahrscheinlich sind (EEG-Umlage etc.).

5. Ertrage aus Beteiligungen

Beteiligungsertrage der Deutsche Messe AG wurden analog zu den Vorjahren nicht berlck-
sichtigt.

6. Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Die Zinsaufwendungen wurden auf Basis der bestehenden Kreditaufnahmen in Héhe von
301,0 T€ fir das Geschéftsjahr 2017 und 288,2 fir 2018 in Ansatz gebracht.

Darilber hinaus wurden fir 2017 T€ 13,0 und fir 2018 T€ 12,8 Zinsaufwand fir Altersteilzeit
sowie jeweils 10 T€ fir den in Anspruch genommenen Betriebsmittelkredit der LHH berlck-
sichtigt. Dies resultiert aus der Vorfinanzierung der Verlustausweisungen durch den allge-
meinen Haushalt. Da eine direkte Beeinflussbarkeit durch das Haus nicht gegeben ist, wer-
den die Zinszahlungen fir den Betriebsmittelkredit im operativen Ergebnis bereinigt.

Gesamtergebnis
Das Hannover Congress Centrum weist jeweils fir die Geschéftsjahre 2017/2018 im Planan-
satz ein Gesamtergebnis in H6he von -3.360 T€ aus.

Nach Abzug der durch das HCC nicht direkt zu beeinflussenden Belastungen (Hannover
Marketing und Tourismus GmbH 720 T€, der Betriebsmittelkreditzinsen 10 T€, den allgemei-
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nen Infrastrukturkosten 2.880 T€ sowie den anteiligen Personalkosten aus dem Tarifvertrag
Beschaftigungssicherung in Héhe von 150,0 T€) wird jeweils ein positives operatives Jah-
resergebnis in Hohe von + 400 T€ ausgewiesen.

Diese angestrebte Ergebnisentwicklung fir den Doppelhaushalt 2017/2018 ist nur bei ent-
sprechend positiver Geschéftsentwicklung in allen Umsatzbereichen zu erreichen.

Dies gilt sowohl fur die Entwicklung im eigentlichen Kerngeschéft Veranstaltungen, die
jeweils im Gesamtwettbewerb akquiriert werden missen, als auch in der Entwicklung der
HDI-Arena, inkl. mdglicher Sondereffekte.

Wesentliche Verdnderungen im VA-Portfolio, die entscheidend flr die erfolgreiche
Entwicklung der letzten Jahre waren, dirfen nicht in Gberdurchschnittlichen Umfang
negativen Verdnderungen unterliegen. Dies gilt z. B. fur die Basis-VA-Formate im HCC wie
Messeer6ffnung, Jahreshauptveranstaltungen etc.

1V. Erlauterungen zum Vermaogensplan

Um die Wettbewerbsfahigkeit des Hannover Congress Centrum in angemessener Form wei-
terhin zu sichern, sind nach erfolgter verwaltungsinterner Abstimmung dem HCC fir die Jah-
re 2017/2018 jeweils rd. 2 Mio. € fUr gezielte Schwerpunkt-Investitionen bzw. Teilsanie-
rungsmafBnahmen zugesichert worden.

Durch diese gezielten InvestitionsmaBnahmen besteht somit auch zukinftig die Chance sich
im regionalen, nationalen und auch internationalen Wettbewerb weiter zu positionieren und
nicht an Boden zu verlieren.

Die Leistung der stadtischen Zuschiisse steht unter dem Vorbehalt der Entwicklung im all-
gemeinen Haushalt und der Fassung eines entsprechenden Ratsbeschlusses.

V. Ausblick

Voraussetzung fir die Finanzierung der im Vermdgensplan genannten EinzelmaBnahmen
ist die Zurverfugungstellung der unter Pos. IV. genannten Investitionsmittel, da absehbar ist,
dass anderweitige Fordermittel, auBBer fir die bereits in Teilabschnitten umgesetzte Fassa-
densanierung, nach aktuellem Kenntnisstand voraussichtlich nicht zur Verfligung stehen.

Zur Verbesserung der Gebaudesubstanz des historischen Altbaus sowie der gro3en Hallen
aus den 50iger bis 80iger Jahren des HCC sind daher weitere gezielte Schwerpunkt- bzw.
TeilsanierungsmaBnahmen vorgesehen, die in der Mittelfristplanung entsprechend enthalten
sind.

Durch dieses weitere Bekenntnis der Landeshauptstadt Hannover zum HCC wird eine zu-
satzliche Starkung mit einem Erhalt der Wettbewerbsfahigkeit des Hauses am Markt ange-
strebt.

Der nachhaltige Aufbau einer fiir Dienstleistungsqualitat und Veranstaltungskompetenz ste-
henden Marke ,HCC* bedarf auch in den Folgejahren weiterhin einer dynamischen und inno-
vativen Prasentation und Weiterentwicklung aller HCC-Geschaftsbereiche nach au3en. Hier-
bei strebt das HCC an, das Thema Nachhaltigkeit als Alleinstellungsmerkmal weiter auszu-
bauen.
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Mit Blick auf die angestrebten Ziele sind dabei nachfolgende MaBnahmen zur Ergebnissiche-
rung besonders anzusprechen:

- Produkt- und Konzeptentwicklung Neu-/Eigenveranstaltungen, insbesondere mit dem
Schwerpunkt Gesundheitswirtschaft

- Fortschreibung der Produkt- und Konzeptentwicklung im Bereich Nachhaltigkeit

- Entwicklung evtl. Alleinstellungsmerkmale im Bereich technischer Innovationen in den
Bereichen Gebaude- und Veranstaltungstechnik

- Weiterentwicklung von Veranstaltungskonzepten und damit verbundenen Dienstleistun-
gen

- Weitere Optimierung der steuerungsrelevanten Controllinginstrumente

Betriebsleitung und Management des HCC sehen ihre besondere Verpflichtung in der Schaf-
fung der vorgenannten Pramissen.

Risiken der kunftigen Unternehmensentwicklung sind im Besonderen die vorstehend be-
schriebenen Unwéagbarkeiten sowie die nach wie vor bestehenden Risiken aus der Wirt-
schafts- und Finanzkrise und den sich daraus ergebenden allgemein schwierigeren konjunk-
turellen Rahmenbedingungen im Kongress- und Veranstaltungsbereich sowie der weiterhin
zunehmenden regionalen, nationalen und internationalen Wettbewerbsentwicklungen.

Hannover, im Juli 2016
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Betrieb 83.0 - Hannover Congress Centrum

Erfolgs- und Finanzplan 2017 und 2018

Ist 2015 Plan 2016 | Plan 2017 | Plan 2018 Plan 2019 Plan 2020 Plan 2021
1. Umsatzerlose
15.589.945,89| 15.860.000| 13.988.000f 14.500.000( 16.420.000| 16.420.000| 16.420.000
UMSATZERLOSE 15.589.945,89| 15.860.000( 13.988.000( 14.500.000| 16.420.000| 16.420.000| 16.420.000
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 83.585,19 50.000 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000
3. Sonstige betriebliche Ertrage 835.223,85 590.000 270.000 270.000 270.000 270.000 270.000
BETRIEBSLEISTUNG 16.508.754,93| 16.500.000| 14.288.000( 14.800.000| 16.720.000] 16.720.000( 16.720.000
4. Materialaufwand
A Roh.-Hilfs.-Betriebsstoffe 2.584.218,82| 2.580.000| 2.010.000 2.140.000 2.590.000 2.590.000( 2.590.000
B Aufwand f. bezogene Leistungen 1.599.319,71 1.600.000 1.500.000 1.500.000 1.650.000 1.650.000 1.650.000
4.183.538,53| 4.180.000| 3.510.000 3.640.000 4.240.000 4.240.000 4.240.000
ROHERGEBNIS 12.325.216,40 12.320.000| 10.778.000f 11.160.000] 12.480.000] 12.480.000 12.480.000
5. Personalaufwand
A Gehélter und Beziige HCC Stammpersonal 3.645.554,77| 3.771.000 3.767.200 3.838.000 3.925.000 3.925.000( 3.925.000
B Léhne HCC Pool-Aushilfen 442.169,29 457.000 472.800 472.800 475.000 475.000 475.000
C Soziale Abgaben und Aufw. fiir Altersversorgung / Beihilfen gesamt 1.055.418,28| 1.092.000| 1.100.000 1.119.200 1.130.000 1.130.000] 1.130.000
5.143.142,34| 5.320.000( 5.340.000 5.430.000 5.530.000 5.530.000( 5.530.000
6. Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegensténde
des Anlagevermdgens und Sachanlagen inkl. GWG's 1.944.807,27| 2.150.000( 2.090.000 2.090.000 2.090.000 2.090.000( 2.090.000
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen
A Fremdichne 1.807.871,07| 1.540.000( 1.500.000 1.500.000 1.750.000 1.750.000( 1.750.000
B Reparaturen und baul. Instandhaltung 1.250.319,39 686.000 499.000 636.200 896.000 898.000 900.000
C Provisionen Arena / H96 1.227.261,85| 1.100.000 650.000 749.800 1.220.000 1.220.000( 1.220.000
D Energiekosten 891.985,74| 1.000.000 870.000 870.000 880.000 890.000 900.000
E Provisione Dienstleister 918.138,82 700.000 520.000 568.000 800.000 800.000 800.000
F Verwaltungsaufwand 401.071,48 410.000 390.000 410.000 410.000 410.000 410.000
G Gebaudereinigung 502.006,65 493.000 490.000 490.000 500.000 500.000 500.000
H Werbung 143.146,88 200.000 150.000 150.000 150.000 150.000 150.000
| Hilfs.- und Betriebsstoffe 132.674,37 94.000 95.000 95.000 95.000 95.000 95.000
J Millabfuhr 61.636,43 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000 90.000
K Ubriger sonstiger Betr.-aufwand 428.996,60 773.000 350.000 350.000 350.000 350.000 350.000
L Hannover Marketing und Tourismus GmbH 720.000,00 720.000 720.000 720.000 720.000 720.000 720.000
8.485.109,28 7.806.000| 6.324.000 6.629.000 7.861.000 7.873.000 7.885.000
BETRIEBSERGEBNIS -3.247.842,49| -2.956.000( -2.976.000] -2.989.000| -3.001.000| -3.013.000| -3.025.000
Ertrége aus Beteiligungen 997.420,00
Verluste aus Beteiligungen
8. Zinsen und &hnliche Ertrage 107,13
9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 321.346,24 354.000 324.000 311.000 299.000 287.000 275.000
FINANZERGEBNIS 676.180,89 -354.000 -324.000 -311.000 -299.000 -287.000 -275.000
ERGEBNIS DER GEWOHNLICHEN GESCHAFTSTATIGKEIT -2.571.661,60( -3.310.000 -3.300.000|/ -3.300.000/ -3.300.000( -3.300.000| -3.300.000
10. AuRerordentliche Ertrage 0,00 0 0 0 0 0 0
11. AuRerordentliche Aufwendungen 0,00 0 0 0 0 0 0
AURERORDENTLICHES ERGEBNIS 0,00 0 0 0 0 0 0
12. Steuern 58.352,36 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000 60.000
JAHRESGEWINN / JAHRESVERLUST -2.630.013,96( -3.370.000( -3.360.000|/ -3.360.000| -3.360.000| -3.360.000| -3.360.000
Vortrag aus Vorjahr
ERGEBNIS incl. UBERTRAG Vorjahr -2.630.013,96( -3.370.000( -3.360.000|/ -3.360.000| -3.360.000| -3.360.000| -3.360.000
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Hannover Congress Centrum

Planung 2017/2018 nach Geschéftsfeldern in T€

Ist Wiplan Wiplan Wiplan Wiplan Wiplan Wiplan
Geschiftsfelder 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Veranstaltungen inkl. Verkaufsbiro 9.334,9 8.460,0 10.040.,0 10.040.,0 10.040.0 10.040.0 10.040.0
hiervon Mieten 2.122,3 2.560,0 2.550,0 2.550,0 2.550,0 2.550,0 2.550,0
hiervon Technik 1.644,9 1.600,0 1.700,0 1.700,0 1.700,0 1.700,0 1.700,0
hiervon Gastronomie 3.977,9 4.300,0 4.240,0 4.240,0 4.240,0 4.240,0 4.240,0
hiervon sonstige Weiterberechnungen 1.480,6 1.550,0 1.550,0 1.550,0 1.550,0 1.550,0
Eigenveranstaltungen/PCO (Diabetes Tour/Gemexpo) 265,4 350,0 120,0 120,0 120,0 120,0 120,0
Veranstaltungen gesamt 9.600,3 8.830,0 10.160,0 10.160,0 10.160,0 10.160,0 10.160,0
Parkrestaurant 305,3 350,0 310,0 310,0 310,0 310,0 310,0
Rosencafe 63,4 76,0 76,0 76,0 76,0 76,0 76,0
Kantine 24,4 24,0 24,0 24,0 24,0 24,0 24,0
Eigengastronomie gesamt 393.1 450,0 410,0 410,0 410,0 410,0 410,0
Public 3.631,9 2.900,0 1.872,5 2.085,0 3.700,0 3.700,0 3.700,0
Business 978,2 990,0 535,5 735,0 990,0 990,0 990,0
Bundesliga-Spielbetrieb 4.610,1 3.890,0 2.408,0 2.820,0 4.690,0 4.690,0 4.690,0
Sondereinfllisse (Freundschaftssp., etc) 1.058,7 600,0 600,0 600,0 600,0 600,0 600,0
Logencatering 453,5 520,0 400,0 500,0 550,0 550,0 550,0
Ubriges Catering 1.1 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0
HDI Arena (Mifri 1. Bundesliga / Logencatering) 1.523,2 1.130,0 1.010,0 1.110,0 1.160,0 1.160,0 1.160,0
Catering gesamt 6.133,3 5.020,0 3.418,0 3.930.0 5.850,0 5.850,0 5.850,0
|Umsatzerl6se gesamt 16.126,7 14.300,0 13.988.,0 14.500,0 16.420.,0 16.420.,0 16.420.,0
Sonstige betr. Ertrdge 298,5 2.150,0 270,0 270,0 270,0 270,0 270,0
Andere aktivierte Eigenleistungen 83,6 50,0 30,0 30,0 30,0 30,0 30,0
Summe betr. Ertrdge 16.508.,8 16.500,0 14.288.,0 14.800,0 16.720.,0 16.720.0 16.720.,0
0.0 0.0 0,0 0.0 0.0
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Hannover Congress Centrum

Vermoégensplan 2017 und 2018 und Investitionsprogramm 2019 - 2021 (in Tausend Euro)

* Die einzelnen MaRnahmen des Vermdgensplans sind gegenseitig deckungsfahig.
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Ausgabeermachtigungen (in Tausend Euro) Verpflichtungserméchtigungen (in Tausend Euro)
Ausgaben des Vermdgensplanes
Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten zu Lasten zu Lasten
Ifd. # Vorhaben g. D.|Gesamtsumme 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020/2021 Gesamt
1 Neubau * 0,0
1.1 Gebaude / Hochbau 0,0 0,0 0,0 0,0
Gesamt: 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2 Erweiterung Betrieb * 0,0
2.1 Gebaude / Hochbau 10.475,0 3.000,0 1.990,0 1.775,0 1.680,0 2.030,0 2.030,0 0,0
2.2 techn. Anlagen 300,0 0,0 100,0 200,0 0,0
2.3 Betriebsausstattung 220,0 0,0 70,0 150,0 0,0
Gesamt: 10.995,0 3.000,0 1.990,0 1.945,0 ( 2.030,0 2.030,0 2.030,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3 allg. Ausstattung *
3.1 Neubeschaffung Fahrzeuge 50,0 50,0 0,0 0,0
3.2 Biiro- / Geschaftsausstattung (Ers.) 135,0 10,0 10,0 95,0 10,0 10,0 10,0
3.3 DV-Ausstattung (Ersatz) 40,0 10,0 0,0 10,0 10,0 10,0 10,0
Gesamt: 225,0 20,0 60,0 105,0 20,0 20,0 20,0
4 Beteiligungen * 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
5 Zufiihrung zu Investitionsriicklagen * 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
6 Tilgung von Krediten * 1.958,5 391,7 391,7 391,7 391,7 391,7 391,7
6.1 Umbau Hannover Programm2001 1.075,5 215,1 215,1 215,1 215,1 215,1 215,1
6.2 Umbau Stadion / HDI Arena 5837 116,9 116,7 116,7 116,7 116,7 116,7
6.3 Krediterméchtigung 2006 150,7 29,9 30,2 30,2 30,2 30,2 30,2
6.4 Krediterméchtigung 2007 148,6 29,8 29,7 29,7 29,7 29,7 29,7
[Ausgaben insgesamt: 134785 3417 2447 2441,7[ 24417 24417 24417
Einnahmen des Vermogensplanes
1 Verauferung von Sachanlagen 0,0
2 Abschreibungen 10.200,0 2.000,0 2.050,0| 2.050,0| 20500| 20500 2050,0
3 Zuschuss LHH Tilgung Kredite 1.958,5 391,7 391,7 391,7 391,7 391,7 391,7
3.1. Zuschuss LHH fiir Investitionen 1.020,0 1.020,0
4 Entnahme aus Investitionsriicklage 0,0
5 Kapitalerhéhung LHH 0,0
6 Kreditaufnahme 0,0
7 Sonstige Finanzierung 0,0
Einnahmen insgesamt: | 131785 34117 24417 24417 24417 24417| 24417|




Landeshauptstadt Hannover
OE: 83
Hannover Congress Centrum

Stellentbersicht Beschaftigte 2017/2018

Zahl der Stellen

2017/2018 Zahl der Stellen im Vorjahr Vermerke, Erlauterungen
Sondertarif NGG davon am 30.06.2016
Entgeltgruppe gesamt gesamt besetzt frei kw ku kwPersVG
Beschiftigte
FV 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00
AT (NGG) 6,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NGG 8 10,50 10,50 10,50 0,00 0,00 0,00 0,00
NGG 7 6,00 6,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NGG 6 13,00 13,00 13,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NGG 5 17,00 17,00 17,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NGG 4 11,46 11,46 11,46 0,00 0,00 0,00 0,00
NGG 3b 2,70 2,70 2,70 0,00 0,00 0,00 0,00
NGG 3a 4,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NGG 2 18,49 18,49 18,49 0,00 0,00 0,00 0,00
Beschaftigte insgesamt 90,15 90,15 90,15 0,00 0,00 0,00 0,00
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Zusatzversorgungskasse der
Stadt Hannover
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Zusatzversorgungskasse der Stadt Hannover

Wirtschaftsplan 2017/2018 und Finanzplanung 2016 bis 2021
Investitionsprogramm 2016 bis 2021

- Vorbericht -

Allgemeine Informationen

Gem. § 130 Abs. 1 Nr. 5 des Niedersachsischen Kommunalverfassungsgeset-
zes (NKomVG) wird die Zusatzversorgungskasse der Stadt Hannover als eine
rechtlich unselbstédndige Einrichtung der Landeshauptstadt Hannover geflihrt.
Die auf Grundlagen des ,Tarifvertrages Uber die zusatzliche Altersvorsorge der
Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes — Altersvorsorge-TV-Kommunal (ATV-
K)“ gestaltete ,Satzung der Zusatzversorgungskasse der Stadt Hannover” (Sat-
zung) in der jeweils aktuellen Fassung bildet den weiteren rechtlichen Rahmen
der Kasse.

Vorrangige Aufgabe der ZVK Hannover ist es, fir die Beschaftigten und Hinter-
bliebenen ihrer Mitglieder die tarifvertraglich geregelte zusatzliche Alters-, Er-
werbsminderungs- und Hinterbliebenenversorgung zu gewahrleisten. Dieser
grundsétzliche Anspruch der Beschéftigten ergibt sich insbesondere aus § 25
des Tarifvertrages fur den 6ffentlichen Dienst (TVGOD).

Die Bewirtschaftung des Versicherungsvermédgens erfolgt getrennt vom Gbrigen
Vermoégen der Landeshauptstadt Hannover und dient mit der Zielrichtung még-
lichst groBer Sicherheit und Rentabilitdt ausschlieBlich der Erflllung der sat-

zungsgemanen Leistungen.

Die Finanzierung der Pflichtversicherung erfolgt im Umlageverfahren. Die Ar-

beitgeber leisten fiir ihre Beschéftigten eine Umlage von 5,07 % sowie ein er-
ganzendes Sanierungsgeld von 3,00 % auf die zusatzversorgungspflichtigen
Entgelte. Der aktuelle Sanierungsgeldsatz hat eine Giltigkeit bis 2019. Es er-
folgt turnusgemaB alle fiinf Jahre eine aktuarielle Uberpriifung der Angemes-

senheit des Sanierungsgeldsatzes.

Seite 2
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Um die Beschéftigten des 6ffentliches Dienstes auch in die staatliche Férderung
beim Aufbau einer privaten kapitalgedeckten Altersversorgung nach dem Al-
tersvermégensgesetz (AVmMG) mit einzubinden, wurde die Zusatzversorgung
inhaltlich so geregelt, dass neben der tarifrechtlich ausgestalteten Betriebsrente
die ZVK den Beschéftigten ihrer Mitglieder zudem auch eine ergénzende Al-

tersversorgung (Freiwillige Versicherung) anbieten kann.

Beide Abrechnungsverbande — Pflicht- und freiwillige Versicherung — werden
gemaB § 55 der Satzung getrennt voneinander verwaltet. Aus Grinden der
Ubersichtlichkeit erfolgt die Darstellung im Wirtschaftsplan gemeinsam.

Gem. Haushaltsrundschreiben Nr. 4 / 2016 wird die Landeshauptstadt Hanno-
ver fir die Jahre 2017/2018 einen Doppelhaushalt aufstellen. Far den Wirt-
schaftsplan der ZVK, der als Anlage zum Haushaltsplan ins Verfahren geht, gilt

dies analog.

Struktur der Planunterlagen

Der Wirtschaftsplan 2017/2018 setzt sich aus folgenden Planunterlagen zu-

sammen:

a) Erfolgsplan 2017/2018, der die in diesen Jahren voraussichtlich bendtig-
ten Ertrage und Aufwendungen abbildet,

b) Finanzplanung 2016 bis 2021, die unter Berlcksichtigung der laufenden
Geschaftsentwicklung einen Ausblick in die ndhere Zukunft gibt,

c) Vermdgensplan 2017/2018 nebst Investitionsprogramm 2016 bis 2021,
der Veranderungen im bilanziellen Vermdgen der ZVK darstellt, sowie
die

d) Stelleniibersichten 2017 und 2018, die einen Uberblick iiber die in der
Z\VK beschaftigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter geben.

Erlauterungen zu den wesentlichen Positionen finden sich nachstehend.
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1. Erfolgsplan 2017/2018 und Finanzplanung 2016 bis 2021

a. Ertragssituation

Umlagen (Sanierungsgeld) und Beitrage

Pflichtversicherung

Der Verantwortliche Aktuar ermittelt nach versicherungsmathematischen
Grundsatzen den Finanzbedarf der Pflichtversicherung. Dieser Bedarf
wird unter Berlcksichtigung weiterer Ertrdge (etwa aus Kapitalanlagen)
in Form von Umlagen und Sanierungsgeldern von den Mitgliedern der
Kasse gedeckt.

Die Ertrage aus Umlagen und Sanierungsgeldern werden fir die Plan-
jahre 2017 und 2018 mit dem ab 01.01.2014 glltigem Sanierungsgeld-
satz von 3,0 % sowie dem Umlagesatz von 5,07 % geplant.

Bei der Ansatzbildung 2017 und 2018 wurden die Ergebnisse der Ta-
rifeinigung 2016 mit einer Tariferh6hung von 2,4 % ab 01.03.2016 und
2,35 % ab 01.02.2017 entsprechend bericksichtigt. Bei der Zahl der
Pflichtversicherten wird fir die Planungsjahre mit stagnierenden Werten
gerechnet.

Freiwillige Versicherung

In der freiwilligen Versicherung wird mit einem geringen Zuwachs an
Vertragsabschllssen gerechnet, diese Neuabschliisse sind von der Bei-
tragshdhe haufig geringer als die der Bestandsvertrdge. Neben dem
Wechsel von Pflichtversicherten zu den Rentenempféngern, flhrt auch
die Beitragsfreistellung von Vertragen insgesamt zu einer geringen An-
satzbildung. Fir die Finanzplanung wird die sich auch in den Rech-
nungszahlen der Vorjahre zeigende ricklaufige Entwicklung der Bei-
tragszahlungen fortgeschrieben.
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Uberleitungen von anderen Zusatzversorgungskassen

Bei den Uberleitungen von Versicherten anderer Zusatzversorgungs-
kassen auf die ZVK wurden die Ertrage auf Basis der Durchschnittswer-
te der letzten Jahre ermittelt. Da die Entscheidungen zum Arbeitgeber-
wechsel allein den Versicherten obliegen, ist die tatséchliche H6he der

Uberleitungen seitens der ZVK nicht beeinflussbar.

Der Ansatz steht in engem Zusammenhang mit den Aufwendungen: Er-
tragsseitig wird die Ubernahme von Versicherten in den Bestand der
ZVK Hannover dokumentiert, wahrend aufwandsseitig die Abgabe von
Versicherten an andere Kassen Einfluss nimmt. Entsprechend dem
Uberleitungsstatut der AKA (Arbeitsgemeinschaft kommunale und kirch-
liche Altersversorgung e.V.) werden beim Wechsel von Versicherten je-
weils Barwerte zur Finanzierung der Gbergehenden Rentenlasten Uber-

tragen.

Ertrage aus der Verminderung versicherungstechnischer Rickstellungen
Die Position dient der Darstellung des Ausgleiches erwirtschafteter Ver-
luste in den Abrechnungsverbdnden und ist grundsétzlich nicht pla-
nungsrelevant.

Ertrage aus Kapitalanlagen

In der Pflichtversicherung dienen die Ertrage aus Kapitalanlagen (Lie-

genschaften und Finanzanlagen) der Finanzierung der durch Umlagen
und den Rentenleistungen nicht gedeckten Anteile des Finanzmittelbe-

darfes.

Die originaren Ertrage im Bereich der Liegenschaften zeigen sich fir die

Geschaftsjahre 2017 und 2018 leicht erhdht. Neben Mietanpassungen,
die im Zuge einer Neuvermietung, insbesondere nach Modernisie-
rungsmaBnahmen, méglich sind, werden auch die Investitionen in Be-
standsimmobilien zur Schaffung neuen Wohnraums zu héheren Mieter-

tragen fuhren. Ab 2018 ff. werden durch die Umsetzung des Mietspie-
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gels 2017 sowie der erstmaligen Generierung von Mietertragen aus den

fertigstellten Neubauprojekte zuséatzliche Ertragssteigerungen erwartet.

Auf Basis der aktuellen Betriebskosten 2016 wird fur 2017 mit einer
gleichbleibenden Hbéhe der Betriebskostenvorauszahlungen gerechnet.
Ab dem Jahr 2018 ff. ist eine Preissteigerungsrate von 2% einkalkuliert.
Die entsprechenden Aufwendungen (Aufwendungen fur Kapitalanlagen)

sind in gleicher Hohe veranschlagt.

Fir die Jahre 2017 und 2018 sowie im anschlieBenden Finanzplanungs-

zeitraum werden die Ertrdge aus Finanzanlagen, dem Grundsatz der

kaufméannischen Vorsicht geschuldet, mit einem gleichbleibenden auf
derzeitigem Niveau liegenden Zinssatz kalkuliert. Grundséatzlich ist wei-
terhin festzustellen, dass die Neuanlage der Rlckflisse nur deutlich un-
terhalb der jeweils auslaufenden Zinsbindung erfolgen kann. Zusatzlich
wird der Anteil von Neuanlagen aus den jahrlichen Uberschiissen zu

Lasten der Investitionen im Immobilienanlagevermdgen reduziert.

Im Bereich der freiwilligen Versicherung werden ausschlieBlich Finanz-

anlagen getatigt. Auch hier zeigt sich das Problem attraktive festverzins-
liche Anlagen zur Ausfinanzierung der zugesagten Leistungen zu erwer-

ben. Die Ausfiihrungen fir die Pflichtversicherung gelten insoweit ana-
log.

Sonstige Ertrage

Die sonstigen Ertrage enthalten im Wesentlichen die Erstattungsbetrage
von Rentenlasten durch die Emdener Zusatzversorgungskasse fur
Sparkassen flr die Betriebsrentner der ehemaligen Stadtsparkasse

Hannover. Aufgrund der Abnahme der Leistungsempfanger nimmt der
entsprechende Betrag Uber den Finanzplanungszeitraum stetig ab.
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b. Aufwandssituation

Aufwendungen fur Versicherungsfalle

Pflichtversicherung

Die Ermittlung der Héhe der Aufwendungen fir Versicherungsfalle er-
folgt auf Basis der durchschnittlichen Entwicklung der Rentenbezieher
der Vorjahre sowie unter Berlcksichtigung der tarifvertraglich vereinbar-
ten Dynamisierung der Rentenleistungen um jahrlich 1%. Daneben ent-
halt der Ansatz Ausgleichsverpflichtungen fir die bei der Versorgungs-
anstalt des Bundes und der Lander (VBL) verbliebenen Rentenlasten
ehemaliger Beschéftigter der Region Hannover, des Zweckverbandes
Abfallwirtschaft Region Hannover und der Hautklinik Norderney.

freiwillige Versicherung

Die Ansatze der Rentenleistungen der freiwilligen Versicherung basieren
auf den durchschnittlichen Steigerungsraten der Vorjahre sowie einer
vom Versicherungsmathematiker erstellten Prognose.

Aufwendungen fir Uberleitungen

Der Planansatz steht in Zusammenhang mit den Ertrdgen aus Uberlei-
tungen und wird auf Basis der Durchschnittswerte der letzten Jahre er-

mittelt.

Aufwendungen aus der Erhéhung versicherungstechnischer Rickstel-

lungen

Diese Position dient dem Ergebnisausgleich und weist die in beiden

Sparten erwarteten positiven Jahresergebnisse aus.

Das in der Pflichtversicherung erwartete Rechnungsergebnis resultiert

ertragsseitig aus der Steigerung der Ertrage aus Umlagen und Ertragen
aus Finanzanlagen. Aufwandsseitig aus der Zunahme bei den Versiche-

rungsleistungen und Minderaufwendungen im Immobilienbereich.
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Die Uberschiisse in der freiwilligen Versicherung sind als Kapitalstock

moglichst ertragreich anzulegen und dienen der spateren Deckung der
Rentenanspriche. Aufgrund der geplanten ricklaufigen Entwicklung bei
den Ertrdgen im Umfeld eines anhaltend schwierigen Kapitalmarktes,
der geringen Zahl von Vertragsneuabschliissen sowie der Zunahme der
Anzahl der Leistungsempfanger, wird tendenziell Gber den Zeitraum der
Finanzplanung mit einem Riickgang der Uberschiisse gerechnet.

Aufwendungen flr den Versicherungsbetrieb

Die Aufwendungen fir den Versicherungsbetrieb umfassen Personal-
und Sachaufwendungen, die infolge der Verwaltung der Versicherten
und Rentenbezieher entstehen. Die Personalaufwendungen wurden fur
2016 unter Berlcksichtigung der durch den stadtischen Personalbereich
(OE 18.2) gemachten Vorgaben von allgemeinen und profitcenterbezo-
genen Durchschnittssatzen ermittelt. Steigerungen sind hier insbesonde-
re aufgrund von tariflichen- bzw. Besoldungserh6hungen zu verzeich-
nen. Fir den Finanzplanungszeitraum wird mit einer Anpassung von 2%
p.a. geplant. Die Sachaufwendungen wurden auf Grundlage der Bedarfe
der Vorjahre sowie der Prognose fir das Jahr 2016 restriktiv geplant. Ab
2018 werden die Sachkosten mit einer Steigerung von 1% fortgeschrie-
ben.

Aufwendungen fir Kapitalanlagen

Der allgemeine Aufwand (Personal- und Sachaufwand) wurde grund-

satzlich analog der Pramissen fUr den Versicherungsbetrieb ermittelt.

Im Immobilienbereich zeigen sich die aufwandsseitigen Veranderungen

gegentber dem Vorjahr insbesondere bei der baulichen Unterhaltung.
Entgegen dem Vorjahr mussten in der aktuellen Planung keine Ansatze
fur die Umsetzung gesetzlicher Vorgaben berlcksichtigt werden. Die
Abschreibungsbetrage zeigen sich durch die Aktivierung gréBerer Mo-
dernisierungsmaBnahmen sowie durch die geplanten Investitionen im
Immobilienbereich in den Planjahren sowie im Finanzplanungszeitraum

ansteigend.
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Im Bereich der Aufwendungen fir Finanzanlagen (andere Kapitalanla-

gen) beriicksichtigt der Planansatz die Besetzung die anteilig gestiege-
nen Personalkosten infolge tariflicher bzw. Besoldungsanpassungen.
Sachkostensteigerungen in diesem Bereich sind bedingt durch allge-
meine Anpassungen der Verwaltungskosten sowie Kosten fir die exter-
ne Verwaltung der Finanzanlagen, Beratungskosten und Aufwendungen

flr Stlckzinsen und Disagio.

= Sonstige Aufwendungen

Der Planansatz betrifft Dienstleistungen fir die Landeshauptstadt Han-

nover.
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IV. Vermdgensplan 2017/2018 und Investitionsprogramm 2016 bis 2021

Der Vermégensplan berlcksichtigt alle MaBnahmen der ZVK Hannover, die zu
einer Veranderung des bilanziellen Vermdgens fuhren. Alle Ansatze sind im
Sinne einer mdglichst flexiblen Bewirtschaftung gegenseitig deckungsfahig, Ein-
sparungen bei einzelnen Ausgabeanséatzen kénnen damit zugunsten anderer

Ansatze umgeschichtet werden. Im Einzelnen:

» |nvestitionen in Sachanlagen

- Betriebs- und Geschaftsausstattung

Der Ansatz sieht die turnusmaBige (Teil-) Aktualisierung der EDV-

Ausstattung vor und beinhaltet allgemeine Mittel fur die Biro- und Ge-

schéftsausstattung.

- Investitionen in Kapitalanlagen / Grundstiicke und Bauten

Die Position 1.1 b) | weist langfristige Investitionen in das Gebaudever-

mogen aus. Der Gebaudebestand der ZVK stammt in wesentlichen Tei-
len aus den 60er und 70er Jahren, so dass in vielen Féllen Sanierungen
der Gebaudetechnik und des energetischen Zustandes erforderlich sind.

Infolge der Veranschlagung zweier Neubauprojekte sinkt das Investiti-
onsvolumen bei der Gebaudesanierung im Jahr 2017 um ca, 2,4 Mio. €
unterhalb des Vorjahresansatzes. Diese Reduzierung setzt sich bis in
das Jahr 2019 fort. Es finden daher in den Planjahren 2017 und 2018
insbesondere die MaBnahmen Berticksichtigung, die als Fortsetzungs-
maBnahme im Investitionsprogramm fest verankert sind. Daneben finden
sich im Investitionsprogramm weitere Vorhaben, die als Ergebnis der
systematische Bestandserfassung und Auswertung der vorhandenen
Objekte mittels der Fachsoftware ,epiqr als vorrangig identifiziert wur-
den.
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Grundsatzlich wird far alle im Investitionsprogramm enthaltenen Gebau-
desanierungen auf Basis der vorliegenden Kostenermittlungen ein Si-
cherheitsaufschlag angesetzt, der die erfahrungsgeman gegeniber dem
Planungszeitpunkt auftretenden Kostensteigerungen bericksichtigen
soll. Dies entspricht der allgemeinen kommunalen Praxis. Aufgrund der
Dimension gréBerer MaBnahmen und der Begrenzung der finanziellen
Ressourcen, werden groBere Projekte zunehmend Uber mehrere Jahre
verteilt. Bei fast allen MaBnahmen wird das Instrument der ,Verpflich-
tungserméachtigung” verstarkt eingesetzt, um bei der vorgenommen Ver-
teilung der Ansatze entsprechend flexibel vor Jahresbeginn Auftrage er-

teilen zu kénnen.
Die Investitionen werden grundsétzlich durch Mietanpassungen im ge-

setzlichen Rahmen teilweise refinanziert. Mieterseitig erfolgt eine Kom-

pensation durch Einsparungen bei den Betriebskosten.

Die unter Position 1.1 b) Il ausgewiesenen Einzelmodernisierungen bil-

den die Sanierung von Wohnungen eines Gebaudes ab. Jeweils nach
Wechsel eines Mieters werden diese technisch komplett modernisiert
und der Ausstattungsstandard auf den aktuellen Stand angehoben. Un-
ter Bertcksichtigung der voraussichtlich zu Ubertragenen Reste aus dem
Vorjahr, wird der Ansatz 2017 auf 600 T€ reduziert. Bei dadurch gleich-
hohem finanziellem Volumen, bleibt die geplante Kapazitat an zu moder-
nisierenden Wohnungen gleich hoch. Im Finanzplanungszeitraum bis

2021 wird ein jahrliches ein Budget von 1.600 T€ zu Verfliigung gestellt.

Die Positionen 1.1 b) Il und IV umfassen aktivierungsfahige Anteile an

Reparaturen sowie Einzelprojekte. Zu den Einzelprojekten gehéren ins-
besondere MaBnahmen zur Neugestaltung von AuBenanlagen im Nach-
gang von durchgefihrten GroBmodernisierungen sowie das Sanierungs-

programm von Spielplatzen.

Die Position 1.1 b) V bildet einen Ansatz fir den Neubau von zwei

Wohnimmobilien (SpittastraBe, LathusenstraBe). Dazu wurden fiir das
Jahr 2016 erstmalig Mittel bereitgestellt, die den Erwerb von Grundsti-
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cken sowie die erste Beauftragung von Planungsleistungen ermdgli-
chen. Fur die Planjahre 2017 und 2018 sowie fur das im Investitionspro-
gramm dargestellte Jahr 2019, werden entsprechende Mittel fir die zu
erwartenden Planungs- und Baukosten veranschlagt. Flr beide Baupro-
jekte ist in der Erstnutzung (ca. 10 Jahre) eine Flichtlingsunterbringung
vorgesehen. Der Neubau ,Spittastr.” gliedert sich in drei Bauabschnitten
mit jeweils einem Gebaude; die Planungsphase des ersten Bauab-
schnitts hat begonnen. Das Neubauprojekt ,Lathusenstr.” befindet sich

aktuell im Verfahren der Architektengewinnung.

Investitionen in Finanzanlagen

Andere Kapitalanlagen

Es handelt sich um nicht flr bauliche Investitionen bendtigte Mittel, die
laufzeitgerecht an den Finanzmarkten platziert werden. Die Anlagericht-
linien der ZVK Hannover bilden dabei die Grundlage des Handelns.

Im kurzfristigen Anlagebereich sind Mittel veranschlagt, die fir die durch
die ZVK zu leistenden monatlichen Rentenzahlungen erforderlich sind.
Einnahmeseitig erfolgt die Veranschlagung in gleicher Héhe. Die lang-
fristigen Kapitalanlagen erfolgen insbesondere aus den in den Planjah-
ren falligen Ruckflissen bestehender Kapitalanlagen sowie den unter-
jahrig auflaufenden und nicht fir Investitionen in Sachanlagen benétig-

ten Uberschiissen des Erfolgsbereiches.

Darlehenstilgung

Es handelt sich um die Tilgung eines Darlehens, welches die ZVK Han-
nover in Vorjahren als Wohnungsbaudarlehen vom Flughafen Hannover

aufgenommen hat. Das Darlehen wird planmaBig bedient.
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» Tagesgelder / Liquiditat

Das Ergebnis der verstarkten Analyse der Liquiditatsplanung in den Jah-
ren 2014 bis 2016 sieht eine Liquiditatsreserve von 1,0 Mio. € vor. Die-
ser Betrag ist als Reserve aufgebaut worden, so dass diesbezliglich kei-

ne weitere Ansatzplanung erfolgt.

= Abschreibung auf Sachanlagen
Diese Position zeigt die im jeweiligen Geschéftsjahr refinanzierten Ab-
schreibungen der ZVK. Mit dem stetigen Investitionsvolumen des Inves-
titionsprogrammes steigen die Abschreibungsbetréage folglich an.

= Darlehensaufnahme

Es sind fir die Geschéftsjahre 2017 und 2018 sowie im Finanzpla-

nungszeitraum bis 2021 keine Darlehensaufnahmen geplant.

= Vermobgenszuweisungen
In dieser Position sind die Zufiihrungen zu den Rlckstellungen aus den
Jahresergebnissen der Pflicht- und freiwilligen Versicherung dargestelit.
Da sie fur ihren Zweck erst spater bendtigt werden, erfolgt eine Um-

schichtung in langfristigere Anlagen.

V. Stelleniibersicht 2017, Stelleniibersicht 2018

Die Anzahl der Planstellen der in der Stellenlibersicht 2017 nachgewiesenen
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist im Vergleich zum Vorjahr um 5,5 auf 39,5
Personen gestiegen. Die zum Stichtag 30.06.2016 unbesetzten 2,0 Stellen sind
zwischenzeitlich nachbesetzt bzw. das Stellenbesetzungsverfahren lauft. Die

Stellenlbersicht 2018 zeigt keine Veranderung gegenlber dem Vorjahr.

ZVK der Stadt Hannover
16.09.2016
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ZUSATZVERSORGUNGSKASSE DER STADT HANNOVER (ZVK)

Erfolgsplan 2017 und 2018 und Finanzplanung 2016 bis 2021

Rechnung Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2015 (€) 2016 (€) 2017 (€) 2018 (€) 2019 (€) 2020 (€) 2021 (€)
1. Umlagen (Sanierungsgeld) und Beitréage 103.628.799 103.309.700 107.300.900 109.057.900 110.314.900 111.587.200 112.874.900
a) Pflichtversicherung 99.467.128 99.985.700 103.843.900 105.505.400 106.771.400 108.052.700 109.349.300
b) freiwillige Versicherung 2.339.466 2.224.000 2.257.000 2.252.500 2.243.500 2.234.500 2.225.600
¢) Uberleitungen von anderen ZV-Kassen (PV) 1.817.308 1.100.000 1.200.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000
¢) Uberleitungen von anderen ZV-Kassen (Freiw.V.) 4.896]
Beitrage aus der Rickstellung fiir kiinftige
2 Leistungsverbesserungen (RKL) 0 0 C v 0 0 0
Ertrage aus der Verminderung
3. versicherungstechnischer Riickstellungen 0 0 © ¥ 0 0 0
a) Pflichtversicherung gemaB § 56 Abs.2 Satz 1
ZVK-Satzung 0 0 0 9 0 0 0
b) Freiwillige Versicherung gemaB § 56 Abs. 3
ZVK-Satzung 0 0 g 9 0 0 0
4. Ertrége aus Kapitalanlagen 23.979.741 23.304.400 24.485.800 24.826.500 25.414.300 25.400.700 25.448.700
a) Ertrage aus Grundstticken, grundstiicksglei-
chen Rechten und Bauten einschlieBlich der 15.982.113 15.976.800 16.231.500 16.667.400 17.529.500 17.707.500 17.886.500
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen 7.997.628 7.327.600 8.254.300 8.159.100 7.884.800 7.693.200 7.562.200
5. Sonstige Ertrage 3.328.285 3.170.900 3.090.300 3.028.500 2.968.000 2.908.800 2.850.800
Summe Ertrage 130.936.825 129.785.000,00 134.877.000,00 136.912.900,00 138.697.200,00 139.896.700,00 141.174.400,00
6. Aufwendungen fiir Versicherungsfalle 97.539.565 99.902.900 101.270.000 102.458.000 103.705.800 105.026.700 106.438.100
a) Pflichtversicherung 97.295.383 99.476.000 100.877.300 101.938.900 103.019.500 104.119.400 105.238.700
b) freiwillige Versicherung 244.182 426.900 392.700 519.100 686.300 907.300 1.199.400
7, Aufwendungen fur Uberleitungen an andere ZV-Kassen 1.758.354 1.200.000 1.300.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000
und Beitragsriickgewahr
Aufwendungen fiir kiinftige Leistungs-
8. verbesserungen (Zufiihrung zur Riicklage 0 0 0 0 0 0 0
fir kiinftige Leistungsverbesserungen)
g, Aufwendungen aus der Erhohung 18.392.782 12.990.000 17.575.900 18.416.700 18.312.800 17.824.700 17.312.800
versicherungstechnischer Riickstellungen
@) Pilichtversicherung gema § 56 Abs.2 Satz 1 15.184.452 10.304.400 14.702.700 15.671.800 15.781.700 15.499.400 15.284.000
ZVK-Satzung
b ;{,er'(w's”'ge Versicherung gema § 56 Abs. 3 3.208.330 2.685.600 2.873.200 2.744.900 2.531.100 2.325.300 2.028.800
-Satzung
10. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 1.228.679 1.321.300 1.473.600 1.459.600 1.483.300 1.507.400 1.531.800
11. Aufwendungen fiir Kapitalanlagen 12.193.417 14.364.100 13.251.100 13.172.200 13.788.900 14.131.500 14.485.300
a) Aufwendungen fir Grundsttcke, grundstiicks-
gleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der 11.534.411 13.492.200 12.321.000 12.245.000 12.848.800 13.183.300 13.522.700
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Aufwendungen fiir andere Kapitalanlagen 659.006 871.900 930.100 927.200, 940.100 948.200 962.600
12. Sonstige Aufwendungen 7.770 6.700 6.400 6.400 6.400 6.400 6.400
Summe Aufwendungen 131.120.568 129.785.000 134.877.000 136.912.900 138.697.200 139.896.700 141.174.400
Zwischenergebnis GuV -183.742 0 0 0 0 0| 0
13. E|ns!ellung in die Verlustriicklage (freiwillige 0 0 0 0 0 0 0
Versicherung
Gesamtergebnis -183.742 0 0 0 0 0 0|
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ZUSATZVERSORGUNGSKASSE DER STADT HANNOVER (ZVK)

PFLICHTVERSICHERUNG
Erfolgsplan 2017 und 2018 und Finanzplanung 2016 bis 2021
Rechnung Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2015 (€) 2016 (€) 2017 (€) 2018 (€) 2019 (€) 2020 (€) 2021 (€)
1. Umlagen (Sanierungsgeld) und Beitrage 101.284.437 101.085.700 105.043.900 106.805.400 108.071.400 109.352.700 110.649.300
a) Pflichtversicherung 99.467.128 99.985.700 103.843.900 105.505.400 106.771.400 108.052.700 109.349.300
b) freiwillige Versicherung
¢) Uperleitungen von anderen ZV-Kassen (PV) 1.817.308 1.100.000 1.200.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000 1.300.000
2. Beitrage aus der Riickstellung fiir kiinftige 0
Leistungsverbesserungen (RKL) 0 0 0 0 0 0
3. Ertrage aus der Verminderung 0
versicherungstechnischer Rickstellungen 0 0 0 0 0 0
a) Pflichtversicherung gemaB § 56 Abs.2 Satz 1 0
ZVK-Satzung 0 0 0 0 0 0
b) Freiwillige Versicherung gemas § 56 Abs. 3 o
ZVK-Satzung 0 0 0 0 0 0
4. Ertrdge aus Kapitalanlagen 22.936.456 22.229.800 23.322.100 23.661.200 24.284.300 24.244.500 24.285.600
a) Ertrage aus Grundstiicken, grundstticksglei-
chen Rechten und Bauten einschlieBlich der 15.982.113 15.976.800 16.231.500 16.667.400 17.529.500 17.707.500 17.886.500
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen 6.954.343 6.253.000 7.090.600 6.993.800 6.754.800 6.537.000 6.399.100
5. Sonstige Ertrage 3.328.285 3.170.900 3.090.300 3.028.500 2.968.000 2.908.800 2.850.800
Summe Ertrage 127.549.177 126.486.400 131.456.300 133.495.100 135.323.700 136.506.000 137.785.700
6. Aufwendungen fiir Versicherungsfille 97.295.383 99.476.000 100.877.300 101.938.900 103.019.500 104.119.400 105.238.700
a) Pflichtversicherung 97.295.383 99.476.000 100.877.300 101.938.900 103.019.500 104.119.400 105.238.700
b) freiwillige Versicherung (1] 0 0 0 0 0 0
7. Aufwendungen fir Uberleitungen an andere ZV- 1.757.843 1.200.000 1.300.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000 1.400.000
Kassen und Beitragsriickgewahr
Aufwendungen fiir kiinftige Leistungs-
8. verbesserungen (Zufithrung zur Riicklage 0 0 0 0 0 0 0
fir kiinftige Leistungsverbesserungen)
g. Aufwendungen aus der Erhohung 15.184.452 10.304.400 14.702.700 15.671.800 15.781.700 15.499.400 15.284.000
versicherungstechnischer Riickstellungen
a ;3';”"9'5'“5'“”9 gemaB § 56 Abs.2 Satz 1 15.184.452 10.304.400 14.702.700 15.671.800 15.781.700 15.499.400 15.284.000
-Satzung
b) Freiwillige Versicherung geméan § 56 Abs. 3
ZVK-Satzung 0 0 o v 0 0 0
10. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 1.170.679 1.269.400 1.404.000 1.390.700 1.413.300 1.436.200 1.459.500
11. Aufwendungen fiir Kapitalanlagen 12.133.050 14.229.900 13.165.900 13.087.300 13.702.800 14.044.600 14.397.100
a) Aufwendungen fir Grundstticke, grundstticks-
gleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der 11.534.411 13.492.200 12.321.000 12.245.000 12.848.800 13.183.300 13.522.700
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Aufwendungen firr andere Kapitalanlagen 598.639 737.700 844.900 842.300 854.000 861.300 874.400
12. Sonstige Aufwendungen 7.770 6.700 6.400 6.400 6.400 6.400 6.400
Summe Aufwendungen 127.549.177 126.486.400 131.456.300 133.495.100 135.323.700 136.506.000, 137.785.700
Zwischenergebnis GuV 0 0 0 0 0 0 0
13 Einstellung in die Verlustriicklage (freiwillige
" Versicherung
Gesamtergebnis 0 0 0 0 0 0 0
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ZUSATZVERSORGUNGSKASSE DER STADT HANNOVER (ZVK)

FREIWILLIGE VERSICHERUNG

Erfolgsplan 2017 und 2018 und Finanzplanung 2016 bis 2021

Rechnung Plan Plan Plan Plan Plan Plan
2015 (€) 2016 (€) 2017 (€) 2018 (€) 2019 (€) 2020 (€) 2021 (€)
1. Umlagen (Sanierungsgeld) und Beitréage 2.344.362 2.224.000 2.257.000 2.252.500 2.243.500 2.234.500 2.225.600
a) Pflichtversicherung 0
b) freiwillige Versicherung 2.339.466 2.224.000 2.257.000 2.252.500 2.243.500 2.234.500 2.225.600
¢) Uberleitungen von anderen ZV-Kassen (PV) 0 0 0 0 0 0 0
d) Uberleitungen von anderen ZV-Kassen (freiw.Vers.) 4.896
Beitrége aus der Riickstellung fiir kiinftige
2 Leistungsverbesserungen (RKL) 0 0 v C 0 0 0
Ertrédge aus der Verminderung
3. versicherungstechnischer Riickstellungen 0 0 v v 0 0 0
a) Pflichtversicherung gemaB § 56 Abs.2 Satz 1
ZVK-Satzung 0 0 ¢ g 0 0 0
b) Freiwillige Versicherung gemaB § 56 Abs. 3
ZVK-Satzung 0 0 ¢ g 0 0 0
4. Ertrage aus Kapitalanlagen 1.043.286 1.074.600 1.163.700 1.165.300 1.130.000 1.156.200 1.163.100
a) Ertrage aus Grundstiicken, grundsticksglei-
chen Rechten und Bauten einschlieBlich der 0 0 0 0 0 0
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Ertrage aus anderen Kapitalanlagen 1.043.286 1.074.600! 1.163.700 1.165.300 1.130.000! 1.156.200 1.163.100
5. Sonstige Ertrage 0 0 0 0 0 0 0
Summe Ertrége 3.387.648 3.298.600 3.420.700 3.417.800 3.373.500 3.390.700 3.388.700
6. Aufwendungen fiir Versicherungsfalle 244.182 426.900 392.700 519.100 686.300 907.300 1.199.400
a) Pflichtversicherung 0 0 0 0 0 0 0
b) freiwillige Versicherung 244.182 426.900 392.700 519.100 686.300 907.300 1.199.400
7. Aufwendungen.fur Ub?rleltun_gen an andere ZV- 511 0 0 0 0 0 0
Kassen und Beitragsriickgewéhr
Aufwendungen fiir kiinftige Leistungs-
8. verbesserungen (Zufiihrung zur Riicklage 0 0 0 0 0 0 0
fiir kiinftige Leistungsverbesserungen)
g, Aufwendungen aus der ErhShung 3.208.330 2.685.600 2.873.200 2.744.900 2.531.100 2.325.300 2.028.800
versicherungstechnischer Riickstellungen
a) Pflichtversicherung gemaB § 56 Abs.2 Satz 1
ZVK-Satzung 0 v v 0 0 0
b) Preiwillige Versicherung gemaf § 56 Abs. 3 3.208.330 2.685.600 2.873.200 2.744.900 2.531.100 2.325.300 2.028.800
ZVK-Satzung
10. Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb 58.000 51.900 69.600 68.900 70.000 71.200 72.300
11. Aufwendungen fiir Kapitalanlagen 60.367 134.200 85.200 84.900 86.100 86.900 88.200
a) Aufwendungen fiir Grundstiicke, grundsticks-
gleiche Rechte und Bauten einschlieBlich der 0 0 0 0 0 0 0
Bauten auf fremden Grundstiicken
b) Aufwendungen fiir andere Kapitalanlagen 60.367 134.200 85.200 84.900 86.100 86.900 88.200
12. Sonstige Aufwendungen 0 0 0 0 0 0
Summe Aufwendungen 3.571.390 3.298.600 3.420.700 3.417.800 3.373.500 3.390.700 3.388.700
Zwischenergebnis GuV -183.742 0 0 0 0 0 0
0
13. Elns!ellung in die Verlustriicklage (freiwillige 0 0 0 0 0
Versicherung
Gesamtergebnis -183.742 0 0 0 0 0 0
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ZUSATZVERSORGUNGSKASSE DER STADT HANNOVER (ZVK)

Vermdgensplan 2017 und 2018 und Investitionsprogramm 2016 bis 2021

Verpflichtungs.

Ermachtigung
2017 2018
Ausgaben des Vermdgensplanes Gesamt- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz zu Lasten | zuLasten
summe 2016 (€) 2017 (€) 2018 (€) 2019 (€) 2020 (€) 2021 (€) 2018 2019
1. Investitionen 369.958.000 56.603.000 59.872.000 63.936.000 64.032.000 62.690.000 62.825.000
1.1 Investitionen in Sachanlagen 80.899.000 14.603.000 11.299.000 17.850.000] 10.092.000 13.465.000 13.590.000
a)  Betriebs- und Geschiftsausstattung 360.000 60.000) 60.000) 60.000 60.000 60.000 60.000
b)  Investitionen in Kapitalanlagen / 80.539.000 14.543.000 11.239.000 17.790.000 10.032.000 13.405.000 13.530.000
Grundstiicke und Bauten
|I. Gebaudesanierungen 42.435.000 7.361.000| 5.009.000| 3.800.000 4.250.000 10.835.000 11.180.000 1.600.000 3.450.000|
WE
5 Rupsteinstr.
Fassade 1.120.000 200.000| 920.000| 200.000
15 Hoffmann-v-Fall. 17/21
Fassade 1.271.000 1.271.000
15 Hoffmann-v-Fall. 27/29/31/33
Fassade 1.000.000 500.000f 500.000] 500.000
15 Hoffmann-v-Fall. 35/37/39/41
Fassade 1.000.000 500.000] 500.000| 500.000
17 Dabbecke-/ Immelmannstr.
Fassade 4.350.000 350.000| 4.000.000
18 Flemmingstr. 2-4
Fassade 1.960.000 250.000| 1.710.000 250.000
24 Merianweg  28-32
Fassade / Dachgeschossausbau 2.654.000 2.654.000)
24 Merianweg 8
Fassade / Dachgeschossausbau 2.650.000 250.000] 1.700.000 700.000| 700.000
27 Friedrich Heller Str. 20/22/24
Fassade 1.250.000 100.000] 1.150.000 100.000 800.000
26 Friedrich Heller Str. / Geveker Kamp
Fassade + Technil 6.250.000) 440.000| 3.000.000 2.810.000
31 Tollenbrink 15
Fassade 336.000| 336.000]
31 Kugelfangtrift 180-192
Fassade 2.590.000 350.000| 2.240.000
48 Kugelfangtrift 194-198, Sutelstr. 51
Fassade 260.000| 260.000)
20 Schaferweg/Schulenburger Mahle
Technik und Fassade 2.795.000 400.000| 1.025.000 1.370.000 800.000
46 HaydnstraBe 4
4.659.000 500.000] 3.159.000) 1.000.000 1.000.000
29 Heisterbergallee
910.000| 200.000| 710.000| 200.000
50 Wittekindstr.
Fassade Technik 500.000| 500.000|
54 Salzwedeler Str./Leipz. Str.
Fassade 3.180.000 410.000| 2.770.000
55 Davenstedter Str.
Fassade/Dach/Balkone 3.700.000 2.600.000) 1.100.000
1. Einzeimodernisierungen 8.100.000 1.200.000) 600.000] 1.500.000 1.600.000 1.600.000 1.600.000
[in. Axtivierungsanteile Reparaturen 300.000] 50.000) 50.000) 50.000 50.000 50.000 50.000
[iv- Einzelprojekte 5.839.000 1.932.000) 430.000) 890.000] 967.000) 920.000) 700.000) 470.000] 220.000)
|v. Neubau / Immobilienkauf 23.865.000) 4.000.000) 5.150.000) 11.550.000 3.165.000) 0] 0] 9.150.000 3.165.000)
64 Lathusenstr. 15.415.000 3.000.000) 2.000.000) 8.000.000) 2.415.000 0| 4 6.000.000) 2.415.000
65 Spittastr. 8.450.000 1.000.000) 3.150.000) 3.550.000) 750.000 ol o 3.150.000 750.000|
1.2 Investitionen in Finanzanlagen 289.059.000 42.000.000 48.573.000 46.086.000 53.940.000 49.225.000 49.235.000
a)  Leasingvereinbarungen 0 0 0 0 0
b)  andere Kapitalanlagen 289.059.000 42.000.000 48.573.000 46.086.000 53.940.000 49.225.000 49.235.000
. Kapitalanlage langfristig (> 1 Jahr) 18.000.000 24.573.000) 22.086.000) 29.940.000 25.225.000 25.235.000
. Kapitalanlagen kurzfristig (< 1 Jahr) 24.000.000) 24.000.000) 24.000.000) 24.000.000 24.000.000 24.000.000
2. Darlehnstilgungen 12.000 2.000] 2.000| 2.000| 2.000 2.000 2.000
3. o aus 0 0 0 0 0 0 0
3.1 Pflichtversicherung 0 0 0 0 0 o 0
3.2 Freiwillige Versicherung 0] 0| 0| 0| 0 0 0
4. Tagesgelder / Liquiditat 0 0 0 0 0 0 0
369.970.000 56.605.000 59.874.000 63.938.000 64.034.000 62.692.000 62.827.000
Gesamt- Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
des summe 2016 (€) 2017 (€) 2018 (€) 2019 (€) 2020 (€) 2021 (€)
1. Abschreibung auf Sachanlagen 17.314.000 2.445.000 2.599.000) 2.816.000| 3.011.000| 3.151.000| 3.292.000
2. Riickflisse aus Finanzanlagen 250.222.000 41.170.000 39.699.000 42.705.000 42.710.000| 41.716.000 42.222.000
a) Leasingvereinbarungen 27.000 0 0 [ ] ]
b)  andere Kapitalanlagen 41.000.000 39.500.000 42.500.000 42.500.000 41.500.000 42.000.000
1. Kapitalanlage langfristig (> 1 Jahr) 17.000.000f 15.500.000| 18.500.000| 18.500.000) 17.500.000) 18.000.000)
II. Kapitalanlagen kurzfristig (< 1 Jahr) 24.000.000) 24.000.000) 24.000.000) 24.000.000| 24.000.000) 24.000.000)
c)  Darlehen 143.000 199.000 205.000 210.000 216.000 222.000
3. Darlehensaufnahme 0 0 0 0 0 0 0
4. Einnahmen aus der VerauBerung 0 0| 0 0 o 0 0|
von Anlagevermégen
5. Vermo i zu 102.434.000 12.990.000| 17.576.000| 18.417.000| 18.313.000 17.825.000 17.313.000
5.1 Pflichtversicherung 87.244.000 10.304.400) 14.702.700 15.671.800 15.781.700 15.499.400 15.284.000
5.2 Freiwillige Versicherung 15.188.900 2.685.600 2.873.200 2.744.900| 2.531.100 2.325.300 2.028.800
369.970.000 56.605.000 59.874.000 63.938.000 64.034.000 62.692.000 62.827.000




Landeshauptstadt Hannover

OE: 16

Stellentibersicht

Zusatzversorgungskasse der Stadt Hannover

Beschiftigte

Sondertarif
Entgeltgruppe

E14
E13
E12
E11
E10
E09
E08
E06
E05

Beschiftigte insgesamt:

informatorisch: Beamte

Beamte insgesamt:

insgesamt:

A13G
A1
A10
A9Z

ASM

B2

Zahl der Stellen 2017

gesamt

2,00
2,50
0,00
3,00
1,00
8,50
8,00
4,00
0,50

29,50

1,00
1,00
1,00
1,00
5,00

9,00

1,00

1,00

Beschaftigte 2017

gesamt

1,00
1,50
1,00
2,00
1,00
7,00
5,00
5,00
0,50

24,00

1,00
1,00
0,00
1,00
6,00

9,00

1,00

1,00

TEIL |

Zahl der Stellen im Vorjahr

356

davon am 30.06.2016

besetzt

1,00
1,50
1,00
2,00
1,00
6,00
4,00
5,00
0,50

22,00

1,00
1,00
0,00
1,00
6,00

9,00

1,00

1,00

frei

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
1,00
1,00
0,00
0,00

2,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

Vermerke, Erlauterungen

kw

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

ku

1,00
1,00
0,00
0,00
0,00
1,00
0,00
2,00
0,00

5,00

1,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1,00

0,00

0,00

kwPersVG

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00



Landeshauptstadt Hannover

OE: 16

Stellentibersicht

Zusatzversorgungskasse der Stadt Hannover

Beschiftigte

Sondertarif
Entgeltgruppe

E14
E13
E12
E11
E10
E09
E08
E06
EO05

Beschéftigte insgesamt:

informatorisch: Beamte

Beamte insgesamt:

insgesamt:

A13G
A1
A10
A9Z

ASM

B2

Zahl der Stellen 2018

gesamt

2,00
2,50
0,00
3,00
1,00
8,50
8,00
4,00
0,50

29,50

1,00
1,00
1,00
1,00
5,00

9,00

1,00

1,00

Beschaftigte 2018

gesamt

2,00
2,50
0,00
3,00
1,00
8,50
8,00
4,00
0,50

29,50

1,00
1,00
0,00
1,00
6,00

9,00

1,00

1,00
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Zahl der Stellen im Vorjahr

357

davon am 30.06.2017

besetzt

frei

Vermerke, Erlauterungen

kw

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

ku

1,00
1,00
0,00
0,00
0,00
1,00
0,00
2,00
0,00

5,00

1,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1,00

0,00

0,00

kwPersVG

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00
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union-boden gmbh



in T-EUR

1.-4. Betriebsertrage

1. Umsatzerlése

2. Bestandsveranderungen

3. aktivierte Eigenleistungen

4. sonstige betriebliche Ertrége

5.-9. Betriebsaufwendungen

5. Materialaufwand

6. Personalaufwand

7. Abschreibungen auf Anlagen

8. sonstige betriebliche Aufwendungen

9. sonstige Steuern

1.-9. Betriebsergebnis

10. Finanzergebnis

11. ordentliches Unternehmensergebnis
12. neutrales Ergebnis

13. Gesamtergebnis vor Steuern

14. Ertragssteuern

15. Jahresuberschuss/-fehlbetrag

F1 Jahresiiberschuss/-fehlbetrag

F2 Zu- / Abschreibungen, akt. Eigenleistungen
F3 Ruckstellungen

F4 Cash Flow

F5 Investitionen

F6 Sonstiger Finanzbedarf

F7 Sonstiger Mittelzufluss

F8 Ubrige Bilanzpositionsénderungen

F9 Ausschittungen

F10 Verdnderung des Finanzmittelbestandes
F11 Finanzmittelbestand am Jahresende

FC
2016

17.498
15.757
30

250
1.461
-12.157
-5.532

-2.602
-2.930
-703
-390
5.341
-1.479
3.862
2
3.864
-832
3.032

3.032
3.575
-219
6.388
-10.500
-3.095
10.005
1.372
-1.800
2.370
2.857

2017
WP

16.748
16.192
38

250
268
-12.876
-5.933

-2.808
-3.006
-718
-411
3.872
292
4.164
2
4.166
-793
3.373

3.373
1.027
-155
4.245
-40.945
-3.457
39.851
135
-1.850
-2.021
836
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Gesellschaft fur Bauen und
Wohnen mbH (GBH)
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Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft
Hannover mbH
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Erlauterungen zum Erfolgsplan fur das Geschéftsjahr 2017
Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft Hannover mbH

TEURO TEURO

1. sonstige betriebliche Ertrage 93
- Erstattung Steuerberatungskosten 78
- Erstattung IHK-Beitrage Vorjahre 5
- Sonstiges 10
2. Personalaufwand 68
- Vergutungen fur nebenberuflich tatige Mitarbeiter 54
- soziale Abgaben 14
3. Sonstige betriebliche Aufwendungen 67C
- Erstattungen von Verwaltungskosten an LHH, Ustra und SWH 223
- Erstattungen von Personalkosten an SWH und Ustra 53
- Prifungskosten Jahres- und Konzernabschluss 29
- IHK-Beitrag 6
- Vermogensschadenhaftpflichtversicherung fur Aufsichtsrat und 118
Geschaftsfiihrung
- Steuerberatung 93
- Steuergutachten 40
- Aufsichtsrat-Vergitungen 61
- Aufsichtsrat-Seminaraufwendungen 15
- Sonstiges 32
4. Aufgrund von Gewinnabfihrungsvertragen erhaltene Gewinne 44.34¢
SWH (lt. Erfolgsplan 2017 SWH) 53.897
Dividende an die auRenstehenden Aktionare -9.549
5. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 0
Zinsertrage / SWH 0
Zinsertrage auf aperiodische Ertragssteuern 0
6. Sonstige Zinsen und &hnliche Aufwendungen 78
Zinsaufwendungen / SWH
7. Aufgrund von Gewinnabflihrungsvertragen tibernommene Verluste 78.72:.
- Ustra (It. Wirtschaftsplan 2017 der Ustra) 37.387
- infra (It. Wirtschaftsplan 2017 der infra) 41.335
8. Steuern vom Einkommen und Ertrag 0
- Korperschaftsteuer (einschl. Soli) 0
- Koérperschaftsteuer (einschl. Soli) aperiodisch 0
- Gewerbesteuer 0
- Gewerbesteuer aperiodisch 0
9. Jahresuberschuss / Jahresfehlbetrag (-) -35.09°
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Erfolgsplan der
Versorgungs- und Verkehrsgesellschaft Hannover mbH
fir das Geschaftsjahr 2017

Erfolgsplan fortgeschriebener Erfolgsplan Erfolgsrechnung Erfolgsrechnung
2017 2016 2015 2014
TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO TEURO

Sonstige betriebliche Ertréage 93 168 29 138
Personalaufwand 68 68 67 61

a) Gehalter 54 54 54 49

b) soziale Abgaben 14 14 13 12
Sonstige betriebliche Aufwendungen 670 631 542 551
Aufgrund von Gewinnabfiihrungsvertragen
erhaltene Gewinne
Stadtwerke Hannover AG 53.897 44.348 60.794 49.728 74.205 60.188 88.917 71.664
..Dividende an auBenst. Gesellschafter -9.549 -11.066 -14.017 -17.253
Sonstige Zinsen und
ahnliche Ertrage 0 17 14.206 13
Sonstige Zinsen und
ahnliche Aufwendungen 78 21 130 166
Aufgrund von Gewinnabfiihrungs-
vertragen Ubernommene Verluste 78.722 49.707 46.007 44.296
a) ustra 37.387 21.202 21.136 17.642
b) infra 41.335 28.505 24.871 26.654
Steuern vom Einkommen und Ertrag 0 0 -24.188 4.618
Jahresuberschuss -35.097 -514 51.865 22.123
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hannoverimpuls GmbH
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hannoverimpuls GmbH

Erfolgsplan 2017

_ Abweichung
Ist Plan regﬁﬁﬂng Plan Plan 2017/
2015 2016 2017 Hochrechnung
31.12.2016 31.12.2016
TE TE TE TE TE %
Ertrage
* Erlése mit Dritten 2.199 1.501 1.380 1.263 -117 -8
* Gesellschafterzuschiisse 5.402 5.760 5.760 5.530 -230 -4
* Zuschisse 608 484 452 526 74 16
* Zuschisse Tochtergesellschaften 3.006 3.026 3.146 3.163 17 1
* Sponsoring-Einnahmen 776 715 802 356 -446 -56
* Sonstige betriebliche Ertrage 183 100 100 100 0 0
* Interne Verrechnungen 72 75 75 75 0 0
* nicht verbrauchte Zuwendungsmittel 280 310 204 -106| 34
Summe Ertrage 12.246 11.941 12.025 11.217 -808 -7
Aufwendungen
* Personalkosten 3.107 3.359 3.225 3.426 201 6
Veranstaltungskosten 963 984 933 534 -399 -43
Marketingaufwand 1.047 522 514 466 -48 -9
Gutachten und Beratungskosten, Fremdarbeiten 69 143 133 60 -73 -55
Reisekosten und Bewirtung 54 59 59 66 7 12
Personalkosten eigene Projekte 91 125 142 122 -20 -14
Sonstige Projekt- und Produktkosten, Preisgelder 1.265 1.264 1.392 1.220 -172 -12
* Projekt- und Veranstaltungskosten 3.489 3.097 3.173 2.468 -705 -22
Raumkosten Griindungszentren 1.200 1.153 1.094 858 -236 -22
Raumkosten hannoverimpuls 376 369 386 373 -13 -3
* Raumkosten 1.576 1.522 1.480 1.231 -249| 17
* Aufwand Tochtergesellschaften 3.011 3.026 3.146 3.163 17 1
Weiterbildung (Seminare/W orkshops) 41 55 55 55 0 0
Versicherungen und Beitrage 23 24 30 33 3 10
Telekommunikation 32 36 36 45 9 25
EDV-Kosten, Internet 179 185 185 187 2 1
Buromaterial, Kopien, Porto 42 51 50 40 -10 -20
Kfz-Kosten 37 50 32 40 8 25
Instandhaltung 85 67 67 66 -1 -1
Steuer- und Rechtsberatung 59 40 70 46 -24 -34
Priifungskosten 32 25 35 35 0 0
Sonstige Betriebsaufwendungen 106 93 100 98 -2 2
* Sonstige Betriebsaufwendungen 636 626 660 645 -15 2
* Abschreibungen (inkl. GWG's) 328 255 255 232 -23 -9
Summe Aufwendungen 12.147 11.885 11.939 11.165 -774 -6
Betriebliches Ergebnis vor Finanzergebnis 99 56 86 52 -34
Zinsertrage 1 0 0 0 0
Zinsaufwendungen 60 56 56 52 -4
Verlust Abgang AV 0 0 0 0 0
W ertberichtigung Forderungen 0 0 0 0 0
Ergebnis der gewdhnlichen Geschéaftstatigkeit 40 0 30 0 -30
AuRerordentliche Ertrage 0 0 0 0 0
AuBerordentliche Aufwendungen 0 0 0 0 0
Steuern 40 0 30 0 -30
Jahresergebnis 0 0 0 0 0

Stand: 03.11.2016
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Hafen Hannover GmbH
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Wirtschaftsplan 2017
Anlage 1

Hafen Hannover GmbH

Vorbericht Erfolgsplan 2017 / Finanzplanung 2018 — 2020

Die Ansatze des Erfolgsplanes wurden insbesondere auf der sich in 2016 abzeichnenden
Geschaftsentwicklung gebildet.

Zu dem Geschéftsergebnis im Brinker Hafen steuern im Wesentlichen sechs Firmen bei, welche
neben der Anmietung von Grundstuicken auch die weiteren Dienstleistungen der HHG wie
Wasserumschlag, Bahnverkehr und Baggerarbeiten in Anspruch nehmen. Eine Ausweitung der
vorhandenen Dienstleistungen wird aufgrund der ortlichen Gegebenheiten grundsatzlich nicht
maoglich sein. Zum Geschéftsergebnis tréagt insbesondere der Containerverkehr auf dem
Containerterminal im Nordhafen bei.

Der Vermdgensplan weist die jahrlich notwendigen GleisbaumalRnahmen aus. Im
Immobilienbereich sind keine Grundstliicksgeschafte, insbesondere Grundstickskaufe
vorgesehen.

Insgesamt wird flr den Planungszeitraum eine ausgeglichene Geschaftsentwicklung gesehen.

Beschlussvorlage HHG 09/2016
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Wirtschaftsplan 2017
Anlage 2

HAFEN HANNOVER GMBH

Erfolgsplan 2017 und Finanzplanung 2018 - 2020

Rechnung Plan Prognose
2015 2016 2016
€ € €

1. Umsatzerldse

a) Bahnbetrieb 250.434 280.000 260.000

b) Hafen- und Kranbetrieb 798.164 850.000 770.000

c¢) Grundstlcksbetrieb 343.315 350.000 360.000
2. Andere aktiv. Eigenleistungen 0 0
3. Sonstige betriebliche Ertrage 866.890 696.000 780.000

Summe 1-3 2.258.803| 2.176.000 2.170.000
4. Materialaufwand

a) fir bezogene Waren 81.926 110.000 70.000

b) fur bezogene Leistungen 139.101 130.000 180.000
5. Personalaufwand

a) Léhne und Gehélter 346.069 345.000 345.000

b) soziale Abgaben und Aufwen-

dungen fur Altersversorgung 83.525 90.000 82.000

6. Abschreibungen auf immaterielle

Vermdgensgegenstande des An-

lagevermdgens und Sachanlagen 814.587| 757.000 720.000
7. Sonst. betriebl. Aufwendungen 749.296| 689.000 670.000

Summe 4-7 2.214.504| 2.121.000 2.067.000
8. Zinsen und ahnliche Ertrage 32 2.000 2.000
9. Abschreibungen auf Finanzanlagen 0 0 0
10. Zinsen u. &hnliche Aufwendungen 15.268 8.900 15.000

Ergebnisse der gewéhnlichen 29.063 48.100 90.000

Geschaftstatigkeit
11. AuBerordentliche Aufwendungen 1.465 0 2.000
12. Steuern vom Einkommen und Ertrag 385 0
13. Sonstige Steuern 32.531 35.000 33.000

Jahresgewinn / Jahresverlust -4.548 13.100 55.000

Ansatz

2017
€

260.000
770.000
360.000

620.000
2.010.000

75.000
148.000
350.000

85.000

644.000

649.000
1.951.000

2.000

8.900

52.100

35.000

17.100

Ansatz Ansatz Ansatz
2018 2019 2020
€ € €
260.000 260.000 260.000
770.000 770.000 770.000
360.000 360.000 360.000
0 0 0
609.000 592.000 599.000
1.999.000 1.982.000 1.989.000
80.000 80.000 80.000
135.000 138.000 138.000
355.000 360.000 360.000
93.000 94.000 94.000
624.000 594.000 592.000
657.000 662.000 673.000
1.944.000 1.928.000 1.937.000
2.000 2.000 2.000
0 0 0
8.000 7.100 6.200
49.000 48.900 47.800
0 0 0
35.000 35.000 35.000
14.000 13.900 12.800

Beschlussvorlage
HHG 07/2016
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Wirtschaftsplan 2017
Anlage 3

Hafen Hannover GmbH

Wirtschaftsplan 2017
- etlduterungsbediirftige Positionen -

Ifd. Nr. Bezeichnung Erlauterung 2017 2018 2019 2020
Umsatzerlése Hafen- und

1b. Kranbetrieb Containerterminal Il 590.000 590.000 595.000 600.000
Summe 590.000 590.000 595.000 600.000
3. Sonstige betriebliche Ertrage Grundansatz 35.000 30.000 30.000 30.000
ASA, QM/UM Beauftragter 35.000 35.000 35.000 35.000
Gestellung Disponenten 130.000 128.000 123.000 131.000
Auflésung SoPo Hafenausbau (40%) 32.000 30.000 18.000 18.000
Auflésung SoPo CT Nordhafen (80%) 388.000 386.000 386.000 385.000
Summe 620.000 609.000 592.000 599.000
. __________________________ |
6. Abschreibungen It. AfA Vorschau 587.000 579.000 549.000 547.000
Fir neue Anlageguter (aus laufendem Geschéaft) 5.000 5.000 5.000 5.000
Fir geplante Investitionen 52.000 40.000 40.000 40.000
Summe 644.000 624.000 594.000 592.000

Sonstige betriebliche

7. Aufwendungen Grundansatz 135.000 135.000 135.000 135.000
Terminalleiter 20.000 21.000 22.000 23.000

Personal fur CTH Il Reachstacker 106.000 108.000 110.000 115.000

Dieselverbrauch Reach Stacker 25.000 28.000 30.000 35.000

Versicherung und Geschaftskosten 54.000 56.000 56.000 56.000

Leasingaufwand Bagger 90.000 90.000 90.000 90.000

Geschaftsbesorgung durch SHH 74.000 74.000 74.000 74.000

Personalgestellung durch SHH flir Bahn, Werkstatt 145.000 145.000 145.000 145.000

Summe 649.000 657.000 662.000 673.000
- |
10. Zinsen und dhnliche Grundansatz 0 0 0 0
Aufwendungen Birgschaftskosten CT 8.900 8.000 7.100 6.200

Summe 8.900 8.000 7.100 6.200

Beschlussvorlage
HHG 07/2016
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Wirtschaftsplan 2017
Anlage 4

HAFEN HANNOVER GMBH

Vermogensplan 2017 und Investitionsprogramm 2018 - 2020 (in Tausend Euro)

Beschlussvorlage
HHG 07/2016

TEIL1 373

Ausgaben des Vermégensplanes Ausgabeerméchtigung (in Tausend Euro)
Lfd Gesamt- Ansatz J:\1EX:1¥4 Ansatz Ansatz Ansatz
Nr. Vorhaben g.D.| summe 2016 QEP{ W@l 2018 2019 2020
1. GleisbaumaBnahmen * 450 50 250 50 50 50
2. Tilgung von Krediten 595 119 119 119 119 119
3. Gebaude, Grundstlick * 0 0 0
4. Lokomotive * 1.000 500 500
Ausgaben insgesamt: 2.045 669 869 169 169 169
Einnahmen des Vermdgensplanes Hinweis
1. Absetzung fir Abnutzung (AfA) 1.820 669 644 169 169 169
2. Bunde- Landeszuschiisse 225 225
3. Kreditaufnahme 0 0 0 0 0 0
Einnahmen insgesamt: 2.045 669 869 169 169 169
Stand: 22.08.2016
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Bezeichnung

A

abgeordnete Mitarbeiterinnen
ABM-Stitzpunkt HolderlinstraRe
Agenda Biro

Allgemeine Schulverwaltung
Anrichte

Archiv (Stadtarchiv)
Asylbewerber
Aufwendungszuschusse fiir
sozialen Wohnungsbau
Ausgleichsangelegenheiten
Aussiedler, Unterbringung
HDI Arena

B

Béader

Bauordnung
Bauordnungsmafinahmen
Bedarfsorientierte Grundsicherung
Behindertenangelegenheiten
Bedurfnisanstalten

Beitrdge an Wirtschafts- und
Berufsverbande und Vereine
Berufsfeuerwehr
Beschéftigungsférderung
Beschéafigungsmalinahmen
Betriebsérztlicher Dienst, Sozialer
Dienst

Betriebssport
Bezirksratsangelegenheiten
Bildende Kunst

Bibliotheken
Bildungsnetzwerke

Brunnen

Birgerhauser

Birgerschaftl. Engagement und soziale

Netzwerke
Biiro Oberbilrgermeister

Cc
Clearingstelle

D

Darlehen (Kredite)
Darstellende Kunst
Datenverarbeitung
Deckungsreserve
Denkmaler
Druckerei

E
Eichenpark
Eilenriede
Eingliederungshilfe fur behinderte
Menschen
Einrichtungen fir
Wohnungslose
Auslander und Aussiedler
Einwohnerwesen
Eisstadion
Erinnerungsarbeit
Erziehungshilfe

Produkt

11105
11132
56101

11108
25102
31301

52201
35103
31505
42401

42403
52101
52101
31160
11131
53801

11114
12602
31291
11132

11107
11107
11111
25201
27202
27304
28104
27303

35102
11103

36302

61201
26101
11109
61201
52302
11114

31504
55501

31130

31505
31505
12201
42401
28104
36302

Produktname

Personal- u. Organisationsmanagement, Controlling
Stadtische Beschéftigungsmalnahmen
UmweltschutzmaBnahmen

kein eigenes Produkt (FiL)
Gemeinschaftsverpflegung

Stadtarchiv Hannover

Grund- und Sonderleistungen fur Asylbew.

Sicherg. d. Wohnraumversorgung
Lastenausgleich

Unterbringung von Personen
Sportstatten

Béader

Bauaufsicht

Prufung von bautechnischen Nachweisen
Grundsicherung nach §§ 41 bis 46 SGB XII
Behindertenangelegenheiten
Stadtentwésserung Stadtanteil

Zentrale Dienstleistungen

Gefahrenabwehr

Verw. der Grundsicherung f. Arbeitssuchende
stadt. BeschaftigungsmaRnahmen

Gesundheitsmanagement und Soziales
Gesundheitsmanagement und Soziales
Angelegenheiten der Stadtbezirksrate
Bildende Kunst und Medienkunst
Stadtbibliothek Hannover
Bildungsnetzwerke

Erinnerungsarbeit

Stadtteilkulturarbeit

Birgerschaftliches Engagement / soziale Stadtteilentwicklung

Grundsatzangelegenheiten

Hilfen zur Erziehung (HzE)

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Darstellende Kunst

Informations- und Kommunikationssysteme
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Denkmalschutz und -pflege

Zentrale Dienstleistungen

WP Stadtische Alten- und Pflegezentren
Land- und Forstwirtschaft

Eingliederungshilfe

Unterbringung von Personen
Unterbringung von Personen
Einwohnerwesen
Sportstatten
Erinnerungsarbeit

Hilfe zur Erziehung
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Teilhaushalt

18
50
67
40
18
41
59

61
57
61
52

18
37
50
50

51

99
41
18
99
61
18

57

59

61
61
32
52
41
51



Bezeichnung

=
Fachbereich Finanzen

Fachlbergreifende
Rechtsangelgenheiten
Fahrerlaubnisse u. Fahrzeugzulassungen
Feuerwehr
Finanzausgleich
Forderschulen
Férderung von Theater
Forderung von Musik
Forsten

Frauenhauser
Freiwillige Feuerwehr
Friedhofe

G

Gartensaal

Gebaudereinigung
Gebaudemanagement
Geoinformation
Gesamtpersonalrat
Gesamtschulen

Gesellschatft fur Bauen und
Wohnen Hannover mbH (GBH)
Gesundheitsdienst

Gewerbe und Veterinar
Gewerbesteuer

Grlinanlagen

Grundschulen

Grundsicherung wegen Alter oder
Erwerbsunféhigkeit
Grundsteuer A und B
Grundstiicksgeschéafte
Gymnasien

H

Hafen, stadtische

Hannover Congress Centrum
Hannover Holding

Hauptschulen

Heimverbund

Heinemanhof (Stédtische

Alten- und Pflegezentren)
Herrenhauser Garten
Herta-Meyer-Haus (Stadtische
Alten- und Pflegezentren

Hilfe in besonderen Lebenslagen
Hilfe zum Lebensunterhalt

Hilfe zur Erziehung

Hilfe zur Gesundheit

Hilfe zur Pflege

Hilfen fur Heimk. und polit. Haftlinge
Hilfe fur junge Volljahrige
Historisches Museum
Hundesteuer

|

Immobilienverwaltung
Immobilienverkehr

Informations- und
Kommunikationssysteme
Integrierte Gesamtschulen (IGS)
Interkulturelle Angelegenheiten

Produkt

11121
11122
11123
11124
11125
11126

11139
12211
12601/12602
61101
22101
26101
26201
55501
11140
12602
55301

57103
11112
11118
51104
11116
21801

41401
12202
61101
55102
21101

31160
61101
11128
21701

21601
36702

52301

31150
31114
36302
31140
31120
34401
36302
25205
61101

11127
11128

11109
21801
11103

Produktname

Haushalt
Beteiligungsmanagement
Steuern und Gebihren
Vollstreckung
Kreditmanagement
Kompetenzcenter

Allg. Rechtsangelegenheiten
Fahrerlaubnisse u. Fahrzeugzulassungen
Gefahrenvorbeugung/Gefahrenabwehr
Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Forderschulen

Darstellende Kunst

Musikpflege

Land- und Forstwirtschaft
Gleichstellungsangelegenheiten
Gefahrenabwehr

Bestattung und Grabpflege

Gartensaal

Gebaudereinigung
Gebaudemanagement
Kartografie

Personalvertretung

IGS + Schulen mit bes. pad. Profil

WP

MaRnahmen zur Gesundheitspflege-Drogenhilfe
Gewerbe- und Veterindrangelegenheiten
Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Offentliches Griin

Grundschulen

Grundsicherung nach §8 41 bis 46 SGB XII
Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Immobilienverkehr

Gymnasien

Haupt- und Realschulen
Heimverbund

WP
Herrenhauser Garten

WP

Hilfe zur Uberwindung besonderer sozialer Schwierigkeiten
Hilfe zum Lebensunterhalt

Hilfe zur Erziehung

Hilfen zur Gesundheit

Hilfe zur Pflege

Hilfen f. Heimkehrer und politische Héftlinge

Hilfen zur Erziehung (HzE)

Museen fur Kulturgeschichte Hannover

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen

Immobilienverwaltung
An- und Verkauf von Grundstiicken

Informations- und Kommunikationssysteme

IGS + Schulen mit bes. pad. Profil
Grundsatzangelegenheiten
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Teilhaushalt

20
20
20
20
20
20

30
32
37
99
40
41
41
67
15
37
67

18
18
19
61
18
40

59
99
23
40

20

23
40
51

57
46

23
23

18
40
15



Bezeichnung

J

Job-Ticket
Jugend-Ferien-Service
Jugendschutz

Jugendzentren u. Spielparks
Jugend- und Familienberatung

K

Kantinen und Rathauskiiche
Katastrophenschutz
Kindertagesstatten

Kinder- und Jugendarbeit
Kinderspielplatze

Kleines Fest im GroRRen Garten
Kleingarten

Kommunale Geb&udereinigung
Kommunales Kino
Kommunaler Sozialdienst
Krankenversorgung nach LAG
Kredite

Krokus

Kinstlerhaus

Kulturbiiro

Kulturpflege

L

Landesblindengeld
Landschaftsraume, Naturschutz
Luise-Blume-Stiftung

M

Margot-Engelke-Zentrum (Stadtische
Alten- und Pflegezentren)
Marktwesen

Mitgliedsbeitrage

Museum August Kestner

Museen fur Kulturgeschichte

Musik

Musikschule

N
Nds. Staatstheater Hannover

0]
Oberburgermeisterbiro
Offentlichkeitsarbeit
Ordnungsrechtsaufgaben

P

Parkeinrichtungen

Pavillon am Raschplatz
Personangelegenheiten

Personalrat (Gesamtpersonalrat)
Pflegezentrum Herta-Meyer-Haus,
Pflegezentrum Heinemanhof
(Stadtische Alten- und Pflegezentren)
Pressearbeit

Programm Soziale Stadterneuerung

Q

Quotales System

Produkt

11106
36602
36303
36601
36701

11108
12801
36501
36201
55101
26104
55103
11112
28101
36302
35103
61201
27301
28101
28102
28102

34501
55104
31502

57303
11106
25205
25206
26201
26302

26101

11103
11104
12205

54602
28102
11106
11116

11104
51106

31170

Produktname

Personalrecht und -rechnungswesen
Jugend-Ferien-Service

Kinder- und Jugendschutz
Einrichtungen der Jugendarbeit
Jugend- und Familienberatung

Gemeinschaftsverpflegung
Katastrophenschutz
Kindertagesbetreuung

Kinder- und Jugendarbeit

Offentl. Griin: spielplatze, Spielparks
Kleines Fest

Offentl. Griin: Parkanlagen, Griinziige
Gebéaudereinigung

Kommunales Kino und Kunstlerhaus
Hilfe zur Erziehung

Lastenausgleich

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Stadtteilkulturarbeit

Kommunales Kino und Kunstlerhaus
Sonstige Kulturpflege

Sonstige Kulturpflege

Landesblindengeld
Naherholung, Landschaftsraume
Luise-Blume-Stiftung

WP

Marktwesen

Personalrecht und —rechnungswesen
Museen fur Kulturgeschichte Hannover
Museen fur Kulturgeschichte Hannover
Musikpflege

Musikschule

Darstellende Kunst

Grundsatzangelegenheiten
Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Ordnungsrechtsaufgaben

Parkeinrichtungen

Sonstige Kulturpflege

Personalrecht und —rechnungswesen
Personalvertretung

WP

WP
Presse- und Offentlichkeitsarbeit
MaRnahmen der Stadterneuerung

Zahlung Quotales System
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Teilhaushalt

18
51
51
51
51

18
37
51
51
67
15
67
18
41
51
57
99
43
41

41

50
67
57

57
23
18
41
41
41
41

41

15
15
32

57
15
61

59



Bezeichnung

R

Rat

Rathauskuche und Kantinen
Realschulen
Rechnungspriifungsamt
Recht

Offentliche Ordnung

Referat fur Frauen und
Gleichstellung

Regionsumlage
Reklamewesen
Représentation
Rettungsdienst

Rosebusch Verlassenschaften

S

Schloss Herrenhausen
Schllsselzuweisung
Schitzenstiftung
Schuldendienst
Schuldnerberatung

Schule im Stadtteil, Programm

Schulverwaltung allgemein
Schilerbeférderung

Seniorenarbeit

Senioren, Sozialhilfe
Sondernutzung

Soziale Angelegenheiten Verwaltung
Soziale Angelegenheiten Verwaltung
Soziale Angelegenheiten

Sozialhilfe

Sozialhilfe

Sozialer Dienst/Betriebsérztl. Dienst
Sparkasse Hannover
Sportférderung
Sportleistungszentrum

Sprengel Museum
Staatsangehdorigkeit
Stadionsporthalle

Stadtarchiv

Stadtbahn

Stadtbeamte

Stadtbezirksrate

Stadtbibliotheken
Stadtentwésserung
Stadtentwicklung

Stadtfriedhofe

Stadtplanung
Stadtreinigung/Stadtanteil
Stadtsanierung

Stadtteilkulturarbeit

Stadtteilorientierte Netzwerke fur Bildung

und Qualifizierung
Stadtteilzentren
Stédtepartnerschaften und
-begegnungen
Standesamt

Statistik und Wahlen
Steuern

Stiftungen

StralRenbau
StraBenbeleuchtung

Produkt

11110
11108
21601
11101
11139
12212
12201

11140
61101
57302
11102
12701
25201

25205
61101
11138
61201
31195
24302

24301
31503
31114
57304
31194
31193
35101
31114
31150
11107
57302
42101
42402
25204
12204
42401
25102
54701

11111
27202
53801
51107
55301
51101
54501
51106
27303

24302
27303

28102
12203
12101
61101
11130
54101
54502

Produktname

Angelegenheiten des Rates
Gemeinschaftsverpflegung
Haupt- und Realschulen
Rechnungspriifung

Allg. Rechtsangelegenheiten
Rechtsschutzaufgaben
Einwohnerwesen

Gleichstellungsangelegenheiten

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Sonstige Unternehmen

Représentation

Rettungsdienst

Bildende Kunst

Museen fur Kulturgeschichte Hannover

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Schitzenstiftung

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Schuldnerberatung

Schulformubergreifende Programme und Projekte

kein eigenes Produkt, vorlaufige Zuordnung

zu den fachbereichsinternen Dienstleistungen
Schulformubergreifende MaBnahmen
Seniorenarbeit

Hilfe zum Lebensunterhalt

Sondernutzung

Verwaltung der Sozialhilfe 50

Verwaltung der Sozialhilfe 57

sonstige soziale Angelegenheiten der Sozialhilfe
Hilfe zum Lebensunterhalt

Hilfe zur Uberwindung. bes. sozialer Schwierigkeiten
Gesundheitsmanagement und Soziales
Sonstige Unternehmen

Sportférderung

Sportleistungszentrum

Sprengel Museum Hannover
Staatsangehdrigkeit

Sportstatten

Stadtarchiv Hannover

OPNV

kein eigenes Produkt, fachbereichsinterne Dienstleistung

Angelegenheiten der Stadtbezirksrate
Stadtbibliothek Hannover
Stadtentwasserung Stadtanteil
Stadtentwicklung

Bestattung und Grabpflege
Stadtebauliche Planung
StraRenreinigung Stadtanteil
MaRnahmen der Stadterneuerung
Stadtteilkulturarbeit

Schulformibergreifende Programme und Projekte
Stadtteilkulturarbeit

Sonst. Kulturpflege

Standesamt

Statistik und Wahlen

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Stiftungen

Gemeindestral3en

StralRenbeleuchtung
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Teilhaushalt

41
99
15
99

40

40
40
57
59
23
59
59
50
59
59

20
52
52
41
32
52
41
66



Bezeichnung

T
Tagespflege
Theater

Tiefbau

U

Umlegungen

Umweltschutz

Union Boden GmbH

Unterbringung von Wohnungslosen
UnterhaltungsvorschulR3gesetz
Unterkunfte fur Auslander und
Aussiedler

\%

Vergniuigungssteuer

Vermietete Gaststétten
Vermietung von Schulsporthallen
Vernetzte Stadtteilarbeit Kronsberg
Versorgungsanstalt (ZVK)
Versorgungsbetriebe
Versorgungs- und Verkehrsgesell-
schaft Hannover mbH (VVG)
Volkshochschule

W

Wahlen (Bereich fur Statistik

und Wahlen)

Wasserbau

Willy-Platz-Heim (Stadtische
Alten- und Pflegezentren)
Wirtschaftsforderung
Wohlfahrtspflege (Forderung

der freien Wohlfahrtspflege)
Wohngeld

Wohn- und Geschéftshauser
Wohnungslose, Einrichtungen fir
Wohnungslose, Zuwendungen an
Wohnraumbestandssicherung
Wohnungsbaudarlehn
Wohnungsbauférderung

VA

Zentrale Aufgaben Personal
Zentrale Einrichtungen fir
die Gesamtverwaltung
Zentrale Fachbereichs-
Angelegenheiten OE 61
Zinsen

Zivil- und Katastrophenschutz
ZVK (Versorgungsanstalt)
Zweitwohnungssteuer

Produkt

36101
26101

51102
56101

31505
34101

31505

61101
11127
24301
27303

53501

27101

12101
55202

57102

35101
34601
11127
31505
31501
52201
11125
52201

11105
11115
11115
61201
12801

61101

Produktname

Tagespflege

Darstellende Kunst

kein eig. Produkt, vorlaufige Zuordnung

zu den fachbereichsinternen Dienstleistungen

Bodenordnung
UmweltschutzmafRnahmen
WP

Unterbringung von Personen
Unterhaltsvorschuss

Unterbringung von Personen

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
Immobilienverwaltung
Schulformiibergreifende MalZnahmen
Stadtteilkulturarbeit

WP

Versorgungs- u. Verkehrsgesellschaft mbH

WP
Volkshochschule

Statistik und Wahlen
Wasserbau

WP
Wirtschaftsférderung

Sonstige soziale Angelegenheiten
Wohngeld

Immobilienverwaltung

Unterbringung von Personen

Soziale Einrichtungen fir Wohnungslose
Sicherg. d. Wohnraumversorgung
Buchhaltung und Zahlungsverkehr
Sicherg. d. Wohnraumversorgung

Pers.- und Org.management, Controlling
Zentrale Beschaffung

Zentrale Beschaffung

Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Katastrophenschutz

WP

Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen
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